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1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

 

1.1 Определение, цель и задачи образовательной программы 

 

Основная профессиональная образовательная программа высшего обра-

зования по направлению подготовки 35.03.04 Агрономия направленность 

(профиль) «Агрономия» (далее – образовательная программа) представляет 

собой комплекс основных характеристик образования (объем, содержание, 

планируемые результаты) и организационно-педагогических условий, кото-

рый представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, ра-

бочих программ дисциплин (модулей), иных компонентов, оценочных и мето-

дических материалов, а также в виде рабочей программы воспитания, кален-

дарного плана воспитательной работы, форм аттестации. Образовательная 

программа разработана на основе Федерального государственного образова-

тельного стандарта высшего образования (далее – ФГОС ВО) по соответству-

ющему направлению подготовки с учетом требований профессиональных 

стандартов. 

Целью реализации образовательной программы является создание бла-

гоприятных условий подготовки высококвалифицированных кадров для рас-

тениеводческих отраслей АПК области в целом на основе инновационно-ори-

ентированного профессионального образования. Социальная значимость об-

разовательной программы по направлению подготовки 35.03.04 Агрономия 

состоит в концептуальном обосновании и моделировании условий подготовки 

бакалавров, способных эффективно, с использованием фундаментальных тео-

ретических знаний в области агрономии осуществлять профессиональную де-

ятельность в различных сферах в соответствии с требованиями ФГОС ВО по 

данному направлению подготовки. 

Основные задачи, решаемые в процессе реализации образовательной 

программы магистратуры по направлению подготовки 35.03.04 Агрономия: 

- реализация компетентностного подхода при формировании компетен-

ций выпускников на основе сочетания контактной работы обучающихся с пре-

подавателем и в форме самостоятельной работы обучающихся;  

- предоставление обучающимся образовательных услуг, основанных на 

учебно-методических материалах и документах образовательной программы, 

способствующих развитию у них личностных качеств, а также формированию 

универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций; 

- обеспечение инновационного характера подготовки магистров на ос-

нове поиска оптимального соотношения между сложившимися традициями и 

современными подходами к организации учебного процесса. 

 

1.2 Нормативно-правовая база разработки образовательной программы 

Образовательная программа разработана в соответствии с требованиями 

следующих нормативно-правовых документов: 
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- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Рос-

сийской Федерации» (в редакции последующих изменений и дополнений); 

- приказ Минобрнауки России от 06.04.2021 № 245 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по об-

разовательным программам высшего образования – программам бакалаври-

ата, программам специалитета, программам магистратуры»; 

- приказ Минобрнауки России от 29.06.2015 № 636 «Об утверждении 

Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образователь-

ным программам высшего образования – программам бакалавриата, програм-

мам специалитета и программам магистратуры» (в редакции последующих из-

менений и дополнений); 

- приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 

от 05.08.2020 «О практической подготовке обучающихся» (вместе с «Положе-

нием о практической подготовке обучающихся») (в редакции последующих 

изменений и дополнений); 

- письмо Минобрнауки России от 16.04.2014 № 05-785 «О направлении 

методических рекомендаций по организации образовательного процесса для 

обучения инвалидов» (вместе с «Методическими рекомендациями по органи-

зации образовательного процесса для обучения инвалидов и лиц с ограничен-

ными возможностями здоровья в образовательных организациях высшего об-

разования, в том числе оснащенности образовательного процесса», утв. Мино-

брнауки России 08.04.2014 № АК-44/05вн); 

- приказ Минобрнауки России от 26.07.2017 № 699 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта высшего образо-

вания - бакалавриат по направлению подготовки 35.03.04 Агрономия (в редак-

ции последующих изменений и дополнений); 

- приказ Минтруда России от 20 сентября 2021 г. N 644н «Об утвержде-

нии профессионального стандарта «Агроном»; 

- Устав федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Волгоградский государственный аграр-

ный университет»; 

- локальные нормативные акты, регламентирующие организацию учеб-

ного процесса в Университете; 

- локальные нормативные акты, регламентирующие воспитательную 

деятельность в Университете. 

 

2 ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
 
 

2.1 Область (области) профессиональной деятельности и (или) сферы 

профессиональной деятельности выпускников 

Область профессиональной деятельности и сфера профессиональной де-

ятельности, в которых выпускники, освоившие образовательную программу, 

могут осуществлять профессиональную деятельность: 
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13 Сельское хозяйство (в сфере производства и хранения продукции рас-

тениеводства на основе достижений агрономии, защиты растений, генетики, 

селекции, семеноводства и биотехнологии сельскохозяйственных культур). 

 

2.2 Типы задач и задачи профессиональной деятельности выпускни-

ков 

В рамках освоения образовательной программы выпускники готовятся 

к решению задач профессиональной деятельности следующих типов: 

- научно-исследовательский;  

- производственно-технологический;  

- организационно-управленческий.  
Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников 

в зависимости от их типов:  
Область (об-

ласти) 

профессио-

нальной 

деятельности 

выпускников 

Типы задач 

профессио-

нальной 

деятельности 

выпускников 

Задачи 

профессиональной 

деятельности 

выпускников 

Объекты 

профессиональной 

деятельности 

выпускников 

или область 

(области) знания 

13 Сельское 

хозяйство  

 

Научно-ис-

следователь-

ский  

 

- Осуществление 

научных исследова-

ний по общеприня-

тым методикам, 

обобщение и стати-

стическая обработка 

результатов опытов, 

формулирование вы-

водов  

Приборы и оборудование для 

исследования свойств использу-

емых организмов, технологии 

производства продукции расте-

ниеводства, установки и обору-

дования для проведения иссле-

дований  

Производ-

ственно-тех-

нологический 

- Осуществление 

адаптации систем об-

работки почвы в се-

вооборотах с учетом 

особенностей сель-

скохозяйственного 

производства  

Полевые, овощные, плодовые 

культуры и их сорта, агрономи-

ческие ландшафты, природные 

кормовые угодья, почва и вос-

производство ее плодородия, 

вредные организмы и средства 

защиты растений от них, техно-

логии производства продукции 

растениеводства 

Организаци-

онно-управ-

ленческий  

 

- Разработка элемен-

тов систем меропри-

ятий, обеспечиваю-

щих повышение ка-

чества и продуктив-

ности сельскохозяй-

ственных культур  

- Разработка систем 

защиты растений на 

Полевые, овощные, плодовые 

культуры и их сорта, агрономи-

ческие ландшафты, природные 

кормовые угодья, почва и вос-

производство ее плодородия, 

вредные организмы и средства 

защиты растений от них, техно-

логии производства продукции 

растениеводства  
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основании монито-

ринга фитосанитар-

ного состояния агро-

ландшафта 
 

2.3 Направленность (профиль) образовательной программы 

Направленность (профиль) образовательной программы соответствует 

направлению подготовки в целом. 

 

2.4 Квалификация, присваиваемая выпускникам 

В результате освоения образовательной программы выпускнику присва-

ивается квалификация «бакалавр». 

 

2.5 Условия реализации и форма обучения по образовательной программе 

Реализация образовательной программы осуществляется Университе-

том самостоятельно. 

Образовательная программа реализуется на государственном  языке Рос-

сийской Федерации. 

Обучение по образовательной программе осуществляется в очной и за-

очной формах. 

 

2.6 Срок получения образования по образовательной программе 

Срок получения образования по образовательной программе (вне зави-

симости от применяемых образовательных технологий) в очной форме обуче-

ния, включая каникулы, предоставляемые после прохождения государствен-

ной итоговой аттестации, составляет 4 года, заочной форме обучения - 5 лет. 

При обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с огра-

ниченными возможностями здоровья срок получения образования увеличива-

ется по их заявлению на 1 год по сравнению со сроком получения образования, 

установленным для соответствующей формы обучения. 

 

2.7 Объем образовательной программы 

Объем образовательной программы составляет 240 зачетных единиц вне 

зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, 

реализации образовательной программы по индивидуальному учебному 

плану. 

Объем образовательной программы, реализуемой за один учебный год, 

составляет не более 70 зачетных единиц вне зависимости от формы обучения, 

применяемых образовательных технологий, реализации образовательной 

программы по индивидуальному учебному плану (за исключением ускорен-

ного обучения), а при ускоренном обучении – не более 80 зачетных единиц 
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СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
 

Структура образовательной программы включает следующие блоки: 

Блок 1 «Дисциплины (модули)»; 

Блок 2 «Практика»; 

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация». 

 
 

Структура образовательной программы 

Объем 

образовательной 

программы и ее 

блоков, з. е. 

Блок 1 Дисциплины (модули) 195 

Блок 2 Практика 39 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация 6 

Объем образовательной программы 240 
 

В Блок 1 «Дисциплины (модули)» входят дисциплины, в результате изу-

чения которых обучающиеся приобретают знания, умения, навыки, соотнесен-

ные с установленными индикаторами достижения компетенций. 

В рамках Блока 1 «Дисциплины (модули)» образовательная программа 

обеспечивает реализацию дисциплин (модулей) по философии, истории (исто-

рии России, всеобщей истории), иностранному языку, безопасности жизнеде-

ятельности. 

Образовательная программа обеспечивает реализацию дисциплин (мо-

дулей) по физической культуре и спорту: 

в объеме 2 зачетных единиц в рамках Блока 1 «Дисциплины (модули)»; 

в объеме 328 академических часов, которые являются обязательными 

для освоения, не переводятся в зачетные единицы и не включаются в объем 

образовательной программы, в рамках элективных дисциплин (модулей) в оч-

ной форме обучения. 

Дисциплины (модули) по физической культуре и спорту реализуются в 

порядке, установленном в Университете. 

В Блок 2 «Практика» входят учебная и производственная практики. 

Учебная практика направлена на закрепление теоретической подготовки обу-

чающихся. Производственная практика направлена на овладение практиче-

скими умениями и навыками, а также опытом работы в профессиональной де-

ятельности. 

Типы учебной практики, установленные ФГОС ВО: 

- ознакомительная практика; 

- технологическая практика. 

Дополнительных типов учебной практики образовательной программой 

не установлено. 

Способы проведения учебной практики - стационарная / выездная. 

Типы производственной практики, установленные ФГОС ВО: 
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- технологическая практика; 

- научно-исследовательская. 

Дополнительные типы производственной практики, установленные об-

разовательной программой: 

- преддипломная практика. 

Способы проведения производственной практики - стационарная / вы-

ездная. 

Объемы практик каждого типа определены учебным планом по данному 

направлению подготовки. 

В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входят: 

- выполнение и защита выпускной квалификационной работы.  

Выпускная квалификационная работа представляет собой выполненную 

обучающимся работу, демонстрирующую уровень подготовленности выпуск-

ника к самостоятельной профессиональной деятельности. 

При реализации образовательной программы обучающимся обеспечива-

ется возможность освоения элективных дисциплин (модулей) и факультатив-

ных дисциплин (модулей). Факультативные дисциплины (модули) не включа-

ются в объем образовательной программы. 

В рамках образовательной программы выделяются обязательная часть и 

часть, формируемая участниками образовательных отношений. 

К обязательной части образовательной программы относятся дисци-

плины (модули) и практики, обеспечивающие формирование общепрофессио-

нальных компетенций, определяемых ФГОС ВО, а также дисциплины (мо-

дули) по философии, истории (истории России, всеобщей истории), иностран-

ному языку, безопасности жизнедеятельности и дисциплины (модули) по фи-

зической культуре и спорту, реализуемые в рамках Блока 1 «Дисциплины (мо-

дули)». 

Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование уни-

версальных компетенций, определяемых ФГОС ВО, а также профессиональ-

ных компетенций, определяемых Университетом самостоятельно, включа-

ются в обязательную часть образовательной программы и в часть, формируе-

мую участниками образовательных отношений. 

Объем обязательной части без учета объема государственной итоговой 

аттестации составляет не менее 60 процентов общего объема образовательной 

программы. 

 

4 ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
 

Образовательная программа устанавливает требования к результатам ее 

освоения в виде универсальных, общепрофессиональных и профессиональных 

компетенций выпускников. Совокупность компетенций, установленных обра-

зовательной программой, обеспечивает выпускнику способность осуществ-

лять профессиональную деятельность в соответствующей области профессио-
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нальной деятельности и сфере профессиональной деятельности, а также ре-

шать задачи профессиональной деятельности соответствующих типов, опре-

деленных образовательной программой. Образовательной программой уста-

навливаются индикаторы достижения компетенций. 

 

4.1 Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достиже-

ния 

 

Образовательная программа устанавливает следующие универсальные 

компетенции и индикаторы их достижения: 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименова-

ние универсальной 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

универсальной компетенции 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1 Способен 

осуществлять по-

иск, критический 

анализ и синтез ин-

формации, приме-

нять системный 

подход для реше-

ния поставленных 

задач 

УК-1.1. Анализирует задачу, выделяя 

ее базовые составляющие, осуществ-

ляет декомпозицию задачи 

УК-1.2. Находит и критически анали-

зирует информацию, необходимую 

для решения поставленной задачи  

УК-1.3. Рассматривает возможные ва-

рианты решения задачи, оценивая их 

достоинства и недостатки  

УК-1.4. Грамотно, логично, аргумен-

тированно формирует собственные 

суждения и оценки. Отличает факты 

от мнений, интерпретаций, оценок и 

т.д. в рассуждениях других участни-

ков деятельности  

УК-1.5. Определяет и оценивает по-

следствия возможных решений задачи  

Разработка и 

реализация 

проектов 

УК-2 Способен 

определять круг за-

дач в рамках по-

ставленной цели и 

выбирать опти-

мальные способы 

их решения, исходя 

из действующих 

правовых норм, 

имеющихся ресур-

сов и ограничений 

УК-2.1. Формулирует в рамках постав-

ленной цели проекта совокупность 

взаимосвязанных задач, обеспечиваю-

щих ее достижение. Определяет ожи-

даемые результаты решения выделен-

ных задач  

УК-2.2. Проектирует решение кон-

кретной задачи проекта, выбирая оп-

тимальный способ ее решения, исходя 

из действующих правовых норм и 

имеющихся ресурсов и ограничений  
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УК-2.3. Решает конкретные задач про-

екта заявленного качества и за уста-

новленное время  

Командная ра-

бота и лидер-

ство 

УК-3 Способен 

осуществлять со-

циальное взаимо-

действие и реали-

зовывать свою 

роль в команде 

УК-3.1. Понимает эффективность ис-

пользования стратегии сотрудниче-

ства для достижения поставленной 

цели, определяет свою роль в команде  

УК-3.2. Понимает особенности пове-

дения выделенных групп людей, с ко-

торыми работает/взаимодействует, 

учитывает их в своей деятельности 

(выбор категорий групп людей осу-

ществляется образовательной органи-

зацией в зависимости от целей подго-

товки – по возрастным особенностям, 

по этническому или религиозному 

признаку, социально незащищенные 

слои населения и т.п.) 

УК-3.3. Предвидит результаты (по-

следствия) личных действий и плани-

рует последовательность шагов для 

достижения заданного результата  

УК-3.4. Эффективно взаимодействует 

с другими членами команды, в т.ч. 

участвует в обмене информацией, зна-

ниями и опытом, и презентации ре-

зультатов работы команды  

Коммуникация 

УК-4 Способен 

осуществлять дело-

вую коммуника-

цию в устной и 

письменной фор-

мах на государ-

ственном языке 

Российской Феде-

рации и иностран-

ном(ых) языке(ах); 

УК-4.1. Выбирает на государственном 

и иностранном (ых) языках коммуни-

кативно приемлемые стиль делового 

общения, вербальные и невербальные 

средства взаимодействия с партне-

рами  

УК-4.2. Использует информационно-

коммуникационные технологии при 

поиске необходимой информации в 

процессе решения стандартных ком-

муникативных задач на государствен-

ном и иностранном (ых) языках  

УК-4.3. Демонстрирует интегратив-

ные умения использовать диалогиче-

ское общение для сотрудничества в 

академической коммуникации обще-

ния:  
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- внимательно слушая и пытаясь по-

нять суть идей других, даже если они 

противоречат собственным воззре-

ниям;  

- уважая высказывания других, как в 

плане содержания, так и в плане 

формы; 

-  критикуя аргументированно и кон-

структивно, не задевая чувств других; 

адаптируя речь и язык жестов к ситуа-

циям взаимодействия  

УК-4.4. Демонстрирует умение вы-

полнять перевод профессиональных 

текстов с иностранного (ых) на госу-

дарственный язык и обратно  

Межкультур-

ное взаимодей-

ствие 

УК-5 Способен 

воспринимать меж-

культурное разно-

образие общества в 

социально-истори-

ческом, этическом 

и философском 

контекстах 

УК-5.1. Находит и использует необхо-

димую для саморазвития и взаимодей-

ствия с другими информацию о куль-

турных особенностях и традициях раз-

личных социальных групп  

УК-5.2. Демонстрирует уважительное 

отношение к историческому наследию 

и социокультурным традициям раз-

личных социальных групп, опираю-

щееся на знание этапов исторического 

развития России (включая основные 

события, основных исторических дея-

телей) в контексте мировой истории и 

ряда культурных традиций мира (в за-

висимости от среды и задач образова-

ния), включая мировые религии, фи-

лософские и этические учения  

УК-5.3. Умеет недискриминационно и 

конструктивно взаимодействовать с 

людьми с учетом их социокультурных 

особенностей в целях успешного вы-

полнения профессиональных задач и 

усиления социальной интеграции  

Самоорганиза-

ция и самораз-

витие (в том 

числе здоро-

вьесбережение) 

УК-6 Способен 

управлять своим 

временем, выстра-

ивать и реализовы-

вать траекторию 

УК-6.1. Применяет знание о своих ре-

сурсах и их пределах (личностных, си-

туативных, временных и т.д.), для 

успешного выполнения порученной 

работы  
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саморазвития на 

основе принципов 

образования в тече-

ние всей жизни 

УК-6.2. Понимает важность планиро-

вания перспективных целей собствен-

ной деятельности с учетом условий, 

средств, личностных возможностей, 

этапов карьерного роста, временной 

перспективы развития деятельности и 

требований рынка труда  

УК-6.3. Реализует намеченные цели 

деятельности с учетом условий, 

средств, личностных возможностей, 

этапов карьерного роста, временной 

перспективы развития деятельности и 

требований рынка труда 

УК-7 Способен 

поддерживать 

должный уровень 

физической подго-

товленности для 

обеспечения пол-

ноценной социаль-

ной и профессио-

нальной деятельно-

сти 

УК-7.1. Выбирает методы и средства 

физической культуры и спорта для 

собственного физического развития, 

профилактики профессиональных за-

болеваний, психофизического утомле-

ния на рабочем месте  

УК-7.2. Поддерживает должный уро-

вень физической подготовленности 

для обеспечения полноценной соци-

альной и профессиональной деятель-

ности, соблюдает нормы здорового 

образа жизни, осознанно используя 

средства и методы физической куль-

туры и спорта на всех жизненных эта-

пах развития личности 

Безопасность 

жизнедеятель-

ности 

УК-8 Способен со-

здавать и поддер-

живать в повсе-

дневной жизни и в 

профессиональной 

деятельности без-

опасные условия 

жизнедеятельности 

для сохранения 

природной среды, 

обеспечения устой-

чивого развития 

общества, в том 

числе при угрозе и 

возникновении 

УК-8.1. Обеспечивает безопасные 

и/или комфортные условия труда на 

рабочем месте, в т.ч. с помощью 

средств защиты  

УК-8.2. Выявляет и устраняет про-

блемы, связанные с нарушениями тех-

ники безопасности на рабочем месте  

УК-8.3. Осуществляет действия по 

предотвращению возникновения чрез-

вычайных ситуаций (природного и 

техногенного происхождения) на ра-

бочем месте, в т.ч. с помощью средств 

защиты 

УК-8.4. Принимает участие в спаса-

тельных и неотложных аварийно-вос-



14 
 

чрезвычайных си-

туаций и военных 

конфликтов 

становительных мероприятиях в слу-

чае возникновения чрезвычайных си-

туаций  

Экономическая 

культура, в том 

числе финансо-

вая грамот-

ность 

УК-9 Способен 

принимать обосно-

ванные экономиче-

ские решения в раз-

личных областях 

жизнедеятельности 

УК-9.1. Понимает базовые принципы 

функционирования экономики и эко-

номического развития, цели и формы 

участия государства в экономике  

УК-9.2. Применяет методы личного 

экономического и финансового плани-

рования для достижения текущих и 

долгосрочных финансовых целей, ис-

пользует финансовые инструменты 

для управления личными финансами 

(личным бюджетом), контролирует 

собственные экономические и финан-

совые риски  

УК-9.3. Демонстрирует навыки приня-

тия обоснованных экономических ре-

шений в различных областях жизнеде-

ятельности в соответствии с направ-

ленностью профессиональной дея-

тельности  

Гражданская 

позиция 

УК-10 Способен 

формировать не-

терпимое отноше-

ние к коррупцион-

ному поведению 

УК-10.1. Понимает действующее зако-

нодательство и правовые нормы, регу-

лирующие профессиональную дея-

тельность  

УК-10.2. Применяет знания антикор-

рупционного законодательства в 

сфере профессиональной деятельно-

сти  

УК-10.3. Демонстрирует навыки фор-

мирования нетерпимого отношения к 

коррупционному поведению в соот-

ветствии с направленностью профес-

сиональной деятельности  

 

 

4.2 Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 

 

Образовательная программа устанавливает следующие общепрофессио-

нальные компетенции и индикаторы их достижения: 
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Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

общепрофессиональной 

компетенции 

ОПК-1. Способен решать 

типовые задачи профес-

сиональной деятельно-

сти на основе знаний ос-

новных законов матема-

тических и естественных 

наук с применением ин-

формационно-коммуни-

кационных технологий 

ОПК-1.1. Демонстрирует знание основных законов 

математических, естественнонаучных и общепро-

фессиональных дисциплин, необходимых для ре-

шения типовых задач в области агрономии  

ОПК-1.2. Использует знания основных законов ма-

тематических и естественных наук для решения 

стандартных задач в агрономии  

ОПК-1.3. Применяет информационно-коммуника-

ционные технологии в решении типовых задач в об-

ласти агрономии  

ОПК-2. Способен ис-

пользовать нормативные 

правовые акты и оформ-

лять специальную доку-

ментацию в профессио-

нальной деятельности 

ОПК-2.1. Владеет методами поиска и анализа нор-

мативных правовых документов, регламентирую-

щих различные аспекты профессиональной дея-

тельности в области сельского хозяйства 

ОПК-2.2. Соблюдает требования природоохран-

ного законодательства Российской Федерации при 

производстве продукции растениеводства  

ОПК-2.3. Использует нормативные правовые доку-

менты, нормы и регламенты проведения работ в об-

ласти растениеводства  

ОПК-2.4. Ведет учетно-отчетную документацию по 

производству растениеводческой продукции, книгу 

истории полей, в том числе в электронном виде  

ОПК-3. Способен созда-

вать и поддерживать без-

опасные условия выпол-

нения производственных 

процессов; 

ОПК-3.1. Выявляет и устраняет проблемы, наруша-

ющие безопасность выполнения производственных 

процессов  

ОПК-3.2. Проводит профилактические мероприя-

тия по предупреждению производственного трав-

матизма и профессиональных заболеваний  

ОПК-4. Способен реали-

зовывать современные 

технологии и обосновы-

вать их применение в 

профессиональной дея-

тельности; 

ОПК-4.1. Использует материалы почвенных и агро-

химических исследований, прогнозы развития вре-

дителей и болезней, справочные материалы для раз-

работки элементов системы земледелия и техноло-

гий возделывания сельскохозяйственных культур  

ОПК-4.2. Обосновывает элементы системы земле-

делия и технологии возделывания сельскохозяй-

ственных культур применительно к почвенно-кли-

матическим условиям с учетом агроландшафтной 

характеристики территории  
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ОПК-5. Способен к уча-

стию в проведении экс-

периментальных иссле-

дований в профессио-

нальной деятельности; 

ОПК-5.1. Под руководством специалиста более вы-

сокой квалификации участвует в проведении экспе-

риментальных исследований в области агрономии  

ОПК-5.2. Использует классические и современные 

методы исследования в агрономии  

ОПК-6. Способен ис-

пользовать базовые зна-

ния экономики и опреде-

лять экономическую эф-

фективность в професси-

ональной деятельности. 

ОПК-6.1. Демонстрирует базовые знания эконо-

мики в сфере сельскохозяйственного производства  

ОПК-6.2. Определяет экономическую эффектив-

ность применения технологических приемов, вне-

сения удобрений, использования средств защиты 

растений, новых сортов при возделывании сельско-

хозяйственных культур  

ОПК-7. Способен пони-

мать принципы работы 

современных информа-

ционных технологий и 

использовать их для ре-

шения задач профессио-

нальной деятельности 

ОПК-7.1. Использует информационные технологии 

для обработки и представления сведений, получен-

ных в результате наблюдений  

ОПК-7.2. Понимает значение цифровизации профес-

сиональной деятельности для решения стандартных 

задач в области агрономии  

 

 

4.3 Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их до-

стижения 

 

Образовательная программа устанавливает следующие профессиональ-

ные компетенции и индикаторы их достижения: 

 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

профессиональной компетенции 

Тип задач 

профессио-

нальной дея-

тельности 

ПК-1. Способен 

проводить науч-

ные исследования 

по общеприня-

тым методикам, 

осуществлять 

обобщение и ста-

тистическую об-

работку результа-

тов опытов, фор-

мулировать вы-

воды 

ПК-1.1. Способен проводить научные ис-

следования по общепринятым методикам, 

осуществлять обобщение и статистическую 

обработку результатов опытов, формулиро-

вать выводы  

научно-ис-

следова-

тельский 

ПК-1.2. Проводит статистическую обра-

ботку результатов опытов  

ПК-1.3. Обобщает результаты опытов и 

формулирует выводы  

ПК-2.1. Выбирает оптимальные виды удоб-

рений под сельскохозяйственные культуры 

производ-

ственно-
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ПК-2. Способен 

осуществить рас-

чет доз органиче-

ских и минераль-

ных удобрений на 

планируемый 

урожай, органи-

зовать подго-

товку и примене-

ние их под сель-

скохозяйствен-

ные культуры 

с учетом биологических особенностей 

культур и почвенно-климатических усло-

вий  

технологи-

ческий 

ПК-2.2. Рассчитывает дозы удобрений (в 

действующем веществе и физической 

массе) под планируемую урожайность сель-

скохозяйственных культур с использова-

нием общепринятых методов  

ПК-2.3. Составляет план распределения 

удобрений в севообороте с соблюдением 

научно-обоснованных принципов приме-

нения удобрений и требований экологиче-

ской безопасности 

ПК-3. Способен 

разработать си-

стему севооборо-

тов, организовать 

их размещение по 

территории зем-

лепользования 

сельскохозяй-

ственного пред-

приятия и прове-

дение нарезки по-

лей 

ПК-3.1. Устанавливает соответствие агро-

ландшафтных условий требованиям сель-

скохозяйственных культур  

ПК-3.2. Составляет схемы севооборотов с 

соблюдением научно-обоснованных прин-

ципов чередования культур  

ПК-3.3. Определяет оптимальные размеры 

и контуры полей с учетом зональных осо-

бенностей  

ПК-4. Способен 

осуществить 

адаптацию си-

стем обработки 

почвы в севообо-

ротах с учетом 

почвенного пло-

дородия, кру-

тизны и экспози-

ции склонов, 

уровня грунтовых 

вод, применяе-

мых удобрений и 

комплекса почво-

обрабатывающих 

машин 

ПК-4.1. Демонстрирует знания типов и 

приемов обработки почвы, специальных 

приемов обработки при борьбе с сорной 

растительностью  

 

ПК-4.2. Определяет набор и последова-

тельность реализации приемов обработки 

почвы под различные сельскохозяйствен-

ные культуры для создания заданных 

свойств почвы с минимальными энергети-

ческими затратами  
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ПК-5. Способен 

организовать  

подготовку се-

мян, посев сель-

скохозяйствен-

ных культур и 

уход за ними; 

уточнение си-

стемы защиты 

растений от вред-

ных организмов и 

неблагоприятных 

погодных явле-

ний 

ПК-5.1. Определяет схему и глубину по-

сева (посадки) сельскохозяйственных куль-

тур для различных агроландшафтных усло-

вий  

организаци-

онно-управ-

ленческий 

ПК-5.2 Определяет качество посевного ма-

териала с использованием стандартных ме-

тодов  

ПК-5.3 Рассчитывает норму высева семян 

на единицу площади с учетом их посевной 

годности Разрабатывает и применяет орга-

низационно-хозяйственные, химические и 

биологические методы защиты растений  

ПК- 6. Способен 

осуществить фи-

тосанитарный 

контроль на госу-

дарственной гра-

нице в целях за-

щиты территории 

России от про-

никновения ка-

рантинных и дру-

гих опасных воз-

будителей болез-

ней и вредителей 

растений, сорня-

ков 

ПК-6.1. Пользуется материалами почвен-

ных и агрохимических исследований, про-

гнозами развития вредителей и болезней, 

справочными материалами для разработки 

элементов системы земледелия и техноло-

гий возделывания сельскохозяйственных 

культур  

ПК-6.2. Выбирает оптимальные виды, 

нормы и сроки использования химических 

и биологических средств защиты растений 

для эффективной борьбы с сорной расти-

тельностью, вредителями и болезнями  

ПК- 7. Способен 

установить соот-

ветствие агро-

ландшафтных 

условий требова-

ниям сельскохо-

зяйственных 

культур при их 

размещении по 

территории зем-

лепользования 

ПК-7.1. Выбирает оптимальное соответ-

ствие агроландшафтных условий требова-

ниям сельскохозяйственных культур при 

их размещении по территории землеполь-

зования  

ПК-7.2. Обосновывает размещение сель-

скохозяйственных культур по территории 

землепользования  

ПК- 8. Способен 

организовать ис-

ПК-8.1. Обосновывает способы организа-

ции испытаний селекционных достижений  

ПК-8.2. Организует испытания селекцион-

ных достижений  
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пытания селекци-

онных достиже-

ний 

ПК- 9. Способен 

организовать  

уборку урожая, 

первичную обра-

ботки растение-

водческой про-

дукции и за-

кладку ее на хра-

нение 

ПК-9.1. Пользуется справочной литерату-

рой для определения продолжительности 

очистки зерна, сушки и вентилирования на 

установках охлаждения 

ПК-9.2. Организует уборку урожая,  пер-

вичную обработку растениеводческой про-

дукции и закладку ее на хранение  

ПК-9.3. Умеет определять технологические 

потери зерна, качественные характери-

стики зерноочистки, сушки и вентилирова-

ния зерна, выбор оптимальных параметров 

процесса  

ПК-9.4. Владеет правилами размещения 

зерна, картофеля и овощей в складе и 

наблюдения за ними при хранении  

 

Профессиональные компетенции определены на основе профессиональ-

ного стандарта «Агроном», соответствующего профессиональной деятельно-

сти выпускников. Профессиональный стандарт выбран из числа указанных в 

приложении к ФГОС ВО. Из выбранного профессионального стандарта выде-

лена одна обобщенная трудовая функция, соответствующая профессиональ-

ной деятельности выпускников, на основе установленных соответствующим 

профессиональным стандартом для данных обобщенных трудовых функций 

уровня квалификации и требований раздела «Требования к образованию и 

обучению». Обобщенная трудовая функция выделена полностью.  

 
 

Перечень обобщенных трудовых функций и трудовых функций, 

имеющих отношение к профессиональной деятельности выпускников 
 
 

Основания-опре-

деления профес-

сиональных ком-

петенций 

Обобщенные 

трудовые функции 
Трудовые функции 

Код 
Наименова-

ние 

Уро-

вень 

ква-

лифи-

кации 

Наименование Код 

Уро-

вень 

(под-

уро-

вень) 

ква-

лифи-

кации 
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13.017 Професси-

ональный стан-

дарт «Агроном», 

утвержденный 

приказом Мини-

стерства труда и 

социальной за-

щиты Российской 

Федерации от 20 

сентября 2021 г. 

№ 644 н (зареги-

стрирован Мини-

стерством юсти-

ции Российской 

Федерации 20 ок-

тября 2021 г., ре-

гистрационный 

№ 65482). 

В Организа-

ция произ-

водства 

продукции 

растение-

водства  

 

6 Разработка си-

стемы мероприя-

тий по производ-

ству продукции 

растениеводства 
 

 

 

 

Управление реа-

лизацией техно-

логического про-

цесса производ-

ства продукции 

растениеводства  

В/01.6 

 

 

 

 

 

 

 

В/02.6 

 

 

 

 

 

6 

 

 

 

 

 

 

 

6 

 

 

 

 

 

5 ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
 

 

При осуществлении образовательной деятельности по образовательной 

программе обеспечивается: 

- реализация дисциплин (модулей) (включая проведение текущего кон-

троля успеваемости); 

- проведение практик; 

- проведение промежуточной аттестации обучающихся; 

- проведение государственной итоговой аттестации обучающихся. 

Планируемыми результатами обучения по дисциплинам (модулям) и 

практикам, обеспечивающими достижение планируемых результатов освое-

ния образовательной программы, являются: 

- знания, т. е. усвоенные обучающимся определенные факты, сведения, 

информация, которые обучающийся понимает, помнит и может воспроизве-

сти; 

- умения, т. е. овладение способами применения знаний на практике; 

- навыки, т. е. автоматизированные компоненты сознательного дей-

ствия обучающегося, которые вырабатываются в процессе его выполнения. 

Планируемые результаты обучения по дисциплинам (модулям) и прак-

тикам соотносятся с установленными образовательной программой индикато-

рами достижения компетенций. 
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Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам 

(модулям) и практикам обеспечивает формирование у выпускника всех ком-

петенций, установленных образовательной программой. 

Образовательная деятельность по образовательной программе прово-

дится: 

1) в форме контактной работы обучающихся с педагогическими работ-
никами Университета и (или) лицами, привлекаемыми Университетом к реа-
лизации образовательных программ на иных условиях (далее – контактная ра-
бота); 

2) в форме самостоятельной работы обучающихся; 
3) в иных формах, установленных Университетом, в том числе при про-

ведении практики. 
Контактная работа может проводиться с применением электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий. 
Отдельной формой организации образовательной деятельности при 

освоении образовательной программы является практическая подготовка, ко-
торая направлена на выполнение обучающимися определенных видов работ, 
связанных с будущей профессиональной деятельностью и направленных на 
формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенций 
по профилю образовательной программы. Образовательная деятельность в 
форме практической подготовки при освоении образовательной программы 
организуется при реализации учебных предметов, курсов, дисциплин (моду-
лей), практики, иных компонентов, предусмотренных учебным планом. Прак-
тическая подготовка при проведении практики организуется путем непосред-
ственного выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных 
с будущей профессиональной деятельностью. 

При реализации образовательной программы различают следующие 
виды контроля и формы аттестации обучающихся: 

- входной контроль уровня подготовленности обучающихся в начале 
изучения дисциплины (модуля); 

- текущий контроль успеваемости обучающихся по дисциплине (мо-
дулю), практике; 

- промежуточная аттестация обучающихся по дисциплине (модулю), 
практике; 

- контроль наличия у обучающихся сформированных результатов обу-
чения по ранее изученным дисциплинам (модулям); 

- государственная итоговая аттестация по завершению образователь-
ной программы в целом. 

В Университете созданы специальные условия для получения высшего 
образования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоро-
вья. Данным категориям обучающихся (по их заявлению) предоставляется воз-
можность обучения по образовательной программе, учитывающей особенно-
сти их психофизического развития, индивидуальных возможностей и, при 
необходимости, обеспечивающей коррекцию нарушений развития и социаль-
ную адаптацию указанных лиц.  
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Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья уста-
навливается особый порядок освоения дисциплин (модулей) по физической 
культуре и спорту с учетом состояния их здоровья. 

Конкретные направления образовательного процесса при реализации 

образовательной программы по направлению подготовки 35.03.04 Агрономия 

направленность (профиль) «Агрономия» регламентируются соответствую-

щими локальными нормативными актами Университета. 

 

 

6 ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ 

И ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
 
 

6.1 Учебный план 

Учебный план представляет собой документ, который определяет пере-

чень, трудоемкость, последовательность и распределение по периодам обуче-

ния учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, иных видов 

учебной деятельности, а также формы промежуточной аттестации обучаю-

щихся. 

Учебный план по направлению подготовки 35.03.04 Агрономия направ-

ленность (профиль) «Агрономия» в составе образовательной программы пред-

ставлен отдельным документом. 

 

6.2 Календарный учебный график 

В календарном учебном графике указывается последовательность реа-

лизации образовательной программы по годам, включая теоретическое обуче-

ние, практики, промежуточные аттестации, государственную итоговую атте-

стацию, выходные нерабочие дни, каникулы. 

Календарный учебный график по направлению подготовки 35.03.04 Аг-

рономия направленность (профиль) «Агрономия» в составе образовательной 

программы представлен отдельным документом. 

 

6.3 Рабочие программы дисциплин (модулей) 

Рабочая программа дисциплины представляет собой совокупность 

учебно-методических и справочных материалов, обеспечивающих учебный 

процесс по дисциплине и способствующих эффективному освоению учебного 

материала дисциплины. Рабочая программа дисциплины определяет роль и 

значение соответствующей дисциплины в будущей профессиональной дея-

тельности обучающегося, объем и содержание компетенций (знаний, умений, 

навыков), которые должны овладеть обучающиеся, критерии оценки достиже-

ния поставленных целей обучения. 

Рабочие программы дисциплин по направлению подготовки 35.03.04 Аг-

рономия направленность (профиль) «Агрономия» в составе образовательной 

программы представлены отдельными документами. 
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6.4 Рабочие программы практик 

Рабочая программа практики определяет содержание практики, после-

довательность и методы формирования компетенций, необходимых обучаю-

щимся для достижения конечных результатов освоения образовательной про-

граммы. 

Рабочие программы практик по направлению подготовки 35.03.04 Агро-

номия направленность (профиль) «Агрономия» в составе образовательной 

программы представлены отдельными документами. 

 

6.5 Оценочные и методические материалы 

Для оценивания уровня сформированности компетенций на разных эта-

пах их формирования на соответствие индикаторам достижения компетенций 

формируются оценочные материалы. 

Все дисциплины (модули) и практики, входящие в состав образователь-

ной программы, обеспечены соответствующими методическими материалами. 

Оценочные и методические материалы по направлению подготовки 

35.03.04 Агрономия направленность (профиль) «Агрономия» в составе обра-

зовательной программы представлены либо отдельными документами, либо в 

составе отдельных компонентов образовательной программы (рабочих про-

грамм практик, программы государственной итоговой аттестации). 

 

6.6 Программа государственной итоговой аттестации 

Государственная итоговая аттестация обучающихся проводится в форме 

защиты выпускной квалификационной работы. 

Требования к выпускным квалификационным работам и порядку их вы-

полнения, а также критерии оценки результатов защиты выпускных квалифи-

кационных работ определяются программой государственной итоговой атте-

стации. 

Программа государственной итоговой аттестации по направлению под-

готовки 35.03.04 Агрономия направленность (профиль) «Агрономия» в со-

ставе образовательной программы представлена отдельным документом. 

 

6.7 Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной 

работы 

 

Рабочая программа воспитания определяет механизмы, предусмотрен-

ные Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», кото-

рый гарантирует обеспечение воспитания как неотъемлемой части образова-

ния, взаимосвязанной с обучением, но осуществляемой в форме самостоятель-

ной деятельности. К рабочей программе воспитания прилагается календарный 

план воспитательной работы (перечень событий и мероприятий воспитатель-

ной направленности). 
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Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной ра-

боты по направлению подготовки 35.03.04 Агрономия направленность (про-

филь) «Агрономия» в составе образовательной программы представлены от-

дельными документами. 
 

7 ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 
Требования к условиям реализации образовательной программы по 

направлению подготовки 35.03.04 Агрономия направленность (профиль) «Аг-

рономия» включают в себя общесистемные требования, требования к матери-

ально-техническому и учебно-методическому обеспечению, требования к кад-

ровым и финансовым условиям реализации образовательной программы, а 

также требования к применяемым механизмам оценки качества образователь-

ной деятельности и подготовки обучающихся по образовательной программе. 

 

7.1 Общесистемные требования к реализации образовательной про-

граммы 

Университет располагает на праве собственности (ином законном осно-

вании) материально-техническим обеспечением образовательной деятельно-

сти (помещениями и оборудованием) для реализации образовательной про-

граммы по Блоку 1 «Дисциплины (модули)» и Блоку 3 «Государственная ито-

говая аттестация» в соответствии с учебным планом. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен ин-

дивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-об-

разовательной среде Университета из любой точки, в которой имеется доступ 

к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», как на террито-

рии Университета, так и вне его. 

Электронная информационно-образовательная среда Университета 

обеспечивает: 

- доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (моду-

лей), рабочим программам практик, электронным учебным изданиям и элек-

тронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах дисци-

плин (модулей), рабочих программах практик; 

- формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе 

сохранение его работ и оценок за эти работы. 

Функционирование электронной информационно-образовательной 

среды обеспечивается соответствующими средствами информационно-ком-

муникационных технологий и квалификацией работников, ее использующих 

и поддерживающих. Функционирование электронной информационно-обра-

зовательной среды соответствует действующему законодательству Россий-

ской Федерации, а именно – федеральному закону от 27.07.2006 № 149-ФЗ «Об 

информации, информационных технологиях и о защите информации» (в ре-

дакции последующих изменений и дополнений), федеральному закону от 
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27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» (в редакции последующих из-

менений и дополнений). 

 

7.2 Требования к материально-техническому и учебно-методическому 

обеспечению образовательной программы 

Помещения Университета представляют собой учебные аудитории для 

проведения учебных занятий, предусмотренных образовательной програм-

мой, оснащенные оборудованием и техническими средствами обучения, со-

став которых определен в рабочих программах дисциплин (модулей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены ком-

пьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обес-

печением доступа к электронной информационно-образовательной среде Уни-

верситета. 

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и сво-

бодно распространяемого программного обеспечения, в том числе отечествен-

ного производства, состав которого определен в рабочих программах дисци-

плин (модулей) и при необходимости подлежит обновлению. 

При использовании в образовательном процессе печатных изданий биб-

лиотечный фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 

0,25 экземпляра каждого из изданий, указанных в рабочих программах дисци-

плин (модулей), рабочих программах практик, на одного обучающегося из 

числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину (мо-

дуль), проходящих соответствующую практику. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ к современным 

профессиональным базам данных и информационно справочным системам, 

состав которых определен в рабочих программах дисциплин (модулей) и при 

необходимости подлежит обновлению. 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможно-

стями здоровья обеспечены печатными и (или) электронными образователь-

ными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 

 

7.3 Требования к кадровым условиям реализации образовательной про-

граммы 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогиче-

скими работниками Университета, а также лицами, привлекаемыми к реализа-

ции образовательной программы на иных условиях. 

Квалификация педагогических работников Университета отвечает ква-

лификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках 

и (или) профессиональных стандартах (при наличии). 

Не менее 60 процентов численности педагогических работников Уни-

верситета, участвующих в реализации образовательной программы, и лиц, 

привлекаемых к реализации образовательной программы на иных условиях 

(исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным 
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значениям), ведут научную, учебно-методическую и (или) практическую ра-

боту, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 

Не менее 5 процента численности педагогических работников Универ-

ситета, участвующих в реализации образовательной программы, и лиц, при-

влекаемых к реализации образовательной программы на иных условиях (ис-

ходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным зна-

чениям), являются руководителями и (или) работниками иных организаций, 

осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфере, соот-

ветствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся выпуск-

ники, имея стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет. 

Не менее 60 процентов численности педагогических работников Уни-

верситета и лиц, привлекаемых к образовательной деятельности Университета 

на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 

целочисленным значениям), имеют ученую степень (в том числе ученую сте-

пень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в Российской 

Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в 

иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации). 

 

7.4 Требования к финансовым условиям реализации образовательной 

программы 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы осу-

ществляется в объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказа-

ние государственных услуг по реализации образовательных программ выс-

шего образования – программ бакалавриата и значений корректирующих ко-

эффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых Министерством 

науки и высшего образования Российской Федерации. 

 

7.5 Требования к применяемым механизмам оценки качества образова-

тельной деятельности и подготовки обучающихся по образовательной 

программе 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 

образовательной программе определяется в рамках системы внутренней 

оценки, а также системы внешней оценки, в которой Университет принимает 

участие на добровольной основе. 

В целях совершенствования образовательной программы Университет 

при проведении регулярной внутренней оценки качества образовательной де-

ятельности и подготовки обучающихся по образовательной программе при-

влекает работодателей и (или) их объединения, иных юридических и (или) фи-

зических лиц, включая педагогических работников Университета. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной дея-

тельности по образовательной программе обучающимся предоставлена воз-

можность оценивания условий, содержания, организации и качества образова-

тельного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и практик. 
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Внешняя оценка качества образовательной деятельности по образова-

тельной программе в рамках процедуры государственной аккредитации осу-

ществляется с целью подтверждения соответствия образовательной деятель-

ности по образовательной программе требованиям ФГОС ВО. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по образовательной программе осуществляется в рамках про-

фессионально-общественной аккредитации, проводимой работодателями, их 

объединениями, а также уполномоченными ими организациями, в том числе 

иностранными организациями, либо авторизованными национальными про-

фессионально-общественными организациями, входящими в международные 

структуры, с целью признания качества и уровня подготовки выпускников, от-

вечающими требованиям профессиональных стандартов (при наличии) и (или) 

требованиям рынка труда к специалистам соответствующего профиля. 


