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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1 Определение, цель и задачи образовательной программы 

Образовательная программа высшего образования по направлению подготовки 

13.03.02 Электроэнергетика и электротехника направленность (профиль) «Электро-

снабжение» (далее – образовательная программа) представляет собой комплекс ос-

новных характеристик образования (объем, содержание, планируемые результаты) и 

организационно-педагогических условий, который представлен в виде учебного 

плана, календарного учебного графика, рабочих программ дисциплин (модулей), 

иных компонентов, оценочных и методических материалов, а также в виде рабочей 

программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, форм аттеста-

ции. Образовательная программа разработана на основе Федерального государствен-

ного образовательного стандарта высшего образования (далее ФГОС ВО) по соответ-

ствующему направлению подготовки с учетом требований профессиональных стан-

дартов и требований рынка труда к специалистам соответствующего профиля. 

Целью реализации образовательной программы является развитие у обучаю-

щихся личностных качеств, формирование универсальных, общепрофессиональных 

и профессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС ВО по дан-

ному направлению подготовки в области профессиональной деятельности «Строи-

тельство и жилищно-коммунальное хозяйство» (в сфере проектирования и эксплуа-

тации объектов электроэнергетики) и «Электроэнергетика» (в сферах электроэнерге-

тики и электротехники). 

Основные задачи, решаемые в процессе реализации образовательной про-

граммы: 

- формирование универсальных, общепрофессиональных и профессио-

нальных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС ВО по данному направ-

лению подготовки в области профессиональной деятельности «Строительство и жи-

лищно-коммунальное хозяйство» (в сфере проектирования и эксплуатации объектов 

электроэнергетики) и «Электроэнергетика» (в сферах электроэнергетики и электро-

техники); 

- формирование и развитие социально-личностных качеств обучающихся; 

- получение высшего профильного образования, способствующих соци-

альной мобильности и устойчивости на рынке труда. 

1.2 Нормативно-правовая база разработки образовательной программы 

Образовательная программа разработана в соответствии с требованиями следую-

щих нормативно-правовых документов: 

- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Россий-

ской Федерации» (в редакции последующих изменений и дополнений); 

- приказ Минобрнауки России от 06.04.2021 № 245 «Об утверждении 
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Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образова-

тельным программам высшего образования – программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры»; 

- приказ Минобрнауки России от 29.06.2015 № 636 «Об утверждении По-

рядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным про-

граммам высшего образования – программам бакалавриата, программам специали-

тета и программам магистратуры» (в редакции последующих изменений и дополне-

ний); 

- приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 от 

05.08.2020 «О практической подготовке обучающихся» (вместе с «Положением о 

практической подготовке обучающихся») (в редакции последующих изменений и до-

полнений); 

- письмо Минобрнауки России от 16.04.2014 № 05-785 «О направлении ме-

тодических рекомендаций по организации образовательного процесса для обучения 

инвалидов» (вместе с «Методическими рекомендациями по организации образова-

тельного процесса для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья в образовательных организациях высшего образования, в том числе осна-

щенности образовательного процесса», утв. Минобрнауки России 08.04.2014 № АК-

44/05вн); 

- приказ Минобрнауки России от «28» февраля 2018 г. №144 «Об утвер-

ждении федерального государственного образовательного стандарта высшего обра-

зования – бакалавриат по направлению подготовки 13.03.02 Электроэнергетика и 

электротехника» (в редакции последующих изменений и дополнений); 

- приказ Минтруда России от «31» августа 2021 г. № 611н «Об утверждении 

профессионального стандарта "Работник по обслуживанию оборудования подстанций 

электрических сетей"»; 

- приказ Минтруда России от «30» августа 2021 г. № 590н «Об утверждении 

профессионального стандарта "Специалист по проектированию систем электроснабже-

ния объектов капитального строительства"»; 

- - Устав федерального государственного бюджетного образователь-

ного учреждения высшего образования «Волгоградский государственный аграрный 

университет» (далее – Университет); 

- локальные нормативные акты, регламентирующие организацию учебного 

процесса в Университете; 

- локальные нормативные акты, регламентирующие воспитательную дея-

тельность в Университете. 

2. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
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2.1 Область (области) профессиональной деятельности и (или) сферы 

профессиональной деятельности выпускников 

Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной деятель-

ности, в которых выпускники, освоившие образовательную программу, могут осу-

ществлять профессиональную деятельность: 

- 16 «Строительство и жилищно-коммунальное хозяйство» (в сфере проектиро-

вания и эксплуатации объектов электроэнергетики); 

- 20 «Электроэнергетика» (в сферах электроэнергетики и электротехники). 

2.2 Типы задач и задачи профессиональной деятельности выпускников 

В рамках освоения образовательной программы выпускники готовятся к реше-

нию задач профессиональной деятельности следующих типов: 

- проектный; 

- эксплуатационный. 

Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников в за-

висимости от их типов: 

Область (области) про-

фессиональной деятель-

ности выпускников 

Типы задач професси-

ональной деятельно-

сти выпускников 

Задачи профессио-

нальной деятельности 

выпускников 

Объекты профессио-

нальной деятельности 

выпускников или об-

ласть (области) зна-

ния 

16 «Строительство и 

жилищно-коммуналь-

ное хозяйство» 

проектный Разработка и оформ-

ление рабочей доку-

ментации систем 

электроснабжения 

(электроснабжение, 

освещение, заземле-

ние, кабельные и воз-

душные сети) объек-

тов капитального 

строительства 

Системы электро-

снабжения городов, 

промышленных пред-

приятий, сельского 

хозяйства, транспорт-

ных систем и их объ-

ектов 

20 «Электроэнергетика» 

(в сферах электроэнер-

гетики и электротех-

ники) 

эксплуатационный 

Управление деятель-

ностью по техниче-

скому обслуживанию 

и ремонту оборудова-

ния подстанций элек-

трических сетей 

Системы электро-

снабжения городов, 

промышленных пред-

приятий, сельского 

хозяйства, транспорт-

ных систем и их объ-

ектов 

 

2.3 Направленность (профиль) образовательной программы 

Направленность (профиль) образовательной программы конкретизирует 
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содержание образовательной программы в рамках направления подготовки путем 

ориентации ее на области профессиональной деятельности и сферы профессиональ-

ной деятельности выпускников, типы задач и задачи профессиональной деятельности 

выпускников, объекты профессиональной деятельности выпускников или область 

(области) знания. 

2.4 Квалификация, присваиваемая выпускникам 

В результате освоения образовательной программы выпускнику присваивается 

квалификация бакалавр. 

2.5 Условия реализации и форма обучения по образовательной программе 

Реализация образовательной программы осуществляется Университетом само-

стоятельно. 

Образовательная программа реализуется на государственном языке Российской 

Федерации. 

Обучение по образовательной программе осуществляется в очной / заочной 

формах. 

2.6 Срок получения образования по образовательной программе 

Срок получения образования по образовательной программе (вне зависимости 

от применяемых образовательных технологий) в очной форме обучения, включая ка-

никулы, предоставляемые после прохождения государственной итоговой аттестации, 

составляет 4 года; в заочной форме обучения – 5 лет. При обучении по индивидуаль-

ному учебному плану инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

срок получения образования увеличивается по их заявлению на 1 год по сравнению 

со сроком получения образования, установленным для соответствующей формы обу-

чения. 

2.7 Объем образовательной программы 

Объем образовательной программы составляет 240 зачетных единиц вне зави-

симости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, реализации 

образовательной программы по индивидуальному учебному плану. 

Объем образовательной программы, реализуемой за один учебный год, состав-

ляет не более 70 зачетных единиц вне зависимости от формы обучения, применяемых 

образовательных технологий, реализации образовательной программы по индивиду-

альному учебному плану (за исключением ускоренного обучения), а при ускоренном 

обучении – не более 80 зачетных единиц. 

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Структура образовательной программы включает следующие блоки: 

Блок 1 «Дисциплины (модули)»; 

Блок 2 «Практика»; 
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Блок 3 «Государственная итоговая аттестация». 

 

Структура образовательной программы 

Объем 

образовательной 

программы и ее 

блоков, з. е. 

Блок 1 Дисциплины (модули) 201 

Блок 2 Практика 30 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация 9 

Объем образовательной программы 240 

 

В Блок 1 «Дисциплины (модули)» входят дисциплины, в результате изучения 

которых обучающиеся приобретают знания, умения, навыки, соотнесенные с уста-

новленными индикаторами достижения компетенций. 

В рамках Блока 1 «Дисциплины (модули)» образовательная программа обеспе-

чивает реализацию дисциплин (модулей) по философии, истории (истории России, 

всеобщей истории), иностранному языку, безопасности жизнедеятельности. 

Образовательная программа обеспечивает реализацию дисциплин (модулей) по 

физической культуре и спорту: 

- в объеме 2 з.е. в рамках Блока 1 «Дисциплины (модули)»; 

- в объеме 328 академических часов, которые являются обязательными для 

освоения, не переводятся в з.е. и не включаются в объем программы бакалавриата, в 

рамках элективных дисциплин (модулей) в очной форме обучения. 

Дисциплины (модули) по физической культуре и спорту реализуются в по-

рядке, установленном в Университете. 

В Блок 2 «Практика» входят учебная и производственная практики. Учебная 

практика направлена на закрепление теоретической подготовки обучающихся. Про-

изводственная практика направлена на овладение практическими умениями и навы-

ками, а также опытом работы в профессиональной деятельности. 

Типы учебной практики, установленные ФГОС ВО: 

- ознакомительная практика; 

- профилирующая практика. 

Дополнительные типы учебной практики, установленные образовательной про-

граммой: 

- практика «Обучение служением». 

Способы проведения учебной практики – стационарная / выездная. 

Типы производственной практики, установленные ФГОС ВО: 

- проектная практика; 

- эксплуатационная практика; 
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- преддипломная практика. 

Дополнительных типов производственной практики образовательной програм-

мой не установлено. 

Способы проведения производственной практики – стационарная / выездная. 

Объемы практик каждого типа определены учебным планом по данному 

направлению подготовки. 

В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входят: 

- подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена; 

- подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной 

работы. 

Государственный экзамен проводится по нескольким дисциплинам и (или) мо-

дулям образовательной программы, результаты освоения которых имеют определяю-

щее значение для профессиональной деятельности выпускников. 

Выпускная квалификационная работа представляет собой выполненную обуча-

ющимся работу, демонстрирующую уровень подготовленности выпускника к само-

стоятельной профессиональной деятельности. 

При реализации образовательной программы обучающимся обеспечивается 

возможность освоения элективных дисциплин (модулей) и факультативных дисци-

плин (модулей). Факультативные дисциплины (модули) не включаются в объем об-

разовательной программы. 

В рамках образовательной программы выделяются обязательная часть и часть, 

формируемая участниками образовательных отношений. 

К обязательной части образовательной программы относятся дисциплины (мо-

дули) и практики, обеспечивающие формирование общепрофессиональных компе-

тенций, определяемых ФГОС ВО, а также дисциплины (модули) по философии, ис-

тории (истории России, всеобщей истории), иностранному языку, безопасности жиз-

недеятельности и дисциплины (модули) по физической культуре и спорту, реализуе-

мые в рамках Блока 1 «Дисциплины (модули)». 

Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование универ-

сальных компетенций, определяемых ФГОС ВО, а также профессиональных компе-

тенций, определяемых Университетом самостоятельно, включаются в обязательную 

часть образовательной программы и в часть, формируемую участниками образова-

тельных отношений. 

Объем обязательной части без учета объема государственной итоговой аттеста-

ции составляет не менее 40 процентов общего объема образовательной программы. 

4. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Образовательная программа устанавливает требования к результатам ее освое-

ния в виде универсальных, общепрофессиональных и профессиональных 
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компетенций выпускников. Совокупность компетенций, установленных образова-

тельной программой, обеспечивает выпускнику способность осуществлять професси-

ональную деятельность в соответствующих областях профессиональной деятельно-

сти и сферах профессиональной деятельности, а также решать задачи профессиональ-

ной деятельности соответствующих типов, определенных образовательной програм-

мой. Образовательной программой устанавливаются индикаторы достижения компе-

тенций. 

4.1 Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 

Образовательная программа устанавливает следующие универсальные компе-

тенции и индикаторы их достижения: 

Наименование 

категории 

(группы) 

универсаль-

ных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной компе-

тенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

универсальной компетенции 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1. Способен осу-

ществлять поиск, кри-

тический анализ и 

синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач 

УК-1.1. Имеет представление о порядке поиска, критического 

анализа и синтеза информации, применения системного под-

хода для решения поставленных задач 

УК-1.2. Использует знания об осуществлении поиска, критиче-

ского анализа и синтеза информации, применения системного 

подхода для решения поставленных задач 

УК-1.3. Владеет практическими навыками осуществления по-

иска, критического анализа и синтеза информации, применения 

системного подхода для решения поставленных задач 

Разработка и 

реализация 

проектов 

УК-2. Способен опре-

делять круг задач в 

рамках поставленной 

цели и выбирать опти-

мальные способы их 

решения, исходя из 

действующих право-

вых норм, имеющихся 

ресурсов и ограниче-

ний 

УК-2.1. Имеет представление о порядке определения круга за-

дач в рамках поставленной цели и выбора оптимальных спосо-

бов их решения, исходя из действующих правовых норм, име-

ющихся ресурсов и ограничений 

УК-2.2. Умеет применять на практике знания о порядке опре-

деления круга задач в рамках поставленной цели и выбора оп-

тимальных способов их решения, исходя из действующих пра-

вовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений 

УК-2.3. Владеет практическими навыками определения круга 

задач в рамках поставленной цели и выбора оптимальных спо-

собов их решения, исходя из действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений 

Командная ра-

бота и лидер-

ство 

УК-3. Способен осу-

ществлять социальное 

взаимодействие и реа-

лизовывать свою роль 

в команде 

УК-3.1. Имеет представление о порядке осуществления соци-

ального взаимодействия и реализации свой роли в команде 

УК-3.2. Умеет применять на практике знания о порядке осу-

ществления социального взаимодействия и реализации свой 

роли в команде 

УК-3.3. Владеет практическими навыками осуществления со-

циального взаимодействия и реализации свой роли в команде 

Коммуникация 
УК-4. Способен осу-

ществлять деловую 

УК-4.1. Имеет представление о порядке осуществления дело-

вой коммуникации в устной и письменной формах на 
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коммуникацию в уст-

ной и письменной 

формах на государ-

ственном языке Рос-

сийской Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах) 

государственном языке Российской Федерации и иностран-

ном(ых) языке(ах) 

УК-4.2. Умеет применять на практике знания о порядке осу-

ществления деловой коммуникации в устной и письменной 

формах на государственном языке Российской Федерации и 

иностранном(ых) языке(ах) 

УК-4.3. Владеет практическими навыками осуществления де-

ловой коммуникации в устной и письменной формах на госу-

дарственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) 

языке(ах) 

Межкультур-

ное взаимо-

действие 

УК-5. Способен вос-

принимать межкуль-

турное разнообразие 

общества в социально-

историческом, этиче-

ском и философском 

контекстах 

УК-5.1. Выявляет и анализирует особенности межкультурного 

взаимодействия, обусловленные различием социально-истори-

ческих, этических и ценностных систем 

УК-5.2. Применяет основные категории исторической науки и 

философского мировоззрения к анализу специфики различных 

культурных сообществ 

УК-5.3. Анализирует историю России в контексте мирового ис-

торического и культурного развития 

УК-5.4. Демонстрирует толерантное восприятие социальных и 

культурных различий, уважительное и бережное отношение к 

историческому наследию и культурным традициям 
УК-5.5. Находит и использует необходимую для саморазвития и вза-

имодействия с другими людьми информацию о культурных особен-

ностях и традициях различных социальных групп 
УК-5.6. Проявляет в своем поведении уважительное отношение к ис-

торическому наследию и социокультурным традициям различных 

социальных групп, опирающееся на знание этапов исторического 

развития России в контексте мировой истории и культурных тради-

ций мира 

УК-5.7. Сознательно выбирает ценностные ориентиры и граж-

данскую позицию, аргументировано обсуждает и решает про-

блемы мировоззренческого, общественного и личностного ха-

рактера 

УК-5.8. Демонстрирует знания о межкультурном разнообразии об-

щества в социально-историческом, этическом и философском кон-

текстах 
УК-5.9. Умеет применять на практике знания о межкультурном раз-

нообразии общества в социально-историческом, этическом и фило-

софском контекстах 

УК-5.10. Владеет практическими навыками восприятия межкультур-

ного разнообразия общества в социально-историческом, этическом и 

философском контекстах 

Самоорганиза-

ция и самораз-

витие (в том 

числе здоро-

вьесбереже-

ние) 

УК-6. Способен 

управлять своим вре-

менем, выстраивать и 

реализовывать траек-

торию саморазвития 

на основе принципов 

образования в течение 

всей жизни 

УК-6.1. Имеет представление о порядке управления своим вре-

менем, выстраивания и реализации траектории саморазвития 

на основе принципов образования в течение всей жизни 

УК-6.2. Умеет применять на практике знания о порядке управ-

ления своим временем, выстраивания и реализации траектории 

саморазвития на основе принципов образования в течение всей 

жизни 

УК-6.3. Владеет практическими навыками управления своим 

временем, выстраивания и реализации траектории саморазви-

тия на основе принципов образования в течение всей жизни 
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УК-7. Способен под-

держивать должный 

уровень физической 

подготовленности для 

обеспечения полно-

ценной социальной и 

профессиональной де-

ятельности 

УК-7.1. Имеет представление о порядке поддержания долж-

ного уровня физической подготовленности для обеспечения 

полноценной социальной и профессиональной деятельности 

УК-7.2. Умеет применять на практике знания о порядке под-

держания должного уровня физической подготовленности для 

обеспечения полноценной социальной и профессиональной де-

ятельности 

УК-7.3. Владеет практическими навыками поддержания долж-

ного уровня физической подготовленности для обеспечения 

полноценной социальной и профессиональной деятельности 

Безопасность 

жизнедеятель-

ности 

УК-8. Способен созда-

вать и поддерживать в 

повседневной жизни и 

в профессиональной 

деятельности безопас-

ные условия жизнеде-

ятельности для сохра-

нения природной 

среды, обеспечения 

устойчивого развития 

общества, в том числе 

при угрозе и возник-

новении чрезвычай-

ных ситуаций и воен-

ных конфликтов 

УК-8.1. Имеет представление о порядке создания и поддержа-

ния в повседневной жизни и в профессиональной деятельности 

безопасных условий жизнедеятельности для сохранения при-

родной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в 

том числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций 

и военных конфликтов 

УК-8.2. Умеет применять на практике знания о порядке созда-

ния и поддержания в повседневной жизни и в профессиональ-

ной деятельности безопасных условий жизнедеятельности для 

сохранения природной среды, обеспечения устойчивого разви-

тия общества, в том числе при угрозе и возникновении чрезвы-

чайных ситуаций и военных конфликтов 

УК-8.3. Владеет практическими навыками создания и поддер-

жания в повседневной жизни и в профессиональной деятельно-

сти безопасных условий жизнедеятельности для сохранения 

природной среды, обеспечения устойчивого развития обще-

ства, в том числе при угрозе и возникновении чрезвычайных 

ситуаций и военных конфликтов 

Экономиче-

ская культура, 

в том числе 

финансовая 

грамотность 

УК-9. Способен при-

нимать обоснованные 

экономические реше-

ния в различных обла-

стях жизнедеятельно-

сти 

УК-9.1. Имеет представление о порядке принятия обоснован-

ных экономических решений в различных областях жизнедея-

тельности 

УК-9.2. Умеет применять на практике знания о порядке приня-

тия обоснованных экономических решений в различных обла-

стях жизнедеятельности 

УК-9.3. Владеет практическими навыками принятия обосно-

ванных экономических решений в различных областях жизне-

деятельности 

Гражданская 

позиция 

УК-10. Способен фор-

мировать нетерпимое 

отношение к корруп-

ционному поведению 

УК-10.1. Имеет представление о порядке формирования нетер-

пимого отношения к проявлениям экстремизма, терроризма, 

коррупционному поведению и противодействия им в профес-

сиональной деятельности 

УК-10.2. Умеет применять на практике знания о порядке фор-

мирования нетерпимого отношения к проявлениям экстре-

мизма, терроризма, коррупционному поведению и противодей-

ствия им в профессиональной деятельности 

УК-10.3. Владеет практическими навыками формирования не-

терпимого отношения к проявлениям экстремизма, терроризма, 

коррупционному поведению и противодействия им в профес-

сиональной деятельности 
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4.2 Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 

Образовательная программа устанавливает следующие общепрофессиональ-

ные компетенции и индикаторы их достижения: 

Наименование 

категории (группы) 

общепрофессиональных 

компетенций 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

общепрофессиональной 

компетенции 

Информационная куль-

тура 

ОПК-1. Способен понимать 

принципы работы современ-

ных информационных техно-

логий и использовать их для 

решения задач профессиональ-

ной деятельности 

ОПК-1.1. Демонстрирует знания о принципах ра-

боты современных информационных технологий 

и их использовании для решения задач профес-

сиональной деятельности 

ОПК-1.2. Умеет применять знания о принципах 

работы современных информационных техноло-

гий и их использовании для решения задач про-

фессиональной деятельности 

ОПК-1.3. Владеет практическими навыками по-

нимания принципа работы современных инфор-

мационных технологий и их использования для 

решения задач профессиональной деятельности 

ОПК-2. Способен разрабаты-

вать алгоритмы и компьютер-

ные программы, пригодные 

для практического примене-

ния 

ОПК-2.1. Демонстрирует знания о разработке ал-

горитмов и компьютерных программ, пригодных 

для практического применения 

ОПК-2.2. Умеет применять знания о разработке 

алгоритмов и компьютерных программ, пригод-

ных для практического применения 

ОПК-2.3. Владеет практическими навыками раз-

работки алгоритмов и компьютерных программ, 

пригодных для практического применения 

Фундаментальная под-

готовка 

ОПК-3. Способен применять 

соответствующий физико-ма-

тематический аппарат, методы 

анализа и моделирования, тео-

ретического и эксперимен-

тального исследования при ре-

шении профессиональных за-

дач 

ОПК-3.1. Имеет представление о соответствую-

щем физико-математическом аппарате, методах 

анализа и моделирования, теоретическом и экс-

периментальном исследовании при решении 

профессиональных задач 

ОПК-3.2. Использует знания о соответствующем 

физико-математическом аппарате, методах ана-

лиза и моделирования, теоретическом и экспери-

ментальном исследовании при решении профес-

сиональных задач 

ОПК-3.3. Применяет знания о соответствующем 

физико-математическом аппарате, методах ана-

лиза и моделирования, теоретическом и экспери-

ментальном исследовании при решении профес-

сиональных задач 

Теоретическая и прак-

тическая профессио-

нальная подготовка 

ОПК-4. Способен использо-

вать методы анализа и модели-

рования электрических цепей 

и электрических машин 

ОПК-4.1. Демонстрирует знания о методах ана-

лиза и моделирования электрических цепей и 

электрических машин 

ОПК-4.2. Умеет применять знания методах ана-

лиза и моделирования электрических цепей и 

электрических машин 

ОПК-4.3. Владеет практическими навыками ис-

пользования методов анализа и моделирования 

электрических цепей и электрических машин 



14 

ОПК-5. Способен использо-

вать свойства конструкцион-

ных и электротехнических ма-

териалов в расчетах парамет-

ров и режимов объектов про-

фессиональной деятельности 

ОПК-5.1. Демонстрирует знания о свойствах 

конструкционных и электротехнических матери-

алов в расчетах параметров и режимов объектов 

профессиональной деятельности 

ОПК-5.2. Умеет применять знания о свойствах 

конструкционных и электротехнических матери-

алов в расчетах параметров и режимов объектов 

профессиональной деятельности 

ОПК-5.3. Владеет практическими навыками ис-

пользования свойств конструкционных и элек-

тротехнических материалов в расчетах парамет-

ров и режимов объектов профессиональной дея-

тельности 

ОПК-6. Способен проводить 

измерения электрических и не-

электрических величин приме-

нительно к объектам профес-

сиональной деятельности 

ОПК-6.1. Демонстрирует знания об измерениях 

электрических и неэлектрических величин при-

менительно к объектам профессиональной дея-

тельности 

ОПК-6.2. Умеет применять знания об измере-

ниях электрических и неэлектрических величин 

применительно к объектам профессиональной 

деятельности 

ОПК-6.3. Владеет практическими навыками про-

ведения измерений электрических и неэлектри-

ческих величин применительно к объектам про-

фессиональной деятельности 

 

4.3 Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 

Образовательная программа устанавливает следующие профессиональные ком-

петенции и индикаторы их достижения: 

Код и  

наименование 

профессиональ-

ной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения профессиональной 

компетенции 

Тип задач про-

фессиональной  

деятельности 

ПК-1. Способен 

разрабатывать ра-

бочую документа-

цию систем элек-

троснабжения 

(электроснабже-

ние, освещение, 

заземление, ка-

бельные и воздуш-

ные сети) объек-

тов капитального 

строительства 

ПК-1.1. Демонстрирует знания о разработке рабочей документа-

ции систем электроснабжения (электроснабжение, освещение, за-

земление, кабельные и воздушные сети) объектов капитального 

строительства 

проектный 

ПК-1.2. Умеет применять на практике знания о разработке рабо-

чей документации систем электроснабжения (электроснабжение, 

освещение, заземление, кабельные и воздушные сети) объектов 

капитального строительства 

ПК-1.3. Владеет практическими навыками разработки рабочей 

документации систем электроснабжения (электроснабжение, 

освещение, заземление, кабельные и воздушные сети) объектов 

капитального строительства 

ПК-2. Способен 

подготавливать к 

выпуску рабочую 

документацию си-

стем электроснаб-

жения 

ПК-2.1. Демонстрирует знания о подготовке к выпуску рабочей 

документации систем электроснабжения (электроснабжение, 

освещение, заземление, кабельные и воздушные сети) объектов 

капитального строительства 
проектный 

ПК-2.2. Умеет применять знания о подготовке к выпуску рабочей 

документации систем электроснабжения (электроснабжение, 
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(электроснабже-

ние, освещение, 

заземление, ка-

бельные и воздуш-

ные сети) объек-

тов капитального 

строительства 

освещение, заземление, кабельные и воздушные сети) объектов 

капитального строительства 

ПК-2.3. Владеет практическими навыками подготовки к выпуску 

рабочей документации систем электроснабжения (электроснаб-

жение, освещение, заземление, кабельные и воздушные сети) объ-

ектов капитального строительства 

ПК-3. Способен 

создавать эле-

менты системы 

электроснабжения 

в качестве компо-

нентов для инфор-

мационной мо-

дели объекта ка-

пительного строи-

тельства 

ПК-3.1. Демонстрирует знания о создании элементов системы 

электроснабжения в качестве компонентов для информационной 

модели объекта капительного строительства 

проектный 

ПК-3.2. Умеет применять знания о создании элементов системы 

электроснабжения в качестве компонентов для информационной 

модели объекта капительного строительства 

ПК-3.3. Владеет практическими навыками создания элементов 

системы электроснабжения в качестве компонентов для информа-

ционной модели объекта капительного строительства 

ПК-4. Способен 

осуществлять пла-

нирование и кон-

троль деятельно-

сти по техниче-

скому обслужива-

нию и ремонту 

оборудования 

подстанций элек-

трических сетей 

ПК-4.1. Демонстрирует знания о планировании и контроле дея-

тельности по техническому обслуживанию и ремонту оборудова-

ния подстанций электрических сетей 

эксплуатацион-

ный 

ПК-4.2. Умеет применять знания о планировании и контроле дея-

тельности по техническому обслуживанию и ремонту оборудова-

ния подстанций электрических сетей 

ПК-4.3. Владеет практическими навыками планирования и кон-

троля деятельности по техническому обслуживанию и ремонту 

оборудования подстанций электрических сетей 

ПК-5. Способен 

осуществлять ор-

ганизацию работы 

подчиненного 

персонала 

ПК-5.1. Демонстрирует знания об организации работы подчинен-

ного персонала 

эксплуатацион-

ный 

ПК-5.2. Умеет применять знания об организации работы подчи-

ненного персонала 

ПК-5.3. Владеет практическими навыками организации работы 

подчиненного персонала 

 

Профессиональные компетенции определены на основе профессиональных 

стандартов 20.032 Работник по обслуживанию оборудования подстанций электриче-

ских сетей и 16.147 Специалист по проектированию систем электроснабжения объек-

тов капитального строительства, соответствующих профессиональной деятельности 

выпускников. Профессиональные стандарты, соответствующие профессиональной 

деятельности выпускников, выбраны из числа указанных в приложении к ФГОС ВО 

и из официального реестра профессиональных стандартов. Из выбранных професси-

ональных стандартов выделено по одной обобщенной трудовой функции, соответ-

ствующей профессиональной деятельности выпускников, на основе установленных 

соответствующими профессиональными стандартами для обобщенной трудовой 

функции уровня квалификации и требований раздела «Требования к образованию и 

обучению». Обобщенные трудовые функции выделены полностью. 

Перечень обобщенных трудовых функций и трудовых функций, 

имеющих отношение к профессиональной деятельности выпускников 
Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 
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Основания опре-

деления профес-

сиональных 

компетенций 

Код Наименование 

Уровень 

квалифи-

кации 

Наименование Код 

Уровень 

(подуро-

вень) ква-

лификации 

16.147 Специа-

лист по проекти-

рованию систем 

электроснабже-

ния объектов ка-

питального 

строительства 

A 

Разработка и оформле-

ние рабочей докумен-

тации систем электро-

снабжения (электро-

снабжение, освеще-

ние, заземление, ка-

бельные и воздушные 

сети) объектов капи-

тального 

6 

Разработка рабочей доку-

ментации систем электро-

снабжения (электроснаб-

жение, освещение, зазем-

ление, кабельные и воз-

душные сети) объектов ка-

питального строительства 

A/01.6 6 

Подготовка к выпуску ра-

бочей документации си-

стем электроснабжения 

(электроснабжение, осве-

щение, заземление, кабель-

ные и воздушные сети) 

объектов капитального 

строительства 

A/02.6 6 

Создание элементов си-

стемы электроснабжения в 

качестве компонентов для 

информационной модели 

объекта капительного 

строительства 

A/03.6 6 

20.032 Работник 

по обслужива-

нию оборудова-

ния подстанций 

электрических 

сетей 

H 

Управление деятель-

ностью по техниче-

скому обслуживанию 

и ремонту оборудова-

ния подстанций элек-

трических сетей 

6 

Планирование и контроль 

деятельности по техниче-

скому обслуживанию и ре-

монту оборудования под-

станций электрических се-

тей 

H/01.6 6 

Организация работы под-

чиненного персонала 
H/02.6 6 

 

5. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

При осуществлении образовательной деятельности по образовательной про-

грамме обеспечивается:  

- реализацию дисциплин (модулей) (включая проведение текущего кон-

троля успеваемости); 

- проведение практик; 

- проведение промежуточной аттестации обучающихся; 
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- проведение государственной итоговой аттестации обучающихся. 

Планируемыми результатами обучения по каждой дисциплине (модулю), 

иному компоненту, в том числе практике, обеспечивающими достижение планируе-

мых результатов освоения образовательной программы, являются: 

- знания, т. е. усвоенные обучающимся определенные факты, сведения, ин-

формация, которые обучающийся понимает, помнит и может воспроизвести; 

- умения, т. е. овладение способами применения знаний на практике; 

- навыки, т. е. автоматизированные компоненты сознательного действия 

обучающегося, которые вырабатываются в процессе его выполнения. 

Планируемые результаты обучения по дисциплинам (модулям) и практикам со-

относятся с установленными образовательной программой индикаторами достиже-

ния компетенций. 

Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам (моду-

лям) и практикам обеспечивает формирование у выпускника всех компетенций, уста-

новленных образовательной программой. 

Образовательная деятельность по образовательной программе проводится: 

1) в форме контактной работы обучающихся с педагогическими работни-

ками Университета и (или) лицами, привлекаемыми к реализации образовательной 

программы на иных условиях; 

2) в форме самостоятельной работы обучающихся; 

3) в иных формах, установленных Университетом, в том числе при проведе-

нии практики. 

Контактная работа может проводиться с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий. 

Отдельной формой организации образовательной деятельности при освоении 

образовательной программы является практическая подготовка, которая направлена 

на выполнение обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей про-

фессиональной деятельностью и направленных на формирование, закрепление, раз-

витие практических навыков и компетенций по профилю образовательной про-

граммы. Образовательная деятельность в форме практической подготовки при осво-

ении образовательной программы организуется при реализации учебных предметов, 

курсов, дисциплин (модулей), практики, иных компонентов, предусмотренных учеб-

ным планом. Практическая подготовка при проведении практики организуется путем 

непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, связан-

ных с будущей профессиональной деятельностью. 

При реализации образовательной программы различают следующие виды кон-

троля и формы аттестации обучающихся: 

- входной контроль уровня подготовленности обучающихся в начале изу-

чения дисциплины (модуля); 
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- текущий контроль успеваемости обучающихся по дисциплине (модулю), 

практике; 

- промежуточная аттестация обучающихся по дисциплине (модулю), прак-

тике; 

- контроль наличия у обучающихся сформированных результатов обуче-

ния по ранее изученным дисциплинам (модулям); 

- государственная итоговая аттестация по завершению образовательной 

программы в целом. 

В Университете созданы специальные условия для получения высшего образо-

вания инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья. Данным ка-

тегориям обучающихся (по их заявлению) предоставляется возможность обучения по 

образовательной программе, учитывающей особенности их психофизического разви-

тия, индивидуальных возможностей и, при необходимости, обеспечивающей коррек-

цию нарушений развития и социальную адаптацию указанных лиц. Для инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья устанавливается особый порядок 

освоения дисциплин (модулей) по физической культуре и спорту с учетом состояния 

их здоровья. 

Конкретные направления образовательного процесса при реализации образова-

тельной программы по направлению подготовки 13.03.02 Электроэнергетика и элек-

тротехника направленность (профиль) «Электроснабжение» регламентируются соот-

ветствующими локальными нормативными актами Университета. 

6. ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И 

ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

6.1 Учебный план 

Учебный план представляет собой документ, который определяет перечень, 

трудоемкость, последовательность и распределение по периодам обучения дисци-

плин (модулей), практики, иных видов учебной деятельности, а также формы проме-

жуточной аттестации обучающихся. 

Учебный план по направлению подготовки 13.03.02 Электроэнергетика и элек-

тротехника направленность (профиль) «Электроснабжение» в составе образователь-

ной программы представлен отдельным документом. 

6.2 Календарный учебный график 

В календарном учебном графике указывается последовательность реализации 

образовательной программы по годам, включая теоретическое обучение, практики, 

промежуточные аттестации, государственную итоговую аттестацию, выходные нера-

бочие дни, каникулы. 

Календарный учебный график по направлению подготовки 13.03.02 
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Электроэнергетика и электротехника направленность (профиль) «Электроснабже-

ние» в составе образовательной программы представлен отдельным документом. 

6.3 Рабочие программы дисциплин (модулей) 

Рабочая программа дисциплины представляет собой совокупность учебно-ме-

тодических и справочных материалов, обеспечивающих учебный процесс по дисци-

плине и способствующих эффективному освоению учебного материала дисциплины. 

Рабочая программа дисциплины определяет роль и значение соответствующей дис-

циплины в будущей профессиональной деятельности обучающегося, объем и содер-

жание компетенций (знаний, умений, навыков), которые должны овладеть обучаю-

щиеся, критерии оценки достижения поставленных целей обучения. 

Рабочие программы дисциплин по направлению подготовки 13.03.02 Электро-

энергетика и электротехника направленность (профиль) «Электроснабжение» в со-

ставе образовательной программы представлены отдельными документами. 

6.4 Рабочие программы практик 

Рабочая программа практики определяет содержание практики, последователь-

ность и методы формирования компетенций, необходимых обучающимся для дости-

жения конечных результатов освоения образовательной программы. 

Рабочие программы практик по направлению подготовки 13.03.02 Электро-

энергетика и электротехника направленность (профиль) «Электроснабжение» в со-

ставе образовательной программы представлены отдельными документами. 

6.5 Оценочные и методические материалы 

Для оценивания уровня сформированности компетенций на разных этапах их 

формирования на соответствие индикаторам достижения компетенций формируются 

оценочные материалы. 

Все дисциплины (модули) и практики, входящие в состав образовательной про-

граммы, обеспечены соответствующими методическими материалами. 

Оценочные и методические материалы по направлению подготовки 13.03.02 

Электроэнергетика и электротехника направленность (профиль) «Электроснабже-

ние» в составе образовательной программы представлены либо отдельными докумен-

тами, либо в составе отдельных компонентов образовательной программы (рабочих 

программ практик, программы государственной итоговой аттестации). 

6.6 Программа государственной итоговой аттестации 

Государственная итоговая аттестация обучающихся проводится в форме госу-

дарственного экзамена и защиты выпускной квалификационной работы. 

Программа государственного экзамена и требования к выпускным квалифика-

ционным работам и порядку их выполнения, а также критерии оценки результатов 

сдачи государственного экзамена и защиты выпускных квалификационных работ 

определяются программой государственной итоговой аттестации. 
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Программа государственной итоговой аттестации по направлению подго-

товки 13.03.02 Электроэнергетика и электротехника направленность (профиль) 

«Электроснабжение» в составе образовательной программы представлена отдель-

ным документом. 

6.7 Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной 

работы 

Рабочая программа воспитания определяет механизмы, предусмотренные Фе-

деральным законом «Об образовании в Российской Федерации», который гаранти-

рует обеспечение воспитания как неотъемлемой части образования, взаимосвязанной 

с обучением, но осуществляемой в форме самостоятельной деятельности. К рабочей 

программе воспитания прилагается календарный план воспитательной работы (пере-

чень событий и мероприятий воспитательной направленности). 

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы по 

направлению подготовки 13.03.02 Электроэнергетика и электротехника направлен-

ность (профиль) «Электроснабжение» в составе образовательной программы пред-

ставлены отдельными документами. 

7. ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

Требования к условиям реализации образовательной программы по направле-

нию подготовки 13.03.02 Электроэнергетика и электротехника направленность (про-

филь) «Электроснабжение» включают в себя общесистемные требования, требования 

к материально-техническому и учебно-методическому обеспечению, требования к 

кадровым и финансовым условиям реализации образовательной программы, а также 

требования к применяемым механизмам оценки качества образовательной деятельно-

сти и подготовки обучающихся по образовательной программе. 

7.1 Общесистемные требования к реализации образовательной программы 

Университет располагает на праве собственности (ином законном основании) 

материально-техническим обеспечением образовательной деятельности (помещени-

ями и оборудованием) для реализации образовательной программы по Блоку 1 «Дис-

циплины (модули)» и Блоку 3 «Государственная итоговая аттестация» в соответствии 

с учебным планом. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивиду-

альным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной 

среде Университета из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-те-

лекоммуникационной сети «Интернет», как на территории Университета, так и вне 

его. 

Электронная информационно-образовательная среда Университета обеспечи-

вает: 
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- доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), 

практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, 

указанным в рабочих программах дисциплин (модулей), рабочих программах прак-

тик; 

- формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе со-

хранение его работ и оценок за эти работы. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды обес-

печивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных тех-

нологий и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. Функ-

ционирование электронной информационно-образовательной среды соответствует 

действующему законодательству Российской Федерации, а именно – федеральному 

закону от 27.07.2006 № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о 

защите информации» (в редакции последующих изменений и дополнений), федераль-

ному закону от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» (в редакции после-

дующих изменений и дополнений). 

7.2 Требования к материально-техническому и учебно-методическому 

обеспечению образовательной программы 

Помещения Университета представляют собой учебные аудитории для прове-

дения учебных занятий, предусмотренных образовательной программой, оснащен-

ные оборудованием и техническими средствами обучения, состав которых определен 

в рабочих программах дисциплин (модулей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютер-

ной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением до-

ступа к электронной информационно-образовательной среде Университета. 

Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами. 

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного произ-

водства, состав которого определен в рабочих программах дисциплин (модулей) и 

при необходимости подлежит обновлению. 

При использовании в образовательном процессе печатных изданий библиотеч-

ный фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляра 

каждого из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), практик, 

на одного обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствую-

щую дисциплину (модуль), проходящих соответствующую практику. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к современным профес-

сиональным базам данных и информационно справочным системам, состав которых 

определен в рабочих программах дисциплин (модулей) и при необходимости подле-

жит обновлению. 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
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здоровья обеспечены печатными и (или) электронными образовательными ресурсами 

в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 

7.3 Требования к кадровым условиям реализации образовательной 

программы 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими ра-

ботниками Университета, а также лицами, привлекаемыми к реализации образова-

тельной программы на иных условиях. 

Квалификация педагогических работников Университета отвечает квалифика-

ционным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) про-

фессиональных стандартах (при наличии). 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников Университета, 

участвующих в реализации образовательной программы, и лиц, привлекаемых к реа-

лизации образовательной программы на иных условиях (исходя из количества заме-

щаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведут научную, учебно-

методическую и (или) практическую работу, соответствующую профилю преподава-

емой дисциплины (модуля). 

Не менее 5 процентов численности педагогических работников Университета, 

участвующих в реализации образовательной программы, и лиц, привлекаемых к реа-

лизации образовательной программы на иных условиях (исходя из количества заме-

щаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), являются руководите-

лями и (или) работниками иных организаций, осуществляющими трудовую деятель-

ность в профессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, 

к которой готовятся выпускники, имея стаж работы в данной профессиональной 

сфере не менее 3 лет. 

Не менее 60 процентов численности педагогических работников Университета 

и лиц, привлекаемых к образовательной деятельности Университета на иных усло-

виях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным зна-

чениям), имеют ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в ино-

странном государстве и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое зва-

ние (в том числе ученое звание, полученное в иностранном государстве и признавае-

мое в Российской Федерации). 

7.4 Требования к финансовым условиям реализации образовательной 

программы 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы осуществля-

ется в объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государствен-

ных услуг по реализации образовательных программ высшего образования – про-

грамм бакалавриата и значений корректирующих коэффициентов к базовым норма-

тивам затрат, определяемых Министерством науки и высшего образования 
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Российской Федерации. 

7.5 Требования к применяемым механизмам оценки качества 

образовательной деятельности и подготовки обучающихся по образовательной 

программе 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по образо-

вательной программе определяется в рамках системы внутренней оценки, а также си-

стемы внешней оценки, в которой Университет принимает участие на добровольной 

основе. 

В целях совершенствования образовательной программы Университет при про-

ведении регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и 

подготовки обучающихся по образовательной программе привлекает работодателей 

и (или) их объединения, иных юридических и (или) физических лиц, включая педаго-

гических работников Университета. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности 

по образовательной программе обучающимся предоставлена возможность оценива-

ния условий, содержания, организации и качества образовательного процесса в целом 

и отдельных дисциплин (модулей) и практик. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по образовательной 

программе в рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с це-

лью подтверждения соответствия образовательной деятельности по образовательной 

программе требованиям ФГОС ВО. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки обучаю-

щихся по образовательной программе осуществляется в рамках профессионально-об-

щественной аккредитации, проводимой работодателями, их объединениями, а также 

уполномоченными ими организациями, в том числе иностранными организациями, 

либо авторизованными национальными профессионально-общественными организа-

циями, входящими в международные структуры, с целью признания качества и 

уровня подготовки выпускников, отвечающими требованиям профессиональных 

стандартов (при наличии) и (или) требованиям рынка труда к специалистам соответ-

ствующего профиля. 


