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1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1 Определение, цель и задачи образовательной программы 

Образовательная программа высшего образования по направлению подготовки 

36.04.02 Зоотехния направленность (профиль) «Частная зоотехния и организация 

технологических процессов в животноводстве» (далее – образовательная программа) 

представляет собой комплекс основных характеристик образования (объем, содер-

жание, планируемые результаты) и организационно-педагогических условий, кото-

рый представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих 

программ дисциплин (модулей), иных компонентов, оценочных и методических ма-

териалов. Образовательная программа разработана на основе Федерального государ-

ственного образовательного стандарта высшего образования (далее – ФГОС ВО) по 

соответствующему направлению подготовки / специальности с учетом требований 

профессиональных стандартов и (или) требований рынка труда к специалистам со-

ответствующего профиля.  

Целью реализации образовательной программы является  создание благопри-

ятных условий всесторонней и качественной подготовки высококвалифицированных 

кадров, способных к решению теоретических и практических задач профессиональ-

ной деятельности в современных условиях на основе развития навыков и умений, 

необходимых будущему специалисту в области зоотехнии, в сочетании с требовани-

ями передовых инновационных технологий, а также развитие у обучающихся лич-

ностных качеств, способствующих их творческой активности, общекультурному ро-

сту и социальной мобильности, ответственности, самостоятельности, приверженно-

сти этическим ценностям, толерантности и настойчивости в достижении поставлен-

ных целей. 

Основные задачи, решаемые в процессе реализации образовательной про-

граммы: 

 - удовлетворение потребностей личности в интеллектуальном, культурном и нрав-

ственном развитии посредством получения высшего образования;  

 - владении универсальными, общепрофессиональными и профессиональными 

компетенциями в соответствии с требованиями федерального государственного 

стандарта высшего образования по направлению подготовки 36.04.02 Зоотехния, 

позволяющими быть востребованным специалистом на рынке труда и в обществе, 

способным к социальной и профессиональной мобильности; 

 - формирование комплекса универсальных, общепрофессиональных и профессио-

нальных компетенций, как способностей применять знания, умения, навыки и лич-

ностные качества для успешной производственно-технологической, научно- иссле-

довательской деятельности; 

 - создание методического обеспечения учебного процесса для успешного освое-

ния обучающимися общекультурных, общепрофессиональных и профессиональных 

компетенций в соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению подготовки 

36.04.02 Зоотехния направленность (профиль) «Частная зоотехния и организация 

технологических процессов в животноводстве». 

1.2 Нормативно-правовая база разработки образовательной программы 

Образовательная программа разработана в соответствии с требованиями следующих 

нормативно-правовых документов: 



 

  

- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Фе-

дерации» (в редакции последующих изменений и дополнений); 

- приказ Минобрнауки России от 06.04.2021 № 245 «Об утверждении порядка ор-

ганизации и осуществления образовательной деятельности по образовательным про-

граммам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалите-

та, программам магистратуры»; 

   - приказ Минобрнауки России от 29.06.2015 № 636 «Об утверждении Порядка 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета и про-

граммам магистратуры» (в редакции последующих изменений и дополнений); 

       - приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 от 

05.08.2020 «О практической подготовке обучающихся» (вместе с «Положением о 

практической подготовке обучающихся») (в редакции последующих изменений и до-

полнений); 

      - письмо Минобрнауки России от 16.04.2014 № 05-785 «О направлении методиче-

ских рекомендаций по организации образовательного процесса для обучения инвали-

дов» (вместе с «Методическими рекомендациями по организации образовательного 

процесса для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в 

образовательных организациях высшего образования, в том числе оснащенности об-

разовательного процесса», утв. Минобрнауки России 08.04.2014 № АК- 44/05вн); 

- приказ Минобрнауки России от 22.09.2017 г. № 973 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования – магистратура 

по направлению подготовки 36.04.02 Зоотехния (в редакции последующих изменений 

и дополнений); 

- приказ Минтруда России от 14 июля 2020 г. № 423н «Об утверждении профессио-

нального стандарта «Специалист по зоотехнии»  

- Устав федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Волгоградский государственный аграрный университет»; 

- локальные нормативные акты, регламентирующие организацию учебного процесса в 

Университете; 

- локальные нормативные акты, регламентирующие воспитательную деятельность в 

Университете. 

2 ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

2.1 Область (области) профессиональной деятельности и (или) сферы профес-

сиональной деятельности выпускников 

Область профессиональной деятельности и сфера профессиональной деятель-

ности, в которых выпускники, освоившие образовательную программу, могут осу-

ществлять профессиональную деятельность: 

        - 13 Сельское хозяйство (в сфере организации технологического процесса со-

держания, кормления и воспроизводства всех видов и пород сельскохозяйственных 

животных для производства от них животноводческой продукции, совершенствова-

ния пород и производства племенной продукции животноводства). 

 

 

 
 



 

  

2.2 Типы задач и задачи профессиональной деятельности выпускников 
В рамках освоения образовательной программы выпускники готовятся к 

решению задач профессиональной деятельности следующих типов: 
- производственно-технологический; 

- научно-образовательный.  
 

Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников         
зависимости от их типов: 

 

Область (области) 

профессиональной 

деятельности вы-

пускников 

 

Типы задач про-

фессиональной 

деятельности вы-

пускников 

 

Задачи 

профессиональной 

деятельности выпускников 

Объекты профес-

сиональной дея-

тельности выпуск-

ников или область 

(области) знания 

13 Сельское хозяй-

ство                         

(в сфере организа-

ции технологиче-

ского процесса со-

держания, кормле-

ния и воспроизвод-

ства всех видов и 

пород сельскохо-

зяйственных жи-

вотных для произ-

водства от них жи-

вотноводческой 

продукции, совер-

шенствования по-

род и производства 

племенной продук-

ции животновод-

ства). 

 

производственно-

технологический 

- разработка новых методов, способов 

и приемов селекции, кормления и со-

держания животных; 

- обеспечение рационального содер-

жания, кормления и разведения жи-

вотных на базе углубленных знаний 

по направлению магистерской про-

граммы;  

- реализация технологий производства 

и переработки продуктов животно-

водства;  

- планирование и организация эффек-

тивного использования животных, ма-

териалов, оборудования;  

Все виды сель-

скохозяйственных 

животных, до-

машние и про-

мысловые живот-

ные, птицы, звери, 

пчелы, 

рыбы; техноло-

гические процес-

сы производства и 

первичной пере-

работки продук-

ции животновод-

ства; корм и 

кормовые добав-

ки, технологиче-

ские процессы их 

производства 

научно-

образовательный 

- проведение самостоятельных науч-

ных исследований с использованием 

новейших методологий и анализ их 

результатов. 

2.3 Направленность (профиль) образовательной программы 

Направленность (профиль) образовательной программы конкретизирует со-

держание образовательной программы в рамках направления подготовки путем 

ориентации ее на область профессиональной деятельности и сферу профессиональ-

ной деятельности выпускников, типы задач и задачи профессиональной деятельно-

сти выпускников, объекты профессиональной деятельности выпускников или обла-

сти знания. 

2.4 Квалификация, присваиваемая выпускникам 

В результате освоения образовательной программы выпускнику присваивает-

ся квалификация магистр. 

2.5 Условия реализации и форма обучения по образовательной программе 

Реализация образовательной программы осуществляется Университетом са-

мостоятельно. 

Образовательная программа реализуется на государственном языке Россий-

ской Федерации. 

Обучение по образовательной программе осуществляется в очной/заочной 

форме. 

 



 

  

2.6 Срок получения образования по образовательной программе 

Срок получения образования по образовательной программе (вне зависимости 

от применяемых образовательных технологий) в очной форме обучения, включая 

каникулы, предоставляемые после прохождения государственной итоговой аттеста-

ции, составляет 2 года; в заочной форме обучения – 2года 6 месяцев. При обучении 

по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ограниченными возможно-

стями здоровья срок получения образования увеличивается по их заявлению на  

полгода по сравнению со сроком получения образования, установленным для соот-

ветствующей формы обучения. 

2.7 Объем образовательной программы 

Объем программы составляет 120 зачетных единиц вне зависимости от формы 

обучения, применяемых образовательных технологий, реализации образовательной 

программы по индивидуальному учебному плану. 

Объем образовательной программы, реализуемой за один учебный год, состав-

ляет не более 70 зачетных единиц вне зависимости от формы обучения, применяе-

мых образовательных технологий, реализации образовательной программы по ин-

дивидуальному учебному плану (за исключением ускоренного обучения), а при 

ускоренном обучении – не более 80 зачетных единиц. 

 

3 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Структура образовательной программы включает следующие бло-

ки: Блок 1 «Дисциплины (модули)»; 

Блок 2 «Практика»; 

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация». 
 

 

Структура образовательной программы 
Объем образовательной 

программы и ее блоков, з. е. 

Блок 1 Дисциплины (модули) 81 

Блок 2 Практика 30 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация 9 

Объем образовательной программы 120 

В Блок 1 «Дисциплины (модули)» входят дисциплины, в результате изучения 

которых обучающиеся приобретают знания, умения, навыки, соотнесенные с уста-

новленными индикаторами достижения компетенций. 

В Блок 2 «Практика» входят учебная и производственная практики. Учебная 

практика направлена на закрепление теоретической подготовки обучающихся. 

Производственная практика направлена на овладение практическими умениями и 

навыками, а также приобретение опыта работы в профессиональной деятельности. 

       Типы учебной практики, установленные ФГОС ВО: 

     - научно-исследовательская работа (получение первичных навыков научно-

исследовательской работы). 

Дополнительные типы учебной практики, установленные образовательной про-

граммой: 

- ознакомительная практика. 

 Способы проведения учебной практики – стационарная / выездная. 

         Типы производственной практики, установленные ФГОС ВО:         



 

  

    - технологическая практика;  

    - научно-исследовательская работа.  

       Дополнительные типы производственной практики, установленные образователь-

ной программой  

         - преддипломная практика. 

Способы проведения производственной практики – стационарная / выездная. 

Объемы практик каждого типа определены учебным планом по данному направлению 

подготовки/специальности. 

В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входят:  

- подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена; 

- выполнение и защита выпускной квалификационной работы. 

Государственный экзамен (итоговый экзамен) проводится по нескольким дис-

циплине(ам) (модулю(ям) образовательной программы, результаты освоения кото-

рой(ых) имеют определяющее значение для профессиональной деятельности вы-

пускников. 

Выпускная квалификационная работа представляет собой выполненную обу-

чающимся работу, демонстрирующую уровень подготовленности выпускника к са-

мостоятельной профессиональной деятельности. 

При реализации образовательной программы обучающимся обеспечивается 

возможность освоения элективных дисциплин (модулей) и факультативных дисци-

плин (модулей). Факультативные дисциплины (модули) не включаются в объем об-

разовательной программы. 

В рамках образовательной программы выделяются обязательная часть и часть, 

формируемая участниками образовательных отношений. 

К обязательной части образовательной программы относятся дисциплины 

(модули) и практики, обеспечивающие формирование общепрофессиональных ком-

петенций, определяемых ФГОС ВО. 

Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование универ-

сальных компетенций, определяемых ФГОС ВО, а также профессиональных компе-

тенций, определяемых Университетом самостоятельно, включаются в обязательную 

часть образовательной программы и в часть, формируемую участниками образова-

тельных отношений. 

Объем обязательной части без учета объема государственной итоговой атте-

стации составляет не менее 70 процентов общего объема образовательной програм-

мы. 

 

4 ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Образовательная программа устанавливает требования к результатам ее осво-

ения в виде универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компе-

тенций выпускников. Совокупность компетенций, установленных образовательной 

программой, обеспечивает выпускнику способность осуществлять профессиональ-

ную деятельность в соответствующей(их) области(ях) профессиональной деятель-

ности и (или) сфере(ах) профессиональной деятельности, а также решать задачи 

профессиональной деятельности соответствующего(их) типа(ов), определенных об-



 

  

разовательной программой. Образовательной программой устанавливаются индика-

торы достижения компетенций. 

4.1 Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Образовательная программа устанавливает следующие универсальные компе-

тенции и индикаторы их достижения: 

Наименование 

категории (группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

универсальной компетенции 

Системное и критическое 

мышление 

УК-1. Способен осуществ-

лять критический анализ 

проблемных ситуаций на 

основе системного подхода, 

вырабатывать стратегию 

действий 

 

УК-1.1. Имеет представление о поряд-

ке критического анализа проблемных 

ситуаций на основе системного под-

хода, выработки стратегии действий  

УК-1.2. Умеет применять на практике 

знания о порядке критического анали-

за проблемных ситуаций на основе 

системного подхода, выработки стра-

тегии действий  

УК-1.3. Владеет практическими навы-

ками осуществления критического 

анализа проблемных ситуаций на ос-

нове системного подхода, выработки 

стратегии действий 

Разработка и реализация 

проектов 

УК-2. Способен управлять 

проектом на всех этапах его 

жизненного цикла 

УК-2.1. Демонстрирует знания об 

управлении проектом на всех этапах 

его жизненного цикла  

УК-2.2. Умеет применять на практике 

знания об управлении проектом на 

всех этапах его жизненного цикла  

УК-2.3. Владеет практическими навы-

ками управления проектом на всех 

этапах его жизненного цикла  

Командная работа и 

 лидерство 

УК-3. Способен организовы-

вать и руководить работой 

команды, вырабатывая ко-

мандную стратегию для до-

стижения поставленной цели 

УК-3.1. Имеет представление об орга-

низации и руководстве работой ко-

манды, вырабатывая командную стра-

тегию для достижения поставленной 

цели  

УК-3.2. Умеет применять на практике 

знания об организации и руководстве 

работой команды, вырабатывая ко-

мандную стратегию для достижения 

поставленной цели  

УК-3.3. Владеет практическими навы-

ками организации и руководства рабо-

той команды, вырабатывая командную 

стратегию для достижения поставлен-

ной цели 

Коммуникация 

УК-4. Способен применять 

современные коммуника-

тивные технологии, в том 

числе на иностранном(ых) 

языке(ах), для академическо-

го и профессионального вза-

УК-4.1. Имеет представление о поряд-

ке применения современных комму-

никативных технологий, в том числе 

на иностранном(ых) языке(ах), для 

академического и профессионального 

взаимодействия  



 

  

имодействия УК-4.2. Умеет применять на практике 

знания о порядке применения совре-

менных коммуникативных техноло-

гий, в том числе на иностранном(ых) 

языке(ах), для академического и про-

фессионального взаимодействия  

УК-4.3. Владеет практическими навы-

ками применения современных ком-

муникативных технологий, в том чис-

ле на иностранном(ых) языке(ах), для 

академического и профессионального 

взаимодействия  

Межкультурное  

взаимодействие 

УК-5. Способен анализиро-

вать и учитывать разнообра-

зие культур в процессе меж-

культурного взаимодействия 

УК-5.1. Демонстрирует знания о раз-

нообразии культур в процессе меж-

культурного взаимодействия  

УК-5.2. Умеет применять на практике 

знания о разнообразии культур в про-

цессе межкультурного взаимодей-

ствия  

УК-5.3. Владеет практическими навы-

ками анализа и учета разнообразия 

культур в процессе межкультурного 

взаимодействия  

Самоорганизация и  

саморазвитие (в том числе 

 здоровьесбережение) 

УК-6. Способен определять 

и реализовывать приоритеты 

собственной деятельности и 

способы ее совершенствова-

ния на основе самооценки 

УК-6.1. Имеет представление о поряд-

ке определения и реализации приори-

тетов собственной деятельности и 

способов ее совершенствования на ос-

нове самооценки  

УК-6.2. Умеет применять на практике 

знания о порядке определения и реа-

лизации приоритетов собственной де-

ятельности и способов ее совершен-

ствования на основе самооценки  

УК-6.3. Владеет практическими навы-

ками определения и реализации прио-

ритетов собственной деятельности и 

способов ее совершенствования на ос-

нове самооценки  

 

4.2 Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы

 их достижения 

Образовательная программа устанавливает следующие общепрофессиональ-

ные компетенции и индикаторы их достижения: 

Наименование 

категории (группы) 

общепрофессиональных 

компетенций 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

общепрофессиональной 

компетенции 

Общепрофессиональная 

практика 

ОПК-1. Способен исполь-

зовать данные о биологиче-

ском статусе и норматив-

ные общеклинические по-

казатели для обеспечения: 

- ветеринарно-санитарного 

ОПК-1.1 Имеет представление и ис-

пользует данные о биологическом ста-

тусе и нормативные общеклинические 

показатели для обеспечения: - ветери-

нарно-санитарного благополучия жи-

вотных и биологической безопасности 



 

  

благополучия животных и 

биологической безопасно-

сти продукции;  

 - улучшения продуктивных 

качеств и  санитарно-

гигиенических показателей 

содержания животных 

продукции;  - улучшения продуктив-

ных качеств и  санитарно- гигиениче-

ских показателей содержания живот-

ных 

 ОПК-1.2 Умеет применять на практи-

ке данные о биологическом статусе и 

нормативные общеклинические пока-

затели для обеспечения: - ветеринар-

но-санитарного благополучия живот-

ных и биологической безопасности 

продукции; - улучшения продуктив-

ных качеств и санитарно-

гигиенических показателей содержа-

ния животных 

 ОПК-1.3 Владеет практическими 

навыками и способен использовать 

данные о биологическом статусе и 

нормативные общеклинические пока-

затели для обеспечения: - ветеринар-

но-санитарного благополучия живот-

ных и биологической безопасности 

продукции; - улучшения продуктив-

ных качеств и санитарно-

гигиенических показателей содержа-

ния животных 

Учёт факторов внешней 

среды 

ОПК-2. Способен анализи-

ровать влияние на организм 

животных природных, со-

циально-хозяйственных, 

генетических и экономиче-

ских факторов 

ОПК-2.1 Имеет представление и спо-

собен анализировать влияние на орга-

низм животных природных, социаль-

но-хозяйственных, генетических и 

экономических факторов 

ОПК-2.2 Умеет применять на практи-

ке и способен анализировать влияние 

на организм животных природных, 

социально-хозяйственных, генетиче-

ских и экономических факторов 

ОПК-2.3 Владеет практическими 

навыками и способен анализировать 

влияние на организм животных при-

родных, социально-хозяйственных, 

генетических и экономических факто-

ров 

Правовые основы  

профессиональной  

деятельности 

ОПК-3. Способен осу-

ществлять и совершенство-

вать профессиональную де-

ятельность в соответствии с 

нормативными правовыми 

актами в сфере агропро-

мышленного комплекса 

ОПК-3.1 Имеет представление и спо-

собен осуществлять и совершенство-

вать профессиональную деятельность 

в соответствии с нормативными пра-

вовыми актами в сфере агропромыш-

ленного комплекса  

ОПК-3.2 Умеет применять на практи-

ке, осуществлять и совершенствовать 

профессиональную деятельность в со-

ответствии с нормативными правовы-

ми актами в сфере агропромышленно-

го комплекса 

ОПК-3.3 Владеет практическими 

навыками в вопросах  осуществлении 



 

  

и совершенствовании профессиональ-

ной деятельности в соответствии с 

нормативными правовыми актами в 

сфере агропромышленного комплекса 

Современные технологии, 

оборудование и научные 

основы  

профессиональной  

деятельности 

ОПК-4. Способен исполь-

зовать в профессиональной 

деятельности методы реше-

ния задач с использованием 

современного оборудова-

ния при разработке новых 

технологий и использовать 

современную профессио-

нальную методологию для 

проведения эксперимен-

тальных исследований и 

интерпретации их результа-

тов 

 ОПК-4.1 Имеет представление об ис-

пользовании в профессиональной дея-

тельности методы решения задач с ис-

пользованием современного оборудо-

вания при разработке новых техноло-

гий и использовать современную про-

фессиональную методологию для про-

ведения экспериментальных исследо-

ваний и интерпретации их результатов 

ОПК-4.2 Умеет применять на практи-

ке и использовать в профессиональной 

деятельности методы решения задач с 

использованием современного обору-

дования при разработке новых техно-

логий и использовать современную 

профессиональную методологию для 

проведения экспериментальных ис-

следований и интерпретации их ре-

зультатов 

ОПК-4.3 Владеет практическими 

навыками при использовании в про-

фессиональной деятельности методы 

решения задач с использованием со-

временного оборудования при разра-

ботке новых технологий и использо-

вать современную профессиональную 

методологию для проведения экспе-

риментальных исследований и интер-

претации их результатов 

Представление результатов 

профессиональной  

деятельности 

ОПК-5. Способен оформ-

лять специальную докумен-

тацию, анализировать ре-

зультаты профессиональ-

ной деятельности и пред-

ставлять отчетные доку-

менты с использованием 

специализированных баз 

данных 

ОПК-5.1 Имеет представление об ис-

пользовании специальной документа-

ции, способен анализировать резуль-

таты профессиональной деятельности 

и представлять отчетные документы с 

использованием специализированных 

баз данных 

ОПК-5.2 Умеет применять на практи-

ке специальную документацию, ана-

лизировать результаты профессио-

нальной деятельности и представлять 

отчетные документы с использовани-

ем специализированных баз данных 

ОПК-5.3 Владеет практическими 

навыками и применять  специальную 

документацию, анализировать резуль-

таты профессиональной деятельности 

и представлять отчетные документы с 

использованием специализированных 

баз данных 

Анализ рисков здоровью 

человека и животных 

ОПК-6. Способен анализи-

ровать, идентифицировать 

ОПК-6.1 Имеет представление в вопро-

сах  анализа, идентификации  оценки 



 

  

оценку опасности риска 

возникновения и распро-

странения болезней раз-

личной этиологии 

опасности риска возникновения и рас-

пространения болезней различной 

этиологии  

ОПК-6.2 Умеет применять на практике, 

анализировать, идентифицировать 

оценку опасности риска возникновения 

и распространения болезней различной 

этиологии 

ОПК-6.3 Владеет практическими навы-

ками, анализировать, идентифициро-

вать оценку опасности риска возникно-

вения и распространения болезней раз-

личной этиологии 
 

4.3 Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их  

достижения  

 Образовательная программа устанавливает следующие профессиональные 

компетенции и индикаторы их достижения: 
 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения профессиональной 

компетенции 

Тип задач 

профессио-

нальной 

деятельности 

ПК-1. 

Способен разрабатывать  

перспективный план развития  

животноводства в организации 

ПК - 1.1 Имеет представление о этапах разра-

ботки перспективных планов развития жи-

вотноводства в организации 

ПК - 1.2 Умеет применять на практике меха-

низмы по разработке перспективного плана 

развития животноводства в организации 

ПК - 1.3 Применяет знания о подходах к 

разработке перспективных планов развития  

животноводства в организации 

- производ-

ственно-

технологиче-

ский; 

 

ПК-2. 

Способен управлять  

производственной деятельностью 

в организации в соответствии с 

перспективным и текущим  

планами развития животноводства 

ПК - 2.1 Имеет представление о принципах 

управления производственной деятельно-

стью в организации в соответствии с пер-

спективным и текущим планами развития 

животноводства 

ПК - 2.2 Умеет применять на практике навы-

ки управления  производственной деятель-

ностью в организации в соответствии с пер-

спективным и текущим планами развития 

животноводства 

ПК - 2.3 Применяет знания в вопросах управле-

ния производственной деятельностью в ор-

ганизации в соответствии с перспективным 

и текущим планами развития животновод-

ства 

- производ-

ственно-

технологиче-

ский; 

ПК-3. 

Способен организовать производ-

ственные испытание новых техно-

логий в области животноводства с 

целью повышения его эффектив-

ности 

ПК - 3.1 Имеет представление об организации 

производственных испытаний новых техно-

логий в области животноводства с целью 

повышения его эффективности 

ПК - 3.2 Умеет применять на практике про-

изводственные испытания новых техноло-

гий в области животноводства с целью по-

научно-

образователь-

ный. 
 



 

  

вышения его эффективности  

ПК - 3.3 Применяет знания в вопросах прове-

дения производственных испытание новых 

технологий в области животноводства с це-

лью повышения его эффективности 
 

Профессиональные компетенции определены на основе профессионального 

стандарта: 13.013 "Специалист по зоотехнии" (зарегистрирован в Минюсте России 

14 августа 2020 г. N 59263) соответствующего профессиональной деятельности вы-

пускников. 

Профессиональный стандарт, выбран из официального реестра профессио-

нальных стандартов. Из выбранного профессионального стандарта выделена одна 

обобщенная трудовая функция, соответствующая профессиональной деятельности 

выпускников, на основе установленных соответствующим профессиональным стан-

дартом для обобщенной трудовой функции уровня квалификации и требований раз-

дела «Требования к образованию и обучению». Обобщенная трудовая функция вы-

делена полностью. 

Перечень обобщенных трудовых функций и трудовых функций, имею-

щих отношение к профессиональной деятельности выпускников 

Основания 

определения 

профессио-

нальных ком-

петенций 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

 

 

Код 

 

     

Наименование 

Уровень  

квали-

фикации 

 

 

Наименование 

 

 

Код 

Уровень 

(подуро-

вень) 

квалифи-

кации 

 
13.013  

"Специалист  

по зоотехнии" 

утвержденным 

приказом Мин-

труда России от 

14 июля 2020 го-

да (зарегистри-

ровано в Миню-

сте РФ 14 августа 

2020 года, реги-

страционный но-

мер № 59263) 

D 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Управление  

производством 

 животноводческой 

продукции 

7 

Разработка перспективного 

плана развития животно-

водства в организации 
D/01.7 7 

Управление производствен-

ной деятельностью в орга-

низации в соответствии с 

перспективным и текущим 

планами развития животно-

водства 

D/02.7  7 

Организация производ-

ственных испытаний новых 

технологий в области 

животноводства с целью 

повышения его эффектив-

ности 

D/03.7 7 

 

 

5 ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ  

ПРОГРАММЫ 

При осуществлении образовательной деятельности по образовательной про-

грамме обеспечивается: 

- реализация дисциплин (модулей) (включая проведение текущего контроля   

успеваемости); 

- проведение практик; 

http://fgosvo.ru/docs/downloads/1314/?f=%2Fuploadfiles%2Fprofstandart%2F13.013.pdf
http://fgosvo.ru/docs/downloads/1314/?f=%2Fuploadfiles%2Fprofstandart%2F13.013.pdf
http://fgosvo.ru/docs/downloads/1314/?f=%2Fuploadfiles%2Fprofstandart%2F13.013.pdf
http://fgosvo.ru/docs/downloads/1314/?f=%2Fuploadfiles%2Fprofstandart%2F13.013.pdf


 

  

- проведение промежуточной аттестации обучающихся; 
- проведение итоговой (государственной итоговой) аттестации обучающихся.  

Планируемыми результатами обучения по каждой дисциплине (модулю), 

иному компоненту, в том числе практике, обеспечивающими достижение планируе-

мых результатов освоения образовательной программы, являются: 

- знания, т. е. усвоенные обучающимся определенные факты, сведения, ин-

формация, которые обучающийся понимает, помнит и может воспроизвести; 

- умения, т. е. овладение способами применения знаний на практике; 

- навыки, т. е. автоматизированные компоненты сознательного действия 

обучающегося, которые вырабатываются в процессе его выполнения. 

Планируемые результаты обучения по дисциплинам (модулям) и практикам 

соотносятся с установленными образовательной программой индикаторами дости-

жения компетенций. 

Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам (мо-

дулям) и практикам обеспечивает формирование у выпускника всех компетенций, 

установленных образовательной программой. 

Образовательная деятельность по образовательной программе проводится: 

1) в форме контактной работы обучающихся с педагогическими работниками 

Университета и (или) лицами, привлекаемыми Университетом к реализации образо-

вательных программ на иных условиях (далее – контактная работа); 

2) в форме самостоятельной работы обучающихся; 

3) в иных формах, установленных Университетом, в том числе при проведе-

нии практики. 

Контактная работа может проводиться с применением электронного обуче-

ния, дистанционных образовательных технологий. 

Отдельной формой организации образовательной деятельности при освоении 

образовательной программы является практическая подготовка, которая направлена 

на выполнение обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью и направленных на формирование, закрепление, 

развитие практических навыков и компетенций по профилю образовательной про-

граммы. Образовательная деятельность в форме практической подготовки при осво-

ении образовательной программы организуется при реализации дисциплин (моду-

лей), практики, иных компонентов, предусмотренных учебным планом. Практиче-

ская подготовка при проведении практики организуется путем непосредственного 

выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей про-

фессиональной деятельностью. 

При реализации образовательной программы различают следующие виды 

контроля и формы аттестации обучающихся: 

- входной контроль уровня подготовленности обучающихся в начале изуче-

ния дисциплины (модуля); 

- текущий контроль успеваемости обучающихся по дисциплине (модулю), 

практике; 

- промежуточная аттестация обучающихся по дисциплине (модулю), практи-

ке; 

- контроль наличия у обучающихся сформированных результатов обучения по 

ранее изученным дисциплинам (модулям); 

- государственная итоговая аттестация (итоговая аттестация) по завершению 



 

  

образовательной программы в целом.  

В Университете созданы специальные условия для получения высшего обра-

зования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья. Данным 

категориям обучающихся (по их заявлению) предоставляется возможность обуче-

ния по образовательной программе, учитывающей особенности их психофизическо-

го развития, индивидуальных возможностей и, при необходимости, обеспечиваю-

щей коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию указанных лиц. 

Электронное обучение, дистанционные образовательные технологии, применяемые 

при обучении инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, преду-

сматривают возможность приема - передачи информации в доступных для них 

формах.  

Конкретные направления образовательного процесса при реализации образо-

вательной программы, по направлению подготовки/специальности 36.04.02 Зоотех-

ния направленность (профиль) «Частная зоотехния и организация технологических 

процессов в животноводстве», регламентируются соответствующими локальными 

нормативными актами Университета. 
 

6 ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ 

И ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

6.1 Учебный план 

Учебный план представляет собой документ, который определяет перечень, 

трудоемкость, последовательность и распределение по периодам обучения дисци-

плин (модулей), практики, иных видов учебной деятельности, а также формы про-

межуточной аттестации обучающихся. 

Учебный план по направлению подготовки/специальности 36.04.02 Зоотехния 

направленность (профиль) «Частная зоотехния и организация технологических про-

цессов в животноводстве» в составе образовательной программы, представлен от-

дельным документом. 

6.2 Календарный учебный график 

В календарном учебном графике указывается последовательность реализации 

образовательной программы по годам, включая теоретическое обучение, практики, 

промежуточные аттестации, государственную итоговую аттестацию (итоговую атте-

стацию), выходные нерабочие дни, каникулы. 

Календарный учебный график по направлению подготовки/специальности 

36.04.02 Зоотехния направленность (профиль) «Частная зоотехния и организация 

технологических процессов в животноводстве» в составе образовательной програм-

мы, представлен отдельным документом. 

6.3 Рабочие программы дисциплин (модулей) 

Рабочая программа дисциплины представляет собой совокупность учебно- ме-

тодических и справочных материалов, обеспечивающих учебный процесс по дисци-

плине и способствующих эффективному освоению учебного материала дисциплины. 

Рабочая программа дисциплины определяет роль и значение соответствующей дис-

циплины в будущей профессиональной деятельности обучающегося, объем и со-

держание компетенций (знаний, умений, навыков), которые должны овладеть обу-

чающиеся, критерии оценки достижения поставленных целей обучения. 

Рабочие программы дисциплин по направлению подготовки/специальности 



 

  

36.04.02 Зоотехния направленность (профиль) «Частная зоотехния и организация 

технологических процессов в животноводстве» в составе образовательной програм-

мы, представлены отдельными документами. 

6.4 Рабочие программы практик 

Рабочая программа практики определяет содержание практики, последова-

тельность и методы формирования компетенций, необходимых обучающимся для 

достижения конечных результатов освоения образовательной программы. 

Рабочие программы практик по направлению подготовки/специальности 

36.04.02 Зоотехния направленность (профиль) «Частная зоотехния и организация 

технологических процессов в животноводстве» в составе образовательной про-

граммы, представлены отдельными документами. 

6.5 Оценочные и методические материалы 

Для оценивания уровня сформированности компетенций на разных этапах их 

формирования на соответствие индикаторам достижения компетенций разработаны 

оценочные материалы. 

Все дисциплины (модули) и практики, входящие в состав образовательной 

программы, обеспечены соответствующими методическими материалами. 

Оценочные и методические материалы по направлению подготов-

ки/специальности 36.04.02 Зоотехния направленность (профиль) «Частная зоотех-

ния и организация технологических процессов в животноводстве» в составе образо-

вательной программы представлены либо отдельными документами, либо в составе 

отдельных компонентов образовательной программы (рабочих программ практик, 

программы государственной итоговой аттестации (итоговой аттестации)). 

6.6 Программа государственной итоговой аттестации (итоговой аттестации)  

Государственная итоговая аттестация (итоговой аттестации) обучающихся 

проводится в форме государственного экзамена (итогового экзамена) и защиты вы-

пускной квалификационной работы. 

Программа государственного экзамена и требования к выпускным квалифи-

кационным работам и порядку их выполнения, а также критерии оценки результа-

тов сдачи государственного экзамена и защиты выпускных квалификационных ра-

бот определяются программой государственной итоговой аттестации. 

Программа государственной итоговой аттестации по направлению подготов-

ки/специальности 36.04.02 Зоотехния направленность (профиль) «Частная зоотехния 

и организация технологических процессов в животноводстве» в составе образова-

тельной программы, представлена отдельным документом. 

7 ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Требования к условиям реализации образовательной программы по направ-

лению подготовки/специальности 36.04.02 Зоотехния направленность (профиль) 

«Частная зоотехния и организация технологических процессов в животноводстве» 

включают в себя общесистемные требования к материально-техническому и учеб-

но-методическому обеспечению, требования к кадровым и финансовым условиям 

реализации образовательной программы, а также требования к применяемым меха-

низмам оценки качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся 

по образовательной программе. 

 



 

  

 

7.1 Общесистемные требования к реализации образовательной программы 

  Университет располагает на праве собственности (ином законном основании) 

материально-техническим обеспечением образовательной деятельности (помеще-

ниями и оборудованием) для реализации образовательной программы по Блоку 1 

«Дисциплины (модули)» и Блоку 3 «Государственная итоговая аттестация» в соот-

ветствии с учебным планом.  

  Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индиви-

дуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде Университета из любой точки, в которой имеется доступ к 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», как на территории Уни-

верситета, так и вне его.  

  Электронная информационно-образовательная среда Университета обеспечи-

вает: - доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), ра-

бочим программам практик, электронным учебным изданиям и электронным обра-

зовательным ресурсам, указанным в рабочих программах дисциплин (модулей), 

рабочих программах практик;  

- формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение 

его работ и оценок за эти работы.  

  В случае реализации образовательной программы с применением электронно-

го обучения, дистанционных образовательных технологий электронная информа-

ционно-образовательная среда Университета дополнительно обеспечивает:  

- фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной ат-

тестации и результатов освоения образовательной программы;  

- проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, реа-

лизация которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанци-

онных образовательных технологий;  

- взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе син-

хронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети «Интернет».  

  Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

обеспечивается соответствующими средствами информационно-

коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее использующих и 

поддерживающих. Функционирование электронной информационно-

образовательной среды соответствует действующему законодательству Российской 

Федерации, а именно – федеральному закону от 27.07.2006 № 149-ФЗ «Об инфор-

мации, информационных технологиях и о защите информации» (в редакции после-

дующих изменений и дополнений), федеральному закону от 27.07.2006 № 152-ФЗ 

«О персональных данных» (в редакции последующих изменений и дополнений). 

7.2 Требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспе-

чению образовательной программы 

Помещения Университета представляют собой учебные аудитории для про-

ведения учебных занятий, предусмотренных образовательной программой, осна-

щенные оборудованием и техническими средствами обучения, состав которых 

определен в рабочих программах дисциплин (модулей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компью-

терной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением 

доступа к электронной информационно-образовательной среде Университета. 



 

  

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного произ-

водства, состав которого определен в рабочих программах дисциплин (модулей) и 

при необходимости подлежит обновлению. 

При использовании в образовательном процессе печатных изданий библио-

течный фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экзем-

пляра каждого из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), 

рабочих программах практик, на одного обучающегося из числа лиц, одновременно 

осваивающих соответствующую дисциплину (модуль), проходящих соответствую-

щую практику. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае 

применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, 

к современным профессиональным базам данных и информационно справочным 

системам, состав которых определен в рабочих программах дисциплин (модулей) и 

при необходимости подлежит обновлению. 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья обеспечены печатными и (или) электронными образовательными ресурса-

ми в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 

7.3 Требования к кадровым условиям реализации образовательной про-

граммы                

           Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 
работниками Университета, а также лицами, привлекаемыми к реализации обра-

зовательной программы на иных условиях. 

Квалификация педагогических работников Университета отвечает квалифи-

кационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) 

профессиональных стандартах (при наличии). 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников Университе-

та, участвующих в реализации образовательной программы, и лиц, привлекаемых к 

реализации образовательной программы на иных условиях (исходя из количества 

замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведут научную, 

учебно-методическую и (или) практическую работу, соответствующую профилю 

преподаваемой дисциплины (модуля). 

Не менее 5 процентов численности педагогических работников Университета, 

участвующих в реализации образовательной программы, и лиц, привлекаемых к ре-

ализации образовательной программы на иных условиях (исходя из количества за-

мещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), являются руководи-

телями и (или) работниками иных организаций, осуществляющими трудовую дея-

тельность в профессиональной сфере, соответствующей профессиональной дея-

тельности, к которой готовятся выпускники, имея стаж работы в данной професси-

ональной сфере не менее 3 лет. 

Не менее 60 процентов численности педагогических работников Университе-

та и лиц, привлекаемых к образовательной деятельности Университета на иных 

условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочислен-

ным значениям), имеют ученую степень (в том числе ученую степень, полученную 

в иностранном государстве и признаваемую в Российской Федерации) и (или) уче-

ное звание (в том числе ученое звание, полученное в иностранном государстве и 

признаваемое в Российской Федерации). 



 

  

Общее руководство научным содержанием программы магистратуры должно 

осуществляться научно-педагогическим работником Организации, имеющим уче-

ную степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве 

и признаваемую в Российской Федерации), осуществляющим самостоятельные 

научно-исследовательские (творческие) проекты (участвующим в осуществлении 

таких проектов) по направлению подготовки, имеющим ежегодные публикации по 

результатам указанной научно-исследовательской (творческой) деятельности в ве-

дущих отечественных и (или) зарубежных рецензируемых научных журналах и из-

даниях, а также осуществляющим ежегодную апробацию результатов указанной 

научно-исследовательской (творческой) деятельности на национальных и междуна-

родных конференциях. 

7.4 Требования к финансовым условиям реализации образовательной про-

граммы 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы осуществ-

ляется в объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государ-

ственных услуг по реализации образовательных программ высшего образования – 

программ высшего образования и значений корректирующих коэффициентов к ба-

зовым нормативам затрат, определяемых Министерством науки и высшего образо-

вания Российской Федерации. 

7.5 Требования к применяемым механизмам оценки качества образовательной 

деятельности и подготовки обучающихся по образовательной программе 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по обра-

зовательной программе определяется в рамках системы внутренней оценки, а также 

системы внешней оценки, в которой Университет принимает участие на доброволь-

ной основе. 

В целях совершенствования образовательной программы Университет при 

проведении регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности 

и подготовки обучающихся по образовательной программе привлекает работодате-

лей и (или) их объединения, иных юридических и (или) физических лиц, включая 

педагогических работников Университета. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности 

по образовательной программе обучающимся предоставлена возможность оценива-

ния условий, содержания, организации и качества образовательного процесса в це-

лом и отдельных дисциплин (модулей) и практик. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по образовательной 

программе в рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с 

целью подтверждения соответствия образовательной деятельности по образова-

тельной программе требованиям ФГОС ВО. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки обучающих-

ся по образовательной программе осуществляется в рамках профессионально- обще-

ственной аккредитации, проводимой работодателями, их объединениями, а также 

уполномоченными ими организациями, в том числе иностранными организациями, ли-

бо авторизованными национальными профессионально-общественными организация-

ми, входящими в международные структуры, с целью признания качества и уровня 

подготовки выпускников, отвечающими требованиям профессиональных стандартов  и 

требованиям рынка труда к специалистам соответствующего профиля. 
 


