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1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

1.1 Определение, цель и задачи образовательной программы 

Образовательная программа высшего образования по направлению подго-

товки 43.03.01 Сервис 

направленность (профиль) «Сервис транспортных и технологических машин 

и оборудования в агропромышленном комплексе»  

(далее – образовательная программа) представляет собой комплекс основных харак-

теристик образования (объем, содержание, планируемые результаты) и организаци-

онно-педагогических условий, который представлен в виде учебного плана, кален-

дарного учебного графика, рабочих программ дисциплин (модулей), иных компонен-

тов, оценочных и методических материалов, а также в виде рабочей программы вос-

питания, календарного плана воспитательной работы, форм аттестации. Образова-

тельная программа разработана на основе Федерального государственного образова-

тельного стандарта высшего образования (далее – ФГОС ВО) по соответствующему 

направлению подготовки с учетом требований профессиональных стандартов. 

Целью реализации образовательной программы является развитие у обучаю-

щихся личностных качеств, формирование универсальных, общепрофессиональных 

и профессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС ВО по дан-

ному направлению подготовки, в частности способности к интеллектуальному, куль-

турному, нравственному, физическому и профессиональному саморазвитию и само-

совершенствованию, способности понимать социальную значимость своей будущей 

профессии, высокой мотивации к профессиональной деятельности в сфере контроля 

технического состояния транспортных средств с использованием средств техниче-

ского диагностирования и способностью к планированию механизированных сель-

скохозяйственных работ, техническому обслуживанию и ремонту сельскохозяйствен-

ной техники. 

Основные задачи, решаемые в процессе реализации образовательной про-

граммы: 

- проверка наличия руководящих документов по использованию средств 

технического диагностирования, в том числе средств измерений, при техническом 

осмотре транспортных средств; 

- контроль сроков и периодичности поверок на основании записей в жур-

нале регистрации и поверок средств измерений; 

- проверка комплектности и готовности к эксплуатации средств техниче-

ского диагностирования, в том числе средств измерений; 

- проведение подготовительных и заключительных работ по проверке ра-

ботоспособности диагностического оборудования в соответствии с требованиями ор-

ганизаций-изготовителей; 

- проверка комплектности и готовности к эксплуатации дополнительного 

технологического оборудования, необходимого для реализации методов проверки 

технического состояния транспортных средств; 

- выбор операционно-постовых карт в соответствии с категорией транс-

портных средств; 

- выполнение проверки технического состояния транспортных средств с 

использованием средств технического диагностирования, в том числе средств изме-

рений, в соответствии с операционно-постовыми картами; 
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- сбор исходных материалов, необходимых для разработки планов и техно-

логий технического обслуживания и ремонта сельскохозяйственной техники; 

- разработка годовых планов технического обслуживания и ремонта сель-

скохозяйственной техники в организации; 

- расчет состава специализированного звена по техническому обслужива-

нию и ремонту сельскохозяйственной техники в организации; 

- разработка технологических карт на различные виды технического обслу-

живания и ремонта сельскохозяйственной техники; 

- оснащение рабочих мест по техническому обслуживанию и ремонту сель-

скохозяйственной техники; 

- контроль реализации разработанных планов и технологий технического 

обслуживания и ремонта сельскохозяйственной техники;  

- выдача производственных заданий специализированному звену по техни-

ческому обслуживанию и ремонту сельскохозяйственной техники в соответствии с 

планами; 

- учет выполненных работ, потребления материальных ресурсов, затрат на 

ремонт и техническое обслуживание сельскохозяйственной техники; 

- сбор исходных материалов, необходимых для разработки планов механи-

зации (автоматизации) производственных процессов и эксплуатации сельскохозяй-

ственной техники; 

- проектирование состава машинно-тракторного парка в организации; 

- расчет состава специализированного звена по эксплуатации сельскохо-

зяйственной техники в организации; 

- разработка операционно-технологических карт на выполнение механизи-

рованных операций в растениеводстве и животноводстве; 

- разработка годовых и сезонных календарных планов механизированных 

работ и использования машинно-тракторного парка; 

-  обеспечение машинно-тракторного парка и оборудования эксплуатаци-

онными материалами; 

- выдача производственных заданий специализированному звену по экс-

плуатации сельскохозяйственной техники в соответствии с планами; 

- контроль реализации разработанных планов и технологий эксплуатации 

сельскохозяйственной техники; 

- учет сельскохозяйственной техники, ее перемещения, объема, качества 

выполненных механизированных работ, потребления материальных ресурсов; 

- анализ эффективности технического обслуживания и эксплуатации сель-

скохозяйственной техники в организации; 

- рассмотрение предложений персонала по повышению эффективности 

технического обслуживания и эксплуатации сельскохозяйственной техники; 

- анализ передового отечественного и зарубежного опыта по повышению 

эффективности технического обслуживания и эксплуатации сельскохозяйственной 

техники; 

- разработка предложений по повышению эффективности технического об-

служивания и эксплуатации сельскохозяйственной техники; 
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- внесение коррективов в планы работы подразделения для внедрения 

предложений по повышению эффективности технического обслуживания и эксплуа-

тации сельскохозяйственной техники, согласованных с руководством организации; 

- выдача производственных заданий персоналу по выполнению работ, свя-

занных с повышением эффективности технического обслуживания и эксплуатации 

сельскохозяйственной техники; 

- оценка эффекта от внедрения мероприятий по повышению эффективно-

сти технического обслуживания и эксплуатации сельскохозяйственной техники. 

 

1.2 Нормативно-правовая база разработки образовательной программы 

Образовательная программа разработана в соответствии с требованиями сле-

дующих нормативно-правовых документов: 
- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Россий-

ской Федерации» (в редакции последующих изменений и дополнений); 

- приказ Минобрнауки России от 06.04.2021 № 245 «Об утверждении По-

рядка организации и осуществления образовательной деятельности по образователь-

ным программам высшего образования – программам бакалавриата, программам спе-

циалитета, программам магистратуры»;  
-  приказ Минобрнауки России от 29.06.2015 № 636 «Об утверждении Порядка 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета и про-

граммам магистратуры» (в редакции последующих изменений и дополнений);  
-  приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 от 

05.08.2020 «О практической подготовке обучающихся» (вместе с «Положением о 

практической подготовке обучающихся») (в редакции последующих изменений и до-

полнений);  
- письмо Минобрнауки России от 16.04.2014 № 05-785 «О направлении мето-

дических рекомендаций по организации образовательного процесса для обучения ин-

валидов» (вместе с «Методическими рекомендациями по организации образователь-

ного процесса для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здо-

ровья в образовательных организациях высшего образования, в том числе оснащен-

ности образовательного процесса», утв. Минобрнауки России 08.04.2014 № 

АК44/05вн); 
- приказ Минобрнауки России от 08 июня 2017 г. № 514 «Об утверждении фе-

дерального государственного образовательного стандарта высшего образования – ба-

калавриат по направлению подготовки 43.03.01 Сервис» (в редакции последующих 

изменений и дополнений); 

- приказ Минтруда России от 23 марта 2015 г. № 187 н «Об утверждении про-

фессионального стандарта «Специалист по техническому диагностированию и кон-

тролю технического состояния автотранспортных средств при периодическом техни-

ческом осмотре»; 

- приказ Минтруда России от 02 сентября 2020 г. № 555 н «Об утверждении 

профессионального стандарта «Специалист в области механизации сельского хозяй-

ства»»; 
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- Устав федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Волгоградский государственный аграрный уни-

верситет» (далее – Университет);  

- локальные нормативные акты, регламентирующие организацию учебного 

процесса в Университете;  

- локальные нормативные акты, регламентирующие воспитательную дея-

тельность в Университете. 
 

2 ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
 

2.1 Область (области) профессиональной деятельности и (или) сферы професси-

ональной деятельности выпускников 

Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной деятель-

ности, в которых выпускники, освоившие образовательную программу, могут осу-

ществлять профессиональную деятельность: 

- 13 Сельское хозяйство (в сфере использования, технического обслуживания и 

ремонта сельскохозяйственной техники, машин и оборудования, средств электрифи-

кации и автоматизации технологических процессов при производстве, хранении и пе-

реработке продукции растениеводства и животноводства). 

- 33 Сервис, оказание услуг населению (торговля, техническое обслуживание, 

ремонт, предоставление персональных услуг, услуги гостеприимства, общественное 

питание и пр.) (в сфере оказания услуг и сервисного обслуживания). 

 

2.2 Типы задач профессиональной деятельности выпускников 

 

В рамках освоения образовательной программы выпускники готовятся к реше-

нию задач профессиональной деятельности следующих типов: 

- организационно-управленческий;  

- сервисный. 
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Область (области) 

профессиональной 

деятельности вы-

пускников 

Типы задач 

профессио-

нальной де-

ятельности 

выпускни-

ков 

Задачи профес-

сиональной дея-

тельности вы-

пускников 

Объекты профессиональ-

ной деятельности выпуск-

ников или область (обла-

сти) знания 

33 Сервис, оказание 

услуг населению 

(торговля, техниче-

ское обслуживание, 

ремонт, предостав-

ление персональных 

услуг, услуги госте-

приимства, обще-

ственное питание и 

пр.) (в сфере оказа-

ния услуг и сервис-

ного обслуживания) 

сервисный - участие в сер-

висной деятель-

ности предприя-

тия сервиса;  

- выбор органи-

зационных ре-

шений для фор-

мирования сер-

висной системы 

обслуживания, 

развития клиен-

турных отноше-

ний;  

- организация 

контактной зоны 

для обслужива-

ния потребите-

лей; 

 - оценка матери-

альных и финан-

совых затрат на 

осуществление 

деятельности 

предприятия 

сервиса. 

сервисные системы, вклю-

чающие разработку и про-

ектирование услуг по сер-

висному сопровождению, 

основные, дополнительные 

и сопутствующие услуги 



9 

 

сервисный - осуществление 

процесса предо-

ставления 

услуги с учетом 

специфики рабо-

чих процессов, 

конструктивных 

решений объек-

тов сервиса и 

клиентоориенти-

рованных техно-

логий;  

- проведение 

экспертизы и 

(или) диагно-

стики объектов 

сервиса;  

- формирование 

и развитие кли-

ентурных отно-

шений. 

сервисные системы, вклю-

чающие разработку и про-

ектирование услуг по сер-

висному сопровождению, 

основные, дополнительные 

и сопутствующие услуги 

13 Сельское хозяй-

ство (в сфере ис-

пользования, техни-

ческого обслужива-

ния и ремонта сель-

скохозяйственной 

техники, машин и 

оборудования, 

средств электрифи-

кации и автоматиза-

ции технологиче-

ских процессов при 

производстве, хра-

нении и переработке 

продукции растени-

еводства и животно-

водства). 

организаци-

онно-управ-

ленческий 

- участие в орга-

низации техни-

ческого обслу-

живания и ре-

монта сельско-

хозяйственной 

техники в орга-

низации; 

- осуществление 

организации экс-

плуатации сель-

скохозяйствен-

ной техники в 

организации; 

- формирование 

организации ра-

боты по повы-

шению эффек-

тивности техни-

ческого обслу-

живания и экс-

плуатации сель-

скохозяйствен-

ной техники 

машинные технологии и 

системы машин для произ-

водства, хранения и транс-

портирования продукции 

растениеводства и живот-

новодства; технологии тех-

нического обслуживания, 

диагностирования и ре-

монта машин и оборудова-

ния; методы и средства ис-

пытания машин; машины, 

установки, аппараты, при-

боры и оборудование для 

хранения и переработки 

продукции растениевод-

ства и животноводства, а 

также технологии и техни-

ческие средства перераба-

тывающих производств 
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2.3 Направленность (профиль) образовательной программы 

Направленность (профиль) образовательной программы конкретизирует содер-

жание образовательной программы в рамках направления подготовки путем ориента-

ции ее на области профессиональной деятельности и сферы профессиональной дея-

тельности выпускников, типы задач и задачи профессиональной деятельности вы-

пускников, объекты профессиональной деятельности выпускников или области зна-

ния. 

 

2.4 Квалификация, присваиваемая выпускникам 

В результате освоения образовательной программы выпускнику присваивается 

квалификация бакалавр. 

 

2.5 Условия реализации и форма обучения по образовательной программе 

Реализация образовательной программы осуществляется Университетом само-

стоятельно. 

Образовательная программа реализуется на государственном языке Российской 

Федерации. 

Обучение по образовательной программе осуществляется в очной / заочной 

формах. 

 

2.6 Срок получения образования по образовательной программе 

Срок получения образования по образовательной программе (вне зависимости 

от применяемых образовательных технологий) в очной форме обучения, включая ка-

никулы, предоставляемые после прохождения государственной итоговой аттестации, 

составляет 4 года; в заочной форме обучения – 5 лет. 

При обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ограни-

ченными возможностями здоровья срок получения образования увеличивается по их 

заявлению на не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения образования, 

установленным для соответствующей формы обучения. 

 

2.7 Объем образовательной программы 

Объем образовательной программы составляет 240 зачетных единиц вне зави-

симости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, реализации 

образовательной программы по индивидуальному учебному плану. 

Объем образовательной программы, реализуемой за один учебный год, состав-

ляет не более 70 зачетных единиц вне зависимости от формы обучения, применяемых 

образовательных технологий, реализации образовательной программы по индивиду-

альному учебному плану (за исключением ускоренного обучения), а при ускоренном 

обучении – не более 80 зачетных единиц. 

 

3 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
 

Структура образовательной программы включает следующие блоки: 

Блок 1 «Дисциплины (модули)»; 

Блок 2 «Практика»; 

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация». 
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Структура образовательной программы 

Объем 

образовательной про-

граммы и ее блоков, з. е. 

Блок 1 Дисциплины (модули) 201 

Блок 2 Практика 30 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация 9 

Объем образовательной программы 240 
 

В Блок 1 «Дисциплины (модули)» входят дисциплины, в результате изучения 

которых обучающиеся приобретают знания, умения, навыки, соотнесенные с уста-

новленными индикаторами достижения компетенций. 

В рамках Блока 1 «Дисциплины (модули)» образовательная программа обеспе-

чивает реализацию дисциплин (модулей) по философии, иностранному языку, без-

опасности жизнедеятельности, а так же дисциплины (модуля) «История России» в 

объеме 4 зачетных единиц, при этом объем контактной работы обучающихся с педа-

гогическими работниками Университета составляет в очной форме обучения не менее 

80 процентов, в очно-заочной и заочной формах обучения не менее 40 процентов объ-

ема, отводимого на реализацию указанной дисциплины (модуля). 

Образовательная программа обеспечивает реализацию дисциплин (модулей) по 

физической культуре и спорту: 

в объеме 2 зачетных единиц в рамках Блока 1 «Дисциплины (модули)»; 

в объеме 328 академических часов, которые являются обязательными для осво-

ения, не переводятся в зачетные единицы и не включаются в объем образовательной 

программы, в рамках элективных дисциплин (модулей) в очной форме обучения. 

Дисциплины (модули) по физической культуре и спорту реализуются в по-

рядке, установленном в Университете. 

В Блок 2 «Практика» входят учебная и производственная практики 

Учебная практика направлена на закрепление теоретической подготовки обуча-

ющихся. Производственная практика направлена на овладение практическими уме-

ниями и навыками, а также опытом работы в профессиональной деятельности. 

Типы учебной практики, установленные ФГОС ВО: 

- Ознакомительная практика 

- Практика «Обучение служением» 

- Практика по получению первичных профессиональных умений и навыков 

Дополнительных типов учебной практики образовательной программой не 

установлено. 

Способы проведения учебной практики – стационарная / выездная. 

Типы производственной практики, установленные ФГОС ВО: 

Сервисная практика  

Организационно-управленческая практика 

Преддипломная практика  

Дополнительных типов производственной практики образовательной програм-

мой не установлены. 

Способы проведения производственной практики – стационарная / выездная. 

Объемы практик каждого типа определены учебным планом по данному 

направлению подготовки. 
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В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входят: 

- Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 

- Выполнение и защита выпускной квалификационной работы.  

Государственный экзамен (итоговый экзамен) проводится по одной / несколь-

ким дисциплине(ам) и (или) модулям образовательной программы, результаты осво-

ения которой(ых) имеют определяющее значение для профессиональной деятельно-

сти выпускников.  

Выпускная квалификационная работа представляет собой выполненную обуча-

ющимся работу, демонстрирующую уровень подготовленности выпускника к само-

стоятельной профессиональной деятельности. 

При реализации образовательной программы обучающимся обеспечивается 

возможность освоения элективных дисциплин (модулей) и факультативных дисци-

плин (модулей). Факультативные дисциплины (модули) не включаются в объем об-

разовательной программы. 

В рамках образовательной программы выделяются обязательная часть и часть, 

формируемая участниками образовательных отношений. 

К обязательной части образовательной программы относятся дисциплины (мо-

дули) и практики, обеспечивающие формирование общепрофессиональных компе-

тенций, определяемых ФГОС ВО, а также дисциплины (модули) по философии, ис-

тории (истории России, всеобщей истории), иностранному языку, безопасности жиз-

недеятельности и дисциплины (модули) по физической культуре и спорту, реализуе-

мые в рамках Блока 1 «Дисциплины (модули)». 

Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование универ-

сальных компетенций, определяемых ФГОС ВО, а также профессиональных компе-

тенций, определяемых Университетом самостоятельно, включаются в обязательную 

часть образовательной программы и в часть, формируемую участниками образова-

тельных отношений. 

Объем обязательной части без учета объема государственной итоговой аттеста-

ции составляет не менее 45 процентов общего объема образовательной программы. 

 

4 ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
 

Образовательная программа устанавливает требования к результатам ее освое-

ния в виде универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компетен-

ций выпускников. Совокупность компетенций, установленных образовательной про-

граммой, обеспечивает выпускнику способность осуществлять профессиональную 

деятельность в соответствующих областях профессиональной деятельности и сферах 

профессиональной деятельности, а также решать задачи профессиональной деятель-

ности соответствующих типов, определенных образовательной программой. Образо-

вательной программой устанавливаются индикаторы достижения компетенций. 

 

4.1 Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

 

Образовательная программа устанавливает следующие универсальные компе-

тенции и индикаторы их достижения: 
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Наименование 

категории (группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

универсальной компетенции 

Системное и крити-

ческое мышление 

УК-1. Способен осу-

ществлять поиск, кри-

тический анализ и син-

тез информации, при-

менять системный под-

ход для решения по-

ставленных задач; 

УК-1.1. Имеет представление о по-

рядке поиска, критического анализа 

и синтеза информации, применения 

системного подхода для решения 

поставленных задач 

УК-1.2. Использует знания об осу-

ществлении поиска, критического 

анализа и синтеза информации, при-

менения системного подхода для 

решения поставленных задач 

УК-1.3. Владеет практическими 

навыками осуществления поиска, 

критического анализа и синтеза ин-

формации, применения системного 

подхода для решения поставленных 

задач 

Разработка и реали-

зация проектов 

УК-2. Способен опре-

делять круг задач в 

рамках поставленной 

цели и выбирать опти-

мальные способы их 

решения, исходя из 

действующих право-

вых норм, имеющихся 

ресурсов и ограниче-

ний 

УК-2.1. Имеет представление о по-

рядке определения круга задач в 

рамках поставленной цели и выбора 

оптимальных способов их решения, 

исходя из действующих правовых 

норм, имеющихся ресурсов и огра-

ничений 

УК-2.2. Умеет применять на прак-

тике знания о порядке определения 

круга задач в рамках поставленной 

цели и выбора оптимальных спосо-

бов их решения, исходя из действу-

ющих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

УК-2.3. Владеет практическими 

навыками определения круга задач 

в рамках поставленной цели и вы-

бора оптимальных способов их ре-

шения, исходя из действующих пра-

вовых норм, имеющихся ресурсов и 

ограничений 

Командная работа и 

лидерство 

УК-3. Способен осу-

ществлять социальное 

УК-3.1. Имеет представление о по-

рядке осуществления социального 

взаимодействия и реализации свой 

роли в команде 
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взаимодействие и реа-

лизовывать свою роль в 

команде; 

УК-3.2. Умеет применять на прак-

тике знания о порядке осуществле-

ния социального взаимодействия и 

реализации свой роли в команде 

УК-3.3. Владеет практическими 

навыками осуществления социаль-

ного взаимодействия и реализации 

свой роли в команде 

Коммуникация  УК-4. Способен осу-

ществлять деловую 

коммуникацию в уст-

ной и письменной фор-

мах на государствен-

ном языке Российской 

Федерации и иностран-

ном(ых) языке(ах); 

УК-4.1. Имеет представление о по-

рядке осуществления деловой ком-

муникации в устной и письменной 

формах на государственном языке 

Российской Федерации и иностран-

ном(ых) языке(ах) 

УК-4.2. Умеет применять на прак-

тике знания о порядке осуществле-

ния деловой коммуникации в уст-

ной и письменной формах на госу-

дарственном языке Российской Фе-

дерации и иностранном(ых) 

языке(ах) 

УК-4.3. Владеет практическими 

навыками осуществления деловой 

коммуникации в устной и письмен-

ной формах на государственном 

языке Российской Федерации и ино-

странном(ых) языке(ах) 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5. Способен вос-

принимать межкуль-

турное разнообразие 

общества в социально-

историческом, этиче-

ском и философском 

контекстах; 

УК-5.1. Демонстрирует знания о 

межкультурном разнообразии об-

щества в социально-историческом, 

этическом и философском кон-

текстах 

УК-5.2. Умеет применять на прак-

тике знания о межкультурном раз-

нообразии общества в социальнои-

сторическом, этическом и философ-

ском контекстах 

УК-5.3. Владеет практическими 

навыками восприятия межкультур-

ного разнообразия общества в соци-

альноисторическом, этическом и 

философском контекстах 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

УК-6. Способен управ-

лять своим временем, 

УК-6.1. Имеет представление о по-

рядке управления своим временем, 

выстраивания и реализации траек-
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числе здоровьесбе-

режение) 

выстраивать и реализо-

вывать траекторию са-

моразвития на основе 

принципов образова-

ния в течение всей 

жизни 

тории саморазвития на основе прин-

ципов образования в течение всей 

жизни 

УК-6.2. Умеет применять на прак-

тике знания о порядке управления 

своим временем, выстраивания и 

реализации траектории саморазви-

тия на основе принципов образова-

ния в течение всей жизни 

УК-6.3. Владеет практическими 

навыками управления своим време-

нем, выстраивания и реализации 

траектории саморазвития на основе 

принципов образования в течение 

всей жизни 

УК-7. Способен под-

держивать должный 

уровень физической 

подготовленности для 

обеспечения полноцен-

ной социальной и про-

фессиональной дея-

тельности 

УК-7.1. Имеет представление о по-

рядке поддержания должного 

уровня физической подготовленно-

сти для обеспечения полноценной 

социальной и профессиональной 

деятельности 

УК-7.2. Умеет применять на прак-

тике знания о порядке поддержания 

должного уровня физической под-

готовленности для обеспечения 

полноценной социальной и профес-

сиональной деятельности 

УК-7.3. Владеет практическими 

навыками поддержания должного 

уровня физической подготовленно-

сти для обеспечения полноценной 

социальной и профессиональной 

деятельности 

Безопасность жиз-

недеятельности 

УК-8. Способен созда-

вать и поддерживать в 

повседневной жизни и 

в профессиональной 

деятельности безопас-

ные условия жизнедея-

тельности для сохране-

ния природной среды, 

обеспечения устойчи-

вого развития общества 

в том числе при угрозе 

УК-8.1. Имеет представление о по-

рядке создания и поддержания в по-

вседневной жизни и в профессио-

нальной деятельности безопасных 

условий жизнедеятельности для со-

хранения природной среды, обеспе-

чения устойчивого развития обще-

ства, в том числе при угрозе и воз-

никновении чрезвычайных ситуа-

ций и военных конфликтов 

УК-8.2. Умеет применять на прак-

тике знания о порядке создания и 

поддержания в повседневной жизни 
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и возникновении чрез-

вычайных ситуаций и 

военных конфликтов. 

и в профессиональной деятельности 

безопасных условий жизнедеятель-

ности для сохранения природной 

среды, обеспечения устойчивого 

развития общества, в том числе при 

угрозе и возникновении чрезвычай-

ных ситуаций и военных конфлик-

тов 

УК-8.3. Владеет практическими 

навыками создания и поддержания 

в повседневной жизни и в профес-

сиональной деятельности безопас-

ных условий жизнедеятельности 

для сохранения природной среды, 

обеспечения устойчивого развития 

общества, в том числе при угрозе и 

возникновении чрезвычайных ситу-

аций и военных конфликтов 

Экономическая 

культура, в том 

числе финансовая 

грамотность 

УК-9. Способен прини-

мать обоснованные 

экономические реше-

ния в различных обла-

стях жизнедеятельно-

сти 

УК-9.1. Имеет представление о по-

рядке принятия обоснованных эко-

номических решений в различных 

областях жизнедеятельности 

УК-9.2 Умеет применять на прак-

тике знания о порядке принятия 

обоснованных экономических ре-

шений в различных областях жизне-

деятельности 

УК-9.3 Владеет практическими 

навыками принятия обоснованных 

экономических решений в различ-

ных областях жизнедеятельности 

Гражданская пози-

ция 

УК-10. Способен фор-

мировать нетерпимое 

отношение к проявле-

ниям экстремизма, тер-

роризма, коррупцион-

ному поведению и про-

тиводействовать им в 

профессиональной дея-

тельности 

УК-10.1 Имеет представление о по-

рядке формирования нетерпимого 

отношения к коррупционному пове-

дению 

УК-10.2 Умеет применять на прак-

тике знания о порядке формирова-

ния нетерпимого отношения к кор-

рупционному поведению 

УК-10.3 Владеет практическими 

навыками формирования нетерпи-

мого отношения к коррупционному 

поведению 

 

4.2 Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их      до-

стижения 
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Образовательная программа устанавливает следующие общепрофессиональ-

ные компетенции и индикаторы их достижения: 

Наименование 

категории 

(группы) 

общепрофессио-

нальных 

компетенций 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

общепрофессиональной 

компетенции 

Технологии 

ОПК-1. Способен при-

менять технологические 

новации и современное 

программное обеспече-

ние в сфере сервиса 

ОПК-1.1. Демонстрирует знания о тех-

нологических новациях и современ-

ном программном обеспечении в 

сфере сервиса 

ОПК-1.2. Умеет применять знания о 

технологических новациях и совре-

менном программном обеспечении в 

сфере сервиса 

ОПК-1.3. Владеет практическими 

навыками о технологических нова-

циях и современном программном 

обеспечении в сфере сервиса 

Управление 

ОПК-2. Способен осу-

ществлять основные 

функции управления 

сервисной деятельно-

стью; 

ОПК-2.1. Демонстрирует знания ос-

новных функций управления сервис-

ной деятельностью 

ОПК-2.2. Умеет применять знания ос-

новных функций управления сервис-

ной деятельностью 

ОПК-2.3. Владеет практическими 

навыками основных функций управ-

ления сервисной деятельностью 

Качество 

ОПК-3. Способен обес-

печивать требуемое ка-

чество процессов оказа-

ния услуг в избранной 

сфере профессиональ-

ной деятельности; 

ОПК-3.1. Демонстрирует знания для 

обеспечения требуемого качества про-

цессов оказания услуг в избранной 

сфере профессиональной деятельно-

сти 

ОПК-3.2. Умеет применять знания для 

обеспечения требуемого качества про-

цессов оказания услуг в избранной 

сфере профессиональной деятельно-

сти 

ОПК-3.3. Владеет практическими 

навыками для обеспечения требуе-

мого качества процессов оказания 

услуг в избранной сфере профессио-

нальной деятельности 

Маркетинг 
ОПК-4.1. Демонстрирует знания тео-

ретических основ маркетинга в сфере 
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ОПК-4. Способен осу-

ществлять исследова-

ние рынка, организовы-

вать продажи и продви-

жение сервисных про-

дуктов; 

сервиса, об исследованиях рынка, ор-

ганизовывает продажи и продвижение 

сервисных продуктов 

ОПК-4.2. Умеет применять знания об 

осуществлении исследований рынка, 

организовывая продажи и продвиже-

ние сервисных продуктов 

ОПК-4.3. Владеет практическими 

навыками об осуществлении исследо-

ваний рынка, организовывая продажи 

и продвижение сервисных продуктов 

Экономика 

ОПК-5. Способен при-

нимать экономически 

обоснованные решения, 

обеспечивать экономи-

ческую эффективность 

организаций избранной 

сферы профессиональ-

ной деятельности; 

ОПК-5.1. Демонстрирует знания тео-

ретических основ экономики предпри-

ятий технического сервиса что бы 

принимать экономически обоснован-

ные решения, обеспечивать экономи-

ческую эффективность организаций 

избранной сферы профессиональной 

деятельности 

ОПК-5.2. Умеет применять знания 

экономики предприятий технического 

сервиса, принимать экономически 

обоснованные решения, обеспечивать 

экономическую эффективность орга-

низаций избранной сферы профессио-

нальной деятельности 

ОПК-5.3. Владеет практическими 

навыками принимать экономически 

обоснованные решения, обеспечивать 

экономическую эффективность орга-

низаций избранной сферы профессио-

нальной деятельности 

Право  

ОПК-6. Способен при-

менять в профессио-

нальной деятельности 

нормативные правовые 

акты в сфере сервиса; 

ОПК-6.1. Демонстрирует знания, осу-

ществляет поиск и применяет необхо-

димую нормативно-правовую доку-

ментацию для деятельности в избран-

ной профессиональной сфере 

ОПК-6.2. Умеет применять знания, со-

блюдает законодательство Россий-

ской Федерации о предоставлении 

услуг в профессиональной деятельно-

сти нормативные правовые акты в 

сфере сервиса 

ОПК-6.3. Владеет практическими 

навыками, обеспечивает документо-
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оборот в соответствии с норматив-

ными требованиями в профессиональ-

ной деятельности нормативные право-

вые акты в сфере сервиса 

Безопасность об-

служивания 

ОПК-7. Способен обес-

печивать безопасность 

обслуживания потреби-

телей и соблюдение тре-

бований заинтересован-

ных сторон на основа-

нии выполнения норм и 

правил охраны труда и 

техники безопасности. 

ОПК-7.1. Демонстрирует знания без-

опасность обслуживания потребите-

лей и соблюдение требований заинте-

ресованных сторон на основании вы-

полнения норм и правил охраны труда 

и техники безопасности 

ОПК-7.2. Умеет применять знания 

безопасности обслуживания потреби-

телей и соблюдение требований заин-

тересованных сторон на основании 

выполнения норм и правил охраны 

труда и техники безопасности 

ОПК-7.3. Владеет практическими 

навыками безопасности обслужива-

ния потребителей и соблюдения тре-

бований заинтересованных сторон на 

основании выполнения норм и правил 

охраны труда и техники безопасности 

Информаци-

онно-коммуни-

кационные тех-

нологии для 

профессиональ-

ной деятельно-

сти 

ОПК-8 Способен пони-

мать принципы работы 

современных информа-

ционных технологий и 

использовать их для ре-

шения задач профессио-

нальной деятельности 

ОПК-8.1. Демонстрирует знания ос-

новы информационных технологий в 

профессиональной деятельности, по-

нимать принципы работы современ-

ных информационных технологий и 

использовать их для решения задач 

профессиональной деятельности 

ОПК-8.2. Умеет применять знания ос-

новы информационных технологий в 

профессиональной деятельности, по-

нимать принципы работы современ-

ных информационных технологий и 

использовать их для решения задач 

профессиональной деятельности 

ОПК-8.3. Владеет практическими 

навыками основы информационных 

технологий в профессиональной дея-

тельности, понимать принципы ра-

боты современных информационных 

технологий и использовать их для ре-

шения задач профессиональной дея-

тельности 

 

4.3 Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 



20 

 

Образовательная программа устанавливает следующие профессиональные ком-

петенции и индикаторы их достижения: 

Код и наименова-

ние профессио-

нальной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения профессиональной 

компетенции 

Тип задач профессио-

нальной деятельности 

ПК-1 Способен 

осуществлять кон-

троль готовности к 

эксплуатации 

средств техниче-

ского диагностиро-

вания, в том числе 

средств измерений, 

дополнительного 

технологического 

оборудования 

 

 

ПК-1.1. Демонстрирует знания 

осуществлять контроль готовно-

сти к эксплуатации средств техни-

ческого диагностирования, в том 

числе средств измерений, допол-

нительного технологического обо-

рудования 

сервисный 

ПК-1.2. Умеет применять знания 

осуществлять контроль готовно-

сти к эксплуатации средств техни-

ческого диагностирования, в том 

числе средств измерений, допол-

нительного технологического обо-

рудования 

ПК-1.3. Владеет практическими 

навыками осуществлять контроль 

готовности к эксплуатации 

средств технического диагности-

рования, в том числе средств изме-

рений, дополнительного техноло-

гического оборудования 

ПК-2- Способен 

осуществлять изме-

рения и проверку 

параметров техни-

ческого состояния 

транспортных 

средств 

 

ПК-2.1. Демонстрирует знания для 

осуществления измерений и про-

верки параметров технического 

состояния транспортных средств 

сервисный 

ПК-2.2. Умеет применять знания 

для осуществления измерений и 

проверки параметров техниче-

ского состояния транспортных 

средств 

ПК-2.3. Владеет практическими 

навыками осуществлять измере-

ния и проверку параметров техни-

ческого состояния транспортных 

средств 

ПК-3Способен ор-

ганизовать техни-

ческое обслужива-

ние и ремонт транс-

ПК-3.1. Демонстрирует знания в 

организации технического обслу-

живания и ремонта транспортных 

и технологических машин и обо-

рудования в организации 

организационно-управ-

ленческий 
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портных и техноло-

гических машин и 

оборудования в ор-

ганизации 

 

ПК-3.2 Умеет применять на прак-

тике и организовывать техниче-

ское обслуживание и ремонт 

транспортных и технологических 

машин и оборудования в организа-

ции 

ПК-3.3 Применяет знания в орга-

низации технического обслужива-

ния и ремонта транспортных и тех-

нологических машин и оборудова-

ния в организации 

ПК-4 Способен ор-

ганизовать эксплу-

атацию транспорт-

ных и технологиче-

ских машин и обо-

рудования в орга-

низации 

ПК-4.1 Демонстрирует знания в 

организации эксплуатации транс-

портных и технологических ма-

шин и оборудования в организа-

ции 

организационно-управ-

ленческий 

ПК-4.2 Умеет применять на прак-

тике в организации эксплуатации 

транспортных и технологических 

машин и оборудования в организа-

ции 

ПК-4.3 Владеет практическими 

навыками в  организации эксплуа-

тации транспортных и технологи-

ческих машин и оборудования в 

организации 

ПК-5Способен ор-

ганизовать работы 

по повышению эф-

фективности тех-

нического обслу-

живания и эксплуа-

тации транспорт-

ных и технологиче-

ских машин и обо-

рудования 

ПК-5.1 Демонстрирует знания для 

организации работы по повыше-

нию эффективности технического 

обслуживания и эксплуатации 

транспортных и технологических 

машин и оборудования 

организационно-управ-

ленческий 

ПК-5.2 Умеет применять на прак-

тике  организовывать работы по 

повышению эффективности тех-

нического обслуживания и экс-

плуатации транспортных и техно-

логических машин и оборудова-

ния 

ПК-5.3 Применяет знания для ор-

ганизации работы по повышению 

эффективности технического об-

служивания и эксплуатации 

транспортных и технологических 

машин и оборудования 
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Профессиональные компетенции определены на основе профессиональных 

стандартов 33.005 Специалист по техническому диагностированию и контролю тех-

нического состояния автотранспортных средств при периодическом техническом 

осмотре и 13.001 Специалист в области механизации сельского хозяйства, соответ-

ствующих профессиональной деятельности выпускников. Профессиональные стан-

дарты выбраны из числа указанных в приложении к ФГОС ВО и из официального 

реестра профессиональных стандартов. Из выбранных профессиональных стандартов 

выделено по одной обобщенной трудовой функции, соответствующих профессио-

нальной деятельности выпускников, на основе установленных соответствующим про-

фессиональным стандартом для обобщенной трудовой функции уровня квалифика-

ции и требований раздела «Требования к образованию и обучению». Обобщенные 

трудовые функции выделены частично.  

Перечень обобщенных трудовых функций и трудовых функций, 

имеющих отношение к профессиональной деятельности выпускников 

Основания 

определения 

профессио-

нальных 

компетенций 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

Код Наименование  Уровень 

квали-

фика-

ции 

Наименова-

ние 

Код Уровень 

(подуро-

вень) ква-

лифика-

ции 

Профессио-

нальный 

стандарт 

33.005 

Специалист 

по техниче-

скому диа-

гностирова-

нию и кон-

тролю техни-

ческого со-

стояния авто-

транспорт-

ных средств 

при периоди-

ческом тех-

ническом 

осмотре 

В Контроль тех-

нического со-

стояния транс-

портных 

средств с ис-

пользованием 

средств техни-

ческого диа-

гностирования 

6 Контроль 

готовности 

к эксплуата-

ции средств 

техниче-

ского диа-

гностирова-

ния, в том 

числе 

средств из-

мерений, 

дополни-

тельного 

технологи-

ческого 

оборудова-

ния 

6 В/01.6 

Измерение 

и проверка 

параметров 

техниче-

ского состо-

яния транс-

портных 

средств 

6 В/06.6 
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Профессио-

нальный 

стандарт 

13.001 "Спе-

циалист в об-

ласти меха-

низации 

сельского хо-

зяйства" 

D Организация 

обслуживания 

и эксплуата-

ции сельскохо-

зяйственной 

техники 

6 Организа-

ция техни-

ческого об-

служивания 

и ремонта 

сельскохо-

зяйственной 

техники в 

организа-

ции 

6 D/01.6 

Организа-

ция эксплу-

атации 

сельскохо-

зяйственной 

техники в 

организа-

ции 

6 D/02.6 

Организа-

ция работы 

по повыше-

нию эффек-

тивности 

техниче-

ского об-

служивания 

и эксплуа-

тации сель-

скохозяй-

ственной 

техники 

6 D/03.6 

 

5 ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

При осуществлении образовательной деятельности по образовательной про-

грамме обеспечивается: 

 - реализация дисциплин (модулей) (включая проведение текущего контроля 

успеваемости);  

- проведение практик;  

- проведение промежуточной аттестации обучающихся;  

- проведение государственной итоговой аттестации обучающихся.  

Планируемыми результатами обучения по каждой дисциплине (модулю), 

иному компоненту, в том числе практике, обеспечивающими достижение планируе-

мых результатов освоения образовательной программы, являются: 
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 - знания, т. е. усвоенные обучающимся определенные факты, сведения, инфор-

мация, которые обучающийся понимает, помнит и может воспроизвести; 

 - умения, т. е. овладение способами применения знаний на практике; 

 - навыки, т. е. автоматизированные компоненты сознательного действия обу-

чающегося, которые вырабатываются в процессе его выполнения.  

Планируемые результаты обучения по дисциплинам (модулям) и практикам со-

относятся с установленными образовательной программой индикаторами достиже-

ния компетенций 

Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам (моду-

лям) и практикам обеспечивает формирование у выпускника всех компетенций, уста-

новленных образовательной программой. Образовательная деятельность по образо-

вательной программе проводится:  

1) в форме контактной работы обучающихся с педагогическими работниками 

Университета и (или) лицами, привлекаемыми Университетом к реализации образо-

вательных программ на иных условиях (далее – контактная работа);  

2) в форме самостоятельной работы обучающихся;  

3) в иных формах, установленных Университетом, в том числе при проведении 

практики. 

Контактная работа может проводиться с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий. 

Отдельной формой организации образовательной деятельности при освоении 

образовательной программы является практическая подготовка, которая направлена 

на выполнение обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей про-

фессиональной деятельностью и направленных на формирование, закрепление, раз-

витие практических навыков и компетенций по профилю образовательной про-

граммы. Образовательная деятельность в форме практической подготовки при осво-

ении образовательной программы организуется при реализации учебных предметов, 

курсов, дисциплин (модулей), практики, иных компонентов, предусмотренных учеб-

ным планом. Практическая подготовка при проведении практики организуется путем 

непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, связан-

ных с будущей профессиональной деятельностью. 

При реализации образовательной программы различают следующие виды кон-

троля и формы аттестации обучающихся: 

 - входной контроль уровня подготовленности обучающихся в начале изучения 

дисциплины (модуля); 

 - текущий контроль успеваемости обучающихся по дисциплине (модулю), 

практике; 

 - промежуточная аттестация обучающихся по дисциплине (модулю), практике;  

- контроль наличия у обучающихся сформированных результатов обучения по 

ранее изученным дисциплинам (модулям); 

- государственная итоговая аттестация по завершению образовательной про-

граммы в целом. 

В Университете созданы специальные условия для получения высшего образо-

вания инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья. Данным ка-

тегориям обучающихся (по их заявлению) предоставляется возможность обучения по 
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образовательной программе, учитывающей особенности их психофизического разви-

тия, индивидуальных возможностей и, при необходимости, обеспечивающей коррек-

цию нарушений развития и социальную адаптацию указанных лиц. Для инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья устанавливается особый порядок 

освоения дисциплин (модулей) по физической культуре и спорту с учетом состояния 

их здоровья.  

Характеристика специальных условий обучения инвалидов и лиц с ограничен-

ными возможностями здоровья приводится в соответствии с ФГОС ВО. 

Конкретные направления образовательного процесса при реализации образова-

тельной программы по направлению подготовки  

43.03.01 Сервис  

направленность (профиль) «Сервис транспортных и технологических машин и обо-

рудования в агропромышленном комплексе» 

регламентируются соответствующими локальными нормативными актами Универси-

тета. 

 

6 ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ 

И ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ  

РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
 

6.1 Учебный план 

Учебный план представляет собой документ, который определяет перечень, 

трудоемкость, последовательность и распределение по периодам обучения дисци-

плин (модулей), практики, иных видов учебной деятельности, а также формы проме-

жуточной аттестации обучающихся. 

Учебный план по направлению подготовки  

43.03.01 Сервис  

направленность (профиль) «Сервис транспортных и технологических машин и обо-

рудования в агропромышленном комплексе» 

в составе образовательной программы представлен отдельным документом. 

 

6.2 Календарный учебный график 

В календарном учебном графике указывается последовательность реализации 

образовательной программы по годам, включая теоретическое обучение, практики, 

промежуточные аттестации, государственную итоговую аттестацию, выходные нера-

бочие дни, каникулы. 

Календарный учебный график по направлению подготовки  

43.03.01 Сервис  

направленность (профиль) «Сервис транспортных и технологических машин и обо-

рудования в агропромышленном комплексе» 

в составе образовательной программы представлен отдельным документом. 

 

6.3 Рабочие программы дисциплин (модулей) 

Рабочая программа дисциплины представляет собой совокупность учебно-ме-

тодических и справочных материалов, обеспечивающих учебный процесс по дисци-

плине и способствующих эффективному освоению учебного материала дисциплины.  

Рабочие программы дисциплин по направлению подготовки  
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43.03.01 Сервис  

направленность (профиль) «Сервис транспортных и технологических машин и обо-

рудования в агропромышленном комплексе» 

в составе образовательной программы представлены отдельными документами. 

 

6.4 Рабочие программы практик 

Рабочая программа практики определяет содержание практики, последователь-

ность и методы формирования компетенций, необходимых обучающимся для дости-

жения конечных результатов освоения образовательной программы. 

Рабочие программы практик по направлению подготовки 43.03.01 Сервис  

направленность (профиль) «Сервис транспортных и технологических машин и обо-

рудования в агропромышленном комплексе» 

в составе образовательной программы представлены отдельными документами. 

 

6.5 Оценочные и методические материалы 

Для оценивания уровня сформированности компетенций на разных этапах их 

формирования на соответствие индикаторам достижения компетенций формируются 

оценочные материалы. 

Все дисциплины (модули) и практики, входящие в состав образовательной про-

граммы, обеспечены соответствующими методическими материалами. 

Оценочные и методические материалы по направлению подготовки 43.03.01 

Сервис  

направленность (профиль) «Сервис транспортных и технологических машин и обо-

рудования в агропромышленном комплексе» 

в составе образовательной программы представлены либо отдельными документами, 

либо в составе отдельных компонентов образовательной программы (рабочих про-

грамм практик, программы государственной итоговой аттестации). 

 

6.6 Программа государственной итоговой аттестации 

Государственная итоговая аттестация (итоговая аттестация) обучающихся про-

водится в форме государственного экзамена и защиты выпускной квалификационной 

работы. 

Программа государственного экзамена (итогового экзамена) и требования к вы-

пускным квалификационным работам и порядку их выполнения, а также критерии 

оценки результатов сдачи государственного экзамена (итогового экзамена) и защиты 

выпускных квалификационных работ определяются программой государственной 

итоговой аттестации (итоговой аттестации). 

Программа государственной итоговой аттестации (итоговой аттестации) по 

направлению подготовки 43.03.01 Сервис   

направленность (профиль) «Сервис транспортных и технологических машин и обо-

рудования в агропромышленном комплексе» 

в составе образовательной программы представлена отдельным документом. 
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6.7 Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы 

Рабочая программа воспитания определяет механизмы, предусмотренные Фе-

деральным законом «Об образовании в Российской Федерации», который гаранти-

рует обеспечение воспитания как неотъемлемой части образования, взаимосвязанной 

с обучением, но осуществляемой в форме самостоятельной деятельности. К рабочей 

программе воспитания прилагается календарный план воспитательной работы (пере-

чень событий и мероприятий воспитательной направленности). 

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы по 

направлению подготовки 43.03.01 Сервис  

направленность (профиль) «Сервис транспортных и технологических машин и обо-

рудования в агропромышленном комплексе» 

в составе образовательной программы представлены отдельными документами. 

Документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного 

процесса при реализации образовательной программы, в электронном виде размеща-

ется на официальном сайте Университета и в электронной информационной образо-

вательной среде Университета. 

 

7 ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
 

Требования к условиям реализации образовательной программы по направле-

нию подготовки 43.03.01 Сервис  

направленность (профиль) «Сервис транспортных и технологических машин и обо-

рудования в агропромышленном комплексе» 

включают в себя общесистемные требования, требования к материально-техниче-

скому и учебно-методическому обеспечению, требования к кадровым и финансовым 

условиям реализации образовательной программы, а также требования к применяе-

мым механизмам оценки качества образовательной деятельности и подготовки обу-

чающихся по образовательной программе. 

 

7.1 Общесистемные требования к реализации образовательной программы 

Университет располагает на праве собственности (ином законном основании) 

материально-техническим обеспечением образовательной деятельности (помещени-

ями и оборудованием) для реализации образовательной программы по Блоку 1 «Дис-

циплины (модули)» и Блоку 3 «Государственная итоговая аттестация» в соответствии 

с учебным планом. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивиду-

альным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной 

среде Университета из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-те-

лекоммуникационной сети «Интернет», как на территории Университета, так и вне 

его. 

Электронная информационно-образовательная среда Университета обеспечи-

вает: 

- доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), прак-

тик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, ука-

занным в рабочих программах дисциплин (модулей), практик; 
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- формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохране-

ние его работ и оценок за эти работы. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды обес-

печивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных тех-

нологий и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. Функ-

ционирование электронной информационно-образовательной среды соответствует 

действующему законодательству Российской Федерации, а именно – федеральному 

закону от 27.07.2006 № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о 

защите информации» (в редакции последующих изменений и дополнений), федераль-

ному закону от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» (в редакции после-

дующих изменений и дополнений). 

 

7.2 Требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспече-

нию образовательной программы 

Помещения Университета представляют собой учебные аудитории для прове-

дения учебных занятий, предусмотренных образовательной программой, оснащен-

ные оборудованием и техническими средствами обучения, состав которых определен 

в рабочих программах дисциплин (модулей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютер-

ной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением до-

ступа к электронной информационно-образовательной среде Университета. 

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного произ-

водства, состав которого определен в рабочих программах дисциплин (модулей) и 

при необходимости подлежит обновлению. 

При использовании в образовательном процессе печатных изданий библиотеч-

ный фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляра 

каждого из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), практик, 

на одного обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствую-

щую дисциплину (модуль), проходящих соответствующую практику. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), к современным профес-

сиональным базам данных и информационно справочным системам, состав которых 

определен в рабочих программах дисциплин (модулей) и при необходимости подле-

жит обновлению. 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здо-

ровья обеспечены печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в 

формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 

 

7.3 Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими ра-

ботниками Университета, а также лицами, привлекаемыми к реализации образова-

тельной программы на иных условиях. 

Квалификация педагогических работников Университета отвечает квалифика-

ционным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) про-

фессиональных стандартах (при наличии). 
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Не менее 70 процентов численности педагогических работников Университета, 

участвующих в реализации образовательной программы, и лиц, привлекаемых к реа-

лизации образовательной программы на иных условиях (исходя из количества заме-

щаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведут научную, учебно-

методическую и (или) практическую работу, соответствующую профилю преподава-

емой дисциплины (модуля). 

Не менее 10 процентов численности педагогических работников Университета, 

участвующих в реализации образовательной программы, и лиц, привлекаемых к реа-

лизации образовательной программы на иных условиях (исходя из количества заме-

щаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), являются руководите-

лями и (или) работниками иных организаций, осуществляющими трудовую деятель-

ность в профессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, 

к которой готовятся выпускники, имея стаж работы в данной профессиональной 

сфере не менее 3 лет. 

Не менее 60 процентов численности педагогических работников Университета 

и лиц, привлекаемых к образовательной деятельности Университета на иных усло-

виях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным зна-

чениям), имеют ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в ино-

странном государстве и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое зва-

ние (в том числе ученое звание, полученное в иностранном государстве и признавае-

мое в Российской Федерации). 

 

7.4 Требования к финансовым условиям реализации образовательной про-

граммы 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы осуществля-

ется в объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государствен-

ных услуг по реализации образовательных программ высшего образования – про-

грамм бакалавриата и значений корректирующих коэффициентов к базовым норма-

тивам затрат, определяемых Министерством науки и высшего образования Россий-

ской Федерации. 

 

7.5 Требования к применяемым механизмам оценки качества образовательной 

деятельности и подготовки обучающихся по образовательной программе 
Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по образо-

вательной программе определяется в рамках системы внутренней оценки, а также си-

стемы внешней оценки, в которой Университет принимает участие на добровольной 

основе.  

В целях совершенствования образовательной программы Университет при про-

ведении регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и 

подготовки обучающихся по образовательной программе привлекает работодателей 

и (или) их объединения, иных юридических и (или) физических лиц, включая педаго-

гических работников Университета.  

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности 

по образовательной программе обучающимся предоставлена возможность оценива-

ния условий, содержания, организации и качества образовательного процесса в целом 

и отдельных дисциплин (модулей) и практик.  
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Внешняя оценка качества образовательной деятельности по образовательной 

программе в рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с це-

лью подтверждения соответствия образовательной деятельности по образовательной 

программе требованиям ФГОС ВО.  

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки обучаю-

щихся по образовательной программе осуществляется в рамках профессионально-об-

щественной аккредитации, проводимой работодателями, их объединениями, а также 

уполномоченными ими организациями, в том числе иностранными организациями, 

либо авторизованными национальными профессионально-общественными организа-

циями, входящими в международные структуры, с целью признания качества и 

уровня подготовки выпускников, отвечающими требованиям профессиональных 

стандартов (при наличии) и (или) требованиям рынка труда к специалистам соответ-

ствующего профиля. 


