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 1 Особенность воспитательного процесса в Университете 

Воспитательная работа в ФГБОУ ВО Волгоградский ГАУ по специальности 

36.05.01 Ветеринария организована на основе рабочей программы воспитания 

ФГБОУ ВО Волгоградский ГАУ (далее – Университет) и направлена на создание 

условий для развития профессиональной компетентности обучающихся, а именно: 

их духовно-нравственного и культурного развития, гражданского становления, обо-

гащения личностного и профессионального опыта принятия общественных и лич-

ных проблем, а также условий для содействия социальной и творческой самореали-

зации обучающихся, для приобщения их к здоровому образу жизни. 

Стратегическими ориентирами воспитательной работы в Университете явля-

ются: 

- приоритет духовного над материальным; 

- защита человеческой жизни, прав и свобод человека; 

- семья, созидательный труд, служение Отечеству; 

- нормы морали и нравственности, гуманизм, милосердие, справедливость,  

взаимопомощь, коллективизм; 

- историческое единство народов России, преемственность истории нашей  

Родины. 

В качестве приоритетных ценностных ориентиров воспитательной работы в 

Университете выступают: 

- студент как личность в своей уникальности, его мир в единстве внешних  

проявлений и внутренних переживаний, его права и жизненные интересы; 

- личное и общественное благо как ключевая жизненная цель гражданина  

Российской Федерации, как гармоничное соединение в жизни обучающихся 

личностного и коллективистского начал; 

- свобода и ответственность, право выбора как важнейшая предпосылка  

успешной созидательной деятельности и создания в Университете демократи-

ческого уклада жизни; 

- профессиональная компетентность и гуманистическая ориентация как глав-

ные условия решения профессиональных проблем, стоящих перед будущим специа-

листом в условиях модернизации общества и системы образования в Российской 

Федерации. 

Воспитывающая (воспитательная) среда Университета характеризуется как 

среда: 

- построенная на ценностях, устоях общества, нравственных ориентирах, при-

нятых вузовским сообществом; 

- правовая, где в полной мере действует основной закон нашей страны – Кон-

ституция Российской Федерации, законы, регламентирующие образовательную дея-

тельность, работу с молодежью, и более частное – Устав Университета и правила 

внутреннего распорядка; 



- высокоинтеллектуальная, содействующая приходу молодых одаренных лю-

дей в фундаментальную и прикладную науку, где сообщество той или иной научной  

школы – одно из важнейших средств воспитания, обучающихся; 

- высокой коммуникативной культуры, толерантного диалогового взаимодей-

ствия обучающихся и педагогических работников, обучающихся друг с другом; 

- современных информационно-коммуникационных технологий; 

- открытая к сотрудничеству, с работодателями, с различными социальными  

партнерами, в том числе с зарубежными; 

- ориентированная на психологическую комфортность, здоровый образ жизни, 

богатая событиями, традициями, обладающими высоким воспитательным потенциа-

лом. 

 2 Цель и задачи воспитательной деятельности 

Воспитательная работа – важнейшая составная часть образовательного про-

цесса, осуществляемая в учебное и внеучебное время, которая обеспечивает форми-

рование нравственных, общекультурных, гражданских и профессиональных качеств 

личности будущего специалиста.  

Целью воспитательной работы в вузе является формирование у студентов со-

циально значимых и профессионально важных качеств, позволяющих занимать ве-

дущее место в культурном авангарде общества. 

Основные задачи воспитания: 

- формирование личной ответственности за собственную судьбу, судьбу оте-

чества, активной гражданской позиции; 

- формирование научного мировоззрения, готовности к пониманию единства 

естественнонаучной и гуманитарной культур, готовности к деятельности как теоре-

тического, так и прикладного характера; 

- формирование представлений об аграрном сообществе, и о себе, как неотъ-

емлемой части данного сообщества, своей связи с аграриями региона и страны в це-

лом как на профессиональном уровне, так и на культурном и нравственном; 

- развитие коллективизма, мобильности, конкурентоспособности, позитивных 

ценностных ориентации, творческой активности; 

- развитие организаторских способностей посредством ориентации на участие 

в самоуправлении; 

- ориентация на овладение знаниями этических и правовых норм, на адекват-

ное этим знаниям поведение; 

- формирование научных представлений о здоровом образе жизни, вооруже-

нии умениями и навыками духовного и физического самосовершенствования; 

- формирование представлений о сущности и социальной значимости будущей 

профессии, готовности к самообразованию; 

- формирование трудовых умений и навыков в процессе участия в совершен-

ствовании материально-технической базы университета, в улучшении жилищно-

бытовых условий; 



- формирование опыта межнационального и межсоциального общения, преду-

преждения и разумного разрешения конфликтов; 

- формирование чувства корпоративной общности, гордости за принадлеж-

ность к студенческому сообществу, национального самосознания и духовного еди-

нения; 

- формирование установок на популяризацию семейных ценностей, включаю-

щее гендерную самоидентификацию, сохранение и развитие духовности и нрав-

ственных начал члена семьи. 

Для достижения поставленной цели и эффективного решения задач воспита-

тельной работы необходим комплекс условий, обеспечивающих раскрытие творче-

ских способностей и самореализацию личности обучающегося и педагогического 

работника: 

- использование традиций и позитивного опыта, накопленного коллективом  

Университета и других образовательных организаций, для развития, функцио-

нирования и развития системы воспитательной работы в современных условиях, их 

сочетание с поиском новых форм и направлений; 

- изучение (мониторинг) интересов, динамики ценностных ориентаций, обу-

чающихся как основы планирования воспитательной работы; 

- совершенствование технологии планирования на уровне всех субъектов  

воспитательной работы (Университета, факультета, кафедры, индивидуаль-

ном); 

- развитие организационной структуры, координирующей воспитательную / 

внеучебную деятельность, определяющей ее направления, осуществляющей кон-

троль и несущей ответственность за ее результаты; 

- создание системы морального и материального поощрения (стимулирования) 

наиболее активных педагогических работников и обучающихся – организаторов 

внеучебной деятельности; 

- реализация в системе внеучебной деятельности возможностей студенческого 

самоуправления; 

- сочетание воспитательной работы с выполнением целевых программ; 

- обеспечение материальной и финансовой базы внеаудиторной работы; 

- совершенствование системы управления внеучебной деятельностью; 

- использование воспитательного потенциала учебных дисциплин для расши-

рения культурного кругозора обучающихся, их творческой и социальной активно-

сти; 

- модернизация и разработка новых нормативных и рекомендательных доку-

ментов (в том числе методического характера), обеспечивающих функционирование  

и развитие системы воспитательной работы; 

- осуществление контроля за содержанием и эффективностью внеучебной дея-

тельности, использование его результатов для корректировки планов и решений. 

3 Направления, виды, технологии и формы воспитательной работы  



Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках  

основных направлений воспитательной работы в Университете:  

1. Гражданско-правовое и патриотическое воспитание. 

2. Экологическое воспитание. 

3. Духовно-нравственное воспитание. 

4. Художественно-эстетическое воспитание и поддержка творческой молоде-

жи. 

5. Формирование здоровьесберегающей среды и здорового образа жизни. 

6. Психолого-педагогическое и социально-психологическое сопровождение 

профессионального становления личности обучающегося. 

7. Профилактика деструктивного поведения обучающихся и противодействие 

экстремизму и терроризму. 

8. Профессионально-трудовое воспитание. 

9. Добровольчество (волонтерство) 

10. Студенческое самоуправление 

Приоритетные виды деятельности обучающихся в воспитательной системе  

Университета: 

- проектная деятельность; 

- волонтерская (добровольческая) деятельность; 

- научно-исследовательская деятельность; 

- профориентационная деятельность; 

- деятельность студенческих объединений; 

- студенческое международное сотрудничество. 

Воспитательная работа в Университете предполагает использование следую-

щих технологий: 

1) технология работы с материалами (поиск информации, организация работы 

с ней, составление портфолио как технология накопления и систематизации инфор-

мации, организации самостоятельной работы); 

2) технологии актуализации потенциала (самопрезентации, технологии фор-

мирования готовности к самостоятельной успешной профессиональной деятельно-

сти, развития критического и творческого мышления и т. п.); 

3) технологии открытого образования (тьюторское сопровождение, рефлек-

сивные технологии, коуч-технологии, технологии модерации и т. п.); 

4) технологии продуктивной деятельности (технология сотрудничества, лич-

ностно-ориентированные и совместной продуктивной деятельности); 

5) технологии проектирования (исследовательский поиск, проблемное обуче-

ние, разработка и презентация проектов, проектный интенсив, стратегическая сес-

сия); 

6) экспертно-оценочные технологии (технология рейтинга достижений, оцен-

ки качества профессиональной деятельности куратора и т. п.). 



В Университете определены следующие формы воспитательной работы с обу-

чающимися: 

- познавательные (конференции, круглые столы, фестивали, конкурсы, мастер-

классы); 

- встречи с интересными людьми; 

- интерактивные (групповые дискуссии, мозговой штурм, деловая игра); 

- тренинг, защита проектов; 

- досуговые (праздники, концерты, фестивали, соревнования, тематические  

вечера, посещение учреждений культуры); 

- самоуправление (школа актива, работа в общественных объединениях, кон-

курс социальных проектов, акции, флэшмобы, дебат-клуб и т. п.). 

Реализация конкретных форм и методов воспитательной работы воплощается  

в календарном плане воспитательной работы, утверждаемом ежегодно на 

предстоящий учебный год в рамках основных направлений воспитательной работы 

Университета. 

4 Ресурсное обеспечение воспитательной работы 

Ресурсное обеспечение воспитательной работы направлено на создание усло-

вий для осуществления процесса воспитания обучающихся в контексте реализации 

образовательной программы и включает в себя: нормативно-правовое обеспечение, 

научно-методическое и учебно-методическое обеспечение, кадровое обеспечение, 

финансовое обеспечение, информационное обеспечение, материально-техническое 

обеспечение. 

Воспитательная работа в Университете осуществляется в соответствии с тре-

бованиями следующих нормативно-правовых документов: 

- Конституция Российской Федерации; 

- Федеральный закон от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Россий-

ской Федерации» (в редакции последующих изменений и дополнений); 

- указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 г. № 474 «О нацио-

нальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»; 

- распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 г. № 996-

р «Об утверждении Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на пе-

риод до 2025 года»; 

- распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.11.2014 г. №  

2403-р «Об утверждении Основ государственной молодежной политики Рос-

сийской Федерации на период до 2025 года»; 

- нормативно-правовые акты федеральных органов исполнительной власти, 

регламентирующие особенности организации воспитательного процесса; 

- Устав федерального государственного бюджетного образовательного учре-

ждения высшего образования «Волгоградский государственный аграрный универси-

тет»; 

- локальные нормативные акты, регламентирующие воспитательную деятель-

ность в Университете. 



Содержание научно-методического и учебно-методического обеспечения как 

вида ресурсного обеспечения воспитательной работы включает: 

1. Наличие научно-методических, учебно-методических и методических раз-

работок как условие реализации образовательной программы, рабочей программы  

воспитания, календарного плана воспитательной работы. 

2. Соответствие научно-методического и учебно-методического обеспечения 

воспитательного процесса требованиям локальных нормативных актов Университе-

та, предъявляемых к научно-методическому и учебно-методическому обеспечению. 

Управление воспитательной работой в Университете обеспечивается кадро-

вым составом, включающим следующие должности: проректор по воспитательной, 

социальной работе и молодежной политике, начальник отдела воспитательной и со-

циальной работы, начальник отдела внешних связей и молодежной политики, заве-

дующий центром социальной поддержки, заведующий центром психолого-

педагогического сопровождения, деканы факультетов, заместители деканов по вос-

питательной и социальной работе. Каждый сотрудник Университета осуществляет 

воспитательную работу в соответствии с его должностными инструкциями. Совер-

шенствование кадрового обеспечения воспитательной работы связано, прежде всего, 

с систематическим повышением квалификации педагогических работников, курато-

ров учебных групп, сотрудников Университета. 

Важнейшим условием функционирования и развития системы воспитательной 

работы является обоснованное и стабильное финансирование. Финансирование вос-

питательной работы должно обеспечивать условия для реализации плана воспита-

тельной работы Университета и решения задач воспитания. Финансирование долж-

но осуществляться в объеме не ниже установленных Министерством науки и выс-

шего образования РФ базовых нормативных затрат на оказание государственной 

услуги в сфере образования для определенного уровня образования и направления 

подготовки. При этом основные статьи расходов могут включать: 

- содержание необходимого штата сотрудников для управления и организации 

внеаудиторной, воспитательной, культурно-досуговой, спортивно-оздоровительной 

работой, общественно значимой и иной деятельности, направленной на профессио-

нальное и личностное становление обучающихся; 

- оплату работы кураторов учебных групп; 

- оплату новых штатных единиц, отвечающих за воспитательную работу в 

Университете; 

- расходы на повышение квалификации и профессиональную переподготовку  

педагогических работников и организаторов воспитательной деятельности и 

управленческих кадров по вопросам воспитания обучающихся; 

- организационно-методическое обеспечение воспитательной деятельности; 

- финансирование мероприятий, включенных в целевые программы воспита-

тельной деятельности и план воспитательной работы Университета; 

- укрепление материально-технической базы Университета, необходимой для  



создания социокультурной развивающей среды и проведения внеаудиторных 

воспитательных мероприятий; 

- материальное стимулирование педагогических работников, сотрудников и  

обучающихся, активно участвующих во внеаудиторной работе; 

- финансовая поддержка студенческих объединений и общественных органи-

заций в проведении мероприятий воспитательной направленности. 

Информационное обеспечение воспитательной работы направлено на: 

- информирование субъектов образовательных отношений о запланированных 

и прошедших мероприятиях и событиях воспитательной направленности; 

- наполнение сайта Университета и газеты «Мичуринец» информацией о вос-

питательной деятельности, студенческой жизни; 

- информационную и методическую поддержку воспитательной работы; 

- размещение локальных нормативных документов Университета по организа-

ции воспитательной деятельности; 

- мониторинг воспитательной деятельности; 

- организацию студенческих СМИ; 

- дистанционное взаимодействие всех участников (обучающихся, педагогиче-

ских работников, органов управления в сфере образования, общественности). 

Содержание материально-технического обеспечения воспитательной работы 

соответствует требованиям к материально-техническому обеспечению образо-

вательной программы и включает технические средства обучения и воспитания, со-

ответствующие поставленной цели, задачам, видам, формам, методам, средствам и 

содержанию воспитательной деятельности. Материально-техническое обеспечение 

учитывает специфику образовательной программы, специальные потребности обу-

чающихся с ограниченными возможностями здоровья и следует установленным 

государственным санитарно-эпидемиологическим правилам и гигиеническим нор-

мативам. Материально-техническое обеспечение воспитательной работы преду-

сматривает возможность: 

- проведения массовых мероприятий, собраний, представлений, досуга и об-

щения обучающихся, группового просмотра кино- и видеоматериалов, организации 

сценической работы, театрализованных представлений; 

- художественного творчества с использованием современных инструментов и 

технологий, реализации художественно-оформительских и издательских проектов; 

- систематических занятий физической культурой и спортом и прохождение 

оздоровительных мероприятий; 

- обеспечения доступа к информационным ресурсам сети Интернет, к учебной 

и художественной литературе, коллекциям медиаресурсов на электронных носите-

лях, к множительной технике для тиражирования учебных и методических материа-

лов, результатов творческой, научно-исследовательской и проектной деятельности 

обучающихся. 

Структура и содержание воспитательной работы ФГБОУ ВО Волгоградский 

ГАУ представлена на официальном сайте Университета. 



5 Мониторинг качества воспитательной работы 

В Университете определены следующие критерии оценки воспитательной ра-

боты: 

1. Наличие нормативных документов, регламентирующих воспитательную  

работу, внутренних локальных актов, положений, должностных инструкций, мето-

дических материалов. 

2. Наличие перспективных и текущих планов воспитательной работы в Уни-

верситете, на факультетах, кафедрах, педагогических работников, отражающих их 

внеучебную деятельность с обучающимися. 

3. Наличие отчета о воспитательной работе, аналитических материалов (ана-

лиз анкетных материалов, рассмотрение вопросов воспитательной работы на ученых  

советах Университета и факультетов, заседаниях кафедр). 

4. Наличие доступных для обучающихся информационных сервисов и источ-

ников информации, содержащих план университетских событий (мероприятий),  

расписание работы творческих коллективов, работы спортивных секций и т. п. 

5. Наличие кураторов учебных групп. 

6. Наличие, систематичность и эффективность работы студенческих обще-

ственных организаций (студенческий совет, профсоюзная организация обучающих-

ся, старостат и т. п.). 

7. Наличие материально-технической базы для проведения внеучебной работы 

(организация рабочих мест, помещений студенческих организаций, актовых и  

репетиционных залов, спортивных залов и т. п.). 

8. Организация и проведение внеучебной работы (проведение воспитательных 

мероприятий на уровне Университета, факультетов, кафедр; полнота и качество вы-

полнения мероприятий, предусмотренных планами воспитательной работы; посто-

янный рост числа обучающихся, занимающихся в творческих коллективах и спор-

тивных секциях; стимуляция обучающихся в науке, общественной и учебной дея-

тельности). 

9. Учет правонарушений, проведение и документальное оформление профи-

лактической работы с потенциальными правонарушителями и лицами, склонными к 

аддиктивному поведению. 

10. Внутренняя оценка состояния воспитательной работы, наличие «обратной  

связи» с обучающимися (опросы на темы «Психологические проблемы обучающих-

ся», «Здоровый образ жизни» и т. п.), родителями, опекунами, работодателями с це-

лью корректировки воспитательной работы в Университете, а также анализа удовле-

творенности обучающихся учебным процессом и востребованности социальной 

поддержки и помощи в трудоустройстве. 

11. Наличие системы поощрения обучающихся и сотрудников, их материаль-

ное и моральное стимулирование (постоянный рост числа обучающихся и сотруд-

ников, получивших премии, почетные грамоты, благодарственные письма за актив-

ную общественную работу в сфере воспитательной деятельности по приказам рек-

тора, распоряжениям, служебным запискам). 



12. Участие обучающихся в работе комиссий по распределению академиче-

ской и социальной стипендий, распределению материальной помощи. 

13. Расширение социального партнерства и повышение имиджа Университета 

(наличие договоров и соглашений о сотрудничестве). 

14. Наличие системы социальной защиты обучающихся (санитарно-

гигиеническое обеспечение учебно-воспитательного процесса (чистота в аудитори-

ях, освещенность, наличие точек общественного питания, состояние туалетов), 

наличие банка данных социально незащищенных категорий обучающихся (сироты, 

инвалиды, студенческие семьи, студенты, имеющие детей, матери / отцы одиночки, 

студенты из малообеспеченных семей)). 

15. Использование потенциала гуманитарных дисциплин, посредством введе-

ния активных и интерактивных форм и методов преподавания (диспутов, дискуссий, 

деловых и ролевых игр, эвристических бесед, проблемных методов изложения) 

в целях гражданско-патриотического, нравственного и эстетического воспита-

ния. 

16. Обеспечение условий для дополнительного образования (реализации про-

грамм дополнительного образования для обучающихся, заинтересованных в полу-

чении дополнительных профессий и личностном развитии). 

17. Уровень воспитанности обучающихся (посредством организации периоди-

ческого анкетирования и опросов педагогических работников, сотрудников, работо-

дателей и т. п.). 

18. Вовлеченность обучающихся в деятельность общественных объединений 

на базе Университета. 

. 



 

 

 

 

 

Календарный план воспитательной работы 

Специальность 36.05.01 Ветеринария 

Направленность (профиль) Ветеринария 

на 2023-2024 учебный год 

Дата Наименование мероприятия Участники 
Ответственные 

исполнители 

1. Организационно-методическое направление 

Январь 
Планирование деятельности воспитательной и 

социальной работы факультета 
преподаватели кафедры, обу-

чающиеся 

Проректор по воспитательной и со-

циальной работе, декан факультета 

БВМ, зам. декана по воспитатель-

ной работе, кураторы, Ассоциация 

студентов факультета 

Январь 

Обсуждение и утверждение планов работы от-

делов                   Ассоциации студентов фа-

культета 
обучающиеся 

Зам. декана по воспитательной ра-

боте, Ассоциация студентов фа-

культета 

Март-апрель 

Участие в грантовом конкурсе молодежных 

инициатив Росмолодежи (Всероссийский кон-

курс молодежных проектов среди образова-

тельных организаций высшего образования) 

преподаватели кафедры, обу-

чающиеся 

Зам. декана по воспитательной ра-

боте, Ассоциация студентов фа-

культета 

Апрель 

Участие в конкурсе «Лучший куратор студен-

ческой группы» на факультет преподаватели кафедры, обу-

чающиеся 

Декан, зам. декана по воспитатель-

ной работе, кураторы 

Апрель 

Разработка и оформление профориентационно-

го буклета и видеоролика для абитуриентов 

«БВМ сегодня»  

преподаватели кафедры, обу-

чающиеся 

Руководитель профориентационно-

го отдела Ассоциации студентов 

факультета    

УТВЕРЖДАЮ 

Декан факультета биотехнологий и 

ветеринарной медицины 

_________            Д.А. Ранделин 

___________________ 

МП 



Июнь 

Участие в организации и проведении общеву-

зовского Выпускного 2023 преподаватели кафедры, обу-

чающиеся 

Декан, зам. декана по воспитатель-

ной работе, творческий отдел Ас-

социации студентов факультета 

июня 

Участие в митинге, посвященном Дню России 
преподаватели кафедры, обу-

чающиеся 

Зам. декана  по воспитательной ра-

боте 

Июнь-июль 

Контроль процедуры выселения студентов из 

общежития № 5 в связи с окончанием обуче-

ния, продление проживания студентов, сотруд-

ников 

Зам. декана по воспитатель-

ной работе 

Декан, зам. декана по воспитатель-

ной работе 

Август 

Организация вселения абитуриентов в общежи-

тие № 5 Зам. декана по воспитатель-

ной работе, заведующий об-

щежитием №5 

Зам. декана  по воспитательной ра-

боте, заведующий общежитием №5 

Сентябрь 

Разработка и оформление методического и 

мультимедийного материала воспитательной 

направленности для студентов и сотрудников 

факультета 

преподаватели кафедры, обу-

чающиеся 

Зам. декана по воспитательной ра-

боте, председатель Ассоциации 

студентов факультета  

Сентябрь 

Назначение кураторов учебных групп для 1 и 2 

курса, закрепление кураторов учебных групп 

для 3,4 курса бакалавриата и 1,2 курса маги-

стратуры, выборы старост групп, проведение 

анкетирования среди первого курса об индиви-

дуальных достижениях  

преподаватели кафедры, обу-

чающиеся 

Декан, зам. декана по воспитатель-

ной работе, кураторы, Ассоциация 

студентов факультета 

Сентябрь 

Презентация основных федеральных проектов 

ВООО «Российский союза сельской молодежи» 

для студентов 1 курсов 
обучающиеся 

Руководитель РССМ Ассоциации 

студентов факультета                   

Сентябрь 

Знакомство студентов 1 курса с историей, тра-

дициями и выдающимися учеными факультета преподаватели кафедры, обу-

чающиеся 

Зам. декана по воспитательной ра-

боте, кураторы 1 курса 

Сентябрь 

Проведение собраний на тему «Знакомство с 

нормативно-правовыми документами» со сту-

дентами 1-го курса, проживающими в общежи-

тиях 

преподаватели кафедры, обу-

чающиеся 

Зам. декана по воспитательной ра-

боте, заведующий общежитием №5 

Октябрь-декабрь 

Организация мероприятий по выявлению деби-

торской задолженности обучающихся и со- Зам. декана по воспитатель-

ной работе, заведующий об-

Зам. декана по воспитательной ра-

боте, заведующий общежитием №5 



трудников, проживающих в общежитии щежитием №5 

Октябрь-декабрь 

Информационная и консультативная поддерж-

ка студентов-сирот по вопросам государствен-

ного обеспечения и дополнительных социаль-

ных гарантий 

преподаватели кафедры 
Зам. декана по воспитательной ра-

боте, заведующий общежитием №5 

В течение года 

Предоставление информации в рамках Мони-

торинга количества студентов из числа детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения роди-

телей, студентов с ОВЗ и инвалидов 

преподаватели кафедры 
Зам. декана по воспитательной ра-

боте, заведующий общежитием №5 

Ежедневно 

Организация термометрии у лиц, проживаю-

щих в общежитии №5 

Зам. декана по воспитатель-

ной работе, заведующий об-

щежитием №5 

Зам. декана по воспитательной ра-

боте, заведующий общежитием №5 

Ежедневно 

Организация мониторинга заболевших корона-

вирусной инфекцией среди обучающихся всех 

курсов факультета  

Зам. декана по воспитатель-

ной работе, заведующий об-

щежитием №5 

Зам. декана по воспитательной ра-

боте , кураторы 

Ежемесячно 
 Организация совещаний с кураторами  

преподаватели кафедры 
Зам. декана по воспитательной ра-

боте, кураторы 

Ежемесячно 
Организация совещаний с представителями 

«Старший куратор» преподаватели кафедры 
Зам. декана по воспитательной ра-

боте, кураторы 

1, 15 числа каждого                 

месяца 

Организация процесса выселения студентов и 

сотрудников, проживающих в общежитиях 

ВолГАУ 

Зам. декана по воспитатель-

ной работе, заведующий об-

щежитием №5 

Зам. декана по воспитательной ра-

боте, заведующий общежитием №5 

Еженедельно 

Проведение организационных собраний, ин-

структажей, консультаций с руководящим со-

ставом Ассоциации студентов факультета, Ас-

социации студентов общежитий 

Зам. декана по воспитатель-

ной работе, заведующий об-

щежитием №5 

Зам. декана по воспитательной ра-

боте, заведующий общежитием №5 

В течение года 

Осуществление работы по оформлению дого-

воров найма жилого помещения и других до-

кументов на вселение и выселение студентов и 

сотрудников 

Зам. декана по воспитатель-

ной работе, заведующий об-

щежитием №5 

Зам. декана по воспитательной ра-

боте, заведующий общежитием №5 

В течение года 

Оформление пакета документов, необходимого 

для регистрации в общежитиях 

Зам. декана по воспитатель-

ной работе, заведующий об-

щежитием №5 

Зам. декана по воспитательной ра-

боте, заведующий общежитием №5 

В течение года 

Проведение инструктажей со студентами, про-

живающими в общежитиях ВУЗа на тему «Со-

блюдение правил проживания и пожарной без-

Зам. декана по воспитатель-

ной работе, заведующий об-

Зам. декана по воспитательной ра-

боте, заведующий общежитием №5 



опасности» щежитием №5 

В течение года 

Контроль за регистрацией сотрудников, сту-

дентов, проживающих в общежитиях Зам. декана по воспитатель-

ной работе, заведующий об-

щежитием №5 

Зам. декана по воспитательной ра-

боте, заведующий общежитием №5 

В течение года 

Посещение общежитий с целью контроля вы-

полнения студентами правил проживания в 

общежитии 

Зам. декана по воспитатель-

ной работе, заведующий об-

щежитием №5 

Зам. декана по воспитательной ра-

боте, заведующий общежитием №5 

В течение года 

Посещение общежитий с целью выявления ка-

чества социально-бытовых условий Зам. декана по воспитатель-

ной работе, заведующий об-

щежитием №5 

Зам. декана по воспитательной ра-

боте, заведующий общежитием №5 

В течение года 

Организация и проведение рейдов с целью мо-

ниторинга потребностей лиц, проживающих в 

студенческих общежитиях университета, кон-

троля и  профилактики нарушений правил про-

живания, правил пожарной безопасности 

Зам. декана по воспитатель-

ной работе, заведующий об-

щежитием №5 

Зам. декана по воспитательной ра-

боте, заведующий общежитием №5 

В течение года 

Контроль за количеством свободных мест по 

общежитиям с предполагаемым распределени-

ем их между факультетами 

Зам. декана по воспитатель-

ной работе, заведующий об-

щежитием №5 

Зам. декана по воспитательной ра-

боте, заведующий общежитием №5 

В течение года 

Организация мероприятий по выявлению деби-

торской задолженности обучающихся и со-

трудников, проживающих в общежитиях 

Зам. декана по воспитатель-

ной работе, заведующий об-

щежитием №5 

Зам. декана по воспитательной ра-

боте, заведующий общежитием №5 

В течение года 

Контроль за процедурой выселения и предо-

ставления мест очередным нуждающимся сту-

дентам и сотрудникам 

Зам. декана по воспитатель-

ной работе, заведующий об-

щежитием №5 

Зам. декана по воспитательной ра-

боте, заведующий общежитием №5 

В течение года 
Патронаж студентов с ОВЗ и инвалидов, 

проживающих в общежитиях 

Зам. декана по воспитатель-

ной работе, заведующий об-

щежитием №5 

Зам. декана по воспитательной ра-

боте, заведующий общежитием №5 

В течение года 

Организация мероприятий по профилактике 

правонарушений среди студентов, категории 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

Зам. декана по воспитатель-

ной работе, заведующий об-

Зам. декана по воспитательной ра-

боте, заведующий общежитием №5 



родителей щежитием №5, преподаватели 

кафедры 

В течении года 
Запись фонограмм фестивалей и мероприятий 

художественной самодеятельности обучающиеся 
Руководитель пресс-центра Ассо-

циации студентов                    

В течение года 
Организация выпуска видео новостей и газеты 

о студенческой жизни на факультете обучающиеся 
Руководитель пресс-центра Ассо-

циации студентов                    

В течение года 
Размещение информации о достижениях сту-

дентов на сайте факультета, СМИ 
Обучающиеся, преподаватели 

кафедры 

Декан, зам. декана по воспитатель-

ной работе, зам. декана по воспита-

тельной работе 

В течение года 

Организация профориентационных поездок 

студентов в школы        города Волгограда и 

Волгоградской области 

Обучающиеся, преподаватели 

кафедры 

Руководитель профориентационно-

го отдела Ассоциации студентов 

факультета  

В течение года 

Оформление стендов, выставочного материала, 

информационных баннеров в рамках презента-

ционной деятельности факультета 

Обучающиеся, преподаватели 

кафедры 

Пресс-центр Ассоциации студентов 

факультета  

В течение года 

Проведение собраний и инструктажей для сту-

дентов 1 курса по основным правилам Устава 

университета, правилам проживания в обще-

житии 

Декан, зам. декана по воспи-

тательной работе, кураторы 

Декан, зам. декана по воспитатель-

ной работе, кураторы 

В течение года 

Проведение собраний со студентами, прожи-

вающими в общежитии № 5 на тему «Правила 

проживания и внутреннего распорядка в сту-

денческом общежитии» 

Декан, зам. декана по воспи-

тательной работе, кураторы 

Зам. декана по воспитательной ра-

боте, заведующий общежитием №5 

В течение года 
Организация мероприятий по выявлению деби-

торской задолженности 

Зам. декана по воспитатель-

ной работе, заведующий об-

щежитием №5 

Зам. декана по воспитательной ра-

боте, заведующий общежитием №5 

В течение года 
Проверка санитарного состояния общежития № 

5 

Зам. декана по воспитатель-

ной работе, заведующий об-

щежитием №5 

Зам. декана по воспитательной ра-

боте, профбюро факультета; сту-

денческий совет общежития №5 

В течение года 
Контроль за количеством свободных мест в 

общежитии 

Зам. декана по воспитатель-

ной работе, заведующий об-

щежитием №5 

Зам. декана по воспитательной ра-

боте, зав. общежитием №5 

В течение года 

Посещение общежития с целью контроля вы-

полнения студентами основных положений 

нормативного документа «Правила проживания 

Зам. декана по воспитатель-

ной работе, заведующий об-

Декан, зам. декана по воспитатель-

ной работе, кураторы 



в общежитии» щежитием №5, кураторы 

В течение года 

Организация добровольческого корпуса в рам-

ках научно-практических конференций, эколо-

гических акций, фестивалей и смотров 
Преподаватели, обучающиеся 

Декан, актив Ассоциации студентов 

факультета 

В течение года 

Организация работы активистов в рамках 

олимпиад, круглых столов, экскурсий, прово-

димых на факультете 
Преподаватели, обучающиеся 

Декан, актив Ассоциации студентов 

факультета 

В течение года 
Проведение кураторских часов для студентов 

1-5 курса факультета Преподаватели 
Зам. декана по воспитательной ра-

боте, кураторы 

II. Патриотическое и гражданско-правовое воспитание 

Январь 

Организация торжественного собрания, посвя-

щённого 80-й годовщине Победы в Сталин-

градской битве, возложение цветов к памятни-

ку 35-й Гвардейской стрелковой дивизии 

Преподаватели, обучающиеся 
Руководитель гражданско-

патриотического направления   

Январь - Февраль 

Участие в военно-патриотических мероприяти-

ях города Волгограда, приуроченных ко Дню 

празднования 80-годовщины разгрома немецко-

фашистских войск под Сталинградом 

Преподаватели, обучающиеся 
Руководитель гражданско-

патриотического направления   

Февраль 
Организация онлайн-акции «Помнит спасен-

ный Сталинград» Преподаватели, обучающиеся 

Зам. декана по воспитательной ра-

боте, Ассоциация студентов фа-

культета 

Февраль Организация акции «Поздравь ветерана дома» 
Преподаватели, обучающиеся 

Зам. декана по воспитательной ра-

боте 

Май 

Торжественное мероприятие, посвящённое Дню 

Победы советского народа в Великой отече-

ственной войне 1941-1945 годов, возложение 

цветов к памятнику 35-й Гвардейской стрелко-

вой дивизии 

Преподаватели, обучающиеся 
Зам. декана по воспитательной ра-

боте 

В течение года 
Реализация культурно-просветительского про-

екта «Чтобы помнить!» Преподаватели, обучающиеся 
Зам. декана по воспитательной ра-

боте  

9 мая 
Участие во Всероссийской акции «Бессмерт-

ный полк» обучающиеся 
Руководитель волонтерского отдела 

факультета 

Май 
Участие в акции Бессмертный батальон 

ВолГАУ обучающиеся 
Руководитель волонтерского отдела 

факультета 

Май 
Участие в Международной акции «Тест по ис-

тории Великой отечественной войны» обучающиеся 
Руководитель волонтерского отдела 

факультета 



Май 
Участие в акции «Вальс Победы» 

обучающиеся 
Руководитель волонтерского отдела 

факультета 

Май, август 
Участие в весенне-летних поисковых экспеди-

циях отряда «Сталинград» обучающиеся 
Руководитель волонтерского отдела 

факультета 

Декабрь 

Организация профилактической беседы со сту-

дентами по противодействию коррупции, по-

священной «Международному дню борьбы с 

коррупцией» 

обучающиеся 

Зам. декана по воспитательной ра-

боте, кураторы, представитель про-

куратуры Советского района г. 

Волгограда 

В течение года 
Участие в виртуальном проекте «Горячая па-

мять наших сердец» обучающиеся 

 

Руководитель волонтёрского отдела 

факультета 

 

III. Духовно-нравственное воспитание 

Январь 
Участие в ректорском бале, приуроченном ко 

Дню российского студенчества обучающиеся 

Зам. декана по воспитательной ра-

боте, председатель Ассоциации 

студентов факультета          

Март 
Проведение концерта для преподавателей, по-

священного Международному женскому дню обучающиеся 
Руководитель творческого отдела 

Ассоциации студентов факультета  

Март 
Организация русского народного праздника 

«Масленица» обучающиеся 

Зам. декана по воспитательной ра-

боте, председатель Ассоциации 

студентов общежития  

В течение года 

Реализация социального проекта «Семейные 

ценности», направленного на популяризацию 

семейных ценностей 
обучающиеся 

Зам. декана по воспитательной ра-

боте  

Октябрь 

Проведение тимбилдинга «Мой дорогой кура-

тор!», в целях повышения эффективности рабо-

ты куратора с учебной группой 
обучающиеся 

Зам. декана по воспитательной ра-

боте,  председатель Ассоциации 

студентов общежития  

В течение года 
Участие в Молодежном фестивале славянских 

культур «Славянский мир» обучающиеся 

Председатель Ассоциации студен-

тов факультета, Ассоциации сту-

дентов факультета 

В течение года 
Участие в социальном проекте «Мой Род – моя 

крепость» обучающиеся 

Председатель Ассоциации студен-

тов факультета, Ассоциации сту-

дентов факультета 

В течение года 

Участие в конкурсах:  

- декоративно-прикладного творчества «Сла-

вянский мир»; 
обучающиеся 

Председатель Ассоциации студен-

тов факультета, Ассоциации сту-

дентов факультета 



- конкурс презентаций «Мой Род – моя кре-

пость»; 

- фотоконкурс «Краса славянская» 

В течение года 
Участие в работе Открытого университета сла-

вянской культуры  обучающиеся 

Председатель Ассоциации студен-

тов факультета, Ассоциации сту-

дентов факультета 

IV. Выявление и поддержка талантливой молодежи 

Январь 
Участие в ректорском балу, посвященного Дню 

российского студенчества обучающиеся 

Зам. декана по воспитательной ра-

боте, председатель ассоциации сту-

дентов 

Февраль 
Участие в мероприятие «Мисс и мистер обще-

жития 2023» обучающиеся 
Ассоциация студентов общежития 

№5 

Март  

Участие в межфакультетском конкурсе «Мисс 

и мистер Студенчество ВолГАУ» 

 
обучающиеся 

Зам. декана по воспитательной ра-

боте, председатель ассоциации сту-

дентов 

Апрель 
Организация и проведение межфакультетских 

игр студенческой лиги КВН обучающиеся 

Зам. декана по воспитательной ра-

боте, председатель ассоциации сту-

дентов, заведующий центром твор-

ческой молодежи 

Октябрь 

Участие в смотре-конкурсе «Время первых» 

среди студентов первых курсов 

 

 

обучающиеся 

Зам. декана по воспитательной ра-

боте, председатель ассоциации сту-

дентов 

Ноябрь 
Участие в межфакультетском Фестиваля твор-

ческой молодёжи  обучающиеся 

Зам. декана по воспитательной ра-

боте, председатель ассоциации сту-

дентов 

 

V. Социально-психологическое сопровождение студентов 

Ноябрь 
Организация и проведение тренинга «Единая 

команда» для иностранных студентов обучающиеся 

Руководитель межнационального 

отдела Ассоциации студентов фа-

культета  

Январь- февраль 
Реализация программы «Успех как стиль жиз-

ни» со студентами 3-го курса обучающиеся 
Зам. декана по воспитательной ра-

боте, кураторы, педагог-психолог  

Март 

Организация встречи с кураторами групп 

«Профилактические мероприятия суицидаль-

ного риска в образовательном учреждении» 
обучающиеся 

Зам. декана по воспитательной ра-

боте, кураторы, руководитель цен-

тра психолого-педагогического со-



провождения  

Март Участие в организации встречи с кураторами 

групп «Профилактические мероприятия суици-

дального риска в образовательном учрежде-

нии» 

обучающиеся 

Зам. декана по воспитательной ра-

боте,  кураторы, руководитель цен-

тра психолого-педагогического со-

провождения  

Сентябрь-ноябрь 

Участие в программе «Адаптация студентов 1-

го курса к условиям обучения в вузе» со сту-

дентами  1-го курса 
Преподаватели, обучающиеся 

Зам. декана по воспитательной ра-

боте, кураторы 1 курса 

Сентябрь-ноябрь 

Содействие в организации диагностики уровня 

суицидального риска у студентов 1-4 курса  

(методика «Сигнал») 
Преподаватели, обучающиеся 

Зам. декана по воспитательной ра-

боте, кураторы 

Декабрь-февраль 
Участие в реализации программы «Экзамены с 

уверенностью» со студентами 1 курса Преподаватели, обучающиеся 
Зам. декана по воспитательной ра-

боте, кураторы 

Декабрь – апрель 

Участие в реализациипрограммы «Адаптация 

студентов к условиям современного рынка тру-

да со студентами 4 курса» 
Преподаватели, обучающиеся 

Зам. декана по воспитательной ра-

боте, кураторы 

В течение года 

Организация индивидуальной работы со сту-

дентами по вопросам успеваемости, правил по-

ведения в университете 
Преподаватели, обучающиеся 

Декан, зам. декана по воспитатель-

ной работе, кураторы 

В течение года 

Организация тематических интерактивных бе-

сед «Профилактика аддитивного поведения» в 

студенческой среде 
Преподаватели, обучающиеся 

Зам. декана по воспитательной ра-

боте, кураторы 

В течение  

года 

Организация прохождения студентами иссле-

дования навыков эффективного межгендерного 

взаимодействия у студентов 3 курса в рамках 

программы «Марс + Венера» 

Преподаватели, обучающиеся 

Зам. декана по воспитательной ра-

боте, кураторы 

В течение 

года 

Участие в реализации проекта «Институт мо-

лодой семьи» и «Школа молодых мам»  Преподаватели, обучающиеся 
Зам. декана по воспитательной ра-

боте, кураторы 

В течение 

года 

Патронаж студентов находящихся в «зоне рис-

ка» Преподаватели, обучающиеся 
Зам. декана по воспитательной ра-

боте, кураторы 

VI. Формирование здоровье сберегающей среды и здорового образа жизни 

Февраль Участие студентов в комплексной Спартакиаде, 

посвященной Дню защитника Отечества (7 ви-

дов спорта) 
Преподаватели, обучающиеся 

Руководитель спортивного отдела 

ассоциации студентов                  

Март Участие студентов в комплексной Спартакиа-

де,посвященной Международному женскому Преподаватели, обучающиеся 
Руководитель спортивного отдела 

ассоциации студентов                  



Дню 8 Марта (7 видов спорта) 

Апрель 
Организация турнира по волейболу среди ко-

манд факультета Преподаватели, обучающиеся 
Руководитель спортивного отдела 

ассоциации студентов                

Апрель, май 
Организация посещений футбольных матча 

студентами стадиона «Арена» Преподаватели, обучающиеся 
Руководитель спортивного отдела 

ассоциации студентов                  

06 апреля Участие в Неделе пропаганды здорового образа 

жизни «ВолГАУ – территория здоровья» Преподаватели, обучающиеся 
Руководитель спортивного отдела 

ассоциации студентов                  

Май 

Организация общекураторского часа на тему 

«Профилактика проблемы табакокурения среди 

молодежи» в рамках проведения Всемирного 

дня без табака 

Преподаватели, обучающиеся 

Зам. декана по воспитательной ра-

боте, зав. здравпунктом Бойко Н. 

В., кураторы 

Сентябрь –

октябрь 

Участие студентов в Спартакиаде «Первокурс-

ник-2023» (7 видов спорта) Преподаватели, обучающиеся 
Руководитель спортивного отдела 

ассоциации студентов                  

Ноябрь  
Участие студентов в Спартакиаде студентов, 

проживающих в общежитиях (6 видов спорта) Преподаватели, обучающиеся 
Руководитель спортивного отдела 

ассоциации студентов                  

В течение года 

Участие в международных, всероссийских, ре-

гиональных и городских соревнованиях, тур-

нирах, Чемпионатах и Первенствах 
Преподаватели, обучающиеся 

Руководитель спортивного отдела 

ассоциации студентов                  

 

 

 

VII. Добровольческое движение (волонтерство) 

Февраль 

Проведение организационного заседания во-

лонтерского отдела, распределение поручений 

и составление плана работы на год 
обучающиеся 

Руководитель волонтерского отдела 

факультета 

Март 
Организация благотворительной акции в по-

мощь животным приюта «ДИНО» обучающиеся 
Руководитель волонтерского отдела 

факультета 

Март 

Привлечение студентов к благотворительной и 

волонтёрской деятельности в рамках акции 

«Подари детям радость» 
обучающиеся 

Руководитель волонтерского отдела 

факультета 

Апрель 

Организация праздничных концертов в доме-

интернате для престарелых и инвалидов Совет-

ского района 
обучающиеся 

Актив руководителей ассоциации 

студентов факультета 

Август – октябрь 
Участие в Международной премии #МЫВМЕ-

СТЕ  обучающиеся 
Руководитель волонтерского отдела 

факультета 

Сентябрь 
Участие в региональном конкурсе «Доброволец 

2023 года» обучающиеся 
Руководитель волонтерского отдела 

факультета 



Сентябрь Организация донорской акции «Я – Донор» 
обучающиеся 

Руководитель волонтерского отдела 

факультета 

Сентябрь 
Проведение агитационной акции «Волонтёром 

быть модно!» обучающиеся 

Руководитель волонтерского отдела 

факультета, руководитель волон-

тёрского отдела факультета  

Ноябрь  – 

декабрь 
Организация и проведение Недели добра  

обучающиеся 
Руководитель волонтерского отдела 

факультета 

VIII. Программа противодействия экстремизму и терроризму 

Март  
Проведение мероприятий в рамках Междуна-

родного дня «Навруз» обучающиеся 
Руководитель отдела межнациональ-

ных отношений факультета 

Апрель  

 

Проведение круглого стола на тему «Скажем 

«нет» терроризму!» 
Преподаватели, обучающиеся 

Кураторы  

Апрель Участие в акции «Всем миром» для студентов 

различных национальностей и иностранных 

студентов 

Преподаватели, обучающиеся 

Кураторы, руководитель центра 

молодёжной политики, председа-

тель Волгоградской областной об-

щественной организации развития 

культуры «Дом Дружбы»., руково-

дитель центра психолого-

педагогического сопровождения 

Май 
Организация выездных поездок с иностранны-

ми студентами по памятным местам города Преподаватели, обучающиеся 

Кураторы, активисты межнацио-

нального отдел Ассоциации сту-

дентов 

Сентябрь 
Проведение кураторских часов на тему «Мы 

разные, но мы вместе!» Преподаватели, обучающиеся 
Кураторы 

Октябрь 

Участие в проведении ежегодной Недели про-

филактики экстремистских настроений в сту-

денческой среде  Преподаватели, обучающиеся 

Зам. декана по воспитательной ра-

боте , кураторы, руководитель цен-

тра психолого-педагогического со-

провождения  

IX. Программа мероприятий для развития студенческого самоуправления 

Январь 
Участие в профильной сессии для средних и 

старших классов школ города Волгограда Преподаватели, обучающиеся 
Профориентационной отдел Ассо-

циации студентов факультета 

Февраль - май Участие в региональном этапе Международной 

бизнес-игра «Начинающий фермер» Преподаватели, обучающиеся 
Руководитель профориентационно-

го отдела Ассоциации студентов 

14 февраля 
Организация молодежной акции «Любви все 

возрасты покорны», приуроченной ко Дню всех Преподаватели, обучающиеся 
Руководитель пресс-центра ассоци-

ации студентов                   



Влюбленных 

Май Организация субботника «Мир, труд, май» 
Преподаватели, обучающиеся 

Зам. декана по воспитательной ра-

боте Агапова В.Н., актив руководи-

телей Ассоциации студентов фа-

культета 

Сентябрь 
Участие во Всероссийской акции «Парад пер-

вокурсников» Преподаватели, обучающиеся 

Зам. декана по воспитательной ра-

боте председатель Ассоциации сту-

дентов, кураторы 

Сентябрь-октябрь 
Проведение PR-акций направлений деятельно-

сти Ассоциации студентов факультета Преподаватели, обучающиеся 

Председатель ассоциации студен-

тов, руководители отделов ассоци-

ации студентов факультета 

Сентябрь, октябрь 
Организация   «Школы Общения» для ино-

странных студентов Преподаватели, обучающиеся 
Руководитель межнационального 

отдел Ассоциации студентов  

Ноябрь Организация торжественных мероприятий в 

рамках празднования Международного Дня 

студента 
Преподаватели, обучающиеся 

Председатель ассоциации студен-

тов, руководители отделов ассоци-

ации студентов факультета 

Декабрь Участие в деловой игре «Гонка лидеров для ру-

ководителей молодежных объединений 

ВолГАУ» 
Преподаватели, обучающиеся 

Председатель ассоциации студен-

тов, руководители отделов ассоци-

ации студентов факультета 

Декабрь 

Организация деловой игры «Гонка лидеров для 

руководителей молодежных объединений 

ВолГАУ» 
Преподаватели, обучающиеся 

Председатель Ассоциации студен-

тов  

В течение года 
Координация деятельности Ассоциации сту-

дентов факультета обучающиеся 
Председатель Ассоциации студен-

тов  

В течение года 
Координация деятельности Ассоциации сту-

дентов общежития № 5 обучающиеся 
Председатель Ассоциации студен-

тов общежития № 5  

В течение года Участие в городских, областных, Всероссий-

ских, международных молодежных форумах и 

конкурсах 
Преподаватели, обучающиеся 

Председатель Ассоциации студен-

тов 

X.   Программа мотивации и поощрения 

Январь  
Занесение лучших студентов на Доску Почета 

факультета 

Декан 

 

Декан  

 

Январь  

Присуждение знака студенческого отличия для 

обучающихся «Слава и гордость Волгоградско-

го ГАУ» за большой вклад в учебную, научную 

Проректор по воспитательной 

и социальной работе ВолГАУ 

Проректор по воспитательной и со-

циальной работе ВолГАУ  



и общественно-полезную деятельность 

Декабрь, июнь 

Продление сроков сдачи экзаменационной сес-

сии в связи с активным участием студента в 

общественной жизни Университета  
Декан 

Декан  

Май Награждение активистов в области воспита-

тельно-социальной работы 
обучающиеся 

Декан, зам. декана по воспитатель-

ной работе, актив ассоциации сту-

дентов факультета 

В течение года 

Выдача бесплатных билетов на посещение 

культурно-массовых, спортивно-массовых  или 

тематических мероприятий 

Проректор по воспитательной 

и социальной работе ВолГАУ 

Проректор по воспитательной и со-

циальной работе ВолГАУ  

В течение года 

Организация экологических экскурсий; при-

глашение к участию в обучающих спортивных 

и творческих слетах актива студентов, в том 

числе и выездных 

Декан, зам. декана по воспи-

тательной работе 

Декан, зам. декана по воспитатель-

ной работе  

В течение года 

Объявление благодарности, награждение бла-

годарственным письмом, награждение Почет-

ной Грамотой студентов на заседании Совета 

факультета 

Проректор по воспитательной 

и социальной работе ВолГАУ, 

декан, зам. декана по воспи-

тательной работе 

 

Проректор по воспитательной и со-

циальной работе ВолГАУ, декан, 

зам. декана по воспитательной ра-

боте  

В течение года 
Награждение благодарственными письмами 

родителей студентов 
Декан, зам. декана по воспи-

тательной работе 

Декан, зам. декана по воспитатель-

ной работе 

В течение года 
Награждение ценными подарками с символи-

кой факультета 
Декан, зам. декана по воспи-

тательной работе 

Декан, зам. декана по воспитатель-

ной работе 

XI. Гигиеническое воспитание и меры профилактики COVID-19 

Январь 
Оформление информационного уголка по про-

филактике короновирусной инфекции обучающиеся 
Руководитель волонтерского отдела 

факультета 

Сентябрь 

Ознакомление студентов с регламентом по 

профилактике короновирсной инфекции 

(COVID-19) 

Зам. декана по воспитатель-

ной работе, кураторы, Ассо-

циация студентов факультета, 

обучающиеся 

Зам. декана по воспитательной ра-

боте, кураторы, Ассоциация сту-

дентов факультета 

Сентябрь 

Ознакомление студентов с правилами прожи-

вания в условиях угрозы короновирусной ин-

фекции (COVID-19) 

Зам. декана по воспитатель-

ной работе, председатель Ас-

Зам. декана по воспитательной ра-

боте, председатель Ассоциации 

студентов общежития 



социации студентов общежи-

тия, обучающиеся 

Сентябрь 

Обеспечение соблюдения санитарно-

эпидемиологических требований в условиях 

профилактики и предотвращения распростра-

нения новой коронавирусной инфекции 

COVID-19 на территории Волгоградского ГАУ 

Декан, зам. декана по воспи-

тательной работе, кураторы 

Декан, зам. декана по воспитатель-

ной работе, кураторы  

Ежеквартально 
Проведение тематических классных часов «За-

щити себя» Преподаватели, обучающиеся 
Кураторы групп 

Ежеквартально 
Проведение кураторского часа «Правила лич-

ной гигиены во семя эпидемии» Преподаватели, обучающиеся 
Кураторы групп 

Ежеквартально 
Проведение цикла лекций «Осторожно КОРО-

НАВИРУС!!!» Преподаватели, обучающиеся 
Руководитель волонтерского отдела 

факультета 

Ежеквартально 

Размещение в группе ВК профилактических 

материалов «Это должен знать каждый!», по-

священных предосторожности в период профи-

лактики коронавируса 

Зам. декана по воспитатель-

ной работе, Ассоциация сту-

дентов факультета, обучаю-

щиеся 

Зам. декана по воспитательной ра-

боте, Ассоциация студентов фа-

культета 

Ежеквартально 

Организация общекураторского часа здоровья, 

посвященного профилактике COVID - 2019 с 

приглашением медицинских работников в ди-

станционном режиме 

Зам. декана по воспитатель-

ной работе, Ассоциация сту-

дентов факультета, обучаю-

щиеся 

Зам. декана по воспитательной ра-

боте, зав. здравпунктом Бойко Н. 

В., кураторы 

 
Зам. декана по воспитательной работе  

факультета Биотехнологий и ветеринарной медицины  

 

 

                                           Е.А. Резяпкина 

 

 

                                               

 


