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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Настоящее положение определяет цели, задачи, структуру и функции 

Управления по молодежной политике и воспитательной деятельности (далее – 

УМПиВД, управление). 

1.2. УМПиВД является структурным подразделением в составе университета. 

1.3. Деятельность УМПиВД координируется проректором по воспитательной, 

социальной работе и молодежной политике. 

1.4.  УМПиВД возглавляет начальник управления, назначаемый и 

освобождаемый с занимаемой должности приказом ректора университета по 

представлению проректора по воспитательной, социальной работе и молодежной 

политике. 

1.5. На время отсутствия начальника управления его заменяет сотрудник, 

назначаемый ректором университета по представлению проректора по воспитательной, 

социальной работы и молодежной политике. 

1.6. Структура и штатная численность УМПиВД утверждается приказом 

ректора по согласованию с планово-экономическим отделом университета. 

1.7. Ответственность за управление инфраструктурой и производственной 

средой управления, составление и прохождение документации возлагается на 

начальника УМПиВД.  

1.8. В своей деятельности УМПиВД руководствуется: 

 Конституцией РФ; 

 Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»  

 Федеральный закон от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О молодежной политике в 

Российской Федерации» 

 Федеральный закон от 11.08.1995 № 135-ФЗ «О благотворительной 

деятельности и добровольчестве (волонтерстве)» 
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 Стратегия государственной национальной политики Российской Федерации 

на период до 2025 года, утвержденная Указом Президента Российской 

Федерации от 19.12.2012 № 1666 

 Указ Президента Российской Федерации от 06.04.2006 № 325 «О мерах 

государственной поддержки талантливой молодежи» 

 Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О 

национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 

года» 

 Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400 «О Стратегии 

национальной безопасности Российской Федерации» 

 Указ Президента Российской Федерации от 09.11.2022 № 809 «Об 

утверждении Основ государственной политики по сохранению и 

укреплению традиционных российских духовно-нравственных ценностей»  

 Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.11.2014 № 2403-

р «Об утверждении Основ государственной молодежной политики 

Российской Федерации на период до 2025 года» 

 План мероприятий по реализации государственной молодежной политики 

Российской Федерации на период до 2025 года, утвержденный 

распоряжением Правительства Российской Федерации от 12.12.2015 № 

2570-р 

 Концепция построения и развития экосистемы молодежного 

предпринимательства в системе высшего образования (от 28.03.2022 № 

МН-11/542) 

 Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 

29.05.2015 № 996-р);  
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 Примерный календарный план воспитательной работы образовательной 

организации высшего образования (на учебный год) (Письмо Минобрнауки 

России от 08.04.2021 № МН-11/311-ЕД) 

 Решение Комитета Государственной Думы Российской Федерации по науке 

и высшему образованию от 21.07.2023 №87(2) «Об утверждении 

рекомендаций по результатам проведенного Комитетом Государственной 

Думы Российской Федерации по науке и высшему образованию совещания 

по вопросам воспитательной работы в организациях высшего образования, 

в том числе духовно-нравственного и патриотического воспитания» 

 Уставом университета, Коллективным договором; 

 правилами внутреннего трудового распорядка университета; 

 настоящим положением; 

 приказами и распоряжениями ректора университета; 

 документацией СМК университета.  

1.9. УМПиВД планирует свою деятельность на календарный год в соответствии с 

основными направлениями развития университета и ежегодно представляет план с 

указанием сроков выполнения и ответственных лиц, а также отчет о проделанной 

работе проректору по воспитательной, социальной работе и молодежной политике 

университета. 

1.10. УМПиВД имеет номенклатуру и ведет переписку с внешними 

организациями и структурными подразделениями университета в соответствии с 

локальными нормативно правовыми актами университета. 

1.11. Актуализация настоящего Положения оформляется приказом ректора на 

основании решения Ученого совета университета в случаях: изменения названия 

университета или структурного подразделения университета, реорганизации 

университета, внесения более трех дополнений и изменений. 
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2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ УПРАВЛЕНИЯ 

 

2.1. Целью УМПиВД является создание условий для активной жизнедеятельности 

обучающихся, их гражданского самоопределения, профессионального становления и 

индивидуально-личностной самореализации в созидательной деятельности для 

удовлетворения потребностей в нравственном, культурном, интеллекутальном, 

социальном и профессиональном развитии.  

2.2. Задачи УМПиВД: 

2.2.1. Формирование у будущих специалистов профессионально-нравственной 

культуры, престижности высшего образования, чувства гордости за выбранную 

профессию и университет. 

2.2.2. Организация и проведение культурно-массовых, досуговых, 

оздоровительных мероприятий, общественных акций. Выявление и поддержка 

талантливой молодежи, развитие творческих начал личности в любительских клубных 

объединениях. 

2.2.3. Укрепление, сохранение и преумножение лучших традиций университета, 

российского студенчества в целом.  

2.2.4. Формирование духовно-нравственного сознания и высоких моральных 

качеств личности студентов, гражданско – правового и патриотического сознания.  

2.2.5. Сохранение и развитие национальных традиций в области культуры, 

формирование художественно - эстетического сознания. 

2.2.6. Реализация государственной молодежной политики в сфере нравственного 

и патриотического воспитания. 

2.2.7. Развитие студенческого самоуправления. 

2.2.8.  Воспитание культуры межнациональных и межконфессиональных 

отношений на принципах патриотизма и дружбы народов. 

2.2.9. Воспитание высоконравственной, духовно-развитой и физически здоровой 

личности – гражданина и патриота России, способной к высококачественной 

профессиональной деятельности и ответственности за принимаемые решения; 
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формирование у студентов социальных компетентностей, нравственных, духовных и 

культурных ценностей и потребностей; создание условий для интеллектуальной и 

творческой самореализации личности. 

2.2.10. Привлечение молодёжи к участию в мероприятиях, посвящённых 

государственным праздникам, подготовка и проведение мероприятий, содействующих 

формированию национального сознания, правовой и политической культуры, активной 

гражданской позиции, пропагандирующих здоровы й образ жизни, развивающих 

чувства патриотизма, способствующих профилактике негативных проявлений и борьбе 

с правонарушениями. 

3. СТРУКТУРА УПРАВЛЕНИЯ 

3.1. В структуру УМПиВД входят: 

Отдел молодежных инициатив 

Отдел социального и психолого-педагогического сопровождения 

Отдел гражданско-патриотического воспитания 

3.2. Цели, задачи, функции подструктурных подразделений УМПиВД 

определяются отдельными положениями. 

3.3. Распределение обязанностей между отделами осуществляется начальником 

УМПиВД и регламентируется соответствующими документами. 

 

4. ФУНКЦИИ И ПОЛНОМОЧИЯ 

 

4.1. В соответствии с целями и задачами УМПиВД реализует следующие 

функции: 

4.1.1. Разработка и актуализация внутренних локальных нормативных актов по 

реализации воспитательной работы и молодежной политики. 

4.1.2. Сбор информации и подготовка аналитических отчетов о состоянии 

молодежной политики и воспитательной работы в университете. 

4.1.3. Внесение предложений по повышению эффективности работы в сфере 

молодежной политики и воспитательной деятельности. 

4.1.4. Координация органов студенческого самоуправления университета. 
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4.1.5. Сотрудничество с федеральными и региональными органами 

государственной власти в сфере молодежной политики и воспитательной деятельности, 

органами местного самоуправления, общественными организациями, юридическими и 

физическими лицами в рамках своих полномочий. 

4.1.6. Организация и проведение просветительских, образовательных и 

воспитательных мероприятий. 

 

5. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМИ УНИВЕРСИТЕТА, 

УЧРЕЖДЕНИЯМИ И ОРГАНИЗАЦИЯМИ 

5.1. Управление принимает к исполнению приказы и распоряжения ректора 

университета, решения Ученого совета, ректората, проректора по воспитательной, 

социальной работе и молодежной политике, относящиеся к сфере деятельности 

Управления; 

5.2. Взаимодействует и регулирует свои отношения со всеми структурными 

подразделениями Университета в рамках, возложенных на него функций и задач. 

Осуществляет координацию работы по смежным и комплексным вопросам; 

5.3. Осуществляет связь с другими вузами, организациями, учреждениями по 

вопросам гражданско-патриотического воспитания; 

6. ПРАВА 

6.1. Управление для осуществления своей деятельности в рамках возложенных 

функций и задач имеет право:  

6.1.1. Запрашивать от структурных подразделений университета необходимую 

документацию, информацию, сведения и справочные материалы для реализации своих 

функций и обязанностей;  

6.1.2 Привлекать работников других структурных подразделений и 

преподавателей университета к решению задач и проблем по направлениям 

деятельности Управления;  

6.1.3. Подготавливать проекты нормативных, организационных, методических и 

других документов по проблемам деятельности Управления; 
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6.1.4. Инициировать проведение общевузовских мероприятий по направлениям 

деятельности Управления;  

6.1.5.  Формировать заявки на приобретение специальной литературы, подписку 

периодической печати по вопросам деятельности Управления;  

6.1.6. Пользоваться бесплатно услугами научной библиотеки и сетью Internet;  

6.1.7. Представлять администрации университета проекты договоров на оказание 

услуг на коммерческой основе (проведение семинаров, лекций, экскурсий и т.д.). 
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