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В Волгоградском ГАУ завершилась 
приемная кампания

Подведены итоги приемной кампании: 
в 2020 году в университет поступили 
более 2,5 тысячи человек. С 1 сентября 
все обучающиеся первых курсов очной 
формы обучения приступили 
к занятиям с учетом мер, направленных 
на противодействие распространению 
коронавирусной инфекции.

Напомним, из-за эпидемиологической обстановки, сло-
жившейся в стране и в мире в связи с пандемией COVID-19, 
процесс поступления в высшие учебные заведения в теку-
щем году носил ряд существенных особенностей. Чтобы 
подать документы абитуриентам либо их представителям 
не надо было лично приходить в высшие учебные заведе-
ния. Документы на поступление в Волгоградский ГАУ по-
давались посредством электронных систем университета: 
в «Личном кабинете» на сайте вуза либо письмом, отправ-
ленным на электронные почты факультетов. Также дис-
танционно проводились вступительные экзамены для тех, 
кто имел на это право. Зачисление на бюджетные места 

осуществлялось, как и в предыдущие годы, в несколько 
этапов, только сроки были несколько сдвинуты. В первой 
волне приняли ребят, имеющих право на льготы либо целе-
вое направление. На следующем этапе были зачислены аби-
туриенты на 80 % бюджетных мест, затем – на оставшиеся 
20 % бюджетных мест.

Однако все вышеперечисленные трудности и новшества 
не повлияли на популярность Волгоградского государствен-
ного аграрного университета у выпускников школ: в общей 
сложности на все программы и формы обучения было за-
числено 2 542 человека. На программы бакалавриата и спе-
циалитета поступило 1 544 абитуриента. Учиться очно на 
бюджетной основе будут 664 человека, на договорной – 204. 
Заочно получить образование за счет бюджетного финанси-
рования смогут 214 студентов, за счет своих средств – 462.
В магистратуру всего поступило 240 человек: очно на бюд-
жетной основе – 111 магистрантов, очно на договорной 
основе – 8, заочно на бюджет – 56, заочно на договор – 65. 
По программам среднего профессионального образования 
в 2020 году в Волгоградском ГАУ начнут обучение 714 ребят,
из них 340 – за счет бюджетных средств, 374 – за счет сво-
их финансов. В аспирантуру вуза были зачислены 44 че-

ловека, 26 из них будут учиться очно – 25 на бюджетной 
и 1 на договорной основе, 18 – заочно, все при условии пол-
ного возмещения затрат.

Больше всего первокурсников пришли 1 сентя-
бря на эколого-мелиоративный факультет. Здесь бу-
дут получать высшее образование по всем программам 
448 человек, что вполне логично, так как ЭМФ осущест-
вляет подготовку по наибольшему числу направлений 
обучения – 12. 207 человек поступили на агротехноло-
гический факультет, 184 – на инженерно-технологиче-
ский, 272 – на факультет биотехнологий и ветеринар-
ной медицины, 155 – на факультет перерабатывающих 
технологий и товароведения, 263 – на экономический, 
255 – на электроэнергетический факультет. Наибольшей 
популярностью в 2020 году пользовались следующие на-
правления обучения: агрономия, садоводство, агроинжене-
рия, техносферная безопасность, зоотехния, ветеринария, 
технология производства и переработки сельскохозяй-
ственной продукции, технология продукции и органи-
зация общественного питания, природообустройство и 
водопользование, прикладная информатика, землеустрой-
ство и кадастры, пожарная безопасность, прикладная гео-
дезия, экономика, сервис, туризм, менеджмент, экономи-
ческая безопасность, электроэнергетика и электротехни-
ка. На вновь открытом направлении «Гидромелиорация» 
14 человек будут обучаться по программам бакалавриата и 
3 – в магистратуре. 45 человек будут проходить обуче-
ние по целевым направлениям – из них 29 бакалавров, 
15 специалистов и 1 магистрант.
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В этом году в связи 
со сложившейся 
эпидемиологической 
ситуацией школа будет 
проходить в онлайн-формате 
на интернет-площадках отдела 
молодежных стратегических 
инициатив УСИиВС. 
В мероприятиях школы 
могут принять участие все 
студенты Волгоградского ГАУ, 
независимо от направления 
и курса обучения.

Отметим, что в первый раз школа «Soft  
skills навыков» в нашем университете была 
организована в сентябре 2019 года на базе 
молодежного инновационного центра 

Ты записался в школу «Soft Skills 
навыков»? 

«Агромир будущего». Мастер-
классы и тренинги курса, по-
священного компетенциям, 
необходимым в XXI веке каж-
дому для успешной учебы и 
работы, прослушали более 
50 обучающихся Институ-
та непрерывного образования 
ВолГАУ.

Основная задача второго сезона 
школы –популяризация и разви-
тие молодежных интеллектуаль-
ных инициатив и встраивание си-
стемы Soft  skills в научную и про-
ектную деятельность студентов 
университета. Образовательный 
цикл как никогда актуален, ведь 
soft  skills, то есть гибкие, надпро-
фессиональные навыки, отвеча-
ют за успешное участие студента 
в рабочем процессе, высокую 
производительность и являются 
сквозными, не связанными с кон-
кретной предметной областью.

Мастер-классы школы помимо 
развития традиционных направ-
лений, среди которых обучение 
основам критического мышления 
(способность решать возникшие трудности 
и проблемы, подходя к ситуации с разных 
сторон), креативности (способность ка-
чественно работать с информацией, не-
стандартно мыслить и генерировать идеи), 
коллаборации (умение взаимодействовать 
и работать в команде, коллективно сотруд-
ничать), презентации (умение доступно и 
интересно презентовать свои идеи и соз-
данные продукты), в этом году также рас-
кроют направления наставничества и мен-
торинга, делового общения, управления ко-
мандой, проектным процессом, и, конечно 
же, отдельный блок будет посвящен тайм-
менеджменту. Наставниками школы вы-

ВолГАУ стал площадкой проекта 
«Университет 20.35»

В 2020 году при 
активной поддержке 
Министерства сельского 
хозяйства Российской 
Федерации и Ассоциации 
«Агрообразование» аграрные 
вузы страны получили 
уникальную возможность 
бесплатного участия 
в проектном интенсиве 
«ФудТрек», организованном 
президентской платформой 
Leader-ID – «Университет 
20.35». В проекте примет 
участие беспрецедентное 
число студентов – порядка 
2 000 человек. Волгоградский 
ГАУ на конкурсной основе стал 
одной из ведущих площадок 
для данного интенсива в 
осеннем семестре.

Создание и развитие сетевой образова-
тельной среды, внедрение цифровых ин-
струментов, обмен информацией и знания-
ми между агровузами, выявление талантов 

ступят эксперты из числа преподавателей, 
в том числе доценты кафедры «Менеджмент 
и логистика в АПК» Н. В. Иванова, Т. В. Дае-
ва, сотрудники отдела молодежных стра-
тегических инициатив О. А. Землянская, 
Т. А. Поликарпова, специалисты центра 
психолого-педагогического сопровожде-
ния, активные студенты нашего универси-
тета и приглашенные лекторы.

Отметим, что второй сезон школы только 
начинает свою работу. За активной подго-
товкой к старту мероприятий и новостями 
курса следите на официальных страницах 
отдела молодежных стратегических иници-
атив Волгоградского ГАУ.

Наш университет представляют сразу 
три проектные команды, в состав которых 
вошли лучшие студенты факультетов: эко-
номического, биотехнологий и ветеринар-
ной медицины, перерабатывающих техно-
логий и товароведения. Наставниками для 
команд выступают сотрудники и студенты 
вуза – Ольга Землянская, Татьяна Поли-
карпова, Светлана Перерядкина, Виктория 
Гальченко, имеющие значительный опыт 
в организации проектной деятельности. На 
протяжении четырех месяцев они будут со-
провождать участников, фиксировать про-
гресс, помогать им с выбором необходимых 
занятий и учебных материалов, наиболее 
полезных для работы в рамках интенсива. 
Поддержка работы площадки и техническое 
обеспечение образовательного процесса IT-
инструментами осуществляется сотрудни-
ками Центра развития цифровых техноло-
гий университета.

Участие в проектном интенсиве для 
аграрных вузов – это уникальная возмож-
ность продемонстрировать свой кадровый 
и инновационный потенциал, способность 
отвечать на вызовы времени и совершен-
ствовать образовательный процесс.

Ведущие отраслевые эксперты и предста-
вители агробизнеса отмечают, что аграрные 

вузы по итогам интенси-
ва на форуме Агентства 
стратегических инициатив 
в Сочи могут показать 
всем, а прежде всего Пре-
зиденту Российской Феде-
рации Владимиру Путину, 
что студенты-аграрии ак-
тивны в реализации рос-
сийской технологической 
повестки и готовы идти по 
пути ее развития.

полоСу подГотоВилА 
ольГА землянСкАя

Примите самые искренние поздравле-
ния с профессиональным праздником – 
Днём учителя! 

Мы с вами решаем важнейшие задачи по 
обеспечению высококлассными специали-
стами различных отраслей экономики Рос-
сии, по воспитанию молодого поколения и 
формированию интеллектуальной элиты 
страны.

 Благодаря вашей созидательной энер-
гии, высокому профессионализму, умению 
бережно хранить традиции отечественное 
образование ценится во многих странах 
мира, а ученики строят сильное процвета-
ющее государство.

Желаем вам крепкого здоровья, сил, 
энергии, мудрости и вдохновения для но-
вых свершений. Пусть лучшей наградой 
для вас станут победы и успешные дела 
учеников.

Врио ректорА ВолГоГрАдСкоГо ГАу А. А. шАтохин

нАучный рукоВодитель униВерСитетА А. С. оВчинникоВнАучный рукоВодитель униВерСитетА А. С. оВчинникоВ

От всей души желаем вам 
счастья, крепкого здоровья, 
профессиональных успехов. Пусть 
удача будет верным спутником во 
всех начинаниях!

Коллектив Волгоградского 
государственного аграрного 
университета поздравляет 

с юбилеями! 
Сергея Владимировича Мещерского, 
механика издательско-
полиграфического комплекса «Нива»

Сергея Павловича Стоянова, 
тракториста учебного научно-
производственного центра 
«Горная поляна»

Любовь Ивановну Столповскую, 
администратора комплекса 
общественного питания

Владимира Михайловича Юркина, 
водителя управления автомобильного 
транспорта

Владимира Алексеевича Покровского, 
водителя учебного научно-
производственного центра 
«Горная поляна»

Владимира Викторовича Литовченко, 
тракториста учебного научно-
производственного центра 
«Горная поляна»

Наталию Борисовну Озерину, 
старшего преподавателя кафедры 
«Физическая культура и здоровье»

Михаила Николаевича Цыбульского, 
инженера-электрика учебного научно-
производственного центра 
«Горная поляна»

Александра Васильевича Ушакова, 
мастера обучения вождению 
транспортных средств управления 
автомобильного транспорта

Второй Сезон школы «SOFT SKILLS нАВыкоВ» пройдет В онлАйн-формАте

В рАмкАх школы ребятА моГут получить ВАжные В СеГодняшней жизни компетенции

нАСтАВники проектА «униВерСитет 20.35» Ведут зАнятия Со СтудентАми

Уважаемые 
коллеги,

дорогие друзья!

и склонностей сельской молодежи для по-
становки амбициозных целей и разработки 
сценариев их достижения – вот основные 
составляющие «Университета 20.35». Это 
пилотный проект по предоставлению об-
разовательных франшиз: вузы-участники 
получают возможность быстро и без каких-
либо финансовых затрат внедрить в свой 
учебный процесс уникальный и полностью 
готовый курс от ведущих учебных заведе-
ний страны. При этом сопровождение об-
учения своих студентов остается за препо-
давателями вуза, которые проходят пред-
варительную бесплатную подготовку. Ме-
тодическую и платформенную поддержку 
осуществляет учебное заведение – владелец 
курса и «Университет 20.35».

Организация работы площадки в Вол-
гоградском ГАУ ведется под руководством 
проректора по стратегическому развитию 
и цифровизации Виктора Бочарникова (ко-
ординатор проекта), начальника управле-
ния стратегических инициатив и внешних 
связей Наталии Ивановой (руководитель 
проектной деятельности) и доцента кафе-
дры менеджмента и логистики в АПК Гали-
ны Зверевой (модератор образовательного 
пространства). 



КРУПНЫМ ПЛАНОМ 3Мичуринец № 7 (3344) 30 сентября 2020 г.

Студенты ВолГАУ в качестве волонтеров работают на многих региональных мероприятиях. На фото – День поля в Среднеахтубинском районе

Александр Шатохин: «Всегда оставайтесь людьми и 
постарайтесь стать профессионалами в своей сфере»

Врио ректора Волгоградского ГАУ 
Александр Шатохин встретился со 
студенческим активом университета. 
Обучающиеся получили возможность 
пообщаться с новым главой учебного 
заведения, задать ему вопросы 
касательно будущего вуза, приоритетов 
развития, задач, которые он постарается 
решить в первую очередь. В этом номере 
«Мичуринца» мы решили опубликовать 
наиболее интересные и значимые ответы 
Александра Алексеевича, чтобы все 
студенты поближе познакомились  
с новым руководителем. 

Благодарность
Вначале хочу сказать вам и в вашем лице всем активным 

студентам вуза огромное спасибо за ту работу, которую вы 
ведете в университете и за его пределами. Тот имидж, ко-
торый сформировался у учебного заведения, – наша общая 
заслуга. Это и различные события в нашем учебном заведе-
нии, и мероприятия, которые проводятся под эгидой губер-
натора, под эгидой администрации области, к организации 
которых вас привлекают. Все они проходят на очень высо-
ком уровне, и с каждым годом их становится все больше и 
больше. Например, на выездном Дне поля, который состо-
ялся недавно в Среднеахтубинском районе, работали наши 
студенты. По итогу и глава региона, и представители адми-
нистрации области отметили, что волонтеры университета – 
большие молодцы. А таких мероприятий – огромное коли-
чество. Спасибо, что вы, невзирая на насыщенность, на на-
пряженность, бессонные ночи, переезды, все-таки находите 

фическую систему ценностей и 
приоритетов, картину восприятия 
мира. Все это повлияло и на мои 
жизненные взгляды. Затем по рабо-
те у меня был учитель, наставник, 
который помог стать управленцем. 
А управленческие задачи мне при-
шлось решать в достаточно в ран-
нем возрасте. Окончив университет, 
вернувшись в родной город, я как 
обычный преподаватель пришел 
работать в институт, и через пол-
года меня назначили руководить 
кафедрой. В этом вузе был первый 
проректор, умудренный опытом че-
ловек, который знал высшую школу  
с момента ее основания. Он стал для 
меня примером, наглядно проде-
монстрировал, как надо относиться 
к системе образования, методикам 
обучения, к доверенному тебе делу. 

Вы только начинаете свою жизнь, 
и в целом я хочу вам пожелать, во-
первых, всегда оставаться людьми, во-вторых, постараться 
стать хорошими профессионалами в своей сфере.

Спорт
Спорт – это отдельная история в моей жизни. С первого по 

пятый класс занимался легкой атлетикой, потом ушел в во-
лейбол, играл до 10-го класса. Но уже с 8-го класса основным 
моим интересом стали восточные единоборства. Наверное, 
многие подростки – и мальчики, и девочки – интересова-
лись этими видами спорта. Даже у нас в школе, в одном со 
мной классе, среди девочек было три чемпионки по борьбе.  

С тех пор я и занимаюсь этим видом спорта. 
Сейчас стараюсь хотя бы 3–4 раза в неделю 
посещать спортзал. 

Место силы
Очень люблю бывать на природе. Есть 

место, где всегда отдыхаю душой и на-
бираюсь сил, чтобы двигаться дальше.  
Это  Софийская Поляна в Карачае-
во-Черкесии. Наверху горы, ледник, 
внизу – озеро, лес, цветут рододен-
дроны… Там я всегда чувствую себя  
хорошо.  

И мечта моя заключается в том, чтобы 
быть поближе к природе, подальше от ци-
вилизации: хочется иметь небольшой домик 
в горах или в лесу. Обычная человеческая 
мечта.

Перспективы
Для того чтобы университет в дальнейшем 

мог успешно работать, надо много чего изменить. Это про-
сто вопрос выживания коллектива. 

Любое учебное заведение должно двигаться впереди 
производства. По идее то, что происходит в производстве, 
должно являться следствием науки и образования. То есть 
вузу надо готовить кадры с опережением. К сожалению, 
сейчас мы по ряду позиций отстаем. Ни для кого не се-
крет: чтобы развитие шло с опережением, нужна хорошая 
техническая база и достаточное финансирование. Напри-
мер, для того чтобы вести какие-то геномные разработ-
ки, нужно необходимое оборудование. А его стоимость –  
200–300 миллионов только на укомплектование одной ла-
боратории. Сейчас много говорят о необходимости вне-
дрять альтернативные источники энергии. Но студенты 
смогут развиваться в этом направлении только при нали-
чии лаборатории, где бы можно было использовать энер-
гию солнечного света и т. д. Поэтому 
сейчас наша первоочередная задача – 
стать тем университетом, который шел 
бы в ногу с производством.

В текущем году мы переоснастили ин-
женерно-технологический факультет  
в части наличия современной техники –  
в рамках субсидии Минсельхоза заку-
пили современные комбайны, трактор. 
Теперь вдобавок к этим сельскохозяй-
ственным машинам мы планируем 
приобрести систему дистанционного 
управления, систему точного земле-
делия. Тогда те специалисты, которых 
готовим сейчас, смогут отвечать требо-
ваниям, предъявляемым к кадрам наи-
более продвинутыми сельхозпроизво-
дителями области. Следующий этап –  
будем разрабатывать (этим, впрочем, 
уже занимаются на ИТФ) агророботов: 
системы машин и механизмов, которые 

позволяют обрабатывать поля и получать урожай без не-
посредственного участия человека. 

Аналогичная работа будет в дальнейшем осуществлять-
ся и на других факультетах. Факультет перерабатывающих 
технологий и товароведения тоже требует достаточно се-
рьезного переоснащения. Да, он в принципе выглядит не-
плохо, но чтобы разрабатывать современные рецептуры, 
необходимо соответствующее оборудование: оно позволяет 
выделять из продуктов растительного или животного про-
исхождения отдельные компоненты и уже из них моделиро-
вать новые линейки продукции. 

Задач много. Радует тот факт, что мы находим много сто-
ронников среди производственников. Они готовы инвести-
ровать часть своих средств в развитие университета, чтобы 
в дальнейшем первыми пожинать плоды произошедших 
улучшений. В ближайшие год-два мы планируем с их помо-
щью переоснастить ряд лабораторий, организовать новые 
современные площадки для обучения. 

Но в любом случае, вопрос сложный, в том числе и в пла-
не психологии. И трудно придется не студентам – как раз  
с ними проблем меньше. Молодежь всегда тянется к ново-
му. Самое сложное – изменить мировоззрение преподавате-
лей. Мы планируем организовать ряд стажировок препода-
вательского состава на ведущих предприятиях, чтобы они 
буквально могли прочувствовать на себе весь технологиче-
ский цикл. А потом, во-первых, сумели студентам не просто 
теорию рассказать, а объяснить на пальцах, как это произ-
водство работает. А во-вторых, направлять те научные ис-
следования, которые ведут, в русло того, что нужно сейчас 
производству. 

Университетский городок
Самая большая проблема на данный момент – наш заме-

чательный кампус. В принципе он хорош, но есть много но. 
Часть общежитий и учебных корпусов требует существен-
ных ремонтов, хороших вложений, перестройки, передел-
ки. Мы в этом году попытались привести в порядок ряд 
комнат и этажей 4-го общежития. Далее у нас на очереди 
стоит первое, потом шестое общежития. 

Кроме того, есть планы сделать Дом отличника. Это, 
так сказать, не завтрашние перспективы, но существуют 
определенные наработки. Мы планируем провести рекон-
струкцию общежитие № 5, в одной части разместить ино-
странных студентов, другую отдать под Дом отличника. 
Это будет общежитие евротипа: те, кто учится хорошо, те, 
кто преуспевает по всем видам работы, смогут получить 
там комнату.

У ребят была масса вопросов касательно будущего университета

Добрая традиция ВолГАУ – встречи руководителя вуза со студентами в дружеской обстановке

в себе силы, умения и представляете вуз на самом высоком 
уровне без ущерба для качества своего образования. Спаси-
бо вам большое!

Успехи
Мне всегда очень приятно слушать о ваших успехах.  

На мой взгляд, важно, что это не тот случай, когда мы го-
ворим о людях, достигших 40-летнего возраста, и у них 
такой значимый список заслуг. Нет, второй курс, ИНО, 
а уже перечень достижений, которые есть, сопоставим  
с результатами работы менеджера среднего звена многих 
организаций. Это хорошо, потому что вы развиваете себя 
как лидеры, как личности. В современном мире ценится не 
только умение показать свои профессиональные качества. 
Не меньше, а может быть и больше, востребован навык ор-
ганизовать работу специалистов. Сейчас многие компании 
подталкивают нас к тому, что необходимо создать опреде-
ленную академию кадрового резерва, откуда работодатели 
могли бы набирать управленцев. К примеру, одна из послед-
них встреч у меня состоялась с руководством банка «ВТБ». 
Они ищут энергичных людей, и даже обучить их каким-то 
азам профессии не проблема. Представители бизнеса гото-
вы поддерживать любые студенческие мероприятия, войти 
в состав организаторов, посмотреть, на что вы способны.  
А впоследствии взять к себе на приличную зарплату. Я ду-
маю, это хорошо и для вуза, и для студентов. Для молоде-
жи это хорошая возможность не растратить тот потенциал, 
который вы накопили за годы учебы, а стать успешными  
в своей профессиональной деятельности. 

Жизненные ориентиры
Человек меняется, соответственно меняются его жизнен-

ные ориентиры, идеалы. В школьные годы я старался рав-
няться на своего тренера по единоборствам. Когда начал 
учиться в вузе, образцом для подражания для меня стал пре-
подаватель философии Аджамбек Ашимбекович Магометов. 
Очень умный и грамотный человек, он создал свою специ- 
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Волгоградская область по праву считается 
всероссийским огородом: в течение 
последних трех лет мы собираем более 
миллиона тонн овощей. Однако львиная 
их доля попадает на прилавки в сезон и в 
своем первозданном виде – том, в котором 
покинула грядки. Задача нарастить 
переработку сельскохозяйственной 
продукции – в числе наиболее актуальных 
для аграрной отрасли региона. Движение 
вперед есть и очень существенное: если в 
2014 году мы перерабатывали и получали 
на выходе порядка 200 тысяч 
тонн готовой продукции, то сейчас 
достигли цифры в 430 тысяч тонн. 
Какова роль в этом процессе 
Волгоградского государственного 
аграрного университета? Факультет 
перерабатывающих технологий и 
товароведения нашего вуза готовит 
специалистов в области производства 
пищевых продуктов. Но, как выяснилось, 
возможности для поддержки и работы 
в тесном контакте с аграриями и 
производственниками на этом не 
исчерпываются. В настоящее время 
Волгоградский ГАУ принимает участие 
в реализации очень интересного 
проекта в перерабатывающей отрасли, 
где сотрудничество идет сразу по трем 
направлениям.

Кадры решают все
Консервный завод в городе Ленинске нашей области 

возвели еще в 1969 году. Это был проект Госстроя, всего 
по Советскому Союзу построили 10 таких производств. 
До 20-х гг. XXI века дожил только один – расположенный 
в нашем регионе, остальные канули в пучину лихих девя-
ностых. В 2020 году сюда пришел новый инвестор, теперь 
официальное название предприятия ООО «Агро-Юг». 

Изначально в текущем полевом сезоне представители 
завода обратились в Волгоградский ГАУ, чтобы пригла-
сить студентов на практику.

– В первую очередь мы думали о том, чтобы рас-
тить себе кадры, – рассказывает  генеральный директор  
ООО «Агро-Юг» Галина Косыгина. – Все-таки перерабаты-
вающая отрасль, особенно консервация, в течение долгого 
времени находилась в застое, возможности для развития 
были ограничены. Одним из последствий такого подхода 
стало отсутствие молодых сотрудников на производстве, 
а без этого двигаться вперед невозможно: у нас на заводе 
технологи, мастера, лаборанты – люди достаточно возраст-
ные. Поэтому мы попросили руководство вуза направить 
на предприятие молодых ребят, которым действительно 
интересно работать, которые хотят трудиться по специаль-
ности. Они бы прошли у нас практику, а в дальнейшем, воз-
можно, остались бы на постоянную работу. 

В итоге в Ленинский район отправились 15 студентов 
ВолГАУ, осваивали азы производства они от 2 до 6 недель. 
Конечно, оказались среди обучающихся и те, кто приехал 
исключительно для галочки о прохождении практики. 
Но были и такие, чьей работой на производстве остались 
очень довольны и кого с удовольствием встретили бы там 
снова. В целом же в следующем году на ленинском консерв-
ном заводе готовы принять до 3 десятков наших студентов. 

На вкус и цвет товарищи есть
Меж тем в процессе общения производственников и 

представителей вуза выяснилось, что есть и другие точки 
соприкосновения, куда можно приложить совместные уси- Наличие герба вуза на этикетке подтверждает, что университет также отвечает за качество продукции

Рецепт успеха

По улучшенным с помощью ученых вуза рецептам на заводе сейчас изготавливают  огурцы маринованные, ассорти –  
огурцы, помидоры, томаты в собственном соку

лия. Было решено, что сотрудники 
факультета перерабатывающих тех-
нологий и товароведения помогут 
улучшить рецептуру приготовления 
некоторых консервированных про-
дуктов. 

– Все-таки вуз – это научные ка-
дры, и какие-то улучшения ваши 
сотрудники могут внести, основы-
ваясь на новейших достижениях 
науки, которые нам могут быть не-
известны, – отмечает Галина Викто-
ровна.

Во главу угла были поставлены 
вкусовые качества. Сотрудники за-
вода передали своим коллегам из 
университета документацию по ре-
цептуре, в которую наши ученые 
внесли изменения.

– Мы провели расчет, по-
меняли количество тех или 
иных ингредиентов, специй, –  
разъясняет декан факультета пере-
рабатывающих технологий и то-
вароведения Елена Таранова. –  
В итоге продукция получилась менее острая, улучшился ее 
вкус. На срок хранения это не повлияло, поэтому именно 
в таком варианте было решено выпускать консервацию  
в продажу. На самом деле это первый наш проект совмест-
но с производственниками, который мы довели до логиче-
ского завершения: подключились с самого начала, и приш-
ли к конечному результату, который удовлетворил всех –  
и нас, и представителей предприятия. 

В настоящий момент ООО «Агро-Юг» выпускает по 
улучшенным с помощью ученых ВолГАУ рецептам следу-
ющие виды продукции: огурцы маринованные, ассорти – 
огурцы, помидоры, томаты в собственном соку. Но впо-
следствии ассортимент может быть расширен. 

– Вполне возможно, что мы разра-
ботаем еще какой-нибудь новый про-
дукт, – рассуждает Галина Косыгина. – 
Интересно было бы попробовать вы-
пускать закуски: аджики, лечо, сала-
ты. Эта ниша в Волгоградской области 
практически свободна. Но пока об 
этом говорить рано. Надо посмотреть, 
как у нас получится продать изготов-
ленную в этом сезоне продукцию.

– В настоящее время отрабатываем 
рецептуру закусочных консервов, – до-
бавляет Елена Таранова. – Там, конеч-
но, сложнее: происходит измельчение 
сырья, обжарка, используются различ-
ные растительные масла. В целом при-
меняется чуть-чуть другая технология, 
но эту работу на перспективу мы сейчас 
также ведем.

Покупай местное
Реализация – это третий момент, где 

произошло соприкосновение интере-
сов вуза и производственников. Не се-
крет, что многие фермеры и небольшие 

региональные изготовители пищевых продуктов одной из 
основных своих проблем называют вхождение в крупные 
торговые сети.

– Совместная работа с ООО «Агро-Юг» началась еще  
в марте, я подключилась к ней в июне, – рассказывает ди-
ректор по маркетингу ВолГАУ Наталья Зиновьева. – Мы об-
говорили, что разрешаем им использовать на этикетке герб 
вуза, тем самым со своей стороны подтверждая качество 
произведенных консервов. Прошли переговоры с предста-
вителями крупного ритейла: с «Покупочкой», «Магнитом». 
1 октября состоится  общение с «Ашаном», на очереди  
«Радеж».

Консервированные овощи – это сезонная продукция, 
особенно в нашем южном регионе: летом, да и ранней осе-
нью мало кто будет их приобретать. Поэтому переговоры  
с сетями не стали форсировать – с середины октября 
начнутся продажи консервированных овощей и фрук-
тов. Предположительно, тогда же продукция бренда 
«Денница», зарегистрированного ООО «Агро-Юг», 
должна будет появиться на полках некоторых сетевых 
магазинов.

Добавим, что после начала реализации университет бу-
дет получать роялти (периодические процентные отчисле-
ния, в данном случае – на рецептуру. – авт.), в размере 1 % 
от объемов продаж.

Но это не главное.
Данный проект интересен вузу тем, что позволяет мак-

симально быстро внедрять результаты разработок наших 
ученых в производство. В течение ряда лет, на всех уровнях 
власти звучат призывы к тому, что необходимо ускорить 
путь от научных открытий до применения результатов этих 
исследований на практике. Этот процесс занимал достаточ-
но долгий период даже в советское время, а после карди-
нальных изменений в нашей стране в 90-х гг. прошлого века 
и слома многих технологических цепочек он стал еще более 
продолжителен. В данном случае вузу удалось пройти его 
за месяцы, и результаты проделанной работы вселяют оп-
тимизм.

– Скажите, мы можем провести аналогичную работу  
с другими производителями, перерабатывающими произ-
водствами?

– Почему нет? – отвечает Наталья Зиновьева. – Я со 
своей стороны готова оказать им любую поддержку  
в общении с ритейлом: подготовка презентаций, предло-
жений, проведение переговоров и т. д. В регионе очень 
много незаполненных ниш, куда могут прийти местные 
производители. Например, в Волгограде нет произво-
дителей молочной продукции, да и в области их не так 
много. Скажу больше, нет никаких препятствий, что-
бы в дальнейшем выходить с подобными проектами на 
межрегиональный уровень. Волгоградский ГАУ – один 
из крупных аграрных вузов ЮФО, мы готовим кадры 
для всего Нижнего Поволжья. И услуги по научному со-
провождению каких-то производственных проектов мы 
тоже можем оказывать как минимум по территории все-
го ЮФО.

– Мы готовы осуществлять подобные проекты с произ-
водителями различных продуктов питания, – дополняет 
Елена Таранова. – Например, начали совместную работу 
с ООО «Хлебный дом». Пока еще только в начале пути, 
но тем не менее… По переработке молока мы сотруд-
ничаем с ООО «Любимый город» из г. Камышина –на 
этом предприятии есть отдел инноваций и разработок, 
который совместно с нами отрабатывает рецептуры био-
мороженого и коктейлей из различных ингредиентов.  
В настоящее время на своей базе пробуем изготавливать 
рыбу горячего копчения, впоследствии сможем также ра-
ботать с производителями. У нас даже был такой пример: 
обратился фермер, у него был готовый продукт и техно-
логия, но он не знал, как запустить производство, так как 
отсутствовала техническая документация. Мы помогли 
ему с этим. 

Более того, наши студенты проводят в вузе исследования, 
отрабатывают рецептуры, режимы производства, а потом, 
отправляясь на практику на предприятие, со своими же 
руководителями продолжают данную работу. Разумеется,  
подобный подход способствует повышению их професси-
онализма. Это важно. 

Анастасия Франтасова

Генеральный директор ООО «Агро-Юг» Галина Косыгина

Для изготовления консервов закупают продукцию местных фермерских хозяйств
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Разработки ВолГАУ получили награды 
международной агровыставки

Три золотых медали – таков итог участия 
Волгоградского государственного 
аграрного университета на 
международной агропромышленной 
выставке-ярмарке «Агрорусь». Форум 
проходил 2–5 сентября в Санкт-Петербурге 
и стал первым полноценным офлайн-
событием после введения в нашей 
стране режима мер, направленных на 
противодействие распространению 
коронавирусной инфекции.

«Агрорусь» − крупнейшая выставочная площадка России 
для демонстрации возможностей малых форм хозяйство-
вания АПК, обмена опытом и обсуждения перспектив раз-
вития отрасли. На выставке были представлены почти все 
регионы России и порядка 20 стран с лучшими продоволь-
ственными товарами и достижениями местного сельского 
хозяйства. «Агрорусь» служит отличной платформой для 
демонстрации хода реализации Государственной програм-
мы развития сельского хозяйства и регулирования рынков 
сельскохозяйственной продукции, сырья и продоволь-
ствия на 2013–2020 годы.

Золотых медалей выставки и Дипломов Мин-
сельхоза РФ были удостоены три работы Волго-
градского ГАУ:

«Разработка технических средств и технологи-
ческих решений, направленных на повышение 
эффективности оросительных систем, повыше-
ние урожайности и снижения ресурсоемкости 
в орошаемом земледелии» – А. С. Овчинников,  
В. В. Бородычев, В. С. Бочарников, Е. П. Боровой, 
Е. А. Ходяков, М. П. Мещеряков, О. В. Бочарни-
кова;

«Разработка типологии сельских территорий 
РФ, учитывающей дифференцированный подход 
в части плотности населения» – Н. Н. Балашова,  
С. А. Попова, Д. А.Коробейников, Н. В. Иванова, 
М. А. Овчинников, Е. А. Колпакова;

«Интегрированная система защиты растений  
с участием биологических методов, биологи-
ческих удобрений, биостимуляторов, гуматов, 
препаратов микоризы» – И. Ю. Подковыров,  
О. Г. Чамурлиев, Г. С. Егорова, Т. Л. Карпова,  
И. А. Корженко, О. Г. Гиченкова, А. Н. Сидоров.

Встреча выпускников
После долгого режима самоизоляции 
и запрета на проведение массовых 
мероприятий в Москве прошел 
Всероссийский молодёжный 
исторический форум «Моя страна. Моя 
история. Моя Победа», посвящённый 
75-летию Победы в ВОВ. Благодаря 
участникам и научным руководителям, 
экспертам, гостям и волонтёрам форум 
стал ярчайшим событием XVII сезона 
Всероссийского конкурса «Моя страна –  
моя Россия». В мероприятии приняла 
участие преподаватель ВолГАУ Марина 
Мезникова.

«Моя страна – моя Россия» – 
Всероссийский конкурс для ини-
циативных жителей страны, кото-
рые заботятся о настоящем и буду-
щем своего региона, готовы пред-
ложить идеи и реализовать про-
екты, направленные на улучшение 
качества жизни и решение соци-
ально-экономических проблем.  
В течение трех дней с 13 по 15 сентя-
бря на форуме проходили встречи  
с учеными, представителями вла-
сти и общественных объединений.  
14 сентября участники встретились 
с министром науки и высшего об-
разования Валерием Фальковым.  
В ходе встречи обсуждались во-
просы присуждения ученых сте-
пеней и именных стипендий, под-
держки исторических конкурсов и 
сохранения региональных языков. 
Во встрече также принял участие 
председатель Правления Россий-
ского исторического общества Кон-
стантин Могилевский. 15 сентября в Музее Победы подвели 
итоги форума «Моя страна. Моя история. Моя Победа». 

Для поддержания командного духа и сплочения сообще-
ства конкурсантов в 2019 году проект «Моя страна – моя 
Россия» запустил программу постконкурсного сопрово-
ждения победителей под названием Ассоциация выпуск-
ников. На встречу выпускников 2020 года была приглашена 
победитель конкурса 2019 года в номинации «Реализован-
ные проекты» преподаватель высшей категории кафедры 
«Безопасность жизнедеятельности», к. т. н. Марина Мезни-

кова (научный консультант – д. т. н., с. н. с. кафедры «Земле-
делие и агрохимия» Иван Борисенко).

В рамках встречи Ассоциации проводилась очная экс-
пертиза проектов, представленных к защите в финале Кон-
курса, а также состоялась стратегическая сессия выпускни-
ков по разработке концепции развития Ассоциации. Кроме 
того, были определены направления развития региональ-
ных отделений по подготовке, представлению на конкурс 
и постконкурсному сопровождению проектов членами  
Ассоциации.

Преподаватель ВолГАУ Марина Мезникова была приглашена на встречу Ассоциации выпускников форума

Общее фото участников на открытии форума

На выставке «Агрорусь» в Санкт-Петербурге разработки ВолГАУ были удостоины трех золотых медалей

Елена Занозина награждена знаком отличия за 
поисковую работу

На очередном заседании Ученого совета 
были рассмотрены результаты работы в 
сфере противодействия и профилактики 
правонарушений, экстремизма и 
терроризма в студенческой среде.  
По традиции врио ректора Александр 
Шатохин провел награждение – вручил 
золотые медали международной 
агровыставки, знак «За отличие  
в поисковом движении», дипломы  
и почетные грамоты.

Первым делом Александр Шатохин поздравил коллег, 
чьи разработки были удостоены наград высшей пробы 
агропромышленной выставки-ярмарки «Агрорусь». Алек-
сандр Алексеевич также вручил руководителю гражданско- 
патриотического центра Елене Занозиной знак «За отличие 
в поисковом движении» III степени – приказ о награжде-
нии был подписан 28 апреля Министром обороны Россий-
ской Федерации Сергеем Шойгу.

Александр Шатохин, врио ректора Волгоградского ГАУ:
– Знак отличия в поисковом движении, которым награж-

дена руководитель нашего Центра, – очень высокая награ-

да. Елена Сергеевна проводит важную работу, и хорошо, 
что ее оценили по достоинству на таком высоком уровне.

С докладом к основному вопросу выступила проректор по 
воспитательной и социальной работе Татьяна Кузнецова. 

– Стратегическим приоритетом воспитательной и со-
циальной работы Волгоградского ГАУ является профи-
лактика правонарушений и преступлений, экстремизма и 
терроризма в студенческой среде. Именно это направле-
ние является ключевым при планировании организации 
внеучебной работы с 2017 года, – отметила Татьяна Вале-
рьевна.

По результатам мониторинга комитета по делам наци-
ональностей и казачества Волгоградской области ВолГАУ 
признан лучшим вузом в сфере противодействия экстре-
мизму и вовлечения молодежи в реализацию программ и 
проектов межнационального характера. В университете 
открыт Центр национальных культур, на базе которого 
проводятся дискуссионные встречи, интерактивные пло-
щадки, круглые столы с представителями землячеств и 
диаспор города Волгограда. При поддержке комитета по 
делам национальностей и казачества в 2021 году на базе 
центра планируется создание регионального межнацио-
нального молодежного совета, деятельность которого рас-
ширит географию эффективного взаимодействия с нацио-

нальными объединениями региона и будет направлена на 
системную работу в сфере противодействия и профилак-
тики экстремистских настроений в молодежной сельской 
среде. Предполагается, что к 2025 г. к деятельности совета 
присоединятся 42 национальные общественные организа-
ции Волгоградской области.

Врио ректора ВолГАУ Александр Шатохин поздравил Елену Занозину со столь значимой наградой
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Разговор о мужской работе
Представители самых 
мужественных профессий 
посетили Волгоградский 
государственный аграрный 
университет в день мира:  
в стенах вуза прошла встреча 
с сотрудниками управления 
Росгвардии. Служба в элитном 
подразделении заинтересовала 
не только юношей – девушки 
также активно задавали 
вопросы о специфике работы, 
а во время демонстрации 
мобильной лаборатории, 
во дворе перед главным 
корпусом, к числу зрителей 
присоединялись не только 
мимо проходящие студенты, но 
и многие взрослые.

Знакомство началось с неформального 
общения в одной из аудиторий. Екатерина 
Сухова, помощник начальника управле-
ния Росгвардии по Волгоградской области 
по взаимодействию со СМИ, рассказала  
о службе в целом.

 – Одной из наших основных задач явля-
ется противодействие терроризму и экстре-
мизму и обеспечение охраны и обществен-
ной безопасности в нашем регионе. В струк-
туру ведомства вошли те подразделения, 
которые могут молниеносно реагировать 
на изменение оперативной обстановки, –  
отметила Екатерина. 

Затем слово передали мужчинам – в этот 
раз в ВолГАУ приехали инженеры-взры-
вотехники и кинологи. Они рассказали об 
особенностях своей профессии, о физиче-
ской и моральной подготовке росгвардей-
цев, о командировках в горячие точки. Надо 
отметить, что слушатели – первокурсники – 
были очень активны и буквально засыпали 
гостей вопросами. Возможно, здесь сыгра-
ло свою роль то, что в Волгоградском ГАУ 
есть направление обучения «Кинология», 
и студенты спрашивали о многом, исходя 
из своего опыта общения с животными.  
С какими породами предпочитают работать 
силовики? Как потеря четвероногого по-
мощника влияет на моральное состояние 
его хозяина? И как часто случаются потери 
среди собачек? Однако потом перечень во-
просов явно перестал укладываться в рамки 
профессионального интереса: почему бой-
цы выбрали себе такую непростую профес-
сию, что больше всего запомнилось за годы 
службы и т. д. 

Но самый главный сюрприз гости при-
пасли напоследок. Перед входом в вуз 
была установлена мобильная лаборатория  
Росгвардии, в которой ребят в том числе 
ожидал и один из четвероногих друзей бой-
цов. Всем желающим – а таких к тому мо-
менту набралось немало – продемонстриро-
вали действия служебной собаки, показали 
костюм сапера, технику, с которой работают 
взрывотехники, в том числе и робота для 
разминирования.

Когда росгвардейцы предложили поме-
рить, так сказать, для полноты ощущений, 
костюм сапера, добровольцем вызвался сту-

Посвящение-онлайн
10 сентября Волгоградский ГАУ 
провел для первокурсников 
онлайн-посвящение в студенты 
«Время первых». Несмотря 
на сложившуюся ситуацию 
с пандемией вуз не оставил 
новичков без праздника. 

Ни одно университетское мероприятие  
не может начаться без гимна ВолГАУ, и по-
священие не стало исключением. После гим-
на с поздравлениями выступили замести-
тель губернатора Волгоградской области – 
председатель комитета сельского хозяйства 
региона В. В. Иванов, врио ректора ВолГАУ 
А. А. Шатохин, научный руководитель уни-
верситета, академик РАН А. С. Овчинников, 
участник Великой Отечественной войны, 
выпускник ВолГАУ 1953 года Е. Ф. Рогов. 

Первокурсникам представили проректо-
ров университета, а также руководителей 
молодежной политики вуза, в онлайн-режи-
ме вручили символы ВолГАУ – ключ знаний, 
зачетку и студенческий билет, после чего 
была произнесена торжественная клятва. 

Помимо всего прочего АСАУ провел 
конкурсы с призами. Две первокурсницы 
экономического факультета, Татьяна Рома-
ненко и Екатерина Уступкина, стали побе-
дительницами и выиграли сертификат на 
часовое катание на велосипеде и брендиро-
ванную кружку. Также студентка агротехно-
логического факультета Дарина Суворова 
выиграла футболку с логотипом вуза. 

Ярким завершением праздника стала му-
зыкальная композиция «Bossa nova» в ис-
полнении ректорского оркестра.

Своими впечатлениями от первых дней 
учебы в нашем вузе поделилась первокурс-
ница агротехнологического факультета Ма-
рия Абашина:

– С раннего детства я видела, что мама 
ухаживает за растениями. Мне было это 
очень интересно: ты видишь, как быстро 
может что-то вырасти из маленького семеч-

Всех присутствующим продемонстрировали принцип действия робота для 
разминирования

ка, как развивается растение, и потом гор-
диться тем, что это произошло благодаря 
твоим стараниям.

Со временем интерес не пропал. Мне ка-
жется, что сельское хозяйство – эта та от-
расль, в которой можно себя развивать и 
раскрыть свой потенциал. И конечно же, 
ВолГАУ даëт возможность стать квалифи-
цированным специалистом в этой области. 
Я поступила на агрономию, профиль «За-
щита растений», так как болезни растений 
сейчас крайне актуальная проблема.

Мне очень нравится моя группа, мы бы-
стро сдружились, нашли общий язык друг 
с другом, узнали кто откуда приехал, какие 
у кого увлечения и хобби. Также у нас очень 
добрая, отзывчивая, общительная куратор – 
Инна Анатольевна Корженко. Думаю, это 
тоже немаловажно. 

Я, как и мои многие одногруппники и 
однокурсники, впервые побывала на сборе 
картофеля. Для меня это стало незабывае-

Аспирант 
вуза получил 
грант РФФИ

Проект аспиранта 
кафедры «Математическое 
моделирование и 
информатика» Ильи Белоусова 
«Разработка SaaS сервиса для 
распознавания проблемных 
участков мелиорируемых 
сельскохозяйственных полей» 
получил поддержку РФФИ. 
Научный руководитель работы –  
доктор технических наук, 
профессор кафедры прикладной 
математики и основ научных 
исследований, чл.-корр. РАЕ, 
академик МААНО и И Алексей 
Фруминович Рогачев.

Аспирантом И. С. Белоусовым получены 
авторские результаты в сфере управления 
знаниями, а также нейросетевого моделиро-
вания аграрных систем. Результаты исследо-
ваний были отражены в следующих публи-
кациях: И. С. Белоусов «Проблемы  управ-
ления знаниями в современной российской 
экономике», Наука и молодежь: новые идеи 
и решения, Материалы XII Международной 
научно-практической конференции моло-
дых исследователей, 2018; И. С. Белоусов 
«Использование нейронных сетей в сельском 
хозяйстве», Развитие АПК на основе прин-
ципов рационального природопользования 
и применения конвергентных технологий, 
Материалы Международной научно-практи-
ческой конференции, проведенной в рамках 
Международного научно-практического фо-
рума, посвященного 75-летию образования 
Волгоградского государственного аграрного 
университета, 2019. 

– По сути, речь идет о компьютерной про-
грамме, которая позволяет обрабатывать 
данные с помощью нейронной сети, – рас-
сказал Илья Белоусов «Мичуринцу». – Когда 
я начинал работать над этой темой, анало-
гичные исследования практически не про-
водились. По крайней мере, в нашей стране. 
Мы планируем разработать облачный сер-
вис, в который  загружаются данные со съе-
мок, произведенных квадракоптером, – где 
что растет, как растет и т. д., а затем эта ин-
формация анализируется исходя из запросов 
пользователя, выявляются проблемные ме-
ста. В настоящее время разработан первый 
прототип сервиса, в дальнейшем мы плани-
руем работать в следующих направлениях: 
во-первых, повышать точность обработки 
исходных данных, во-вторых, сделать про-
грамму более удобной для пользователей.

Грант выделяется аспиранту на 2 года,  
в конце этого срока он должен представить 
в специализированный совет диссертацион-
ную работу.

Добавим, что за время обучения в аспи-
рантуре по специальности 05.13.18 – «Ма-
тематическое моделирование, численные 
методы и комплексы программ» аспи-
рант И. С. Белоусов опубликовал две ста-
тьи ВАК, в соавторах завкафедрой ММиИ  
Е. В. Мелихова. Кроме того, Илья уже созда-
вал компьютерные программы по заявляе-
мой тематике: зарегистрировал программу 
для ЭВМ № 2020611604 «Нейросетевая клас-
сификация состояния посевов сельскохозяй-
ственных культур по цветным изображени-
ям высокого разрешения» – А. Ф. Рогачев,  
Е. В. Мелихова, Т. А. Рыжова, И. С. Белоусов, 
зарег. 05.02.2020; свидетельство о регистра-
ции программы для ЭВМ RU 2020612453 
«Матричная когнитивная система для им-
пульсного моделирования и оценки уров-
ня продовольственной безопасности» –  
А. Ф. Рогачев, Е. В. Мелихова, И. С. Белоусов, 
25.02.2020. 

Также Илья Белоусов был награжден ди-
пломом I степени за участие в международ-
ной научно-практической конференции мо-
лодых исследователей «Наука и молодежь: 
Новые идеи и решения» в номинации «Ма-
тематические методы и компьютерное мо-
делирование» в категории «Магистранты и 
аспиранты».

В настоящее время аспирант приглашен на 
должность младшего научного сотрудника 
на кафедру «Теоретические основы электро-
техники и электроснабжение».

Желаем Илье успехов в выполнении науч-
ной работы по гранту и диссертации!

дент первого курса ЭМФ Герман Воробьев. 
Отметим, что процесс облачения в эти «до-
спехи» занял довольно продолжительное 
время. Своими впечатлениями первокурс-
ник поделился уже после эксперимента из 
серии «испытано на себе», так как общаться 
обычным способом в костюме практически 
невозможно.

– Костюм очень тяжелый, он сильно да-
вил мне на плечи. Также он неудобный в 
плане мобильности, сложно наклоняться, 
передвигаться и в целом что-то делать в 
каком-то согнутом состоянии, а ведь за-
частую именно так и приходится работать 
саперам. Кроме того, он очень замкнутый, 
и без радиосвязи внутри вряд ли что-то 
можно услышать, только если очень близко 
подойти, как я подошел к девушке, которая 
пыталась задавать мне вопросы.

– У тебя не возникло желание стать  
сапером?

– Мне было просто интересно примерить 
костюм. Я попробовал и убедился, насколь-
ко это тяжело даже просто физически, не 
говоря уже о моральной стороне, о каж-
додневном риске. А сделать это делом своей 
жизни… Профессия важная и интересная, 
но не уверен, что я мог бы стать сапером. 

В завершении встречи все участники вы-
пустили в небо воздушные шары в виде бе-
лых голубей. 

мым новым опытом. Поездка на картошку 
очень сплотила нашу группу, мы узнали 
друг друга с новой стороны. Несмотря на 
то что первый раз все оказалось непросто 
и непривычно, было очень весело. Мы ра-
ботали усердно и собрали за два дня около  
117 тонн картофеля. В первый день 46 тонн, 
а во второй мы очень постарались и собра-
ли 71 тонну! Разумеется, это заслуга всего 
агротехнологического факультета.

Я очень хочу стать частью большой семьи 
АСАУ. Четыре года - это не так много, и я 
хочу, чтобы мои студенческие годы прошли 
увлекательно, весело и интересно, а главное 
незабываемо, так же, как прошло посвяще-
ние в студенты. Хоть мероприятие состоя-
лось в режиме онлайн, все было здорово! 

Таким оказалось для меня обучение  
в университете в этот короткий срок, увере-
на – дальше будет только интереснее!

Материал подготовила Алина Провоторова

Студент первого курса ЭМФ Герман Воробьев примерил костюм сапера

Первокурсникам подробно рассказали о той насыщенной и интересной жизни, которой живут студенты университета



в команде. Кто хочет прикоснуться к исто-
рии и заняться поисковой деятельностью, 
знать все о Великой Отечественной войне 
и Сталинградской битве, при-
соединяйтесь к нам.

 
Волонтерский центр «Старт»
Волонтерство – это не просто 

общественное движение. Это 
огромная семья, в которой со-
брались неравнодушные люди 
из разных городов и стран. 
Жизнь волонтера наполнена 
яркими красками и позитивом, 
ведь тот, кто посвящает свою 
жизнь другим, сам никогда не 
останется без любви и внима-
ния.

Волонтерский центр 
«Старт» является добровольным объеди-
нением обучающихся Волгоградского го-
сударственного аграрного университета. 
Он был основан в 2010 году, в настоящее 
время центром руководит Анна Силано-
ва. Девиз волонтеров «Старт»: «Нужно 
привычное сделать добрым, доброе – 
привычным, а мир красивее!». 
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Активисты спортклуба «Гектор» стараются привить всем студентам  
любовь к спорту

С АСАУ по жизни
В Волгоградском государственном аграрном университете 
каждый обучающийся может найти себе занятие по интересам, 
а концентрируется вся эта безудержная студенческая энергия 
в Ассоциации студентов вуза. АСАУ – это настоящая школа 
лидерства: 10 разноплановых отделов помогают раскрыть 
потенциал каждого, взаимодействуют с ведущими молодёжными 
организациями региона и страны, занимаются социальным 
проектированием, профориентационной работой и т.д. 
В настоящее время руководителем АСАУ является Тамара 
Растегаева. Сегодня мы хотим рассказать тебе, дорогой 
первокурсник, подробно про каждое из направлений 
деятельности. 

Студенческий спортивный клуб «Гектор»
Активисты студенческого спортивного 

клуба «Гектор» стараются привлечь к за-
нятиям спортом как можно больше сту-
дентов. Ребята занимаются организацией 
и освещением спортивных мероприятий 
не только на базе нашего университета, но 
и на региональном и федеральном уровнях, 
помогают готовиться студентам, сборным и 
любительским командам к различным со-
ревнованиям и т. д. 

Команда клуба «Гектор» уже не один раз 
проходила в суперфинал Чемпионата ассо-
циации студенческих спортивных клубов 
(сезоны 2017/18, 2018/19, 2019/20). Также 
наши спортсмены взяли командное второе 
место на региональном этапе проекта «От 
студзачета АССК к знаку отличия ГТО» 
сезона 2019/20. Председатель клуба Тимо-
фей Коробкин выиграл грант в размере  
2 080 000 рублей и поехал с делегацией 
РФ на Мировой межвузовский чемпионат  
г. Пула (Хорватия). 

Отдел межнациональных отношений
Отдел межнациональных отношений за-

нимается привлечением иностранных сту-
дентов к активной жизни в университете, 
проводит мероприятия, на которых все 
желающие могут получше познакомиться 
с культурой разных народов, помогает го-
стям из других государств адаптироваться 
к традициям нашей страны. 

Руководит направлением – Карина Мухта-
лиева, в активе отдела около 30 студентов. Их 
девиз: «Мы учимся друг у друга. Мы познаём 
культуру народов мира. Мы создаём мир! Для 
нас нет границ, мы просто стираем их!».

РСО
Молодежная общероссийская обще-

ственная организация «Российские студен-
ческие отряды» - это объединение, которое 
каждый год обеспечивает временной ра-
ботой порядка 240 тысяч молодых людей 
по всей стране. В ВолГАУ в 2020 году было 
сформировано 9 сводных студенческих от-
рядов, общей численностью 2 546 бойцов. 
Координатор данной работы в АСАУ – 
Еркн Шуринов. 

Отметим, что в стройотрядах ребята 
учатся не только работать: они также го-
товят различные проекты, развивают свои 
творческие и спортивные навыки. Моло-
дежь участвует в различных мероприятиях, 
слётах, конкурсах как местного, так и все-
российского уровня, а также проводит свои 
собственные мероприятия внутри студ-
отрядовского движения университета.

РССМ
В Российском союзе сельской молодежи 

более пятидесяти тысяч молодых людей, 
помогающих развивать сельское хозяйство 
по всей стране. Основные задачи организа-

ции – поддержка социальных, творческих, 
образовательных и предпринимательских 
инициатив. Ребята осуществляют различ-
ные проекты, с помощью которых стара-
ются способствовать возрождению села, 
сохранять его духовное и культурное на-
следие, традиции сельской жизни. Руко-
водитель отдела РССМ в Волгоградском  
ГАУ – Константин Петухов.

Волонтеры Победы
Волонтёры Победы – это не флаги, не фир-

менный стиль, не громкие лозунги, а личная 
история каждого, кто свято хранит и чтит 
память о вкладе его родных и близких в дело 
Великой Победы. Студенты университета, 
входящие в это объединение, принимают 
участие в проведении всероссийских и меж-
дународных акций, заботятся о ветеранах, 
помогают в благоустройстве памятных мест, 
восстанавливают историю семей, популя-
ризируют современные достижения России  
с помощью интересных форматов и не дают 
жителям всего мира забыть правдивую исто-
рию Великой Отечественной войны. Жела-
ющие присоединиться к этой работе могут 
обращаться к руководителю направления 
Глебу Соловьеву. Волонтёры Победы гордят-

В 2020 году  в ВолГАУ было сформировано 9 сводных студотрядов общей численностью 2 546 человек

ся прошлым, ценят настоящее и смотрят в 
будущее!

Поисковый отряд «Сталинград»
Поисковый отряд вуза – группа энтузи-

астов, занимающаяся поиском солдат, про-
павших без вести на полях сражений. Также 
ребята ведут большую работу по патриоти-
ческому воспитанию, изучают документы 
в архивах, пытаются установить личности 
найденных бойцов по медальонам, различ-
ным документам.

В отряде около восьмидесяти бойцов, 
которые готовы выезжать на поиск в лю-
бое время года и в любую погоду. Руково-
дитель – Александр Роженко. Вот уже три 
года подряд «Сталинград» входит в список 
лучших поисковых отрядов среди аграр-
ных вузов страны. «Сталинградцы» ждут 
в свои ряды активных, ответственных, 
дружелюбных людей, умеющих работать  

Административно-хозяйственная работа
Ни одно мероприятие, ремонт, переезд 

из аудитории в аудиторию не обходится 
без помощи самых сильных и видных пар-
ней вуза, которые отвечают за оформление 
залов, расположение в правильном поряд-
ке мебели, покраску стен и поклейку обо-
ев. Возможно, их труд не так заметен, как 
деятельность других подразделений, но 
они незаменимы. Если ты хочешь быть по-
лезным, хочешь оказывать повседневную 
помощь преподавателям и своим сокурс-
никам, приходи сюда. Руководит самыми 
сильными и умелыми Артем Ламтев, он 
может ответить на все ваши вопросы.

Отдел профориентации
Студенты, занимающиеся профориен-

тационной работой, отвечают за популяр-
ность университета среди молодежи. Они 
посещают не только волгоградские школы, 
но и учебные заведения всего региона. Эти 
ребята со знанием дела рассказывают о на-
сыщенной жизни ВолГАУ – о том, что здесь 
можно не только получить хорошие знания 
по выбранной специальности, но и весело, 
интересно провести досуговое время. Так-
же они – первые, кто принимает участие 
во всех днях открытых дверей, встречает 
будущих абитуриентов с распростертыми 
объятиями, с удовольствием отвечает на 
многочисленные вопросы. Координирует 
данную работу Алина Кочеткова.

Пресс-центр 
Активисты студенческого пресс-центра 

рассказывают о самых свежих новостях 
молодежной политики Волгоградского 
ГАУ. Это настоящие мастера слова и фото-
графии, творческие и креативные люди, 
умеющие писать яркие, запоминающие-
ся посты в социальных сетях. Их работа 
важная – ведь именно они оповещают об-
учающихся о многих значимых событиях. 
Помимо этого отдел проводит различные 
конкурсы для студентов вуза с классными 
призами. Возглавляет пресс-службу Алиса 
Чеботарева. Приходи в пресс-центр, стань 
частью дружной креативной команды.

Вот такие отделы созданы в ассоциации 
студентов Волгоградского ГАУ. Все они раз-

Волонтеры Победы

ные, у каждого свои цели и задачи, но все 
стремятся к одному – помочь ребятам реа-
лизовать себя в самых разных сферах и выя-
вить среди них настоящих лидеров. АСАУ – 
это не просто организация. Это целая не-
объятная семья, готовая принять в свой 
круг всех желающих.

Материал подготовила Алина Провоторова

Очаровательные представительницы волонтерского центра «Старт»

Работа активистов профориентационного отдела на дне открытых дверей
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ВолГАУ:  
проход открыт

«Мичуринец» неоднократно писал о том, 
что в этом году в вузе проводятся работы 
по капитальному ремонту стадиона и 
ограждению территории университетского 
кампуса в рамках программы 
«Антитеррор». Однако все происходящее 
вызвало вполне закономерные вопросы 
у жителей близлежащих домов. На 
страницах учебного заведения в 
различных социальных сетях они стали 
интересоваться, во-первых, будет ли 
сохранен свободный вход на стадион для 
всех либо теперь там смогут заниматься 
только студенты, во-вторых, смогут ли они 
и дальше ходить по нашей территории на 
остановку общественного транспорта  
на 2-й Продольной, как привыкли это 
делать в течение десятилетий. 

Участники флешмоба должны были исполнить танец в знаковом месте региона

ВОПРОС-ОТВЕТ

Эти вопросы мы переадресовали проректору по АХР 
и капитальному строительству вуза Валерию Простото-
ву. По его словам, сохранится как доступ к стадиону для 
жителей соседних домов, так и сквозной проход через 
университетский городок. Пройти через территорию 
вуза можно будет в четырех местах: две калитки сдела-
ют в районе столовой, одну – перед 4-м общежитием и 
одну – на углу главного корпуса со стороны ул. Казах-
ской. Все они будут открыты в дневное время. Зимой 
их планируют закрывать после 20.00, летом немного 
позже.

МЧС поздравили танцевальным 
флешмобом

16 сентября студенты специальностей 
«Пожарная безопасность» и «Защита в 
чрезвычайных ситуациях» Волгоградского 
ГАУ вместе с сотрудниками Главного 
управления МЧС России по Волгоградской 
области приняли участие во 
Всероссийском танцевальном флешмобе в 
честь 30-летия образования министерства.

Акция прошла под специально написанную к юбилею 
песню-гимн «Мы – МЧС». По одному из главных условий 
Флешмоба  танец должен был быть исполнен на самом зна-
ковом, узнаваемом месте в регионе, поэтому волгоградцы 
станцевали на фоне главных визитных карточек нашей об-
ласти: Мамаева кургана, скульптуры «Родина-мать зовет!», 
стадиона «Волгоград Арена» и реки Волги. Одна из задач, 
которую ставили перед собой организаторы мероприятия, – 
популяризация героических профессий спасателя и пожар-
ного.

– Танцевать в боевой одежде пожарных хоть и нелегко, 
но очень весело! А сама идея поздравить чрезвычайное 

министерство страны с 30-летним юбилеем таким необыч-
ным, креативным образом – просто супер, поэтому мы  
с удовольствием поучаствовали во флешмобе МЧС Рос-
сии! – поделились своими эмоциями студенты вуза.

Спортивные победы студентов
Конец лета и начало сентября для 
Волгоградского государственного 
аграрного университета выдались 
богатыми на спортивные достижения. 
Несколько наград всероссийского уровня 
в различных видах спорта завоевали 
представители нашего вуза – Денис 
Колобродов, Юлия Попова и Олег Стукалов.

Студент 3-го курса Инсти-
тута непрерывного образова-
ния Денис Колобродов стал 
бронзовым призером чемпи-
оната России по акватлону в 
Казани и победителем Первен-
ства России среди юниоров по 
триатлону в Альметьевске.

Студентка 4-го курса Ин-
ститута непрерывного обра-
зования Юлия Попова стала 
двукратным призером Первен-
ства России по легкой атлетике 
среди юниоров в Брянске, заво-
евав серебро в беге на 1500 м и 
бронзу на дистанции 800 м.

Студент 2-го курса эколого-
мелиоративного факультета 
Олег Стукалов в составе сбор-

ной команды Волгоградской области стал призером Пер-
венства России по легкой атлетике среди юниоров в Брянске  
в эстафете 4 х 400 м.

Поздравляем наших спортсменов с успешными высту-
плениями и желаем дальнейших побед на соревнованиях!

Фотографии Олега Стукалова и Юлии Поповой предоставле-
ны спортсменами. Фотография Дениса Колобродова – с сайта 

Федерации триатлона России

Юлия Попова

Денис Колобродов

Олег Стукалов

Чистый берег
9 сентября студенты специальностей 
«Защита в чрезвычайных ситуациях» и 
«Пожарная безопасность» Волгоградского 
ГАУ приняли участие в очередной акции 
«Чистый берег».

Всего уборкой пляжа в Тракторозаводском районе Вол-
гограда занимались около 100 человек, среди них специ-
алисты ВОСВОД, Аварийно-спасательной службы Волго-
градской области, сотрудники МЧС России по Волгоград-
ской области, инспектора ГИМС и воспитанники Первого 
экипажа ЮМС ВОСВОД. 

Участники акции работали очень энергично – приго-
товленные заранее мешки быстро наполнились мусором. 
После уборки пляжа для юных воспитанников ВОСВОД 
и школьников были проведены тренировочные упраж-
нения со спасательными кругами. Инспекторы ГИМС  
в очередной раз напомнили начинающим матросам-спа-
сателям правила безопасности на воде и раздали памятки 
с основными правилами безопасного поведения на воде, 
а сотрудники специализированной пожарно-спасатель-
ной части познакомили ребят с современной техникой, 
которая помогает огнеборцам оперативно ликвидировать  
пожары.

Задача акции «Чистый берег» – наведение и поддер-
жание санитарного порядка на берегах водоемов, разви-
тие общественной активности и бережного отношения  
к природе.

Дары осени
11 сентября на территории Волгоградского 
ГАУ состоялась сельскохозяйственная 
ярмарка, организованная профсоюзной 
организацией. Несмотря на сложившуюся 
эпидемиологическую обстановку, 
участие в ней приняли более двадцати 
представителей фермерских хозяйств и 
предприятий Волгоградской области.

Сотрудники и студенты вуза, жители ближайших жилых 
домой и отдаленных от университета микрорайонов всегда 
с удовольствием приходят на ярмарку. На этот раз посе-
тители смогли приобрести качественные товары по ценам 
ниже рыночных – мясо, сыры, растительное масло, молоч-
ную продукцию, выпечку и кондитерские изделия, фрукты, 
овощи и ягоды. Свои товары представили известные волго-
градские производители – «Конфил», «Заря», ООО «Агро-
Ник» и другие предприятия.

Как всегда большим спросом пользовалась университет-
ская продукция – семена, томаты, картофель. 

Профсоюзный комитет Волгоградского ГАУ выражает бла-
годарность за оказание помощи в организации сотрудникам 
подразделения АХР и военного учебного центра.

Добавим, что это не последняя ярмарка местных произ-
водителей, которая состоится в ВолГАУ текущей осенью. 
Следите за объявлениями на сайте вуза.

Ярмарку ВолГАУ посещают не только работники вуза, но многие жители Советского района 
Волгограда

Студенты ВолГАУ приняли участие в уборке пляжа в Тракторозаводском районе


