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Присяга на Главной высоте России
СОБЫТИЯ

ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ОКРУЖНОЙ ФОРУМ «ВОЛГА-2013»: ТЕРРИТОРИЯ УСПЕХА
В июле молодежный образовательный форум «Волга», организованный правительством 

Волгоградской области и Федеральным агентством по делам молодежи, собрал около 
двух тысяч амбициозных молодых ребят из Волгоградской, Астраханской и Ростовской 
областей, республики Калмыкия, Краснодарского края, Дагестана и Мордовии.

С момента появления форума «Волга» Сарпинский – это не только самый большой 
речной остров Европы, но и место, где говорят об инновациях, бизнесе, ЖКХ, СМИ, 
здоровом и активном образе жизни. Особый акцент организаторы сделали на развитии 
навыков и знаний, которые помогут молодым лидерам  в полной мере реализовать свой 
потенциал в будущем.

Студенты Волгоградского государственного аграрного университета стали не только 
активными участниками главной мобильной образовательной площадки молодежи Юга 
России, но и выступили в качестве ее организаторов. Вячеслав Киселев, председатель 
АСАУ, и Станислав Лисиченко, руководитель  Волгоградского регионального отделения 
РССМ, при поддержке администрации ВолГАУ и областного комитета по делам молодежи 
впервые в истории форума «Волга» открыли  аграрную площадку. Она собрала 50 студентов 
нашего вуза, ВолгГТУ, академии МВД, сельскую молодежь. 

Образовательная программа предусматривала знакомство участников с эффективными 
инструментами работы с молодежью села, техниками PR и информационного 
сопровождения, технологиями агротуризма Волгоградской области, изучение применения 
геоинформационных систем в сельском хозяйстве и др. «Аграрная площадка открылась в 
рамках направления «Лидерство и политика»,  – рассказал Станислав. – В будущем году 
мы планируем более тесное сотрудничество с региональным министерством сельского 
хозяйства, чтобы сделать площадку аграриев  отдельным направлением. Мы будем 
подробно поговорить о реалиях АПК региона, актуальных с. х. технологиях, программах 
поддержки сельской молодежи, перспективах стажировки в крупнейших агрохолдингах 
страны. Дирекция форума высоко оценила организацию аграрной площадки в этом году, 
уверен, что и «Волгу-2014» мы проведем на достойном уровне». 

Продолжение на стр. 5

10 августа в Волгоградском 
ГАУ завершилась приемная 
кампания-2013. На офици-
альном сайте вуза опублико-
ваны приказы о зачислении 
на первый курс. Как показал 
процесс подачи заявлений, 
желающих получить высшее 
аграрное образование мень-
ше не становится.

газета  издается с 1957 года

7 июля на Мамаевом кургане курсанты единственной в регионе военной кафедры 
ВолГАУ дали клятву с честью и достоинством служить Родине.  

В Волгоградском государственном аграрном университете традиция присяги на этой свя-
щенной земле, где во время Великой Отечественной войны такие же юноши проявляли чу-
деса мужества и героизма, свято чтится всеми, кто прошел нелегкое обучение на военной 
кафедре. Выпуск-2013 не стал исключением. Слова напутствия звучали от родителей, офи-
церов военной кафедры, деканов, ректора университета Алексея Овчинникова:

– Для тех, кто закончил нашу военную кафедру, звание офицера никогда не было фор-
мальным: курсантов отличает честность, порядочность, дисциплинированность, уважение 
к старшим, стойкость перед лицом трудностей и чувство настоящего патриотизма. Пусть 
данная вами клятва станет новой ступенью к взрослению, возмужанию, пусть укрепит чув-
ство ответственности перед Родиной. Желаю вам успехов, здоровья, мира и благополучия!

Присутствовавший на мероприятии министр сельского хозяйства региона Василий Ива-
нов подчеркнул, что военная кафедра аграрного университета является одной из лучших по 
подготовке офицеров запаса для Сухопутных войск, а Волгоградский ГАУ – единственный 
вуз Волгоградской области, в котором студенты имеют уникальную возможность одновре-
менно получить гражданскую профессию и военную специальность с присвоением офицер-
ского звания.

Агропромышленный комплекс региона ждет
«перезагрузка»

Общественный совет при министерстве сельского хозяйства региона одобрил Страте-
гию комплексного развития сельских территорий Волгоградской области.

Стратегия по комплексному развитию сельских территорий Волгоградской области и эф-
фективному функционированию агропромышленного комплекса в условиях ВТО впервые 
была представлена на суд широкой аграрной общественности 1 августа на областном совеща-
нии в рамках Дня поля «ВолгоградАгро» в Новоаннинском районе. 

Краеугольным камнем разработанной Стратегии стал принцип природно-климатического 
зонирования. В каждом районе произойдет переориентация на тот вид деятельности, который 

оптимален для данной местности и данного хозяйства. Приоритетным направлением в АПК 
станет производство и полный цикл переработки сельскохозяйственной продукции именно 
местных производителей, причем они будут объединены в производственные кластеры. 

Как отметил ректор Волгоградского ГАУ –  руководитель научного коллектива, разработав-
шего Стратегию, д.с.-х.н., профессор А. С. Овчинников, потребуется оптимизировать госу-
дарственную поддержку, сконцентрировать имеющиеся государственные ресурсы и частные 
инвестиции на решении ключевых проблем. Сельское население должно получить не только 
источник доходов, но и комфортные условия для проживания. 

Ознакомившись со Стратегией, члены общественного совета при министерстве сельского 
хозяйства и аграрии высказали свои замечания и пожелания. Глава регионального минсель-
хоза В. В. Иванов от имени органов управления АПК, членов общественного совета и сель-
хозтоваропроизводителей области поблагодарил научный коллектив за колоссальный труд, 
проведенный в короткий срок.
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В Казани, на спортивных 
аренах XXVII Всемирной 
летней Универсиады, за ко-
торой следили более трех 
миллиардов зрителей в 110 
странах мира, вместе с дру-
гими волонтерами работа-
ли студенты  Волгоградско-
го ГАУ.

Вслед за Дижоном (Франция) 
и Девонширом (Англия), ста-
тус мировой горчичной столи-
цы может получить Волгоград. 
Совместные проекты по про-
изводству уникального масла 
из семян Сарептской горчицы 
обсудили представители АПК 
и партнеры из Дижона во вре-
мя визита в ВолГАУ.
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Студенты Волгоградского ГАУ организовали на форуме аграрную 
площадку и презентовали проекты главе региона Сергею Боженову.



XIII Всероссийская выставка научно-тех-
нического творчества молодежи проходила в 
конце июня во Всероссийском выставочном 
центре Москвы. Конкурс и крупнейшая ин-
терактивная презентационная площадка соз-
даны для поддержки талантливой молодежи, 
содействия интеграции образования, науки 
и производства, расширения и ускорения ис-
пользования результатов исследований и раз-
работок в модернизации отечественной про-
мышленности.

Экспозиции представляли деятельность на-
учных студенческих обществ, общественных 
организаций молодых ученых и специали-
стов, творчество победителей конкурсов, фе-
стивалей международного и межрегиональ-
ного уровня. 

В этом году в выставке участвовали 162 
организации. Не остались без внимания экс-
пертов научные разработки Волгоградского 
ГАУ. Проект «Управление содержанием и 
переработкой КРС» студентов экономиче-
ского факультета  А. Проскурина и  Д. Жите-
нёва (научный руководитель - Г. Н. Зверева, 
к.э.н., доцент) получил грант в размере 60 тыс. 
руб. Проект нацелен на обеспечение продо-
вольственной независимости региона. По за-
мыслу авторов, реализация идеи гарантирует 
стабильное обеспечение качественным мясом 
КРС, а также восстановление объемов с./х. 
производства.

Командный проект «Применение пла-
центарных фракций для повышения уро-
жайности овощных культур» студентов 
факультета биотехнологий и ветеринарной 
медицины В. Юденковой, К. Голутвиной и 
студента агротехнологического факульте-
та Р. Осадченко (научные руководители:             
А. С. Овчинников, член-кор. РАСХН, про-
фессор; Г. В. Небогатиков, д.в.н., профессор; 
И. Ю. Подковыров, к.с.-х.н., доцент) также 
удостоен гранта в размере 30 тыс. руб. Эф-
фективность применения данного средства 
выражается в увеличении урожайности 
овощных культур на 11-35%,  повышении 
адаптационных способностей рассады при 
пересадке в открытый грунт, стимулирова-

нии роста, накоплении запасных питатель-
ных веществ тканями и плодами.

Еще один грант в размере 30 тыс. руб. по-
лучен студентом электроэнергетического 
факультета на развитие проекта «Электро-
технологическая установка для предпосев-
ной обработки семян электрическим полем»      
А. Феклистовым (научный руководитель -              
Е. В. Азаров, зав. ПНИЛ «Биоэнергетических 
исследований и эффективных технологий»). 
Впервые разработана первая промышленная 
установка для предпосевной обработки семян 
электрическим полем. По данным исследова-
ний, ее использование сельхозтоваропроиз-
водителями позволит значительно повысить 
урожайность сельскохозяйственных культур.

Дипломами  участников отмечены студент 
электроэнергетического факультета А. Хар-
ченко (научный руководитель - Евдокимов   
А. П., к.т.н., доцент) за проект «Способ опреде-
ления жизнеспособности чубуков виноград-
ной лозы» и Т. Крючкова, аспирант факультета 
ПТиТ (научный руководитель - Петров Н. Ю., 
д.с.-х.н., профессор) за проект «Производство 
хлебобулочных, сдобных и кондитерских из-
делий из нетрадиционного сырья». 

Е. С. Семенова, 
старший научный сотрудник 

отдела НИРС
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Мировые вершины
Студентка факультета перерабатывающих технологий и товаро-

ведения Ирина Колобова вошла в число лучших, заняв III место 
в Международном конкурсе научно-исследовательских проектов 
молодежи  «Продовольственная безопасность».

Конкурс состоялся в рамках IV Евразийского экономического фо-
рума молодёжи. За прошедшие годы форум завоевал весомый авто-
ритет в международном сообществе и стал признанной площадкой 
для карьерного и личностного роста талантливой и интеллектуаль-
ной молодёжи. В его финальных мероприятиях, состоявшихся на базе 
Уральского государственного экономического университета, участво-
вали около 2000 человек из 65 регионов РФ, а также 60 экспертов из 
35 стран. 

Факультет перерабатывающих технологий и товароведения впер-
вые принял участие в финале этого грандиозного по своим масшта-
бам и значению мероприятия. Наш вуз представлял к.с.х.н., доцент 
А.С. Венецианский, который работал в составе экспертной комиссии 
конкурса «Культура потребления XXI века» и студентка факультета 
ПТиТ Ирина Колобова. Эксперты высоко оценили ее работу по ана-
лизу рисков обеспечения продовольственной безопасности в услови-
ях Волгоградской области. 

В рамках ЕЭФМ функционировали Конгрессы молодых инновато-
ров, экономистов, гражданских инициатив, а также площадка Фести-
валя интеллектуальной молодежи. Соревнования между молодыми 
людьми оценивало экспертное сообщество со всего мира: бизнесме-
ны, работники науки, политики, послы государств.              
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Через считанные дни в Волгоградском ГАУ состоится 
торжественная церемония посвящения в первокурсники.  
В летние месяцы статус этих ребят менялся неоднократно: 
выпускники – абитуриенты – рекомендованные к зачис-
лению – зачисленные на первый курс. Сегодня, когда под-
писаны почти все приказы о зачислении, можно подвести 
некоторые итоги приемной кампании 2013 года. 

В этом году последний звонок прозвенел почти для тринад-
цати тысяч выпускников 11 классов школ региона. 20 июня, 
как и по всей стране, свои двери для них распахнули прием-
ные комиссии волгоградских вузов. Поступающим в ВолГАУ 
предлагалось 1055 бюджетных мест на 8 факультетов, 26 на-
правлений бакалавриата, 7 программ магистратуры и 5 специ-
альностей. 

По сравнению с прошлым годом, особых изменений в пра-
вилах приема не произошло, однако, нововведения все же 
есть. В первую очередь они коснулись распределения кон-
трольных цифр приема (КЦП) на места, финансируемые за 
счет средств федерального бюджета. Ранее конкурс по рас-
пределению КЦП вузам, имеющим государственную аккре-
дитацию, проводился на уровне Минсельхоза РФ, в 2013 году 
эту роль взяло на себя Минобрнауки РФ. КЦП, выделяемые на 
обучение граждан за счет средств госбюджета по программам 
бакалавриата и специалитета, распределялись на две катего-
рии: выделяемые на уровне субъекта РФ (Волгоградской обла-
стью) – 70% и выделяемые на федеральном уровне – 30%. Ко-
личество выделяемых КЦП напрямую связано с результатами 
ежегодного 1-Мониторинга вузов. Поэтому для стабильного 
набора на бюджетные места вузам необходимо выполнять 

целый ряд взаимосвязанных показателей эффективности об-
разовательного учреждения. Именно с этим условием связаны 
отличия приемной кампании-2013 от набора предыдущих лет.

Возвращаясь к уточнению об эффективности высшего 
учебного заведения, подчеркнем, что один из ее критериев –  
средний балл ЕГЭ принятых абитуриентов. Этот показатель 
отражается в ежегодном Мониторинге вузов и его нижняя 
граница  –  60. Поэтому для достижения критериального зна-
чения многие вузы подняли нижнюю границу шкалы ЕГЭ по 
отношению к минимальному значению, рекомендованному 
Рособрнадзором. В нашем университете, например,  по обще-
ствознанию был установлен минимум в 50 баллов (39 – уста-
новлено Рособрнадзором), нижняя граница ЕГЭ по биологии 
на специальность «Ветеринария» поднята на 2 балла (40 вме-
сто 38). Нижняя граница ЕГЭ по математике, как и в 2012 году 
составляет 24 балла, однако на некоторые направления реше-
нием приемной комиссии (протокол №1 от 18.06.2013) эта 
граница составляет от 32…42 на инженерных направлениях 
и 50 на экономических.

Наивысший средний балл ЕГЭ студентов, принятых на 
бюджетной основе составляет 79,1 на направлении «Эконо-
мика», 69,04 – «Профессиональное обучение», 72,45 – «Менед-
жмент», 74,7 – «Ветеринария», 67 – «Технология продуктов и 
организация общественного питания», 62,53 – «Электроэнер-
гетика и электротехника», 71,8 – «Товароведение».

Профильность набора 2013 года на направления подго-
товки, относящиеся к укрупненным группам направлений 
и специальностей 020000 – «Естественные науки», 110000 – 
«Сельское и рыбное хозяйство», 120000 – «Геодезия и земле-
устройство», 250000 – «Воспроизводство и переработка лес-
ных ресурсов», 280000 – Безопасность жизнедеятельности, 
природообустройство и защита окружающей среды» состав-
ляет 64,4%.

Итоги приемной кампании-2013
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На эколого-мелиоративном факультете Волгоградского ГАУ успешно 
реализуется подготовка студентов по новым для вуза направлениям и спе-
циальностям среднего и высшего профессионального образования: «По-
жарная безопасность» и «Защита в чрезвычайных ситуациях». Этим летом 
студенты первого курса прошли первую учебную практику на базе пожар-
ной части ОАО «Волгограднефтемаш» Волгоградского отдела пожарной 
охраны №1 ВОО ВДПО. 

ОАО «Волгограднефтемаш» – крупнейший российский производитель 
технологического оборудования для газовой, нефтяной и нефтехими-
ческой промышленности. Успешное предприятие является партнером 
ВолГАУ и оказывает существенную поддержку в развитии материально-
технической базы вуза. Помимо организации практики, прекрасным по-
дарком университету стал пожарный автомобиль. Наличие специализи-
рованной техники позволит осуществлять практическую подготовку бу-
дущих специалистов на самом высоком уровне. 

Руководство Волгоградского ГАУ в лице ректора университета профес-
сора А. С. Овчинникова выражает искреннюю благодарность ОАО «Вол-

гограднефтемаш» и лично генеральному директору А. В. Лазареву за большой вклад в развитие материально-технической базы вуза. «Мы 
высоко ценим совместную работу и выражаем надежду на продолжение успешного сотрудничества, а также желаем предприятию дальнейших 
успехов и процветания», – отметил Алексей Овчинников в благодарственном письме в адрес партнеров.

Юбилеи в июле-августе

40 лет 
В. И. Древин, зав. кафедрой «Химия», 

декан факультета ПТиТ
50 лет 
И. А. Ляпкосова, доцент, кафедра 

«Механика»
П. В. Коханов, водитель автомобиля, УНПЦ
55 лет
В. И. Потафеева, зав. складом
Л. Н. Парамонова, дежурный общежития №3
Н. Н. Герман, уборщик главного корпуса
С. Д. Фомин, ст. научный сотрудник, УНИД
Н. И. Амчеславская, дежурный общежиия №6
60 лет
Л. И. Кусенко, зам. директора по учебной 

работе ИПККА
В. В. Решта, слесарь-сантехник
Е. Н. Кузьмина, ст. лаборант кафедры 

«Растениеводство и кормопроизводство»
65 лет
Т. В. Ломтева, дежурный общежития №5
75 лет
З. Н. Козенко, профессор кафедры «Эко-

номическая теория и сельская кредитная 
кооперация»

Дорогие коллеги, в вашей жизни откры-
вается новая глава, и мы от всей души по-
здравляем вас с этим замечательным собы-
тием. Примите пожелания здоровья, благо-
получия, ярких событий, солнечных дней и 
хороших вестей.

Волгоградский ГАУ

Работа молодого педагога, старшего преподавателя кафедры 
«Химия» Л. В. Андреенко отмечена дипломом престижного все-
российского конкурса для  высших учебных заведений и коллед-
жей «Лучший молодой преподаватель».

Для экспертов важнейшим критерием работы участника являлась 
эффективность внедрения в учебный процесс инновационных обра-
зовательных технологий. Именно этим руководствовалась в своей ра-
боте Людмила Валентиновна. На протяжении трех лет она организует 
преподавание химии для студентов электроэнергетического факуль-
тета с использованием системы дистанционного обучения «Проме-
тей», что формирует совершенно иной подход к изучению этой не-
простой науки.

«СДО «Прометей» аккумулирует существующий материал курса 
и осуществляет управление обучением студентов по данной дисци-
плине, – говорит Людмила Валентиновна. – Такой подход  динамично 
знакомит вчерашнего абитуриента с процессом организации учебно-
го процесса в ВолГАУ, закладывает основы самоконтроля и формиру-
ет навыки самостоятельной работы. Кроме того, она предоставляет 
широкие возможности не только для студентов как будущих специ-
алистов, но и для преподавателей попробовать себя в новой роли».

Высокую эффективность изучения химии с помощью «Прометея» 
показывают результаты сессий последних двух учебных годов: вы-

рос средний балл по дисциплине, а также значительно улучшилось 
качество самостоятельной работы студентов. Данный  электронный 
ресурс уже принят в работу на нескольких курсах. С начала нового 
учебного года вслед за электроэнергетическим факультетом техноло-
гию планируется применить на факультете биотехнологий и ветери-
нарной медицины.

Успешное участие в престижном конкурсе вполне закономерно: ра-
боты Людмилы Валентиновны содержат не только практический ма-
териал, но и практические результаты. Ее доклады отмечены дипло-
мами I и III степени  ряда международных конференций. Молодому 
педагогу удается быть в курсе последних педагогических технологий 
и успешно справляться с общественной нагрузкой: она является за-
местителем декана по социальной работе факультета ПТиТ.

Работа Людмилы Валентиновны по применению инноваций в вузе 
была  отмечена среди тысяч других работ молодых преподавателей 
России. Поиски новых методик продолжаются, еще не все возмож-
ности СДО задействованы. Множество идей ждут своего часа, а силы, 
как и мастерство, с годами увеличиваются. Людмила Валентиновна, 
мы верим в Вашу победу на таком же конкурсе в следующем году!

В. Е. Древин, 
зав. кафедрой «Химия», 
декан факультета ПТиТ

Инновации в образовании

НТТМ-2013: новые победы молодых ученых ВолГАУ
Студенты получили гранты престижной Всероссийской выставки НТТМ-2013.

Благодарим за сотрудничество

ФГБОУ ВПО «Волгоградский ГАУ» 
объявляет конкурс на замещение 

вакантных должностей профессорско-
преподавательского состава на 2013 год, в 

том числе по совместительству
 
Выборы:
- заведующих кафедрами: менеджмента, 

инновационных технологий в АПК.
Конкурсный отбор:
- доцентов кафедр: высшей математики; 

землеустройства и земельного кадастра.
- старшего преподавателя кафедры: зем-

леустройства и земельного кадастра.

ЗАЯВЛЕНИЯ НА ОБЪЯВЛЕННЫЕ 
ДОЛЖНОСТИ ПОДАЮТСЯ УЧЕНОМУ 
СЕКРЕТАРЮ УНИВЕРСИТЕТА В ТЕЧЕ-
НИЕ МЕСЯЦА СО ДНЯ ОПУБЛИКОВА-
НИЯ В ГАЗЕТЕ.

Ученый секретарь В. С. Бочарников

Уважаемые коллеги, дорогие друзья!

От всей души поздравляю вас с Днём зна-
ний, началом нового учебного года!

Этот прекрасный праздник объединяет 
многие поколения тех, кто учит и учится, с 
ним связаны лучшие воспоминания о беспеч-
ной школьной поре, студенческой юности – 
времени открытий и первых самостоятель-
ных решений. 

Сегодня студентам откроются сотни до-
рог для будущих свершений в науке и учебе, 
спорте и творчестве, профессиональном ста-
новлении. И на протяжении всего года опыт, 
мудрость и душевная щедрость преподава-
телей по-прежнему будут лучшей опорой для 
учеников. 

Уверен, что новый учебный год будет напол-
нен светом добра и созидания, откроет новые 
горизонты профессионального мастерства, 
пройдет под знаком ярких побед нашего кол-
лектива. 

В этот праздничный осенний день я же-
лаю вам здоровья, уверенности в своих силах, 
творческого настроя в работе, покорения но-
вых вершин, счастья и благополучия.

 
Ректор Волгоградского ГАУ,

член-корреспондент РАСХН,
профессор А. С. Овчинников

+ 165 БЮДЖЕТНЫХ МЕСТ СПО

В 2013 году бюджетных мест выделено на 8,4% мень-
ше, чем в 2012 г. (1152 места). Снижение объясняется 
уменьшением бюджетных мест на направления и спе-
циальности экономического и гуманитарного профи-
ля. Такая тенденция коснулась не только нашего уни-
верситета, но и других вузов России.

САМЫЕ ПОПУЛЯРНЫЕ направления и специальности ВолГАУ 
(по числу заявлений) 
Полностью оправдались прогнозы по направлениям, с наибольшим числом поданных до-

кументов. Самый высокий конкурс составил 2,7 на направлении «Товароведение», на на-
правлении «Экономика» – 2,4, «Профессиональное обучение» – 2,3, на направления «Ме-
неджмент» и «Экология и природопользование» конкурс составил 2,1, на специальность 
«Ветеринария» – 1,7. Конкурс на другие направления составлял от 1,1 до 1,5.

Целевая контрактная подготовка 

Волгоградский ГАУ на протяжении многих лет осуществляет целевой приём студентов. И 
в настоящее время он остается достаточно эффективным инструментом обеспечения реги-
онального АПК молодыми специалистами – по условию контракта после получения дипло-
ма они должны вернуться в населенный пункт, обеспечивший обучение в вузе.

В 2013 году для целевой контрактной подготовки университетом было выделено 163 ме-
ста для муниципальных районов Волгоградской области, 9 мест для Астраханской области 
и 5 мест для Республики Калмыкия (всего 177 мест). Впоследствии, «целевики» Калмыкии 
отказались от подачи документов в наш вуз, причина проста: абитуриенты, с целевыми на-
правлениями на инженерные образовательные программы вместо физики сдавали ЕГЭ по 
обществознанию. Это еще раз подтверждает необходимость продуманного подхода к вы-
бору ЕГЭ, нужного для будущей специальности.

Всего на 177 выделенных целевых мест поступило 179 заявлений абитуриентов. Однако не 
на все направления, на которые ВолГАУ выделил целевые места, были выданы целевые на-
правления, это «Садоводство» (2 места), «Прикладная информатика» (3 места), «Продукты 
питания животного происхождения» (3 места), впоследствии эти бюджетные места отвели 
на общий конкурс. В результате такого дисбаланса образовался конкурс на целевую кон-
трактную подготовку по следующим направлениям: «Профессиональное обучение» - 3,75 
чел. на место, «Землеустройство и кадастры» и «Техносферная безопасность» - 1,4 чел. на 
место, «Ветеринария» и «Агроинженерия» - соответственно 1,1 и 1,05 чел. на место. Но как 
выяснилось при зачислении «целевиков» 30 июля, многие из них, имея направление от му-
ниципального района и Министерства образования и науки Волгоградской области, парал-
лельно подали документы в другие вузы. В результате из 179 абитуриентов, получивших 
целевое направление в наш вуз, только 155 подали документы в нашу приёмную комиссию, 
и только 117 абитуриентов было зачислено по целевому набору. По конкурсу не прошли 
20 абитуриентов–«целевиков», остальные не представили оригиналы сертификатов ЕГЭ и 
аттестатов или не подавали заявление в приемную комиссию.

Динамика целевого набора: 2011 год-204 места, 2012 г.-253, 2013 г.-117.

В целом, приемную кампанию-2013 года считаю успешной. Как показал процесс подачи за-
явлений, желающих получить высшее аграрное образование меньше не становится. По дан-
ным анкетирования и опроса абитуриентов, основной причиной выбора вуза является доб-
ровольный выбор будущей профессии. Не последнюю роль в этом вопросе играет  наличие 
бюджетных мест, аккредитация по выбранному направлению или специальности и наличие 
военной кафедры. Абитуриенты также отметили высокий уровень профориентационной ра-
боты университета в течение последних двух лет, многие из них с 10 класса готовились к по-
ступлению в наш вуз.

Я от души поздравляю вчерашних абитуриентов с достойным прохождением во многом 
судьбоносного испытания, коим является поступление в вуз. Как проректор по учебной ра-
боте, советую всем студентам подробно ознакомиться с новым законом «Об Образовании», 
который вступит в силу 1 сентября 2013 года, и не забывать об Этическом Кодексе студента. 
Успехов!

И. А. Несмиянов,
проректор по учебной работе

958
844

527
362

356
318

312
313
310

265

Экономика
Менеджмент
Товароведение
Землеустройство и кадастры
Ветеринария
Агроинженерия
Техносферная безопасность
Электроэнергетика и электротехника
Профессиональное обучение
Природообустройство и водопользование

Цифры подачи заявлений

всего
8242 634

рекорд/ДЕНЬ
120

норма/ДЕНЬ

ГЕОГРАФИЯ ЗАЧИСЛЕННЫХ по ЮФО
Саратовская областьВолгоградская область

Астраханская область

Ростовская область

Республика Калмыкия

Краснодарский Край

Чеченская Республика
Республика Дагестан

В 2013 году:
Азербайджан
Туркменистан
Казахстан
Пакистан
Грузия
Палестина
Марокко

ГЕОГРАФИЯ ЗАЧИСЛЕННЫХ по странам мира

*Итоги приемной кампании по программам СПО в сентябрьском номере
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Федеральный окружной форум «Волга-2013»: территория успеха

В Министерстве сельского хозяйства РФ медиапроект «Там, где живет память» вошел в 
тройку лучших из 600 представленных на конкурс «Жемчужина России».

Жемчужина России
Итоги Всероссийского конкурса национальных, творческих и исследовательских проектов 

«Жемчужина России» подвели 12 июля. В этом году конкурс впервые проводился Российским 
союзом сельской молодежи при поддержке Министерства сельского хозяйства РФ, Министер-
ства образования и науки РФ, Государственного Российского дома народного творчества. Все-
го в адрес оргкомитета было прислано порядка 600 проектов со всей страны. 

В их числе самые разные идеи о духовно-нравственном и патриотическом воспитании мо-
лодежи. Авторы предложили проведение конкурсов, семинаров, мастер-классов, создание 
информационных порталов и даже цикла видеофильмов. Много проектов связано с темой со-

хранения традиций, в том числе и посредством сельского туризма, созданию отдельных пло-
щадок для демонстрации традиций коренных народов и общерусских обрядов.

Экспертная комиссия выбрала 15 лучших проектов, их авторы приехали в Москву на очную 
презентацию своих идей перед жюри под председательством статс-секретаря – заместителя 
Министра сельского хозяйства РФ Александра Петрикова. «Каждая российская деревня – это 
жемчужина на карте страны», – отметил Александр Васильевич, приветствуя участников, и 
назвал возрождение деревни возрождением российской цивилизации.

Там, где живет память
Волгоградский государственный аграрный университет на конкурсе представлял заведу-

ющий студенческой медиастудией Андрей Пискунов – автор и руководитель медиапроекта 
«Там, где живет память». Цикл презентационных видеороликов посвящен малоизвестным 
широкой аудитории музеям Волгограда. 

В пилотных выпусках зрители познакомились с музеями ВолГАУ – боевой славы и культуры 
народов Нижнего Поволжья. К 9 мая команда проекта (участники студенческого телевиде-
ния вуза) подготовила специальный выпуск «Мамаев курган». «Памятник-ансамбль «Героям 
Сталинградской битвы» малоизвестным не назовешь, наоборот, о нем знают во всем мире, – 
говорит Андрей, – но мы не могли не посвятить один из роликов этой священной высоте». В 
ближайших планах – съемка в музее-заповеднике «Старая Сарепта» и в музее «Истории Вол-
го-Донского судоходного канала». Увидеть работы все желающие смогут на интернет-ресур-
сах ВолГАУ и на областном молодежном информационно-аналитическом портале «МИАЦ» 
(www.miatz.ru).

Победа
По итогам конкурса медиапроект «Там, где живет память» занял III место, получив от 

организаторов грант на реализацию в размере 50 тысяч рублей.  Александр Петриков по-
обещал отправить на имена глав регионов участников финала конкурса письма поддержки 
за подписью Министра сельского хозяйства РФ, РССМ же возьмет на контроль, была ли 
получена поддержка. 

Это далеко не первый проект, созданный под руководством Андрея Пискунова. Студен-
ческое телевидение ВолГАУ известно молодежной информационной программой «Ты в 
курсе?!», профориентационной передачей «ПроТех» и др. Каждый из них получил высокую 
экспертную оценку образовательных форумов «Селигер» и «Волга». Участники студенче-
ской медиастудии надеются, что в ближайшем будущем все-таки появится перспектива 
телевизионного эфира, интернет-пространство они покорили уже давно.

Жемчужный проект медиастудии ВолГАУ

Формат молодежных образовательных форумов сочета-
ет в себе систему поиска и поддержки талантливых ребят 
с проектной деятельностью – ключевым направлением 
работы с молодежью.

Создание проектов – самая мощная мотивация к вопло-
щению идей в жизнь. А благодаря РосМолодежи и прави-
тельству Волгоградской области инвестиции в человеческий 
капитал молодежной политики приобретают еще и финан-
совое наполнение. В этом году грантовый фонд региона со-
ставил около трех миллионов рублей.  

– Сегодня необходимо создать такие условия для молоде-
жи, чтобы каждый молодой человек смог реализовать себя 
в родном регионе. Начинания молодых инноваторов будут 
поддержаны на самом высоком уровне, – заявил губернатор 
Волгоградской области Сергей Боженов в ходе общения с 
форумчанами.

Конвейер социально-ориентированных проектов и про-
грамм окружного форума «Волга» объединил шесть кон-
курсных направлений, охватывающих инновации в граж-
данской, медийной, научно-технической, социальной и 
бизнес-сферах. Студенты Волгоградского ГАУ в социальном  
проектировании не новички. На форуме они представили 
ряд инициатив, с некоторыми из них ознакомились не толь-
ко эксперты, но и глава региона.

Экологичная технология
Ольга Хорева, экономический факуль-

тет
- Проект «Технология и оборудование 

сортировки ТБО разнородного морфо-
логического состава», разработан доцен-
том экономического факультета ВолГАУ                                  
Р. Ю. Скоковым. 

На территории Волгоградской области предлагается строи-
тельство семи мусоросортировочных комплексов и десяти 
мусороперегрузочных станций, оборудованных инновацион-
ным запатентованным оборудованием, которое будет произ-
водиться в нашем регионе. 

Сегодня за рубежом осуществляется селективный сбор 
мусора, и импортное перерабатывающее оборудование вы-
пускается именно для данного способа, что не подходит для 
российского смешанного метода сбора твердых бытовых от-
ходов. Представленный проект по выпуску оборудования и 
организации сортировки ТБО создан с учетом российской 
специфики. Оборудование не имеет аналогов ни в России, 
ни за рубежом. 

По разработанной волгоградским ученым технологии 
уже построена первая мусоросортировочная станция в 
Кировском районе г. Волгограда, ее запуск планируется в 
этом году.

 Проект позволит решить острую для города и области 
проблему несанкционированных свалок. Наряду с этим, по-
явятся двести дополнительных рабочих мест, увеличатся на-
логовые поступления в бюджет, смежные отрасли получат из 
бытовых отходов сырье и материалы – картон, полиэтилен, 
стекло, черный и цветной металл, и, наконец, в Волгограде 
получит развитие  производство наукоемкого оборудования 
для перспективной для всей страны индустрии.  

Этот проект, по словам губернатора Боженова, должен 
получить зеленый свет, как и другие яркие идеи активистов 
форума «Волга». «Проект действительно заслуживает вни-
мания. У нас, к сожалению, сегодня никто не занимается в 
регионе сортировкой и переработкой мусора. Такая инно-
вация, как ваша, нужна не только сегодня, она необходима 
была еще вчера!» –  отметил глава региона.

Новые стробоскопы
Дмитрий Гаврилов, электроэнергетиче-

ский факультет
- Главе региона, посетившему выставку, 

я представлял проект, направленный на 
разработку и изготовление устройства для 
измерения частоты вращения узлов с. х. 
техники стробоскопическим методом. На-

учный руководитель – ст. преподаватель кафедры ЭССХ и 
ТОЭ, научный сотрудник МИЦ Т. А. Кузнецова. В условиях 
сельскохозяйственного производства часто возникает зада-
ча определения частоты вращения вала, лопастей вентиля-
тора, а также проверки работоспособности центробежного 
и вакуумного регулятора. Устройство имеет небольшие га-
бариты, удобно в применении и является специализирован-
ным для измерения частоты вращения любого навесного 
механизма. Его можно применять для регулировки всех с.-х. 
агрегатов, а независимость функционирования от работы 
двигателя дает возможность измерения скорости вращения 
деталей в труднодоступных местах.

Существуют различные способы измерения, наиболее 
распространенный – применение тахометров. Однако не-
редко измерить частоту вращения тахометром крайне слож-
но, например, когда ротор двигателя частично прикрыт 
кожухом. Тогда стробоскопический метод является един-
ственным выходом. Он основан на эффекте сохранения в 
сознании наблюдателя воспринятого зрительного образа на 

некоторое (малое) время после того, как вызвавшая образ 
картина исчезает.

Применение стробоскопического эффекта для измерения 
частоты вращения известно давно, однако современные 
мощные светодиоды и встраиваемые микропроцессорные 
системы управления открывают новые перспективы для 
применения стробоскопов.

Виват, Волгоград
Оксана Кононенко, факультет сервиса и 

туризма
– Мой проект «Виват, Волгоград. Тури-

стический город-герой» посвящен рекламе, 
позиционированию возможностей отдыха, 
особенностям организации агротуризма в 
Волгоградском регионе на платформе блога 

и социальных сетей. Туристический инфоблог представляет 
собой интернет-ресурс http://vivat-vlg.livejournal.com/ на са-
мом популярном блог-портале «Живой Журнал».

В блоге я пишу о многих вещах, касающихся туризма и 
агротуризма, освещаю различные  социокультурные проек-
ты. На его страницах можно найти методические рекомен-
дации по организации работы гостевых домиков, примеры 
успешно работающих туристических усадьб, теоретические 
и практические основы ведения бизнеса, информацию о 
текущих и прошедших мероприятиях, заметки о  том, что 
может привлечь внимание гостей региона –  посты о досто-
примечательностях, природе, сувенирах.

Волгоградский регион имеет большие перспективы и от-
личную ресурсную базу для развития сельского туризма, 
но потенциал территории не используется в полной мере. 
Нужна мощная информационная и рекламная поддержка 
как один из элементов в механизме развития сектора рынка 
туристических и сервисных услуг. Нужно позиционировать 
регион благоприятным для путешествий – через свой блог я 
вношу маленькую частичку в эту работу.  

В будущем я планирую создать свой бизнес в сфере сель-
ского туризма. В ближайшее время рассчитываю собрать и 
разместить в блоге информацию о действующих гостевых 
домиках (или фермерах, которые планируют этим зани-
маться). Пусть пока это будет всего несколько туристиче-
ских усадеб, но они могут послужить примером для других. 
Большую помощь в работе над проектом оказывает мой на-
учный руководитель – И.В. Кривцов. Он всегда в курсе всех 
агротуристских новостей страны и охотно делится со мной 
полученной информацией. Нередко она становится основой 
для новой статьи в блоге.

Начало на стр. 1.

Андрей Пискунов, заведующий студенческой медиастудией, автор 
и руководитель проекта «Там, где живет память»

- Бесспорными преимуществами этого медиапроекта являются па-
триотическая тема, тема сохранения культурного наследия нашего 
города, неограниченная возрастным цензом целевая аудитория, ком-
плексный подход, позволяющий создать цикл передач о музеях Вол-
гограда и максимально удобный формат подачи материала. Не нужно 

забывать и о том, что сценарный план, съемка и монтаж – это работа студентов ВолГАУ.
Проект «Там, где живет память» поможет каждому зрителю сохранить то, над чем, к со-

жалению, властно время – память о событиях, положительных и отрицательных героях 
истории, непримечательных на первый взгляд предметах и эпизодах, из которых складыва-
ются эпохи. Надеюсь, что наша работа не останется незамеченной в медиасфере и в даль-
нейшем, найдет эфир на ВГТРК, МТВ или телеканале «Звезда».

Стипендия  от CARGILL
Студентки второго курса ВолГАУ Виктория 

Елманова и Юлия Лебедева вошли в число фи-
налистов новой стипендиальной программы 
«Cargill», организованной одноименной между-
народной компанией. Победителям конкурсно-
го отбора будет выплачена стипендия до $7 500 
(на период до трех лет). 

Волгоградский ГАУ является университетом-
партнером «Cargill» – международного производи-
теля и поставщика пищевых, сельскохозяйствен-
ных, промышленных и финансовых продуктов и 
услуг. Благодаря налаженным связям с Институ-
том международного образования наши студенты 
приняли участие в новой международной стипен-
диальной программе «Cargill». Программа ориен-
тирована на талантливых студентов-второкурс-
ников, демонстрирующих высокие академические 
достижения и стремление развиваться в выбран-
ной профессии. Благодаря ей более 200 студентов 
из 5 стран мира получат не только финансовую 
поддержку, но и смогут развить профессиональ-
ные навыки, приобрести дополнительные практи-
ческие знания по специальности, стать лидерами в 
своей отрасли. 

Кроме того, международная программа сти-
пендий компании «Cargill» предлагает студентам 
частично покрыть расходы на обучение в вузе, 
стать участниками программ и мероприятий с 
представителями делового сообщества и руковод-
ством компании. Каждый стипендиат в течение 
всей программы будет иметь наставника из числа 
сотрудников компании «Cargill». Наставники по-
могут стипендиатам сформулировать цели в учебе 
и развитии карьеры. 

***Компания «Cargill» имеет представитель-
ства в 65 странах мира. В России действуют че-
тыре региональных офиса, в которых работают 
около трех тысяч человек. Компания является 
одним из ведущих иностранных инвесторов в Рос-
сии, вложившим в развитие сельского хозяйства и 
пищевой промышленности страны более 900 мил-
лионов долларов США.

В ВолГАУ 
обучат иностранцев 

русскому языку
По словам экспертов, минимальный языковой 

багаж, без которого жить, учиться и работать в 
России нельзя, – это 820 слов. В Волгоградском 
ГАУ таким минимумом не ограничатся. Про-
граммы рассчитаны на изучение разговорного 
русского языка, знание культуры общения и 
терминологии выбранной профессиональной 
области. 

В ВолГАУ учатся студенты 11 стран, и изучение 
русского языка набирает все большую популяр-
ность. В конце 2012 года на базе центра междуна-
родных образовательных программ  «ОСТ-ВЕСТ» 
в вузе были открыты курсы по программе «Рус-
ский язык как иностранный». Здесь азы одного из 
самых сложных языков мира в течение двух семе-
стров получают с помощью методики без языка-
посредника. Ее практикует  к.ф.н., доцент кафедры 
«Педагогика и методика профессионального обу-
чения» И. В. Яновская. Совсем недавно обучение 
у нее прошли студенты из Пакистана и Египта. А 
1 июля на ученом совете университета ректор Вол-
ГАУ А. С. Овчинников вручил Ирине Владимиров-
не сертификат международного образца и свиде-
тельство по специальности «Методика преподава-
ния русского языка как иностранного». Обучение 
было организовано отделом международных свя-
зей в рамках сотрудничества Волгоградского ГАУ 
с Учебным Центром русского языка МГУ им. М. В. 
Ломоносова.

Кроме того, в рамках договора о сотрудничестве 
с Центром подготовки и тестирования граждан за-
рубежных стран Московского государственного 
университета им. М. В. Ломоносова в университете 
действует Центр тестирования граждан зарубеж-
ных стран по русскому языку как иностранному.
Онсоздан для определения уровня подготовленно-
сти граждан зарубежных стран к активной учеб-
ной, трудовой и профессиональной деятельности 
в русскоязычной среде для получения гражданства 
РФ. С февраля 2013 года его услугами воспользо-
вались  трудовые мигранты из Египта, Таджики-
стана, Узбекистана, Азербайджана и Армении.

В рамках соглашения о сотрудничестве 
между городами-побратимами Волгоград 
и Дижон наш город посетила французская 
делегация для поиска новых партнерских 
отношений и возможностей в агропище-
вой сфере. 27 июня партнеров принимал 
Волгоградский ГАУ.

В составе делегации прибыл директор аг-
ропромышленного кластера «Витагора» Кри-
стоф Брейэ, генеральный директор «Дижон 
– Злаковые» Валери Вюильмо, представитель 
«Дижон – Развитие» Блез Менье, директор 
службы международных отношений, специ-
алист-агроном Каролин Лансье и препода-
ватель высшей инженерной школы АгроСуп 
Дижон Томас Карбовиак. 

Визит в вуз начался с посещения универси-
тетской пекарни и лабораторий факультета 
перерабатывающих технологий и товарове-
дения. Затем, после официальной встречи с 
ректором университета профессором А. С. 
Овчинниковым, министром сельского хо-
зяйства региона В. В. Ивановым, депутатами 
городской и областной Думы, а также дирек-
торами базовых предприятий ВолГАУ, члены 
делегации посетили выставку-презентацию 
производств пищевой и перерабатывающей 
промышленности «Волгоградское качество».

В стенах университета ректор Алексей 
Овчинников и министр сельского хозяйства 
Василий Иванов знакомили гостей из Фран-
ции с продукцией ведущих производителей 
региона: ОАО «Волгомясомолторг», конди-
терской фабрики «Конфил», «Пивоваръ», 
«Сарепта-ПомидорПром», компании «Лайт-
Фудс», ИП Каляндра В. А. Посетители вы-
ставки дегустировали лучшие образцы кон-
дитерских,  хлебобулочных и мясных изде-
лий, овощных и молочных продуктов, рыбы, 
безалкогольных напитков. 

Горчичной продукции организаторы уде-
лили особое внимание. Известно, что суще-
ствует всего три вида семян горчицы и, соот-
ветственно, три мировых горчичных центра: 
семена черной горчицы (Дижон, Франция), 
семена белой горчицы (Девоншир, Англия) и 
семена Сарептской горчицы (Волгоград, Рос-
сия). По словам гостей, не весь спектр рос-
сийской горчичной продукции им знаком. 
Во время посещения горчично-маслобойно-
го завода «Сарепта», выяснилось, что такой 
популярный у волгоградского потребителя 
продукт, как горчичное масло, во Франции 
не производят. В рамках визита участники 
делегаций обсудили возможное сотрудниче-
ство в выборе сырья, технической модерни-
зации производства, вопросах технологии и 
развития вкусовых качеств этого продукта. 
Французским гостям продукцию нашего 
горчичного завода преподнесли как эксклю-
зивные сувениры.

Более детально сферы сотрудничества 
партнеры рассмотрели во время работы диа-
логовой площадки «Формирование регио-
нальных территориальных кластеров в сфере 
перерабатывающей и пищевой промышлен-
ности: перспективы российско-французско-
го сотрудничества «Волгоград-Дижон», кото-

рая прошла в ВолГАУ. 
Своим взглядом на реализацию возмож-

ных совместных проектов в пищевой и пере-
рабатывающей индустрии поделились пред-
ставители  аграрного сектора Волгоградской 
области и директор агропромышленного 
кластера «Витагора».

– Мы делаем то, что делает идею реальной, 
– рассказал Кристоф Брейэ. – Определяем 
потребности предприятий, применяем ис-
следования, находим хороших партнеров для 
развития проекта. Мы развиваем концепцию 
экологических продуктов, ориентированных 
на длительное устойчивое питание. Успех за-
висит от двух факторов: людей и стратегии. 
Мы можем помочь вам создать свой кластер. 
Уверены, что, объединив усилия двух сторон, 
мы сумеем укрепить устойчивое сотрудниче-
ство наших территорий.

Сотрудничество Волгоградского ГАУ и 
партнеров из Дижона уже воплощается в ре-
альных проектах. Например, академические 
обмены и разработка совместных научных 
тем с университетом АгроСуп Дижон. Го-
товность к сотрудничеству в своем письме 
на имя ректора университета подчеркнул 
исполнительный директор АгроСуп Дижон 
Клауд Бернард.

ВолГАУ – АгроСуп Дижон: сотрудничество в сфере пищевой индустрии

Уважаемый профессор, доктор А. С. Овчинников!

Примите самые искренние слова благодарности от меня 
лично и моих коллег - Каролины Лансьо, заведующей отделом 
международных связей, и Томаса Карбовиака, преподавателя 
АгроСуп, за теплый прием французской делегации из Дижона.

Я считаю, что эта встреча представляет собой новый шаг 
к развитию плодотворного взаимодействия. В свете сотруд-
ничества наших городов-побратимов я хотел бы поддержать 
информационные, преподавательские и студенческие обмены 
между нашими институтами.

Как высшее учебное заведение в области сельского хозяй-
ства, пищи и экологических наук АгроСуп Дижон заинтере-
сован в развитии международных отношений. Наш институт 
является членом Агриниум, французского общественного на-
учного объединения учреждений в области сельского хозяй-
ства, пищи, здоровья животных и экологической направлен-
ности в способствовании международному распространению 

французской системы сельскохозяйственных и ветеринарных 
исследований и образования.

Совместно с Агриниум АгроСуп организует в следующем 
году летнюю школу по теме «Сыр, пища и вино: Француз-
ское Прикосновение». Школа будет проходить с 30 июня по 
13 июля 2014 года. Мы были бы рады приветствовать среди 
участников студентов Вашего университета. 

Я также хотел бы предложить развивать взаимные студенче-
ские обмены на старших курсах обучения. Если Вы заинтере-
сованы в приеме молодых специалистов и готовы нам помочь, 
мы готовы к сотрудничеству. Мы были бы также рады при-
нять Ваших студентов магистратуры на стажировку, которая 
позволит развивать их навыки на базе лабораторий АгроСупа.

Будем рады видеть Вас в нашем университете в любое удоб-
ное для Вас время.

Искренне Ваш,
Исполнительный директор

 Клауд Бернард

По приглашению руководства Немецко-
го Крестьянского Союза зав. отделом меж-
дународных связей Г.Н. Гришина приняла 
участие в работе международного семина-
ра «Bestpractice» (г. Плён, Германия).

В настоящее время ВолГАУ единствен-
ный в России вуз, успешно реализующий в 
Германии совместно с фондом «Шорлемер 
Штифтунг» международную программу по-
вышения квалификации для молодых спе-
циалистов аграрного сектора из Восточной 
Европы. С нашей стороны кураторство про-
граммы осуществляет  отдел международ-
ных связей ВолГАУ, а с немецкой – г-н Ште-
фан Метцдорф – руководитель проектов по 
России фонда «Шорлемер Штифтунг».

После успешного завершения  отборочно-
го конкурса студенты ВолГАУ в течение че-
тырех месяцев живут и работают в лучших 
фермерских хозяйствах Германии. Перед 
поездкой в фермерское хозяйство они про-
ходят интенсивное теоретическое и  практи-
ческое обучение в области растениеводства, 
животноводства, аграрной экономики, меж-
культурной коммуникации  в научно-иссле-
довательском учреждении «Футтеркамп» и в 
агротехнической школе «Дойла» федераль-
ной земли Шлесвиг-Хольстайн на самом 
севере Германии.  Кроме того, во время про-
хождения практики студенты становятся 
участниками двух обучающих семинаров, 
один из которых – «Bestpractice».

Международный семинар «Bestpractice»  
собрал студентов из ВолГАУ, вузов Белорус-

сии и Украины. Зарубежная практика предъ-
являет к участникам повышенные интеллек-
туальные и коммуникативные требования: 
умение интегрироваться в чужую культуру, 
адаптироваться к другой социальной среде, 
принимать новые ментальные категории, 
быть открытым и проявлять уважение по от-
ношению к окружающим их людям. Потому 
все участники семинара были вовлечены в 
интерактивный тренинг с разбором  жиз-
ненных и профессиональных ситуаций, не-
избежно возникающих в новой социальной 
среде.  

Кроме того, в ходе семинара участники 
познакомились с работой двух крупных 
предприятий земли Шлесвиг-Хольстайн: 
Областным союзом по контролю качества 
молока (LKV) и Немецкой молочной ком-
панией «DMK». В год Союз проводит около                     
5 млн анализов и выдаёт 26 млн результатов, 
а «DMK» является одной из крупнейших 
компаний в Европе по переработке  молоч-

ных продуктов с объемом переработки 
6,8 млрд кг молока в год! 

Семинар завершился встречей с  дирек-
тором Департамента международного со-
трудничества Федерального агентства по 
сельскому хозяйству и продовольствию 
(BLE) г-ном Зигфридом  Харрером. Он 
представил работу своего Департамента, а 
г-н   Ш. Метцдорф познакомил руководство 
с Программой  повышения квалификации 
для молодых специалистов аграрного сек-
тора из Восточной Европы. Г. Н. Гришиной 
была предоставлена возможность расска-
зать о совместной работе ВолГАУ с Союзом 
и новых проектах по стажировке немецких 
студентов в фермерских хозяйствах Волго-
градской области. Г-н Зигфрид Харрер вы-
соко оценил проделанную работу и выра-
зил готовность и в дальнейшем оказывать 
всестороннюю поддержку международно-
му сотрудничеству между  нашим вузом и 
фондом «Шорлемер Штифтунг».

От имени руководства ВолГАУ г-ну Зиг-
фриду Харреру были вручены памятные су-
вениры, а г-ну Штефану Метцдофу  – диплом 
действительного члена МААУК (Междуна-
родной ассоциации Аграрный университет-
ский комплекс) за большой вклад в развитие 
практико-ориентированного обучения на-
ших студентов за рубежом.

После завершения семинара ребят ждала 
практика в лучших ветеринарных клиниках 
земли Шлесвиг-Хольстайн и знакомство с 
работой крупнейшего на севере Германии 
мясокомбината «Датская корона».

Лучшие практики академических обменов

ПРОЕКТИРОВАНИЕ: ШАНС ЕСТЬ У КАЖДОГО
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ВолГАУ – часть спортивной истории России

20 сентября 2011 года: ЗАЖИГАЯ СОЛНЦЕ КАЗАНИ 
Международный  молодежный  лагерь Казани «VolunteersAcademy» 

собрал более 500 волонтеров для подготовки предстоящей Универси-
ады-2013. Вместе с ними обучение прошли студенты ВолГТУ, ВолГУ 
и  волонтеры «В формате солнца» Волгоградского ГАУ.  Именно там 
волгоградские активисты получили невероятный заряд энергетики 
предстоящего события. Казань только готовилась принять весь мир, 
а вместе с тем шла серьезная подготовка региональных волонтеров. 
В Волгограде команда ВолГАУ развернула масштабную кампанию по 
формированию областной команды.

1 октября 2012 года:  Я ВОЛОНТЕР!
АНО «Исполнительная дирекция Универсиады» приглашает Волго-

град на образовательный семинар в качестве регионального партнера 
по вопросам организации работы волонтеров во время проведения 
Универсиады. 

По возвращению в регион Волгоградский государственный аграр-
ный университет открыл Центр подготовки волонтеров  XXVII Все-
мирной летней Универсиады, а добровольцы получили путевку на 
спортивное событие мирового уровня. В центре осуществлялась под-
готовка по трем направлениям: «Руководители», «Рекрутеры», «Трене-
ры». Региональным координатором подготовки волонтеров к Универ-
сиаде-2013 года стала Татьяна Кузнецова - руководитель социально-
психологического центра ВолГАУ.

7 ноября 2012 года: ВУЗ ЛЕТНЕЙ УНИВЕРСИАДЫ
ВолГАУ заключает соглашение о сотрудничестве с Исполнительной 

дирекцией XXVII Всемирной летней Универсиады и получает офици-
альный статус «Вуз летней Универсиады».

По итогам квотирования волонтеров из регионов региональному ко-
ординатору поручено привезти на Универсиаду 50 добровольцев. Дея-
тельность волгоградских волонтеров развернётся на стадионе «Рубин» 

в ходе организации соревнований по футболу. Участие в данном ме-
роприятии позволит из активных молодых людей региона создать базу 
волонтеров в рамках проекта «Команда 2018» и достойно подготовить-
ся к проведению Чемпионата мира по футболу в Волгограде. С января 
2013 совместно с  Региональным центром сферы молодежной политики 
началась активная работа по подготовке волонтеров к Универсиаде.

11 января 2013 года: ВЫСОКАЯ ОЦЕНКА
Со студентами Волгоградского ГАУ встретился губернатор Сергей 

Боженов. Он подчеркнул, что на базе вуза создана  одна из лучших во-
лонтерских команд Волгоградской области. 

– Вы уже доказали свои возможности реальным делом – участием в 
благотворительных и социальных акциях в нашем регионе, успешной 
работой в составе Академии волонтеров в Казани. Ваш опыт работы 
на стадионе «Рубин» поможет нам в 2018 году организовать матчи 
Чемпионата мира по футболу в Волгограде на самом высоком уровне, 
– сказал глава региона. 

9 мая 2013 года: ОГОНЬ ПОБЕДЫ
В день Великой победы Волгоград становится пятым городом на 

российском этапе Эстафеты Огня Универсиады. 42 факелоносца, сре-
ди которых лучшие студенты региона, спортсмены, а также представи-
тели партнеров Универсиады, пронесли главный символ студенческих 
Игр через весь город, в их числе – студенты Волгоградского ГАУ. Уни-
верситет выступил соорганизатором данного мероприятия. 

28 июня 2013 года: «U ARE THE WORLD»
«Ты – это мир» или «Универсиада – это целый мир», именно так зву-

чит слоган двадцать седьмых летних студенческих Игр. 28 июня сбор-
ная команда волонтеров Волгограда (среди них 12 студентов ВолГАУ) 
выехала навстречу самому грандиозному и масштабному событию 
этого года – XXVII Всемирной летней Универсиаде 
в Казани!

Имя в истории университета

Начало. Вступление в экономику 
– Мой отец был агрономом,  мыс-

лящим, творческим, - рассказывает 
Зинаида Николаевна. Ему хотелось, 
чтобы в семье была «коалиция»: он – 
агроном, я – механик, сестра – зоотех-
ник.  К сожалению, папа умер рано, но 
я решила выполнить его пожелание. 
Закончила родной и любимый мехфак 
Сталинградского СХИ. Очень люблю 
его и сейчас, предана ему. Ребята наше-
го выпуска были очень востребованы. 
Нашими выпускниками наполнили 
все заводы, научно-исследовательские 
институты и село. 

Мой муж занимался партийной ра-
ботой, и мне пришлось ездить вслед за 
ним. В 1961 году мы попали в Жирнов-
ское управление сельского хозяйства. 
В это время меня пригласили в райком 
партии и сказали, что я должна рабо-
тать главным экономистом в сельхоз-
технике. Отказаться было невозмож-
но. Начинала все с изучения экономи-
ки. Изучала всё. Не стеснялась спра-
шивать у очень опытных экономистов 
и бухгалтеров. Через два года самый 
сильный бухгалтер района, чьим мне-
нием очень дорожила, сказал: «У нас 
появился серьёзный экономист». 

У меня было целевое направление в 
аспирантуру Тимирязевской  сельско-
хозяйственной академии, но  обстоя-
тельства не позволили воспользовать-
ся им. До сих пор храню отзыв одного 
из самых значимых учёных России Р. Г. 
Кравченко о том, что мой реферат от-
вечает самым высоким требованиям, 
предъявляемым к будущим аспиран-
там. Но руководителей по экономике 
ремонта у них не было, инженеров 
готовили в МГАУ. На тот момент у 
меня уже имелись обширные инте-
ресные наработки, которые нельзя 
было бросить. Они и сейчас не теряют 
своей актуальности. Тогда декан на-

Зинаида Николаевна Козенко

«З. Н. Козенко в составе инициа-
тивной группы Волгоградской об-
ласти приняла активное участие в 
разработке основных положений 
проекта о внесении изменений и 
дополнений в Федеральный за-
кон РФ «О сельскохозяйственной 
кооперации», принятый Государ-
ственной Думой РФ 15.11.95 г., в 
части, касающейся сельскохозяй-
ственных кредитных кооперати-
вов (22 статьи закона)».

Председатель Комитета ГД по 
аграрным вопросам, к.с. х.н., за-

служенный агроном РФ 
В. Н. Плотников, 

24 октября 2001 год

Козенко Зинаида Николаевна
• доктор экономических наук, профессор кафедры «Экономическая теория и 
сельская кредитная кооперация»
• 1989-2004 гг. – декан экономического факультета 
• автор 145 научных работ  и 42 методических пособий, 9 монографий
• под редакцией З. Н. Козенко издан первый в стране учебник «Сельскохозяй-
ственная кредитная кооперация» 
• под её руководством 21 аспирант защитил диссертации.
• заслуженный работник Высшей школы РФ

23 августа 1942 года – одна из самых трагических дат в истории нашего города. Авиация фашистской Германии произвела первую массированную бомбардировку Сталинграда. 

Город был превращен в руины. Погибло более 40 тысяч мирных жителей. Трагедия произошла по приказу гитлеровского командования в 16 часов 18 минут. Затем в течение месяца 4-й воздушный 
флот люфтваффе методично уничтожал город, совершая до 2000 самолето-вылетов ежедневно.

Уже ушла из жизни сотрудник кафедры сопротивления материалов Марта Дмитриевна Фетисова – живой свидетель того страшного дня, но в книге «Дорогие сослуживцы» (2006 год издания, автор-
составитель В. И. Нефедова) остались ее воспоминания. В 1942 году ей было всего десять лет. Их семья жила в центре Сталинграда. День 23 августа Марта Дмитриевна не могла вспоминать без слез.

«...Ближе к вечеру вдруг стало темно, завыли сирены, загудели все заводы и паровозы, и послышался разраставшийся гул, стали стрелять зенитные пушки. Когда грохнули первые взрывы, а окна и 
двери с треском вылетели, воздушный поток заполнил комнаты пылью и запахом пороха. По стенам расползались трещины, а рядом рушились дома. Дети кричали от страха. Я схватила за ручки двух 
сестер и выбежала на улицу.

В Сталинграде в это время творилось что-то невообразимое! Вокруг грохотали взрывы, с неба пикировали бомбардировщики, их бомбы крушили всё: и кирпичное, и живое. Все происходящее люди 
воспринимали даже не как военные действия, а как расправу, кару небесную, настолько чудовищно и страшно все было». 

Перед нами два черно-белых фотоснимка того места, где в настоящее время расположен наш университет. Между ними разница во времени меньше месяца, но в этот месяц весь мир следил за собы-
тиями, проходившими в городе на Волге. Здесь решалась судьба цивилизации.

Первый снимок – панорама микрорайона «Ельшанка» датирован 23 августа 1942 года в 16 ч. 09 минут. До трагедии осталось 9 минут. Всего через 9 минут перестанут биться сердца 40000 человек. Дети, 
старики и женщины будут погребены под завалами своих домов, сгорят заживо или погибнут от разрывов фугасных бомб. Это будет позже, а пока у них есть еще 9 минут жизни.

Второй снимок сделан той же авиаразведкой люфтваффе 17 сентября 1942 года. Одно и то же место, но сколько за это время произошло событий. Всего через неделю данная территория стала ареной 
боевых действий. В тяжелых кровопролитных боях воины 35-й гвардейской стрелковой дивизии стойко защищали нашу Высоту, чтобы сегодня мы могли на третьем, цветном снимке, вновь видеть дома, 
паутину дорог, зелень аллей и наш университет.

А. Л. Бормотов, заведующий учебно-выставочным центром

9 минут жизни
СТАЛИНГРАДСКОЙ ПОБЕДЕ ПОСВЯЩАЕТСЯ

Профессиональный путь для Зинаиды Николаевны выбрал отец, но своё 
призвание она нашла сама. Линии её судьбы причудливы, и мы можем вос-
хищаться сложным, прекрасным узором, созданным нашей героиней – её 
жизнью. 

шего экономического факультета Г. Х. 
Сопов пригласил меня в аспирантуру 
СХИ, закончив которую я успешно за-
щитила кандидатскую диссертацию в 
МГАУ им. В. П. Горячкина. В 1980 году, 
после 20 лет работы на производстве в 
системе «Сельхозтехника», я пришла в 
Сталинградский СХИ. 

В годы перестройки село спасла 
кредитная кооперация.

– Кафедра «Экономическая теория 
и сельская кредитная кооперация» 
(первая в России кафедра по сельской 
кредитной кооперации), которую я 
возглавляла на протяжении ряда лет, 
была создана в 2005 году, хотя непо-
средственная работа в этой области 
велась нами с 1994 года. В трудные 
годы перестройки  удержать село от 
полного развала помог Международ-
ный опыт кредитной кооперации. Он  
был столь обширен, наработки столь 
значимы, что их нужно было знать и 
изучать. В самом начале руку помощи  
от зарубежной кредитной коопера-
ции нам протянула Канада - общество 
Международного развития Дежардэн, 
в 1996 присоединилась Германия – 
Союз Германских кооперативов Райф-
файзен,  потом США – фирма ACDI/
VOCA и TASIS–программа, разрабо-
танная Европейским Союзом.

При финансовой поддерж-
ке Deutscher Genossenschafts- und 
Raiffeisenverband  мы выпустили пер-
вый в России учебник по сельской 
кредитной кооперации. Он получил 
высочайшую оценку на всех уровнях, 
награжден дипломом Фонда Высше-
го Образования России «Лучшая на-
учная книга 2005 года» в номинации 
«Экономика».

Благодаря поддержке министра 
сельского хозяйства Алексея Васи-
льевича Гордеева (1999-2009) на базе 
вуза был открыт  Центр подготовки 

руководителей и специалистов СКПК, 
в котором прошли обучение 198 пре-
подавателей аграрных вузов и 435 ме-
неджеров страны. Результаты нашей 
научной работы стали  заметны не 
только в России, но и за её пределами. 

Мы (Председатель Областного кре-
дитного кооператива «Содружество», 
Председатели районных кооперати-
вов и кафедра) создавали первый в 
России закон Волгоградской области 
о кредитной кооперации, который 
стал основой Федерального закона 
России о кредитной кооперации. Мы 
организовали в области пять пилот-
ных кооперативов. Были разрабо-
таны, апробированы и внедрены в 
практику деятельности других СКПК 
Волгоградской области и ряда других 
регионов России, типовой устав, по-
ложения о фондах, образцы докумен-
тов и методических рекомендаций по 
заёмно-сберегательной деятельности, 
учётной политике, кадровым вопро-
сам, делопроизводству и др. На базе 
кафедры и пилотных кооперативов 
проводились не только всероссий-
ские, но и международные семинары. 
Мы учились, и мы учили.

В то время бюджет страны был не-
велик. Волгоградская область могла 
вкладывать в сельское хозяйство 600 
млн руб. из федерального бюджета 
и 400 млн руб. – из регионального. 
А один областной кредитный коо-
ператив «Содружество» в 2005 году 
вложил в сельское хозяйство более 
1 млрд рублей, в 2007 – более 1 млрд 
400 млн рублей денег сельского насе-
ления. Вот почему я с полной ответ-
ственностью заявляю:  мы – система 
кредитной кооперации, спасли село в 
2000-2007 годах. 

К сожалению,  в условиях мирово-
го финансового кризиса и трехлетней 
жестокой засухи, несмотря на много-
численные письма в адрес руковод-
ства страны, мы не нашли поддержки 
государства, хотя в этот период ком-
мерческие банки получили государ-
ственную  поддержку по 700 тыс. руб. 
на каждый вклад. Кризис ещё раз убе-
дил нас, что  мы ещё не умеем работать 
в рыночной экономике, важным и не-
отъемлемым условием которой явля-
ются кризисы. Нам предстоит сделать 
очень многое, прежде всего, в законо-
дательной базе. Работа продолжается. 

Наш вуз для меня самый лучший
– Было время, когда я была деканом 

экономического факультета, и мне 
одновременно поступило два пред-
ложения очень интересной работы: 
от ректора нашей сельхозакадемии 
А. М. Гаврилова и ректора ВолГУ 
М. М. Загорулько. Не рассказать, 
с каким почтением я отношусь и к 
Алексею Максимовичу, и к Максиму 
Матвеевичу, которого заслуженно 
считают легендой нашего города. И 
чтобы не обидеть ни одного из них, я 
осталась деканом своего факультета. 

Я так люблю свой институт, навер-
ное, ещё потому, что Григорий Ефре-
мович Листопад был моим деканом. 
Потрясающий человек, он не просто 
учёный и психолог, он – Педагог с 
большой буквы. Он  очень ценил каж-
дого человека, своей творческой  струн-
кой заражал надолго или навсегда.

Своими учителями я считаю супру-
гов Веденяпиных – Георгия Владими-
ровича, зав. кафедрой эксплуатации 
МТП, и Нину Святославовну, декана 
факультета общественных профес-
сий. Особые люди. Нина Святосла-
вовна – это само совершенство.  Ког-
да она за кафедрой, перед тобой само-
го высокого класса актёр. То, что она 
читает, проходит в сердце. Её уроки 
музыки, общения,  умения убеждать 
остаются на всю оставшуюся жизнь. 
Она часто наставляла нас,  что село 
больше чем город нуждается не про-
сто в специалисте, а в человеке, несу-
щем культуру. Нина Святославовна 
несла нам свет, а сейчас её достойная 
ученица Лариса Викторовна Михай-
лова  не только этот свет сохранила, 
но и сумела зажечь ещё ярче. 

Я часто говорю близким, что 
люблю их.

– Я горжусь глубокой самостоя-
тельностью сына и такой же глубокой 
самостоятельностью внука. Сын – 
доктор экономических наук, профес-
сор, даже близко не подпустил меня 
к  своей докторской. Внук, чтобы 
избежать возможных разговоров об 
«опеке» отца и бабушки – докторов 
наук, защищал свою кандидатскую 
диссертацию в Москве и позже вы-
играл по ней грант РГНФ. А самая 
большая моя гордость, счастье и чудо 
– это внучок Михаил, отличник и 
активист, и правнук Владимир Кон-
стантинович, которому скоро испол-
нится три года.

Штрихи к портрету
– Самый ценный совет мне дал 

Михаил Дудин: не тужить,  надо 
уметь побеждать и жить.

– Я очень люблю казачество, за 
силу духа, чувство плеча, предан-
ность Родине. 

Эпилог
После интервью с Зинаидой Нико-

лаевной меня не покидало ощущение 
того, что в ее биографию закралась 
ошибка. Не может эта красивая, оба-
ятельная, энергичная женщина отме-
чать столь солидную юбилейную дату. 
Но больше всего занимало другое. 
Очень часто после беседы с глубоким, 
неординарным человеком возникает 
образ, который ярко с ним ассоции-
руется. Образ Зинаиды Николаевны – 
народная казачья песня, с ее вольным 
ветром,  речкой быстрою, камени-
стою, запахом степного разнотравья и 
раздольем. В песне, как и в её жизни,  
воспевается трудолюбие, любовь к от-
чему краю, к людям и родной земле. 

Беседовала Маргарита Орлова

СОЦИАЛЬНАЯ ПОДДЕРЖКА 
СТУДЕНТОВ

Студенческим семьям и отдельным кате-
гориям студентов предоставляется ежеме-
сячное социальное пособие в размере 450 
рублей.

Право на социальное пособие имеют:
- семья, имеющая детей, в которой оба ро-

дителя являются студентами;
- неполная семья, имеющая детей, в кото-

рой родитель является студентом;
- студент, пострадавший в результате ка-

тастрофы на Чернобыльской АЭС;
- студент–участник боевых действий;
- студент из многодетной семьи.
Необходимые документы:
- заявление;
-документ, удостоверяющий личность;
- справку с места жительства о составе се-

мьи из домовой книги;
- справку из учебного учреждения об об-

учении по очной форме обучения с указани-
ем срока обучения;

- документы, содержащие сведения о фак-
тически полученных доходах каждого члена 
семьи за три последних календарных меся-
ца, предшествующих месяцу подачи заявле-
ния.

Дополнительно представляют:
а) студенческая семья, имеющая детей:
- свидетельство о рождении ребенка (де-

тей);
- справку из учебного учреждения, под-

тверждающую факт обучения второго ро-
дителя;

- при расхождении в представленных до-
кументах фамилии, имени, отчества ребенка 
и родителей необходимо представить доку-
менты, подтверждающие родственные отно-
шения (свидетельство о заключении брака 
либо свидетельство о перемене имени).

- в случае обучения второго родителя в 
учебном заведении, находящимся в дру-
гом муниципальном районе или городском 
округе Волгоградской области, Центр со-
циальной защиты населения запрашивает 
справку о неполучении социального посо-
бия;

б)  пострадавший в результате катастро-
фы на  Чернобыльской АЭС:

- удостоверение, дающее право на компен-
сации, льготы и преимущества, установлен-
ные законодательством для лиц, подверг-
шихся воздействию радиации вследствие 
катастрофы на Чернобыльской АЭС;

в) участник боевых действий:
- удостоверение участника боевых дей-

ствий;
г) студент из многодетной семьи:
- свидетельство  о рождении,  а также 

свидетельство о рождении братьев и сестер, 
несовершеннолетних и совершеннолетних 
в возрасте до 23 лет, обучающихся в обще-
образовательных учреждениях, образова-
тельных учреждения начального професси-
онального, среднего профессионального и 
высшего профессионального образования 
по очной форме обучения;

- справку учебного учреждения об обуче-
нии по очной форме обучения совершенно-
летнего брата или сестры в возрасте до 23 
лет с указанием срока обучения.

НАЗНАЧЕНИЕ И ВЫПЛАТА 
СОЦИАЛЬНОГО ПОСОБИЯ

Кому: гражданам РФ, проживающим на 
территории Волгоградской области, об-
учающимся по очной форме обучения на 
бюджетной или договорной основе в рас-
положенных на территории Волгоградской 
области государственных высших, средних 
профессиональных образовательных уч-
реждениях или филиалах.

Выплата: центром соцзащиты населения 
по месту нахождения учебного учреждения, 
если среднедушевой доход семьи студента 
не превышает величину прожиточного ми-
нимума в расчете на душу населения, уста-
новленного в Волгоградской области.

Пособие назначается с месяца зачисления 
студента в учебное учреждение, если обра-
щение в центр соцзащиты населения после-
довало не позднее шести месяцев с  месяца 
зачисления его в учебное учреждение. 

При обращении за социальным пособием 
по истечении шести месяцев с месяца зачис-
ления студента в учебное учреждение оно 
назначается и выплачивается за истекшее 
время, но не более чем за шесть месяцев до 
месяца, в котором подано заявление о вы-
плате  социального пособия. Социальное 
пособие назначается по месяц окончания 
учебного учреждения.

Если право на получение социального по-
собия возникло у студента в период обуче-
ния, назначение и выплата социального по-
собия производится с месяца подачи заявле-
ния со всеми необходимыми документами.

Получатель социального пособия ежегод-
но в сентябре представляет в центр социаль-
ной защиты населения справку из учебного 
учреждения об  обучении в учебном заведе-
нии и сведения о доходах семьи.

Ошеломительным успехом российских студентов завершилась XXVII Всемирная летняя Универсиада в Казани: они завоевали 155 золо-
тых медалей, что является абсолютным рекордом универсиад. Смолкли гимны, символический огонь потушен, флаг передан представи-
телям оргкомитета летней Универсиады в южнокорейском городе Кванджу. Спортсмены и волонтеры вернулись в свои страны и города.

Здесь, на спортивных аренах Казани, за которыми следили более трех миллиардов зрителей в 110 странах мира, вместе с другими волон-
терами работали студенты  Волгоградского государственного аграрного университета. «Мичуринец» вспомнил ключевые события их пути 
в столицу студенческого спорта России.

«Я бы повторила всё вновь» 
Анастасия Левина, ответственная за мотивацию волонтеров на объекте «Стадион Рубин» Универсиады, заместитель 

декана ЭМФ по воспитательной работе, доцент кафедры "Кадастр недвижимости и геодезия"
–  На период Игр для волонтеров Волгоградского региона родным стал футбольный стадион «Рубин». Для нас это было 

особенно важно, так как в 2018 году Волгоград примет Чемпионат мира по футболу.  
На стадионе работало 345 волонтеров. Каждый получил колоссальный опыт, и я уверена, что он пригодится нам уже в 

ближайшем будущем. В мои обязанности входила реализация мотивационной программы, оформление штаба, организация 
досуга, настроение и внешние вид ребят. Сложность работы заключалась в том, чтобы объединить в дружную команду столь-
ко амбициозных, энергичных, активных молодых людей, и мне это удалось. На нашем объекте сложилась очень теплая атмосфера. 
Ребята  из Волгограда, Ижевска, Владивостока, Тулы и, конечно, Казани стали огромной дружной семьей и вместе добросовестно делали общее дело. 

Универсиада – незабываемое явление, которое останется в моем сердце. Причастность к событию мирового значения, преодоление страхов, об-
ретение уверенности в своих силах и то самое чувство плеча тех, кто рядом – это бесценно и потому стало отдельной эпохой в моей жизни и в 
жизни волонтеров, проделавших этот тяжелый путь. Отдельные слова благодарности хотелось бы выразить всем волонтерам нашего славного 
города. Из нас получилась прекрасная команда! С большим чувством ответственности мы старались оправдать возложенные на нас ожидания, 
и думаю, мы справились на «отлично»! 

Спасибо, Казань, за опыт! Спасибо за необыкновенные знакомства и приобретенных друзей! Спасибо за гостеприимство и уют! И если бы зная 
обо всех препятствиях,  что встретятся на пути, меня спросили, готова ли я все повторить, я бы не задумываясь, ответила «ДА!».

26 июля: УНИВЕРСИАДА: УСПЕХИ СПОРТСМЕНОВ 
И ВОЛОНТЕРОВ
Именно так называлась пресс-конференция, организованная после 

возвращения Волгоградской делегации из Казани. Ее главными геро-
ями стали, безусловно, волонтеры –  те, кто вместе со спортсменами 
ковали победу и создавали для зрителей грандиозный спортивный 
праздник.

Председатель Комитета по делам молодежи Дмитрий Почевалов 
поблагодарил их за прекрасно выполненную работу, высоко оценил 
вклад в успешно проведенные соревнования: «Опыт наших волонте-
ров очень важен для нас, потому что его можно и нужно учитывать 
при проведении Олимпийских Игр в Сочи в 2014 году и на Чемпио-
нате мира по футболу в 2018». На встрече поднимался вопрос о созда-
нии специальной системы подготовки волонтеров для ЧМ по футболу 
2018 года. Большие надежды здесь возложены на тех, кто уже съездил 
на Универсиаду и набрался там опыта. 

Участие в конференции принял ректор Волгоградского ГАУ, про-
фессор А.С. Овчинников, который рассказал о работе Центра подго-
товки волонтеров в преддверии студенческих Игр.  Татьяна Кузнецова 
сделала презентацию о работе волгоградских волонтеров в Казани и 
вручила Алексею Семеновичу благодарственное письмо от АНО «Ис-
полнительная дирекция Универсиады». Также благодарственными 
письмами КДМ отмечены все волонтеры.  

Универсиада завершилась, а работа продолжается – впереди но-
вые проекты! Так уже сегодня социально-психологический центр 
ВолГАУ стал площадкой для подготовки волонтеров  к Всемирным 
играм боевых искусств SportAccord 2013.

«УНИВЕРСИАДУ 
МЫ ЗАСЛУЖИЛИ ВМЕСТЕ!»

–  Оборачиваясь на три года назад, с не-
вероятным чувством гордости и восторга 
оцениваешь проделанную работу. Позади 
инструктивные сборы, многочисленные  
командировки, обучающие тренинги, 
этап отбора региональной команды, бес-
сонные ночи, а они тоже были, ведь рабо-
та Центра подготовки волонтеров XXVII 
Всемирной летней Универсиады шла па-
раллельно с работой социально-психоло-
гического центра.

Каков же итог? ВолГАУ сегодня – часть 
спортивной истории современной России, 
это единственный аграрный вуз-партнер Универсиады, это внуши-
тельное количество новых партнерских проектов в сфере молодеж-
ной политики.

Я благодарю руководство вуза в лице ректора А. С. Овчинникова 
и проректора по воспитательной и  социальной работе Л. В. Михай-
ловой за всестороннюю поддержку данного проекта. А самая ценная 
награда за проделанный труд – счастливые глаза студентов, чья мечта 
стала реальностью. Эту Универсиаду мы заслужили вместе!

Татьяна Кузнецова,
зав. социально-психологическим центром ВолГАУ,

региональный координатор подготовки волонтеров
 XXVII Всемирной летней Универсиады в Казани

За активное участие в 
подготовке и проведении 
этапа Эстафеты огня 
XXVII Всемирной летней 
Универсиады-2013 Мини-
стерством образования 
и науки Волгоградской об-
ласти объявлена благодар-
ность (приказ №945 от 
01.08.2013)  Т.В. Кузнецовой 
– заведующей социально-
психологическим центром 
Волгоградского ГАУ.

Уважаемый Алексей Семенович!

Позвольте выразить слова искренней благодарности Вашему универ-
ситету – партнеру XXVII Всемирной летней Универсиады-2013 в городе 
Казани!

За период нашей совместной работы по организации и прове-
дению Всемирных студенческих игр Вы проявили себя надежным 
и ответственным партнером. Особо следует отметить компе-
тентность и высокий профессионализм коллектива сотрудни-
ков, преподавателей и студентов Вашего университета.

Оперативность в решении рабочих вопросов, своевременное 
выполнение обязательств позволили провести XXVII Всемир-
ную летнюю Универсиаду на самом высоком уровне.

От всей души желаю Вам и Вашему коллективу успешно-
го развития, достижения новых профессиональных вершин и 
дальнейшего процветания!

Генеральный директор 
АНО «Исполнительная дирекция XXVII Всемирной 
летней Универсиады 2013 года в г. Казани»                       В. А. Леонов
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30 августа 2013 года

С 1 января 2015 года в России 
предполагается ввести новый по-
рядок формирования пенсион-
ных прав граждан и назначения 
трудовой пенсии по старости.

Новые правила разрабатываются Министерством труда 
и социальной защиты РФ в рамках реализации Стратегии 
долгосрочного развития пенсионной системы Российской 
Федерации, утвержденной распоряжением Правительства 
Российской Федерации от 25 декабря 2012 года №2524-р, при 
участии профильных министерств и Пенсионного фонда Рос-
сии.

Перед разработчиками новых правил были поставлены 
следующие условия:

• гарантировать приемлемый уровень пенсионного обеспе-
чения граждан;

• создать необходимые условия для сбалансированности 
пенсионной системы, в том числе в части страховых пенсий;

• сохранить приемлемый уровень страховой нагрузки на 
работодателей и нагрузки на федеральный бюджет;

• обеспечить минимальные гарантии пенсионного обеспе-
чения гражданина на уровне не ниже величины прожиточно-
го минимума пенсионера;

• обеспечить адекватность пенсионных прав заработной 
плате;

• повысить роль стажа при формировании пенсионных 
прав и расчете размера пенсии.

Чем новые пенсионные правила лучше тех, которые дей-
ствуют сегодня? Какие их основные отличия?

Сегодня размер трудовой пенсии по старости зависит, в 
первую очередь, от объема страховых взносов, которые рабо-
тодатели в течение трудовой деятельности уплачивают за ра-

ботника в систему обязательного пенсионного страхования. 
При этом длительность страхового (трудового) стажа прак-
тически не влияет на размер пенсии. В результате получается, 
что пенсионные права, которые формируются у работающих 
граждан, неадекватны обязательствам по выплате им пенсий. 

Действующий порядок расчета трудовых пенсий по старо-
сти несправедлив к самой экономически активной категории 
населения, к тем, кто собирается долго вести активную тру-
довую жизнь. Уравнительный принцип расчета пенсий при-
водит к тому, что пенсионные выплаты гражданам, имеющим 
незначительный страховой (трудовой) стаж, осуществляются 
примерно в том же объеме, что и гражданам с продолжитель-
ным трудовым стажем.

При введении новых правил обязательным остается 
принцип сохранения пенсионных прав: все пенсионные 
права, сформированные до даты перехода на новую форму-
лу, фиксируются, сохраняются и не могут быть уменьшены!

Новые правила начисления трудовой пенсии по старости

Трудовая пенсия по старости, как и сегодня, будет состоять из двух частей:

При расчете страховой пенсии по новым правилам впервые вводится понятие «годовой пенсионный коэффициент», которым оценивается каждый год трудовой деятельности граждани-
на. Годовой пенсионный коэффициент равен отношению зарплаты гражданина, с которой в этом году уплачивались страховые взносы в систему обязательного пенсионного страхования, 
и максимальной зарплаты, с которой работодатели по закону уплачивают страховые взносы в систему ОПС: 

пенсия =

+СТРАХОВАЯ ПЕНСИЯ
(с порядком расчета пенсионных прав с приме-
нением индивидуального пенсионного коэффициен-
та и с учетом фиксированного платежа (аналога 
сегодняшнего фиксированного базового размера 
страховой части трудовой пенсии по старости, 
его размер в 2013 году – 3 610,31 руб.)

НАКОПИТЕЛЬНАЯ ПЕНСИЯ
(исчисление размеров которой будет идентично 
сегодняшнему расчету накопительной части трудовой 
пенсии)

=ГОДОВОЙ ПК

Заработная плата, с которой уплачивались
взносы в систему ОПС в текущем году

Максимальная зарплата, с которой работодатель 
уплачивал страховые взносы в систему ОПС

10* К
0
 или К

2
 или К

6

где:
К0 =1 (для граждан 1966 года рождения и старше, у которых не формируется накопительная часть пенсии в системе ОПС);
К2 = 0,91 (для граждан 1967 года рождения и моложе, которые выбрали 2-процентный тариф для формирования накопительной части будущей пенсии в системе ОПС);
К6 = 0,727 (для граждан 1967 года рождения и моложе, которые выбрали 6-процентный тариф для формирования накопительной части будущей пенсии в системе ОПС).

Чем выше зарплата, тем выше и годовой пенсионный ко-
эффициент

При расчете годового ПК учитывается только официальная 
зарплата до вычета подоходного налога (13%).

Максимальное значение годового ПК – 10. Годовой коэф-
фициент равен 10, если зарплата гражданина, с которой упла-
чиваются страховые взносы,  не ниже максимальной зарпла-
ты, с которой работодатели уплачивают страховые взносы в 
систему ОПС. 

Стоимость пенсионного коэффициента ежегодно опреде-
ляет Правительство РФ.

Если общий страховой стаж гражданина (периоды, за кото-
рые уплачивались страховые взносы в пенсионную систему) 
к дате назначения трудовой пенсии будет более 35 лет, то по 
новым правилам трудовая пенсия будет назначена в повы-
шенном размере. За каждый год трудового стажа от 30 до 40 
лет для женщин и от 35 до 45 лет для мужчин дополнитель-
но начисляется 1 пенсионный коэффициент. За стаж в 35 лет 
для женщин и 40 лет для мужчин дополнительно начисляется         

5 пенсионных коэффициентов. 
В новых правилах расчета трудовой пенсии засчитываются 

в стаж срочная служба в армии и уход за ребенком. За них 
присваиваются особые коэффициенты.

За период срочной воинской службы начисляются пенси-
онные коэффициенты, исходя из условной зарплаты в 1 ми-
нимальный размер оплаты труда: 0,85 пенсионного коэффи-
циента – за каждый год срочной воинской службы. Периоды 
ухода за детьми (до 1,5 лет на каждого ребенка) также засчи-
тываются в стаж и за каждого ребенка начисляются: 

0,85 пенсионного коэффициента за год отпуска – за первого 
ребенка (1МРОТ), 

1,7 пенсионного коэффициента за год отпуска – за второго 
ребенка (2 МРОТ), 

2,55 пенсионного коэффициента за год отпуска – за третье-
го ребенка (3 МРОТ).

Предусмотрено поэтапное повышение предельного раз-
мера заработной платы, с которой уплачиваются страховые 
взносы  с  1,6  до 2,3 размера средней заработной платы по РФ 

– в течение 7 лет с шагом 0,1 в год. При этом тариф страховых 
взносов работодателя в ПФР на страховую и накопительную 
части пенсии по-прежнему составит 22% (+10% с сумм, превы-
шающих порог, с которого уплачиваются страховые взносы).

При расчете страховой пенсии суммируются все годовые 
пенсионные коэффициенты, в том числе особые коэффици-
енты за страховые нетрудовые периоды: за отпуск по уходу 
за детьми, срочную службу в армии, более поздний выход на 
пенсию. Далее полученная сумма годовых и премиальных 
пенсионных коэффициентов умножается на стоимость 
годового пенсионного коэффициента, которая ежегодно 
устанавливается Правительством РФ, и на коэффициент 
за отложенную пенсию.

К полученному значению прибавляется фиксированная 
выплата, увеличенная на размер премиального коэффи-
циента за работу после достижения пенсионного возраста 
(при условии необращения за назначением трудовой пен-
сии по старости).

Обратите внимание, что по новым правилам выходить на 
пенсию позже будет выгодно! За каждый год более позднего 
обращения за пенсией страховая пенсия будет увеличиваться 
на соответствующие премиальные коэффициенты. Напри-
мер, если Вы проработаете после достижения пенсионного 
возраста три года без обращения за назначением трудовой 
пенсии, то фиксированная выплата будет увеличена на 19%, 
а страховая пенсия – на 24%. А если стаж сверх пенсионного 
возраста без обращения за назначением пенсии будет 8 лет, то 
фиксированный платеж будет увеличен на 73%, а страховая 
часть – на 90%.

Еще одна особенность: с 2025 года минимальный общий 
стаж для получения трудовой пенсии по старости достиг-
нет 15 лет (с нынешних 5 лет он будет в течение 10 лет по-
этапно увеличиваться – по 1 году в год). Важно отметить, что 
в большинстве стран минимальный стаж, дающий право на 
трудовую пенсию, – 20 лет.

Те, у кого общий стаж будет менее 15 лет,  имеют право об-
ратиться в ПФР за социальной пенсией (женщины в 60 лет, 
мужчины – в 65 лет). Кроме этого, производится социальная 

доплата к пенсии до прожиточного уровня пенсионера в ре-
гионе его проживания.

Условия назначения трудовой пенсии по инвалидности и 
по случаю потери кормильца остаются прежними.

Накопительная пенсия – это ежемесячная выплата пенси-
онных накоплений, сформированных за счет страховых взно-
сов Ваших работодателей и дохода от их инвестирования. Се-
годня работодатели платят страховые взносы в обязательную 
пенсионную систему по тарифу 22% от фонда оплаты труда 
работника. Из них 6% тарифа идет на формирование пенси-
онных накоплений, а 16% – на формирование страховой ча-
сти пенсии и ФБР в составе страховой части.

Если гражданин старше 1967 года рождения, то его трудо-
вая пенсия по старости не будет содержать накопительную 
часть пенсии, потому что его работодатели отчисляют весь 
объем страховых взносов только на страховую часть пенсии.

Если же гражданин родился в 1967 году и позже, в 2013 
году ему дополнительно предоставлена возможность выбора 
тарифа страхового взноса на накопительную часть трудовой 

пенсии: либо оставить 6%, как сегодня, либо снизить его до 
2%, тем самым увеличив тариф на формирование страховой 
части пенсии с 10% до 14%. 

По новым правилам расчета размер накопительной пенсии 
также будет выше, если обратиться за назначением трудовой 
пенсии позднее общеустановленного пенсионного возраста: 
60 лет для мужчин и 55 лет – для женщин. Ведь для расчета 
накопительной пенсии сумма пенсионных накоплений делит-
ся на т. н. период ожидаемой выплаты пенсии – 228 месяцев. 
А если, например, обратиться за назначением пенсии на три 
года позднее, то сумма пенсионных накоплений делится уже 
на 192 месяца.

Таким образом, чем выше заплата и продолжительнее 
общий стаж, тем выше будет размер трудовой пенсии по 
старости!

Пенсионный калькулятор размещен на web-сайтах Мини-
стерства труда и социальной защиты Российской Федерации 
(www.rosmintrud.ru) и Пенсионного фонда Российской Федера-
ции (www.pfrf.ru).

Расчет страховой части пенсии:
СП = (ФВ * КПВ) + (ИПК * СПК * КПВ),
где: СП  – страховая пенсия в году назначения пенсии; 
ФВ – фиксированная выплата;

ИПК – индивидуальный пенсионный коэффициент, 
равный сумме всех годовых пенсионных коэффициентов 
гражданина и премиальных коэффициентов за стаж;

СПК – стоимость одного пенсионного коэффициента в 
году назначения пенсии;

КПВ – премиальный коэффициент за выход на пенсию 
позже общеустановленного пенсионного возраста (имеет 
разные значения для ФВ и СПК!). 


