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1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

1.1 Определение, цель и задачи образовательной программы 

Основная профессиональная образовательная программа высшего образования 

по направлению подготовки 35.03.06 Агроинженерия  направленность (профиль) 

Механизация сельскохозяйственного производства (далее – образовательная про-

грамма) представляет собой комплект документов, разработанных и утвержденных 

ФГБОУ ВО Волгоградский ГАУ (далее – Университет) на основе Федерального гос-

ударственного образовательного стандарта высшего образования (далее – ФГОС ВО) 

по соответствующему направлению подготовки / специальности с учетом професси-

онального стандарта. Образовательная программа определяет содержание высшего 

образования по данному направлению подготовки / специальности. Образовательная 

программа включает комплекс основных характеристик образования (объем, содер-

жание, планируемые результаты) и организационно-педагогических условий, кото-

рый представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих 

программ учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, 

оценочных и методических материалов, а также в виде рабочей программы воспита-

ния, календарного плана воспитательной работы, форм аттестации. 

Целью реализации образовательной программы является подготовка квали-

фицированных кадров в области механизации сельского хозяйства посредством 

формирования универсальных и общепрофессиональных компетенций, определяе-

мых в соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению подготовки 

35.03.06 «Агроинженерия» и профессиональных компетенций, определяемых само-

стоятельно вузом в соответствии с требованиями профессионального стандар-

та «Специалист в области механизации сельского хозяйства», а также формиро-

вание и развитие у студентов социально-личностных качеств (ответственности, 

коммуникативности, целеустремленности, трудолюбия и др.), позволяющих реа-

лизовать сформированные компетенции в профессиональной деятельности. 

Основные задачи, решаемые в процессе реализации образовательной про-

граммы: 

- формирование готовности выпускников Университета к профессиональ-

ной и социальной деятельности; 

- развитие у студентов личностных качеств, а также формирование уни-

версальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций в соответ-

ствии с требованиями ФГОС ВО по направлению подготовки 35.03.06 «Агроин-

женерия». 

1.2 Нормативно-правовая база разработки образовательной программы 

Нормативно-правовую базу разработки образовательной программы состав-

ляют: 

- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Россий-

ской Федерации» (в редакции последующих изменений и дополнений); 
- приказ Минобрнауки России от 06.04.2021 № 245 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным про-
граммам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета, 
программам магистратуры» (в редакции последующих изменений и дополнений); 
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- приказ Минобрнауки России от 29.06.2015 № 636 «Об утверждении Порядка 
проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 
высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета и про-
граммам магистратуры» (в редакции последующих изменений и дополнений); 

- приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 от 
05.08.2020 «О практической подготовке обучающихся» (вместе с «Положением о 
практической подготовке обучающихся») (в редакции последующих изменений и до-
полнений); 

- письмо Минобрнауки России от 16.04.2014 № 05-785 «О направлении мето-
дических рекомендаций по организации образовательного процесса для обучения ин-
валидов» (вместе с «Методическими рекомендациями по организации образовательно-
го процесса для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
в образовательных организациях высшего образования, в том числе оснащенности об-
разовательного процесса», утв. Минобрнауки России 08.04.2014 № АК44/05вн); 

- приказ Министерства образования и науки РФ от 23 августа 2017 г. № 813 «Об 
утверждении федерального государственного образовательного стандарта высшего об-
разования – бакалавриат по направлению подготовки 35.03.06 Агроинженерия» (с из-
менениями и дополнениями); 

- приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 2 сентября 2020 г. 
№ 555н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист в области 
механизации сельского хозяйства»; 

- Устав федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Волгоградский государственный аграрный 

университет» (далее – Университет); 

- локальные нормативные акты, регламентирующие организацию учебного 

процесса в Университете; 
- локальные нормативные акты, регламентирующие воспитательную дея-

тельность в Университете. 
 

2 ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

2.1 Область (области) профессиональной деятельности и (или) сферы профес-
сиональной деятельности выпускников 

Область(и) профессиональной деятельности и (или) сферы профессиональ-
ной деятельности, в которых выпускники, освоившие образовательную программу, 
могут осуществлять профессиональную деятельность: 

- 13 Сельское хозяйство (в сфере использования, технического обслужива-
ния и ремонта сельскохозяйственной техники, машин и оборудования, средств 
электрификации и автоматизации технологических процессов при производстве, 
хранении и переработке продукции растениеводства и животноводства) 
2.2 Типы задач профессиональной деятельности выпускников 

В рамках освоения образовательной программы выпускники готовятся к ре-
шению задач профессиональной деятельности следующих типов: 

- производственно-технологический; 
- организационно-управленческий. 



6 

Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников в 

зависимости от их типов: 

Область (об-

ласти) 

профессио-

нальной 

деятельности 

выпускников 

Типы задач 

профессио-

нальной 

деятельности 

выпускников 

Задачи 

профессиональной 

деятельности 

выпускников 

Объекты 

профессиональной 

деятельности 

выпускников 

или область 

(области) знания 

13 Сельское 

хозяйство 

производ-

ственно- 

технологи-

ческий 

Организация технического об-

служивания и ремонта сельско-

хозяйственной техники в органи-

зации 

производственные 

процессы в сельском 

хозяйстве, их техни-

ческое сопровожде-

ние для эффективной 

реализации механизи-

рованных и автомати-

зированных произ-

водственных процес-

сов в сельском хозяй-

стве 

Организация эксплуатации сель-

скохозяйственной техники в ор-

ганизации 

организаци-

онно-

управленче-

ский 

Организация работы по повыше-

нию эффективности техническо-

го обслуживания и эксплуатации 

сельскохозяйственной техники 
 

2.3 Направленность (профиль) образовательной программы 
Направленность (профиль) образовательной программы соответствует 

направлению подготовки в целом и конкретизирует содержание образовательной 
программы в рамках направления подготовки путем ориентации ее на область 
профессиональной деятельности и сферу профессиональной деятельности выпуск-
ников, тип задач и задачи профессиональной деятельности выпускников. 

2.4 Квалификация, присваиваемая выпускникам 

В результате освоения образовательной программы выпускнику присваи-

вается квалификация бакалавр. 

2.5 Условия реализации и форма обучения по образовательной программе 

Реализация образовательной программы осуществляется Университетом са-

мостоятельно. 

Образовательная программа реализуется на государственном языке Россий-

ской Федерации. 

Обучение по образовательной программе осуществляется в очной и заочной 

формах. 

2.6 Срок получения образования по образовательной программе 

Срок получения образования по образовательной программе (вне зависи-

мости от применяемых образовательных технологий) в очной форме обучения, 

включая каникулы, предоставляемые после прохождения государственной ито-

говой аттестации, составляет 4 года. При обучении по индивидуальному учеб-

ному плану инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья срок 

получения образования увеличивается по их заявлению на 1 год по сравнению 

со сроком получения образования, установленным для соответствующей формы 

обучения. 
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2.7 Объем образовательной программы 

Объем образовательной программы составляет 240 зачетных единиц вне за-

висимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, реали-

зации образовательной программы по индивидуальному учебному плану. 

Объем образовательной программы, реализуемой за один учебный год, состав-

ляет не более 70 зачетных единиц вне зависимости от формы обучения, применяемых 

образовательных технологий, реализации образовательной программы по индивиду-

альному учебному плану (за исключением ускоренного обучения), а при ускоренном 

обучении – не более 80 зачетных единиц. 

 

3 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
 

Структура образовательной программы включает следующие блоки: 

Блок 1 «Дисциплины (модули)»; 

Блок 2 «Практика»; 

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация». 
 

Структура образовательной программы 

Объем 
образовательной 
программы и ее 

блоков, з. е. 

Блок 1 Дисциплины (модули) 195 
Блок 2 Практика 36 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация 9 

Объем образовательной программы 240 
 

В Блок 1 «Дисциплины (модули)» входят дисциплины, в результате изучения 

которых обучающиеся приобретают знания, умения, навыки, соотнесенные с уста-

новленными индикаторами достижения компетенций. 

В рамках Блока 1 «Дисциплины (модули)» образовательная программа 

обеспечивает реализацию дисциплин (модулей) по философии, истории (исто-

рии России, всеобщей истории), иностранному языку, безопасности жизнедея-

тельности. 

Образовательная программа обеспечивает реализацию дисциплин (модулей) 

по физической культуре и спорту: 

в объеме 2 зачетных единиц в рамках Блока 1 «Дисциплины (модули)»; 

в объеме 328 академических часов, которые являются обязательными для осво-

ения, не переводятся в зачетные единицы и не включаются в объем образовательной 

программы, в рамках элективных дисциплин (модулей) в очной форме обучения. 

Дисциплины (модули) по физической культуре и спорту реализуются в по-

рядке, установленном в Университете.  

В Блок 2 «Практика» входят учебная и производственная практики. Учебная 

практика направлена на закрепление теоретической подготовки обучающихся. 

Производственная практика направлена на овладение практическими умениями и 

навыками, а также опытом работы в профессиональной деятельности. 
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Типы учебной практики, установленные ФГОС ВО: 

- эксплуатационная практика. 

Дополнительные типы учебной практики, установленные образовательной 

программой: 

- ознакомительная практика; 

- технологическая практика; 

Способы проведения учебной практики – стационарная / выездная. 

Типы производственной практики, установленные ФГОС ВО: 

- эксплуатационная практика. 

Дополнительные типы производственной практики, установленные образо-

вательной программой: 

- технологическая практика; 

- преддипломная практика. 

Способы проведения производственной практики – стационарная / выездная. 

Объемы практик каждого типа определены учебным планом по данному 

направлению подготовки. 

В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входят: 

- подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена; 

- выполнение и защита выпускной квалификационной работы. 

Государственный экзамен проводится по одной или нескольким дисципли-

нам и (или) модулям образовательной программы, результаты освоения которых 

имеют определяющее значение для профессиональной деятельности выпускников. 

Выпускная квалификационная работа представляет собой выполненную обу-

чающимся работу, демонстрирующую уровень подготовленности выпускника к 

самостоятельной профессиональной деятельности. 

При реализации образовательной программы обучающимся обеспечивается 

возможность освоения элективных дисциплин (модулей) и факультативных дис-

циплин (модулей). Факультативные дисциплины (модули) не включаются в объем 

образовательной программы. 

В рамках образовательной программы выделяются обязательная часть и 

часть, формируемая участниками образовательных отношений. 

К обязательной части образовательной программы относятся дисциплины 

(модули) и практики, обеспечивающие формирование общепрофессиональных 

компетенций, определяемых ФГОС ВО, а также дисциплины (модули) по филосо-

фии, истории (истории России, всеобщей истории), иностранному языку, безопас-

ности жизнедеятельности и дисциплины (модули) по физической культуре и спор-

ту, реализуемые в рамках Блока 1 «Дисциплины (модули)». 

Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование универ-

сальных компетенций, определяемых ФГОС ВО, а также профессиональных ком-

петенций, определяемых Университетом самостоятельно, включаются в обяза-

тельную часть образовательной программы и (или) в часть, формируемую участ-

никами образовательных отношений. 
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Объем обязательной части без учета объема государственной итоговой атте-

стации составляет не менее 60 процентов общего объема образовательной про-

граммы. 

 

4 ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
 

Образовательная программа определяет требования к результатам ее освое-

ния в виде универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компе-

тенций выпускников. Совокупность компетенций, установленных образовательной 

программой, обеспечивает выпускнику способность осуществлять профессиональ-

ную деятельность в соответствующей(их) области(ях) профессиональной деятель-

ности и (или) сфере(ах) профессиональной деятельности, а также решать задачи 

профессиональной деятельности соответствующего(их) типа(ов), определенных 

образовательной программой. Образовательной программой устанавливаются ин-

дикаторы достижения компетенций. 

4.1 Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Образовательная программа устанавливает следующие универсальные ком-

петенции и индикаторы их достижения: 

Наиме-
нование 
катего-

рии 
(группы) 
универ-
сальных 
компе-
тенций 

Код и наименова-
ние 

универсальной 
компетенции 

Код и наименование 
индикатора достижения 

универсальной компетенции 

Системное 
и крити-
ческое 
мышление 

УК-1. Способен осу-
ществлять поиск, кри-
тический анализ и син-
тез информации, при-
менять системный под-
ход для решения по-
ставленных задач 

УК-1.1. Применяет философские основы познания и логическо-
го мышления, методы научного познания,  в том числе методы 
системного анализа, для решения поставленных задач 

УК-1.2. Осуществляет  критический  анализ и синтез инфор-
мации, полученной из различных источников 

УК-1.3. Применяет методы сбора, хранения, обработки, пе-
редачи, анализа и синтеза информации с использованием 
компьютерных технологий для решения поставленных задач 

Разработ-
ка и реа-
лизация 
проектов 

УК-2. Способен опре-
делять круг задач в 
рамках поставленной 
цели и выбирать опти-
мальные способы их 
решения, исходя из 
действующих право-
вых норм, имеющихся 
ресурсов и ограниче-
ний 

УК-2.1. Проводит анализ поставленной цели и формулирует 
задачи, которые необходимо решить для ее достижения с учетом 
действующих правовых норм, определяет ресурсы и ожидаемые 
результаты, оценивает вероятные  риски и ограничения для ре-
шения поставленных задач 

УК-2.2. Применяет методы оценки потребности в ресурсах, 
продолжительности и стоимости проекта, навыки работы с 
нормативно-правовой документацией, анализирует альтерна-
тивные варианты достижения намеченных результатов, 
представляет результаты решения поставленных задач 

Команд-
ная работа 

УК-3. Способен осу-
ществлять социальное 

УК-3.1. Понимает основные приемы и нормы  социального 
взаимодействия, основные понятия и методы конфликтоло-
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и лидер-
ство 

взаимодействие и реа-
лизовывать свою роль в 
команде 

гии, технологии  межличностной и групповой коммуникации 
в деловом взаимодействии 

УК-3.2. Понимает эффективность использования стратегии 
командного сотрудничества для достижения поставленной 
цели, определяет свою роль в команде, взаимодействует с 
другими членами команды, в том числе участвует в обмене 
информацией и презентации результатов работы команды 

Коммуни-
кация 

УК-4. Способен осу-
ществлять деловую 
коммуникацию в уст-
ной и письменной 
формах на государ-
ственном языке Рос-
сийской Федерации и 
иностранном(ых) язы-
ке(ах) 

УК-4.1. Выбирает коммуникативно приемлемый стиль дело-
вого общения, вербальные и невербальные средства взаимо-
действия с партнерами, ведет деловую переписку, учитывая 
особенности официальной и неофициальной ее стилистики, 
демонстрирует навыки деловых коммуникаций в устной и 
письменной формах на государственном языке Российской 
Федерации 

УК-4.2. Владеет языковым материалом (лексические единицы 
и грамматические структуры), необходимым и достаточным 
для общения в различных средах и сферах речевой деятельно-
сти, читает и переводит тексты в повседневной и профессио-
нальной деятельности, демонстрирует интегративные комму-
никативные навыки в устной и письменной иноязычной речи в 
ситуациях повседневного и делового общения 

Межкуль-
турное 
взаимо-
действие 

УК-5. Способен вос-
принимать межкуль-
турное разнообразие 
общества в социально-
историческом, этиче-
ском и философском 
контекстах 

УК-5.1. Находит и использует необходимую для саморазви-
тия и взаимодействия с другими людьми информацию о 
межкультурном разнообразии общества, аргументированно 
обсуждает проблемы культуры, имеющие мировоззренче-
ский и философско-этический характер 

УК-5.2. Демонстрирует уважительное отношение к историче-
скому наследию и социокультурным традициям различных 
социальных групп, опирающееся на знание этапов историче-
ского развития России в контексте мировой истории и куль-
турных традиций мира 

УК-5.3. Умеет недискриминационно и конструктивно взаи-
модействовать с людьми с учетом их социокультурных осо-
бенностей в целях успешного выполнения профессиональ-
ных задач и социальной интеграции 

Самоорга-
низация и 
самораз-
витие (в 
том числе 
здоро-
вьесбере-
жение) 

УК-6. Способен управ-
лять своим временем, 
выстраивать и реализо-
вывать траекторию 
саморазвития на основе 
принципов образова-
ния в течение всей 
жизни 

УК-6.1. Понимает важность планирования перспективных 
целей собственной деятельности с учетом условий, средств, 
личностных  возможностей, этапов карьерного роста, вре-
менной перспективы развития деятельности и требований 
рынка труда, реализует намеченные цели 

УК-6.2. Применяет методы управления собственным вре-
менем, технологии приобретения, использования и обнов-
ления социокультурных и профессиональных знаний, уме-
ний и навыков, методики самоконтроля, саморазвития и 
самообразования в течение всей жизни 

УК-7. Способен под-
держивать должный 
уровень физической 
подготовленности для 
обеспечения полно-
ценной социальной и 
профессиональной дея-
тельности 

УК-7.1. Выбирает методы и средства физической культуры и 
спорта для собственного физического развития, профилакти-
ки профессиональных заболеваний, психофизического утом-
ления на рабочем месте 

УК-7.2. Поддерживает должный уровень физической подго-
товленности для обеспечения полноценной социальной и про-
фессиональной деятельности, соблюдает нормы здорового об-
раза жизни, осознанно используя средства и методы физиче-
ской культуры и спорта на всех жизненных этапах развития 



11 

личности 

Безопас-
ность 
жизнедея-
тельности 

УК-8. Способен созда-
вать  и поддерживать в 
повседневной жизни и 
в профессиональной 
деятельности безопас-
ные условия жизнедея-
тельности для сохране-
ния природной среды, 
обеспечения устойчи-
вого развития обще-
ства, в том числе при 
угрозе и возникнове-
нии чрезвычайных си-
туаций и военных кон-
фликтов 

УК-8.1. Идентифицирует угрозы (опасности) природного, 
антропогенного и техногенного происхождения для жизне-
деятельности человека, определяет возможные негативные 
последствия при реализации данных угроз (опасностей), 
формирует культуру безопасного и ответственного поведе-
ния к окружающей среде 

УК-8.2. Обеспечивает безопасные и/или комфортные условия 
труда на рабочем месте,  в том числе с помощью средств за-
щиты, использует приемы первой помощи и методы защиты в 
условиях чрезвычайных ситуаций 

Экономи-
ческая 
культура, 
в том чис-
ле финан-
совая гра-
мотность 

УК-9. Способен при-
нимать обоснованные 
экономические реше-
ния в различных обла-
стях жизнедеятельно-
сти 

УК-9.1. Понимает базовые принципы функционирования 
экономики и  экономического развития, цели и формы 
участия государства в экономике 

УК-9.2. Применяет методы личного экономического и фи-
нансового планирования для  достижения текущих и дол-
госрочных финансовых целей, использует финансовые ин-
струменты для управления личными финансами (личным 
бюджетом), контролирует  собственные экономические и 
финансовые риски 

Граждан-
ская пози-
ция 

УК-10. Способен фор-
мировать нетерпимое 
отношение к проявле-
ниям экстремизма, тер-
роризма, коррупцион-
ному поведению и про-
тиводействовать им в 
профессиональной дея-
тельности 

УК-10.1. Понимает действующее антикоррупционное зако-
нодательство и правовые нормы в сфере противодействия 
терроризму и экстремизму 

УК-10.2. Применяет знания антикоррупционного законода-
тельства и правовых норм в сфере противодействия терро-
ризму и экстремизму в профессиональной деятельности 

4.2 Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их до-

стижения 

Образовательная программа устанавливает следующие общепрофессиональ-

ные компетенции и индикаторы их достижения: 

Код и наименование об-

щепрофессиональной 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

общепрофессиональной 

компетенции 
ОПК-1. Способен решать типо-

вые задачи профессиональной 

деятельности на основе знаний 

основных законов математиче-

ских и естественных наук с 

применением информационно-

коммуникационных технологий 

ОПК-1.1. Демонстрирует знание основных законов математиче-

ских и естественных наук, необходимых для решения типовых 

задач профессиональной деятельности 

ОПК-1.2. Использует знания основных законов математических и 

естественных наук для решения  стандартных  задач в професси-

ональной деятельности 

ОПК-1.3. Применяет информационно-коммуникационные техноло-

гии в решении типовых задач профессиональной деятельности 

ОПК-2. Способен использовать 

нормативные правовые акты и 

ОПК-2.1. Применяет методы поиска и анализа нормативных право-

вых документов, регламентирующих различные аспекты профессио-
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оформлять специальную доку-

ментацию в профессиональной 

деятельности 

нальной деятельности в области сельского хозяйства 

ОПК-2.2. Использует действующие нормативные правовые до-

кументы, нормы и регламенты в инженерно-технической дея-

тельности в агропромышленном комплексе 

ОПК-2.3. Оформляет специальные документы для осуществления 

профессиональной деятельности с учетом нормативных правовых 

актов 

ОПК-3. Способен создавать и 

поддерживать безопасные 

условия выполнения производ-

ственных процессов 

ОПК-3.1.Обеспечивает безопасные условия выполнения произ-

водственных процессов 

ОПК-3.2.Выявляет и устраняет нарушения правил безопасного 

выполнения производственных процессов 

ОПК-3.3.Проводит профилактические мероприятия по предупре-

ждению производственного травматизма и профессиональных забо-

леваний 

ОПК-4. Способен реализовы-

вать современные технологии и 

обосновывать их применение в 

профессиональной деятельности 

ОПК-4.1. Демонстрирует знания современных технологий в про-

фессиональной деятельности 

ОПК-4.2. Обосновывает и реализует современные технологии по 

обеспечению работоспособности машин и оборудования в сель-

скохозяйственном производстве 

ОПК-5. Способен участвовать 

в проведении эксперименталь-

ных исследований в професси-

ональной деятельности 

ОПК-5.1. Использует современные методы экспериментальных 

исследований и испытаний в профессиональной деятельности 

ОПК-5.2. Под руководством специалиста более высокой квали-

фикации участвует в проведении экспериментальных исследова-

ний процессов и испытаниях в профессиональной деятельности 

ОПК-6. Способен использовать 

базовые знания экономики и 

определять экономическую 

эффективность в профессио-

нальной деятельности 

ОПК-6.1. Демонстрирует базовые знания экономики в сфере 

сельскохозяйственного производства 

ОПК-6.2. Определяет экономическую эффективность  внедрения 

и использования новых решений в сфере агропромышленного 

комплекса 

ОПК-7. Способен понимать 

принципы работы современ-

ных информационных техно-

логий и использовать их для 

решения задач профессиональ-

ной деятельности 

ОПК-7.1. Демонстрирует знания принципов работы современных 

информационных технологий. 

ОПК-7.2. Способен использовать современные информационные 

технологии для решения задач профессиональной деятельности 

 

4.3 Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Образовательная программа устанавливает следующие профессиональные 

компетенции и индикаторы их достижения: 

Код и наиме-
нование 

профессио-
нальной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 
достижения профессиональной 

компетенции* 

Тип задач 

професси-

ональной 
деятельно-

сти 
ПК-1. Спосо-
бен организо-
вывать техни-
ческое обслу-
живание и ре-
монт сельско-
хозяйственной 

ПК-1.1. Сбор исходных материалов, необходимых для разработки 
планов и технологий технического обслуживания и ремонта сельско-
хозяйственной техники 

Производ-
ственно-
технологиче-
ский ПК-1.2. Разработка годовых планов технического обслуживания и 

ремонта сельскохозяйственной техники в организации 
ПК-1.3. Расчет состава специализированного звена по техническому 
обслуживанию и ремонту сельскохозяйственной техники в организа-
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техники в ор-
ганизации 

ции 

ПК-1.4. Разработка технологических карт на различные виды тех-
нического обслуживания и ремонта сельскохозяйственной техники 

ПК-1.5. Оснащение рабочих мест по техническому обслуживанию и 
ремонту сельскохозяйственной техники 

ПК-1.6. Выдача производственных заданий специализированному 
звену по техническому обслуживанию и ремонту сельскохозяйствен-
ной техники в соответствии с планами 

ПК-1.7. Контроль реализации разработанных планов и технологий 
технического обслуживания и ремонта сельскохозяйственной техники 

ПК-1.8. Учет выполненных работ, потребления материальных ресур-
сов, затрат на ремонт и техническое обслуживание сельскохозяй-
ственной техники 

ПК-2. Спосо-
бен организо-
вывать экс-
плуатацию 
сельскохозяй-
ственной тех-
ники в органи-
зации 

ПК-2.1. Сбор исходных материалов, необходимых для разработки 
планов механизации (автоматизации) производственных процессов и 
эксплуатации сельскохозяйственной техники 

ПК-2.2. Проектирование состава машинно-тракторного парка в орга-
низации 

ПК-2.3. Расчет состава специализированного звена по эксплуатации 
сельскохозяйственной техники в организации 

ПК-2.4. Разработка операционно-технологических карт на выполне-
ние механизированных операций в растениеводстве и животноводстве 

ПК-2.5. Разработка годовых и сезонных календарных планов механизи-
рованных работ и использования машинно-тракторного парка 

ПК-2.6. Обеспечение машинно-тракторного парка и оборудования 
эксплуатационными материалами 

ПК-2.7. Выдача производственных заданий специализированному 
звену по эксплуатации сельскохозяйственной техники в соответствии 
с планами 

ПК-2.8. Контроль реализации разработанных планов и технологий 
эксплуатации сельскохозяйственной техники 

ПК-2.9. Учет сельскохозяйственной техники, ее перемещения, объема 
и качества выполненных механизированных работ, потребления мате-
риальных ресурсов 

ПК-3 Способен 
организовывать 
работу по по-
вышению эф-
фективности 
технического 
обслуживания и 
эксплуатации 
сельскохозяй-
ственной тех-
ники 

ПК-3.1 Анализ эффективности технического обслуживания и эксплу-
атации сельскохозяйственной техники в организации 

Организаци-
онно-
управленче-
ский 

ПК-3.2 Рассмотрение предложений персонала по повышению эффек-
тивности технического обслуживания и эксплуатации сельскохозяй-
ственной техники 

ПК-3.3 Анализ передового отечественного и зарубежного опыта по 
повышению эффективности технического обслуживания и эксплуата-
ции сельскохозяйственной техники 

ПК-3.4 Разработка предложений по повышению эффективности тех-
нического обслуживания и эксплуатации сельскохозяйственной тех-
ники 

ПК-3.5 Внесение коррективов в планы работы подразделения для 
внедрения предложений по повышению эффективности технического 
обслуживания и эксплуатации сельскохозяйственной техники, согла-
сованных с руководством организации 

ПК-3.6 Выдача производственных заданий персоналу по выполнению 
работ, связанных с повышением эффективности технического обслу-
живания и эксплуатации сельскохозяйственной техники 

ПК-3.7 Оценка эффекта от внедрения мероприятий по повышению 
эффективности технического обслуживания и эксплуатации сельско-
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хозяйственной техники 

Профессиональные компетенции определяются на основе профессионально-

го стандарта «Специалист в области механизации сельского хозяйства», соответ-

ствующий профессиональной деятельности выпускников. Профессиональный 

стандарт, соответствующий профессиональной деятельности выпускников, выбран 

из числа указанных в приложении к ФГОС ВО и из официального реестра профес-

сиональных стандартов. Из выбранного профессионального стандарта выделяется 

одна обобщенная трудовая функция, соответствующая профессиональной деятель-

ности выпускников, на основе установленных соответствующим профессиональ-

ным стандартом для обобщенной трудовой функции уровня квалификации и тре-

бований раздела «Требования к образованию и обучению». Обобщенная трудовая 

функция полностью. 
Перечень обобщенных трудовых функций и трудовых функций, 

имеющих отношение к профессиональной деятельности выпускников 

Основания 
определения 
профессио-

нальных ком-
петенций 

Обобщенные трудовые 
функции 

Трудовые функции 

Код Наименование 

Уро-
вень 
ква-

лифи-
кации 

Наименование Код 

Уровень 
(подуро-

вень) ква-
лифика-

ции 

13.001 Специа-
лист в области 
механизации 
сельского хо-

зяйства 

D 

Организация об-
служивания и экс-
плуатации сель-
скохозяйственной 
техники 

6 

Организация техниче-
ского обслуживания и 
ремонта сельскохо-
зяйственной техники 
в организации 

D/01.6 6 

Организация эксплуа-
тации сельскохозяй-
ственной техники в 
организации 

D/02.6 6 

Организация работы 
по повышению эф-
фективности техниче-
ского обслуживания и 
эксплуатации сель-
скохозяйственной 
техники 

D/03.6 6 

 

5 ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 
ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

При осуществлении образовательной деятельности по образовательной про-
грамме обеспечивается: 

реализация дисциплин (модулей) (включая проведение текущего контроля 
успеваемости); 

проведение практик; 
проведение промежуточной аттестации обучающихся; 
проведение итоговой (государственной итоговой) аттестации обучающихся. 
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Планируемыми результатами обучения по каждой дисциплине (модулю), 
иному компоненту, в том числе практике, обеспечивающими достижение планиру-
емых результатов освоения образовательной программы, являются: 

знания, т. е. усвоенные обучающимся определенные факты, сведения, ин-
формация, которые обучающийся понимает, помнит и может воспроизвести; 

умения, т. е. овладение способами применения знаний на практике; 
навыки, т. е. автоматизированные компоненты сознательного действия обу-

чающегося, которые вырабатываются в процессе его выполнения. 
Планируемые результаты обучения по дисциплинам (модулям) и практикам 

соотносятся с установленными образовательной программой индикаторами до-
стижения компетенций. 

Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам (мо-
дулям) и практикам обеспечивает формирование у выпускника всех компетенций, 
установленных образовательной программой. 

Образовательная деятельность по образовательной программе проводится: 
в форме контактной работы обучающихся с педагогическими работниками 

Университета и (или) лицами, привлекаемыми Университетом к реализации обра-
зовательных программ на иных условиях (далее – контактная работа); 

в форме самостоятельной работы обучающихся; 
в иных формах, установленных Университетом, в том числе при проведении 

практики. 
Контактная работа может проводиться с применением электронного обуче-

ния, дистанционных образовательных технологий. 
Отдельной формой организации образовательной деятельности при освоении 

образовательной программы является практическая подготовка, которая направле-
на на выполнение обучающимися определенных видов работ, связанных с буду-
щей профессиональной деятельностью и направленных на формирование, закреп-
ление, развитие практических навыков и компетенций по профилю образователь-
ной программы. Образовательная деятельность в форме практической подготовки 
при освоении образовательной программы организуется при реализации учебных 
предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, иных компонентов, преду-
смотренных учебным планом. Практическая подготовка при проведении практики 
организуется путем непосредственного выполнения обучающимися определенных 
видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

При реализации образовательной программы различают следующие виды 
контроля и формы аттестации обучающихся: 

входной контроль уровня подготовленности обучающихся в начале изучения 
дисциплины (модуля); 

текущий контроль успеваемости обучающихся по дисциплине (модулю), 
практике; 

промежуточная аттестация обучающихся по дисциплине (модулю), практике; 
контроль наличия у обучающихся сформированных результатов обучения по 

ранее изученным дисциплинам (модулям); 
государственная итоговая аттестация (итоговая аттестация) по завершению 

образовательной программы в целом. 
В Университете созданы специальные условия для получения высшего обра-

зования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья. Данным 
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категориям обучающихся (по их заявлению) предоставляется возможность обуче-
ния по образовательной программе, учитывающей особенности их психофизиче-
ского развития, индивидуальных возможностей и, при необходимости, обеспечи-
вающей коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию указанных лиц. 
Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) устанавли-
вается особый порядок освоения дисциплин (модулей) по физической культуре и 
спорту с учетом состояния их здоровья. 

Конкретные направления образовательного процесса при реализации образова-
тельной программы по направлению подготовки / специальности 35.03.06 Агроинже-
нерия направленность (профиль) Механизация сельскохозяйственного производ-
ства регламентируются соответствующими локальными нормативными актами 
Университета. 
 

6 ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ 
И ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА  

ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
 

6.1 Учебный план 
Учебный план представляет собой документ, который определяет перечень, 

трудоемкость, последовательность и распределение по периодам обучения учеб-
ных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, иных видов учебной дея-
тельности, а также формы промежуточной аттестации обучающихся. 

Учебный план по направлению подготовки / специальности 35.03.06 Агро-
инженерия направленность (профиль) Механизация сельскохозяйственного про-
изводства в составе образовательной программы представлен отдельным доку-
ментом. 
6.2 Календарный учебный график 

В календарном учебном графике указывается последовательность реализа-
ции образовательной программы по годам, включая теоретическое обучение, прак-
тики, промежуточные аттестации, государственную итоговую аттестацию, выход-
ные нерабочие дни, каникулы. 

Календарный учебный график по направлению подготовки / специальности 
35.03.06 Агроинженерия направленность (профиль) Механизация сельскохозяй-
ственного производства в составе образовательной программы представлен от-
дельным документом. 
6.3 Рабочие программы дисциплин (модулей) 

Рабочая программа дисциплины представляет собой совокупность учебно-
методических и справочных материалов, обеспечивающих учебный процесс по дис-
циплине и способствующих эффективному освоению учебного материала дисципли-
ны. Рабочая программа дисциплины определяет роль и значение соответствующей 
дисциплины в будущей профессиональной деятельности обучающегося, объем и со-
держание компетенций (знаний, умений, навыков), которые должны овладеть обуча-
ющиеся, критерии оценки достижения поставленных целей обучения. 

Рабочие программы дисциплин по направлению подготовки / специальности 
35.03.06 Агроинженерия направленность (профиль) Механизация сельскохозяй-
ственного производства в составе образовательной программы представлены от-
дельными документами. 
6.4 Рабочие программы практик 
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Рабочая программа практики определяет содержание практики, последова-
тельность и методы формирования компетенций, необходимых обучающимся для 
достижения конечных результатов освоения образовательной программы. 

Рабочие программы практик по направлению подготовки / специальности 
__35.03.06 Агроинженерия направленность (профиль) Механизация сельскохозяй-
ственного производства в составе образовательной программы представлены от-
дельными документами. 
6.5 Оценочные и методические материалы 

Для оценивания уровня сформированности компетенций на разных этапах их 
формирования на соответствие индикаторам достижения компетенций формиру-
ются оценочные материалы. 

Все дисциплины (модули) и практики, входящие в состав образовательной 
программы, обеспечены соответствующими методическими материалами. 

Оценочные и методические материалы по направлению подготовки / специ-
альности 35.03.06 Агроинженерия направленность (профиль) Механизация сель-
скохозяйственного производства в составе образовательной программы пред-
ставлены отдельными документами (или в составе отдельных компонентов образо-
вательной программы – рабочих программ дисциплин (модулей), рабочих про-
грамм практик, программ государственной итоговой аттестации). 
6.6 Программа государственной итоговой аттестации  

Государственная итоговая аттестация обучающихся проводится в форме гос-
ударственного экзамена и защиты выпускной квалификационной работы. 

Программа государственного экзамена и требования к выпускным квалифи-
кационным работам и порядку их выполнения, а также критерии оценки результа-
тов сдачи государственного экзамена и защиты выпускных квалификационных ра-
бот определяются программой государственной итоговой аттестации. 

Программа государственной итоговой аттестации по направлению подготов-
ки / специальности  35.03.06 Агроинженерия направленность (профиль) Механиза-
ция сельскохозяйственного производства в составе образовательной программы 
представлена отдельным документом. 
6.7 Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы 

Рабочая программа воспитания определяет механизмы, предусмотренные 
Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», который га-
рантирует обеспечение воспитания как неотъемлемой части образования, взаимо-
связанной с обучением, но осуществляемой в форме самостоятельной деятельно-
сти. К рабочей программе воспитания прилагается календарный план воспитатель-
ной работы (перечень событий и мероприятий воспитательной направленности). 

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы 
по направлению подготовки / специальности 35.03.06 Агроинженерия направлен-
ность (профиль) Механизация сельскохозяйственного производства в составе 
образовательной программы представлены отдельными документами. 

 
7 ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
 

Требования к условиям реализации образовательной программы по направ-
лению подготовки / специальности 35.03.06 Агроинженерия направленность (про-
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филь) Механизация сельскохозяйственного производства включают в себя обще-
системные требования, требования к материально-техническому и учебно-
методическому обеспечению, требования к кадровым и финансовым условиям ре-
ализации образовательной программы, а также требования к применяемым меха-
низмам оценки качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся 
по образовательной программе. 
7.1 Общесистемные требования к реализации образовательной программы 

Университет располагает на праве собственности (ином законном основа-

нии) материально-техническим обеспечением образовательной деятельности (по-

мещениями и оборудованием) для реализации образовательной программы по 

Блоку 1 «Дисциплины (модули)» и Блоку 3 «Государственная итоговая аттеста-

ция» в соответствии с учебным планом. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индиви-

дуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде Университета из любой точки, в которой имеется доступ к 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», как на территории Уни-

верситета, так и вне его. 

Электронная информационно-образовательная среда Университета обеспе-

чивает: 

- доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), ра-

бочим программам практик, электронным учебным изданиям и электронным обра-

зовательным ресурсам, указанным в рабочих программах дисциплин (модулей), 

рабочих программах практик; 

- формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе со-

хранение его работ и оценок за эти работы. 

В случае реализации образовательной программы с применением электрон-

ного обучения, дистанционных образовательных технологий электронная инфор-

мационно-образовательная среда Университета дополнительно обеспечивает: 

- фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной 

аттестации и результатов освоения образовательной программы; 

- проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, реа-

лизация которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистан-

ционных образовательных технологий; 

- взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том 

числе синхронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети «Интер-

нет». 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

обеспечивается соответствующими средствами информационно-

коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее использующих и 

поддерживающих. Функционирование электронной информационно-

образовательной среды соответствует действующему законодательству Россий-

ской Федерации, а именно – федеральному закону от 27.07.2006 № 149-ФЗ «Об 

информации, информационных технологиях и о защите информации» (в редакции 

последующих изменений и дополнений), федеральному закону от 27.07.2006 № 
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152-ФЗ «О персональных данных» (в редакции последующих изменений и допол-

нений). 
7.2 Требования к материально-техническому и учебно-методическому  
 обеспечению образовательной программы 

Помещения Университета представляют собой учебные аудитории для про-

ведения учебных занятий, предусмотренных образовательной программой, осна-

щенные оборудованием и техническими средствами обучения, состав которых 

определен в рабочих программах дисциплин (модулей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компью-

терной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением 

доступа к электронной информационно-образовательной среде Университета. 

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свобод-

но распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного 

производства, состав которого определен в рабочих программах дисциплин (моду-

лей) и при необходимости подлежит обновлению. 

При использовании в образовательном процессе печатных изданий библио-

течный фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 эк-

земпляра каждого из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (моду-

лей), рабочих программах практик, на одного обучающегося из числа лиц, одно-

временно осваивающих соответствующую дисциплину (модуль), проходящих со-

ответствующую практику. 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья обеспечены печатными и (или) электронными образовательными ресур-

сами в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 

7.3 Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы 
Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками Университета, а также лицами, привлекаемыми к реализации образо-
вательной программы на иных условиях. 

Квалификация педагогических работников Университета отвечает квалифи-
кационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) 
профессиональных стандартах (при наличии). 

Не менее 60 процентов численности педагогических работников Универси-
тета, участвующих в реализации образовательной программы, и лиц, привлекае-
мых к реализации образовательной программы на иных условиях (исходя из коли-
чества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведут 
научную, учебно-методическую и (или) практическую работу, соответствующую 
профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 

Не менее 5 процентов численности педагогических работников Университета, 
участвующих в реализации образовательной программы, и лиц, привлекаемых к реа-
лизации образовательной программы на иных условиях (исходя из количества заме-
щаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), являются руководителя-
ми и (или) работниками иных организаций, осуществляющими трудовую деятель-
ность в профессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, 
к которой готовятся выпускники, имея стаж работы в данной профессиональной сфе-
ре не менее 3 лет. 
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Не менее 60 процентов численности педагогических работников Универси-
тета и лиц, привлекаемых к образовательной деятельности Университета на иных 
условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочислен-
ным значениям), имеют ученую степень (в том числе ученую степень, полученную 
в иностранном государстве и признаваемую в Российской Федерации) и (или) уче-
ное звание (в том числе ученое звание, полученное в иностранном государстве и 
признаваемое в Российской Федерации). 
7.4 Требования к финансовым условиям реализации образовательной 
 программы 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы осуществ-
ляется в объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государ-
ственных услуг по реализации образовательных программ высшего образования – 
программ бакалавриата и значений корректирующих коэффициентов к базовым 
нормативам затрат, определяемых Министерством науки и высшего образования 
Российской Федерации. 
7.5 Требования к применяемым механизмам оценки качества образователь-
ной деятельности и подготовки обучающихся по образовательной программе 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по обра-

зовательной программе определяется в рамках системы внутренней оценки, а так-

же системы внешней оценки, в которой Университет принимает участие на добро-

вольной основе. 

В целях совершенствования образовательной программы Университет при 

проведении регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельно-

сти и подготовки обучающихся по образовательной программе привлекает работо-

дателей и (или) их объединения, иных юридических и (или) физических лиц, 

включая педагогических работников Университета. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельно-

сти по образовательной программе обучающимся предоставлена возможность оце-

нивания условий, содержания, организации и качества образовательного процесса 

в целом и отдельных дисциплин (модулей) и практик. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по образовательной 

программе в рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с 

целью подтверждения соответствия образовательной деятельности по образова-

тельной программе требованиям ФГОС ВО. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки обу-

чающихся по образовательной программе осуществляется в рамках профессио-

нально-общественной аккредитации, проводимой работодателями, их объединени-

ями, а также уполномоченными ими организациями, в том числе иностранными 

организациями, либо авторизованными национальными профессионально-

общественными организациями, входящими в международные структуры, с целью 

признания качества и уровня подготовки выпускников, отвечающими требованиям 

профессиональных стандартов (при наличии) и (или) требованиям рынка труда к 

специалистам соответствующего профиля. 


