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1. Общие положения 

1.1. Учебный центр «Цифровая энергетика» (далее Центр) является подструктурным подразде-

лением электроэнергетического факультета ФГБОУ ВО Волгоградский ГАУ (далее Университет). 

В своей работе центр непосредственно подчиняется декану электроэнергетического факульте-

та.   

1.2. Центр создается, реорганизуется и ликвидируется приказом ректора на основании решения 

ученого совета университета  

1.3. Центр возглавляет руководитель, назначаемый деканом электроэнергетического факульте-

та, на общественных началах. 

1.4. Штатное расписание Центра утверждается ректором Университета по представлению де-

кана электроэнергетического факультета, согласованного с проректором по проектному управлению и 

цифровому развитию. 

1.4. В своей деятельности центр руководствуется: действующим законодательством РФ, Уста-

вом университета, решениями ученого совета и учебно-методического совета, приказами и распоря-

жениями ректора университета, правилами по охране труда, технике безопасности, пожарной без-

опасности, действующими в университете и настоящим Положением. 

1.5. Центр имеет номенклатуру дел и ведет переписку с внешними организациями и структур-

ными подразделениями университета в соответствии с установленными требованиями. 

1.6. Актуализация настоящего Положения (замена на новое) оформляется приказом ректора на 

основании решения Ученого совета университета в случаях: изменения названия Университета или 

центра, реорганизации Университета, внесения более трех дополнений и изменений. 

 

2. Основные задачи  

2.1. Центр реализует дополнительные профессиональные образовательные программы при-

кладных квалификаций в целях повышения профессиональных знаний специалистов и рабочих кадров 

электроэнергетической отрасли, получения новых знаний и практических навыков, необходимых для 

профессиональной деятельности. 

2.2. Основными задачами Центра являются: 

- предоставление услуг в сфере развития профессиональных квалификаций и повышения ка-

чества кадрового потенциала компаний и предприятий энергетики, агропромышленного комплекса и 

других отраслей экономики; 

- оказание консультационных услуг работодателям, профессиональным сообществам, органи-

зациям и предприятиям по вопросам цифровизации систем электроснабжения, технологических про-

цессов и особенностей применения электрической энергии в быту и на производстве; 

- планирование, организация и проведение учебной, учебно-методической  и информационно-

аналитической деятельности; 

- проведение экспертизы программ, проектов, рекомендаций, других материалов по профилю 

работы Центра. 

  

3. Функции 

3.1.Аналитическая: 

- анализ ситуации на рынке труда в электроэнергетической отрасли Волгоградской, Астра-

ханской областях и Республике Калмыкия с целью выявления качества профессиональных квалифи-

каций, потребностей в повышении квалификации специалистов и рабочих, получении дополнительно-

го образования среди высвобождаемых работников, незанятого населения и безработных граждан. 
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3.2.Проектная: 

- участие в разработке механизма оценки качества образования и сертификации профессио-

нальных квалификаций; 

- совершенствование системы непрерывного профессионального обучения, повышения ква-

лификации работников АПК и электроэнергетической отрасли. 

3.3.Организационная: 

- организация и сертификация различных форм дополнительного образования, повышения 

квалификации, профессиональной подготовки специалистов и рабочих кадров. 

3.4.Контролирующая: 

- своевременное представление необходимой нормативной документации, регламентирующей 

деятельность по начальному профессиональному и дополнительному образованию, повышению ква-

лификации, профессиональной подготовки кадров и сертификации профессиональных квалификаций. 

 

4. Взаимодействие с подразделениями Университета, учреждениями и организациями. 

4.1. Центр принимает к исполнению приказы и распоряжения ректора Университета, решения 

Ученого совета, ректората. 

4.2. Центр взаимодействует и регулирует свои отношения со всеми структурными подразделе-

ниями университета.  

4.3. Центр устанавливает и поддерживает связи с ГКУ ЦЗН г. Волгограда, Волгоградской обла-

сти и др. областей, профильными комитетами администраций г. Волгограда и Волгоградской области, 

заинтересованными работодателями, профессиональными сообществами, организациями и предприя-

тиями. 

 

5. Права 
Центр для осуществления своей деятельности в рамках возложенных функций и задач имеет 

право:  

- запрашивать от структурных подразделений Университета необходимую документацию, ин-

формацию, сведения и справочные материалы для реализации своих функций и обязанностей;  

- вносить предложения непосредственному руководству по вопросам, входящим в сферу дея-

тельности центра; 

- устанавливать стоимость платных образовательных и дополнительных услуг, на основании 

расчета (смет), составленного (согласованных) планово-экономическим отделом, утвержденного при-

казом ректора; 

- распределять средства, поступившие за предоставление платных образовательных и дополни-

тельных услуг в соответствии с утвержденными сметами: 50% общий фонд оплаты труда с начисле-

ниями; 20% материально-техническое обеспечение работы центра; 30% отчисления в централизован-

ный фонд университета; 

- в случае реализации программ профессиональной подготовки и повышения квалификации на 

базе предприятий и организаций электроэнергетической отрасли распределять средства, поступившие 

за предоставление платных образовательных и дополнительных услуг в соответствии с утвержденны-

ми сметами: 70% общий фонд оплаты труда с начислениями (в т. ч. командировочные расходы); 30% 

отчисления в централизованный фонд университета; 

- пользоваться бесплатно услугами научной библиотеки и сетью Internet;  

- устанавливать деловые контакты с аналогичными подразделениями других вузов по вопросам 

качества образования.  
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